CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DOS REFUGIADOS, MIGRANTES E APATRIDAS DO PARANA -
CERMA/PR

REGIMENTO INTERNO
RESOLUCAO CERMA N° 001, DE 21 DE JULHO DE 2016

O Plenario do Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes ¢ Apatridas do Parana — Cerma/PR — em Reunido Ordinaria, realizada no dia 15 de

setembro de 2016, no uso de suas competéncias e atribui¢des conferidas pela Lei Estadual n° 18.465, de 24 de abril de 2015, resolve:

Aprovar o Regimento Interno do Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parana — Cerma/PR.
TITULO 1

DAS DISPOSICOES INICIAIS
Art. 1° O Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Estado do Parana — Cerma/PR instituido pela Lei n°. 18.465, de 24 de
abril de 2015, 6rgao colegiado de carater deliberativo, consultivo e fiscalizador das politicas publicas voltadas aos refugiados, migrantes e apatridas, com sede
na Capital do Estado e abrangéncia em todo territorio estadual, vinculado a Secretaria de Estado responsavel pela politica publica voltada aos refugiados,
migrantes e apatridas, no nivel de dire¢@o superior, reger-se-4 por este Regimento Interno.
Paragrafo Unico: Sdo equivalentes, para fins deste Regimento Interno, as expressdes Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas
do Estado do Parana, Cerma/PR e Conselho.
Art. 2° A Secretaria de Estado, responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas, prestara todo o apoio
técnico e administrativo, bem como o local e infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do Cerma/PR.
§ 1° A Secretaria de Estado, responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas, custeara o deslocamento,
alimentagdo e permanéncia dos Conselheiros titulares, representantes da sociedade civil, que possuam domicilio fora da Regido Metropolitana de Curitiba,
para o exercicio de suas fungdes nas reunides do Cerma/PR, bem como dos seus suplentes que possuam domicilio fora da Regido Metropolitana de Curitiba
quando da auséncia de seus respectivos titulares.
§2° Em se tratando de participagdo do Cerma/PR, em evento a ser realizado em local fora da Regido Metropolitana de Curitiba, fica submetido a aprovagéo do
Plenario, por maioria absoluta:
I - escolha de conselheiro representante, na impossibilidade do Presidente;
II — aprovagdo e autorizagdo para pagamento dos custos relativos a viagem, o qual abrangera o deslocamento, alimentagido e hospedagem quando o escolhido
for representante da sociedade civil;
III - em se tratando de Conselheiro governamental a representar o Cerma/PR, fica a Secretaria Executiva encarregada de elaborar e encaminhar oficio,
contendo a programagdo do evento, ao 6rgdo ao qual o Conselheiro ¢ vinculado, informando a necessidade de representagdo do conselho, bem como da

obrigagéo legal de arcar com os custos de deslocamento, alimentagdo e hospedagem.

TiTULO IT

DAS ATRIBUICOES DO CERMA
Art. 3° O Cerma/PR tem por finalidade viabilizar e auxiliar a implementagao e fiscalizagéo das politicas publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos
direitos dos refugiados, migrantes e apatridas, em todas as esferas da Administragdo Publica do Estado do Parana, direta e indireta, visando a garantia da
promocéo e protecdo dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas, e para isto apresenta as seguintes competéncias:
I — avaliar, propor, deliberar e participar da elaboragdo, acompanhar a execugdo e fiscalizar as politicas publicas, programas, projetos, planos e a¢des
destinadas a promogéo e protecdo dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas;
II — propor a adogdo de mecanismos e instrumentos para realizar o levantamento e a sistematizacdo de dados sobre a ocorréncia e entrada de migrantes,
refugiados e apatridas no Estado do Parana;
IIT — acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas estaduais de acesso a saude, a educagdo, a seguranga publica, a assisténcia social, a
moradia, ao trabalho, a cultura, ao desporto, ao turismo e ao lazer;
IV — indicar as prioridades de atuagdo, orientando a aplicacdo de recursos publicos estaduais destinados a implementagdo das politicas publicas estaduais
voltadas aos refugiados, migrantes e apatridas;
V — acompanhar a elaboragio e avaliar a proposta orgamentaria do Estado, indicando ao Secretario de Estado responsavel pela execugio da politica publica de
atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas, as medidas necessarias a consecugdo da politica publica estadual formulada, bem como para o adequado
funcionamento do Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parana — Cerma/PR;
VI — receber, encaminhar e acompanhar as dentncias relacionadas as violagdes dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas aos 6rgéos competentes, na
forma prevista neste Regimento Interno, bem como aqueles identificados como vitimas de trafico de pessoas ao Nucleo de Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas do Parana — NETP/PR,;
VII - propor e fomentar a realizagdo de campanhas destinadas a promogao e protecdo dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas;

VIII — acompanhar e fiscalizar a implementagéo das a¢des, programas e projetos decorrentes de tratados e convengdes internacionais;
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IX - instituir comissdes técnicas ou instancias compostas por membros do Conselho, com a finalidade de promover a discussdo e a articulagdo de temas
relevantes para a prote¢ao dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas no Estado do Parana;

X — prestar colaboragdo técnica e informativa, em sua area de atuagio, aos Orgios da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Parana e as
entidades da sociedade civil organizada;

XI — indicar alteragdes legislativas, quando necessario, para o aperfeicoamento da legislagdo vigente;

XII — promover e manter intercambio com entidades publicas e privadas, organismos nacionais e internacionais, visando a defesa e promogao dos direitos dos
refugiados, migrantes e apatridas;

XIII — emitir notas de recomendacdo as entidades publicas e privadas para assegurar a protecdo dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas, fixando
prazo razoavel para seu atendimento ou para manifestagao das entidades;

XIV - orientar agentes publicos, formuladores e gestores das politicas publicas sobre as a¢des de promogdo dos direitos e deveres dos solicitantes de refgio,
refugiados, migrantes e apatridas;

XV — promover a capacita¢o e instrumentaliza¢do dos conselheiros estaduais dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas;

XVI - elaborar e apresentar, anualmente, ao Secretario de Estado responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e
apatridas e a sociedade civil, relatério circunstanciado de suas atividades desenvolvidas durante o periodo;

XVII - aprovar, de acordo com os critérios a serem estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramento de entidades de protegdo ou de atendimento aos
refugiados, migrantes e apatridas;

XVIII - elaborar o Regimento Interno do Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parana — Cerma/PR.

Paragrafo Unico. O Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parani — Cerma/PR poderé estabelecer contato direto com os

orgaos do Estado do Parana, pertencentes a Administragdo Direta ou Indireta, objetivando o cumprimento das suas competéncias.

TITULO NI
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO CERMA

Capitulo I

DA REPRESENTACAO PARITARIA
Art. 4° O Cerma/PR ¢é composto, paritariamente, por 18 (dezoito) membros e respectivos suplentes, dos quais 09 (nove) representantes de 6rgdos publicos e 09
(nove) representantes de entidades da sociedade civil organizada do Estado do Parana.
Art. 5° Compete aos Conselheiros, sem prejuizo de outras atribui¢des que lhe sejam conferidas por este Regimento Interno ou por decisdo do Plenario:
I — zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribui¢des do Cerma/PR, fazendo-se presentes nas reunides ordinarias e extraordinarias;
II — dirigir-se de maneira respeitosa aos demais Conselheiros;
III — estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, matérias que lhes forem distribuidas, podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;
IV — apresentar propostas de mogdes, recomendacdes, resolugdes, deliberagdes ou notas técnicas sobre assuntos relativos as politicas voltadas aos refugiados,
migrantes e apatridas ou de funcionamento interno do Cerma/PR;
V —requerer a analise de matéria em regime de urgéncia;
VI - propor o convite de representantes de entidades ou 6rgaos, publicos ou privados, cuja participagdo seja considerada importante diante da pauta da sessdo
e pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame;
VII - propugnar pela participagdo popular nas decisdes publicas, promovendo articulagdo entre sociedade civil e poder publico;
VIII — zelar, acompanhar e propor medidas de defesa e promogao dos direitos de individuos afetados por discriminagdo e formas correlatas de intolerancia;
IX — cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno;
X — comunicar seu respectivo suplente, com a devida antecedéncia, quando impedido de comparecer as reunides;

XI — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel e ao funcionamento do Cerma/PR.

Secio I

DA COMPOSICAO
Art. 6° A representagdo dos Orgdos publicos sera composta da seguinte forma:
I — um membro titular e um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da justiga, trabalho e direitos humanos,
a serem indicados pelo titular da Pasta;
II — um membro titular ¢ um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da seguranca publica, a serem
indicados pelo titular da Pasta;
IIT — um membro titular e um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da familia e da assisténcia social, a

serem indicados pelo titular da Pasta;
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IV — um membro titular e um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica ptblica da satide, a serem indicados pelo
titular da Pasta;

V — um membro titular ¢ um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da cultura, a serem indicados pelo
titular da Pasta;

VI — um membro titular e um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da educagao, a serem indicados pelo
titular da Pasta;

VII — um membro titular e um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica piblica do esporte e do turismo, a serem
indicados pelo titular da Pasta;

VIII - um membro titular ¢ um membro suplente, representantes da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da ciéncia, da tecnologia e do
ensino superior, a serem indicados pelo titular da Pasta;

IX — um membro titular e um membro suplente, representantes da Casa Civil, a serem indicados pelo titular da Pasta.

§ 1° Os membros representantes do Poder Executivo poderdo ser reconduzidos para mandato sucessivo, desde que ndo exceda a 6 (seis) anos seguidos.

§ 2° No caso de alterago na estrutura de qualquer das Secretarias, devera ser observada a paridade entre a representagdo governamental e da sociedade civil no
momento de indica¢do do representante pelo titular da pasta.

Art. 7° A representagdo da sociedade civil organizada sera composta por 09 (nove) membros titulares e seus respectivos suplentes, eleitos em assembleia geral
a ser convocada para este fim especifico, dentre as entidades da sociedade civil organizada, obrigatoriamente ligadas a prote¢do e defesa dos direitos dos
refugiados, migrantes e apatridas, no ambito do Estado do Parana.

Paragrafo unico. Cabera a cada entidade a indicag@o de seu representante titular e suplente, no prazo estabelecido neste Regimento Interno.

Art. 8° Os membros titulares do Cerma/PR e seus respectivos suplentes serdo nomeados por ato proprio do Governador do Estado do Parana.

Paragrafo unico. A funcdo de conselheiro do Cerma/PR néo serd remunerada, sendo seu exercicio considerado como relevantes servigos prestados ao Estado.

Secio IT

DA ELEICAO DA SOCIEDADE CIVIL
Art. 9° A eleicdo das entidades da sociedade civil organizada no Cerma/PR dar-se-4 em assembleia propria, durante a Conferéncia Estadual dos Direitos dos
Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parana.
§ 1° O tempo de mandato podera ser estendido ou diminuido em, no méaximo, 90 (noventa) dias, a fim de se garantir a compatibilidade com a Conferéncia
Nacional.
§ 2° Em caso de ndo realizagdo da Conferéncia Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parand, podera o Cerma/PR, por meio de
resolugdo propria, definir a realizagéo de eleicdo separada desde que respeitada a forma do Art. 10 deste Regimento Interno.
Art. 10. A eleicdo das entidades representantes da sociedade civil devera ser composta das seguintes etapas:
I — convocagdo do processo eleitoral pela Presidéncia do Cerma/PR, por meio de Resolugdo contendo a composi¢do da Comissdo Eleitoral deliberada pelo
Plenario;
II - divulgagdo ampla do Edital de Elei¢do que regulamentara o pleito, elaborado pela Comissdo Eleitoral de acordo com disposto na Lei Estadual n®
17.726/2013 que cria o Conselho, neste Regimento Interno e, subsidiariamente, na legislacao eleitoral vigente;
I1I - habilitagdo das entidades interessadas, pelo envio, via correspondéncia registrada, dos respectivos documentos para o local e no prazo indicados no Edital
de Eleigao;
IV — analise, pela Comissao Eleitoral, dos documentos entregues pelas entidades interessadas para habilitacdo das entidades;
V — divulgacao das entidades habilitadas a participar do processo eleitoral;
VI — prazo para apresentagdo e analise de recursos de impugnagao a decisdo de habilitagdo e divulgacdo dos resultados;
VII — eleigdo aberta e nominal das entidades habilitadas, durante assembleia propria na Conferéncia Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e
Apatridas do Parana;
VIII - prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da eleigdo, para indicacdo dos representantes titular e suplente pelas entidades eleitas;
IX — publicacdo da lista de entidades eleitas com seus representantes titular e suplente no sitio eletronico da Secretaria de Estado responsavel pela execugdo da
politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas.
§ 1° A Comissao Eleitoral sera formada por 5 (cinco) Conselheiros, sendo 3 (trés) representantes governamentais e 2 (dois) representantes da sociedade civil
que ndo estejam ligados a entidades que estejam concorrendo ao pleito.
§ 2° Inexistindo 2 (dois) representantes da sociedade civil que ndo estejam ligados a entidades que estejam concorrendo ao pleito, esta representagdo se dara
por meio de representantes do Ministério Publico Federal ou Estadual e Defensoria Publica Federal ou Estadual.
§ 3° O Edital de Elei¢ao devera ser publicado com antecedéncia minima de 30 dias da data de votagdo e 7 (sete) dias do inicio do prazo para entrega dos
documentos de habilitagdo pelas entidades, bem como no sitio eletrénico da Secretaria de Estado responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento

aos refugiados, migrantes e apatridas, contendo:
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I - prazo e local para envio dos documentos de habilitagao;

II - local, dia e hora da eleigao.

§ 4° O prazo minimo para entrega dos documentos de habilitagdo das entidades interessadas sera de 15 (quinze) dias.

§ 5° O prazo minimo para apresentagdo de recursos da decisdo de habilitacdo sera de 2 (dois) dias.

§ 6° A Comissdo Eleitoral devera encaminhar o Edital de Eleigdo para as entidades cadastradas junto ao Cerma/PR.

§ 7° Deverdo ser eleitas entidades em niimero superior ao numero de vagas no Conselho, a fim de suprir eventual vacancia.

Art. 11. Poderdo participar da elei¢do as entidades da sociedade civil organizada com atuagdo nas areas de refugiados, migrantes e apatridas, com
personalidade juridica e em funcionamento ha pelo menos 2 (dois) anos.

Paragrafo tunico. Para os fins do disposto neste artigo as entidades da sociedade civil organizada interessadas em compor o Cerma/PR deverdo entregar,
visando comprovar o atendimento aos critérios estabelecidos, os seguintes documentos a serem apresentados no momento da habilitagdo:

I - Estatuto registrado em cartorio;

II — Ata de Posse da atual diretoria com indicagdo do representante legal;

III - indicagdo do representante da entidade para participagdo na Assembleia, assinada pelo Presidente;

IV — endereco completo da entidade;

V — documento comprobatério de personalidade juridica;

VI — cartas de abono e memorial descritivo bianual, sobre as agdes comprovadamente desenvolvidas pela entidade, anexando listas de presenca e outros
documentos comprobatérios que se entender cabiveis.

Art. 12. A contagem dos votos se dara ao fim do processo de votagdo e o resultado serd anunciado logo que definido.

Paragrafo unico. Serdo consideradas eleitas as entidades com maior niimero de votos.

Capitulo II

DA FALTA E PERDA DO MANDATO E SUBSTITUICAO DE CONSELHEIROS
Art. 13. Os Conselheiros titulares serdo substituidos pelos respectivos suplentes em suas faltas, auséncias e impedimentos.
Art. 14. As auséncias as reunides do Conselho devem ser justificadas em comunicagio por escrito a Mesa Executiva, com antecedéncia de no minimo 3 (trés)
dias, ou, se imprevisivel a falta, 3 (trés) dias apos a sessdo, sendo levadas ao conhecimento do Plenario para aprovagao.
§ 1° Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e reunides do Cerma/PR tém a obriga¢do de comunicar o seu suplente.
§ 2° Os conselheiros suplentes que ndo puderem comparecer em substitui¢ao ao titular deverdo justificar a auséncia comunicando a Secretaria Executiva.
Art. 15. Os Conselheiros Governamentais poderao ser destituidos, por deliberagdo do Plenario, garantida a ampla defesa, em razdo de:
I — auséncia injustificada do Conselheiro titular a 3 (trés) reunides consecutivas ou alternadas, sem que este se faga representar pelo suplente, no periodo de 12
(doze) reunides;
II — auséncia injustificada do Conselheiro suplente a 3 (trés) reunides consecutivas ou alternadas, conjuntamente com o Conselheiro titular, no periodo de 12
(doze) reunides;
Paragrafo unico. Em se tratando de conduta incompativel com o exercicio da fungdo, podera ser destituido por deliberagéo de 2/3 (dois ter¢os) dos
Conselheiros, ou seja, pelo voto favoravel de 12 (doze) Conselheiros titulares, contando-se o voto dos suplentes somente na auséncia dos respectivos titulares.
Art. 16. As entidades representantes da sociedade civil organizada eleitas poderdo ser destituidas, por deliberagdo do Plenario, garantida a ampla defesa, em
razao de:
I — descumprimento do prazo para indicagao do respectivo representante titular e suplente, estabelecido no Edital de Eleigao;
II - comprovada a m4 utilizagdo ou desvio de recursos recebidos de 6rgdos ou entidades governamentais ou ndo governamentais;
III — auséncia injustificada do Conselheiro titular a 3 (trés) reunides consecutivas ou alternadas, sem que este se faga representar pelo suplente, no periodo de
12 (doze) reunides;
IV — auséncia injustificada do Conselheiro suplente a 3 (trés) reunides consecutivas ou alternadas, conjuntamente com o Conselheiro titular, no periodo de 12
(doze) reunides;
§ 1° Declarada a perda do mandato, assumira a entidade que estiver na ordem subsequente de votag@o, de acordo com resultado do processo eleitoral.
§ 2° Inexistindo entidade subsequente sera convocada elei¢@o para preenchimento da vaga, em sessdo extraordindria, especialmente convocada para este fim.
§ 3° Em se tratando de conduta incompativel com o exercicio da fungdo, podera ser destituido por deliberagao de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros, ou seja,
pelo voto favoravel de 12 (doze) Conselheiros titulares, contando-se o voto dos suplentes somente na auséncia dos respectivos titulares.
Art. 17 Em qualquer dos casos de perda do mandato, a Mesa Diretora informara ao 6rgéo ou entidade representada pelo Conselheiro.
Paragrafo tinico. No caso de perda do mandato por ambos os representantes de 6rgio publico, a autoridade responsavel terd 15 (quinze) dias do recebimento

da informag@o da Mesa Diretora para realizar nova indicagéo.
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Art. 18. Os Conselheiros, titulares ou suplentes, poderdo ser substituidos em razdo de impedimento, desligamento ou por motivo de forga maior, mediante
solicitagdo escrita oficial da entidade ou 6rgdo que representam, dirigida a Mesa Diretora, que oficiard a Secretaria de Estado a qual o Cerma/PR se encontra

vinculado e esta oficiara ao Governador do Estado para que formalize a nova nomeagao.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 19. O Cerma/PR tem como estrutura:
I — Mesa diretora composta de Presidente, Vice-Presidente e Secretario Geral;
IT — Secretaria Executiva;
III — Comissdes Permanentes;

IV — Plenério.

Secio I

A MESA DIRETORA
Art. 20. A Mesa Diretora sera composta por:
I — Presidéncia;
IT — Vice-Presidéncia;
III — Secretario Geral.
Art. 21. Compete a Mesa Diretora, sem prejuizo de outras atribui¢des que lhe sejam conferidas por este Regimento Interno ou por decisdo do Plenario:
I — elaborar Planejamento Estratégico do Cerma/PR, em conformidade com as deliberagdes das Conferéncias, que sera submetido ao Plenario para aprovagao;
II - prezar pela execugdo e avaliar o andamento dos projetos e atividades do Conselho;
III — dar cumprimento as decisdes do Plenario;
IV — definir proposta de pauta para as reunides;
V — elaborar relatério anual de atividades, que serd submetido ao Plenario para aprovacdo e encaminhado ao Governador do Estado, aos representantes dos
demais Poderes e do Ministério Publico e a sociedade civil.
Art. 22. A Mesa Diretora serd eleita, por maioria simples, na primeira sessdo seguinte ao término do mandato da Diretoria anterior, dentre Conselheiros
titulares de cada segmento.
§ 1° Os Conselheiros titulares de que trata o caput deste artigo poderdo votar e serem votados para mandato de 3 (trés) anos.

§ 2° Os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Cerma/PR serdo ocupados de modo alternado entre Conselheiros representantes de orgaos publicos e
Conselheiros representantes de entidades da sociedade civil organizada.

§ 3° Os mandatos da mesa diretora serdo presididos alternadamente por Conselheiros representantes de 6rgaos publicos e Conselheiros representantes de
entidades da sociedade civil organizada.

§ 4° Havendo empate na votagdo, sera aberto para defesa e apresentagdo de motivos e realizagdo de nova eleicdo na mesma sessao.

§ 5° Permanecendo o empate, sera considerado eleito o concorrente mais assiduo e, persistindo o resultado, o de mais idade.

§ 6° A Mesa Diretora podera ser destituida pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Cerma/PR, quando for constatada conduta incompativel com o
exercicio da fungdo ou com os principios que regem a administragdo publica, assegurada a ampla defesa.

§ 7° Na hipotese de destituicdo, reniincia ou vacancia dos cargos da Diretoria, proceder-se-a4 nova elei¢do para o preenchimento do cargo respectivo, na
primeira sessdo ordindria ou extraordinaria seguinte, respeitada a correspondéncia do mandato governamental ou ndo governamental, ficando o escolhido na
fungdo pelo periodo restante do mandato de seu antecessor.

§ 8° Havendo a necessidade de deliberagdo para destituicdo da Mesa Diretora ou nova eleigdo, a sessdo sera presidida pelo Conselheiro mais antigo. Havendo

empate, o Conselheiro mais velho, dentre eles, presidira a sessao.

Secio 11
DO PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E SECRETARIO GERAL
Art. 23. O Presidente e o Vice-Presidente do Cerma/PR serdo eleitos entre seus membros, na primeira reunido da gestdo, por um periodo de 03 (trés) anos, na
forma do art. 22, deste Regimento.
Paragrafo Unico. O primeiro mandato da mesa diretora serd presidido por Conselheiro representante de 6rgo publico, em consondncia ao artigo 19 §2° da
Lei Estadual n° 18.465.
Art. 24. Compete ao Presidente do Cerma/PR:

I — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
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II — representar o Cerma/PR em todas as suas reunides, junto a autoridades, orgdos e entidades, podendo delegar a sua representagdo, ad referendum do
Conselho;

III — proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;

IV — manter os demais membros do Cerma/PR informados de todas as medidas administrativas decididas e em andamento;

V — assinar as decisoes e correspondéncias do Cerma/PR;

VI — encaminhar as deliberagdes emanadas do Conselho aos érgaos responsaveis pela execucdo do que foi deliberado;

VII - firmar convénios, parcerias, dentre outras formas de compromisso em nome do Cerma/PR, quando autorizado;

VIII — determinar a inclusdo na pauta de trabalho dos assuntos submetidos a exame do Cerma/PR;

IX - instituir as comissdes deliberadas pelo Cerma/PR;

X — decidir e expedir Atos, em carater de urgéncia e comprovada relevancia, sobre matérias que ndo exijam quérum qualificado;

XI — convocar elei¢cdes dos Conselheiros representantes da sociedade civil organizada;

XII — indicar o Secretario Geral, dentre os demais membros do Conselho;

XIII — outras atribui¢des definidas em lei ou que lhe forem autorizadas pelo Conselho.

Paragrafo Unico. No caso do inciso X, deverd o Presidente justificar os Atos e decisdes praticados ao Plenario do Cerma/PR, na reunido subsequente,
assegurada a convalidagio ou revogagao.

Art. 25. O Presidente do Cerma/PR seré substituido em suas faltas e impedimentos pelo Vice-Presidente do Conselho, e, na auséncia simultdnea de ambos,
presidira o Conselho o Secretario Geral e, em caso de sua auséncia, o0 membro mais assiduo e havendo empate, o de mais idade.

Paragrafo Unico. Sera substituido o membro da mesa diretora que renunciar ao cargo ou que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou alternadas, no periodo
de 12 (doze) reunides, cabendo ao segmento do membro substituido proceder a nova indicagao, nos termos do Capitulo II deste Regimento Interno.

Art. 26. Compete ao Vice-presidente auxiliar o Presidente e substituir em todas as suas auséncias, sem prejuizo de outras atribui¢des que lhe sejam conferidas
por este Regimento Interno ou por decisdo do Plenario.

Art. 27. Compete ao Secretario Geral, sem prejuizo de outras atribuigdes que lhe sejam conferidas por este Regimento Interno ou por decis@o do Plenario:

I — elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessoes do Conselho;

II - controlar o indice de frequéncia dos Conselheiros dos érgéos, instituicdes e entidades que estdo com 2* (segunda) falta consecutiva ou alternada de seu
representante Conselheiro, a fim de evitar que o Conselheiro e/ou o 6rgdo, instituigdo ou entidade perca a representatividade no Cerma/PR;

III — elaborar comunicados aos 6rgdos ou entidades que integram o Cerma/PR para reportar as faltas de seus respectivos representantes, a partir da segunda
auséncia injustificada;

IV —receber os pedidos de cadastramento e documentos das entidades representantes da sociedade civil organizada que pretendem integrar o Cerma/PR;

V — dar encaminhamento as conclusdes e decisdes do Plenario e das Comissdes, inclusive revisando a cada més o cumprimento das conclusdes e deliberagdes
de reunides anteriores;

VI — assessorar a Mesa Diretora através de selegdo preliminar e organizagdo de temas para as diversas atividades do Conselho, obedecidos os seguintes
critérios:

a) pertinéncia (inser¢do clara nas atribuigdes legais do Conselho);

b) relevancia (inser¢@o nas prioridades tematicas definidas pelo Conselho);

¢) tempestividade (inser¢do no tempo oportuno e habil);

d) precedéncia (ordem de entrada da solicitagdo).

VII - Preparar, antecipadamente, as reunides do Plenario, convites aos apresentadores de temas previamente aprovados e informes;

VIII - verificar o quérum no inicio e durante os trabalhos do Cerma/PR;

IX — fornecer subsidios necessarios para manter atualizada e com todas as informagdes possiveis e pertinentes a pagina do Cerma/PR na Internet;

X — preparar, em conjunto com a Mesa Diretiva, os documentos necessarios a confecgdo de relatorios das atividades do Cerma/PR, bem como oficios e
correspondéncias;

XI- elaborar resolugdes, deliberagdes, recomendagdes e mogdes do Plenario;

XII - receber, registrar e encaminhar a Mesa Diretora, informagdes e solicitagdes de toda ordem, advindas dos Conselhos Municipais e Estaduais.

Secao IIT
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 28. O Secretario Executivo do Cerma/PR sera indicado pela Secretaria responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento aos refugiados,
migrantes e apatridas.
Art. 29. A Secretaria Executiva do Cerma/PR compete:
I - providenciar a convocago, organizar ¢ acompanhar as reunides do Conselho;

II - providenciar a remessa da copia da Ata, de modo que cada Conselheiro possa recebé-la, no minimo, 5 (cinco) dias antes da reunido ordindria seguinte;
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III — Armazenar e dar publicidade das Atas de Reunido do Conselho, bem como organizar bancos de dados com as transcri¢des fiéis das reunides para
eventuais consultas;

IV - organizar e manter o arquivo das atas originais, de todas as reunides do Plenario e das Comissdes, com assinatura de todos os Conselheiros titulares e
suplentes presentes, assim como a guarda de papéis e documentos do Conselho, junto a Secretaria de Estado responsavel pela politica puiblica de atendimento
aos refugiados, migrantes e apatridas;

V — encaminhar os oficios e correspondéncias as autoridades competentes;

VI — manter atualizados todos os dados referentes a cada Conselheiro e entidade, institui¢do ou 6rgéo ao qual pertenga;

VII — enviar e certificar-se do recebimento da comunicagdo aos Conselheiros sobre a sua locomogdo em tempo habil, a todo e qualquer evento ou reunido
promovida pelo Cerma/PR;

VIII - providenciar a publicidade das resolugdes, deliberagdes, recomendagdes e mogdes aprovadas em Plenario no sitio eletronico da Secretaria de Estado
responsavel pela politica publica voltada aos refugiados, migrantes e apatridas;

IX — dar ciéncia das ordens de diligéncias, ordens de servigos e demais expedientes de deliberagdes do Plenario do Cerma/PR e da Mesa Diretora a quem
necessario for;

X — facilitar o fluxo de informagdes entre as diferentes estruturas do Cerma/PR (Comissodes, Plenario, Mesa Diretora, Entidades, Orgéos e Instituigdes);

XI — assessorar e acompanhar os trabalhos e reunides da Mesa Diretora, do Plenario, das Comissdes e eventos;

XII — executar as atividades de apoio, tais como, viabilizar, junto a Secretaria de Estado responsavel pela politica publica de atendimento aos refugiados,
migrantes e apatridas, passagens, hospedagem, transporte e alimentagdo para os Conselheiros em exercicio da fungdo, cujo domicilio fique fora da regido
metropolitana de Curitiba;

XIII — confirmar o quérum junto ao Secretario Geral, no inicio e durante os trabalhos do CERMA, controlando a assinatura de todos os Conselheiros
adequadamente;

XIV — controlar o indice de frequéncia dos Conselheiros, informando ao Secretario Geral quais os 0rgaos, institui¢oes e entidades que estdo com 2* (segunda)
falta consecutiva ou alternada de seu representante Conselheiro, a fim de evitar que o Conselheiro e/ou o 6rgdo, instituicdo ou entidade perca a
representatividade no Cerma/PR;

XV — comunicar ao Plenario os casos de substitui¢do de Conselheiros nos termos da legislagdo e das normas deste Regimento Interno;

XVI - apoiar a organizagdo de eventos do Cerma/PR;

XVII - exercer outras atribui¢des que lhe sejam delegadas pela Mesa Diretora do Cerma/PR, assim como pelo Plenario.

Secio IV

Das Comissdes Tematicas
Art. 30. As Comissdes Tematicas serdo formadas atendendo a paridade de representantes do poder publico e da sociedade civil e terdo carater permanente ou
temporario como instdncias de natureza técnica, criadas por decisdo do Plenario para tratar de assuntos especificos, com a finalidade de propor agdes, realizar
estudos, elaborar propostas e analisar consultas.
Paragrafo unico. O Plenario podera criar tantas Comissdes Tematicas quantas forem necessarias para alcangar as finalidades do Cerma/PR.
Art. 31. As Comissdes terdo a fungdo de proceder a analise, emitir pareceres e encaminhar sugestdes ao Plenario no ambito de sua competéncia para
apreciagdo e deliberagdo do Conselho.
§ 1° A constituigdo e funcionamento de cada Comissdo Temaética sera estabelecida por resolugdo especifica do Cerma/PR, da qual constara:
I — finalidade;
II — composi¢ao, indicando coordenagio e relatoria;
III — prazos;
IV — demais aspectos acerca de seu funcionamento.
§ 2° As Comissdes Tematicas serdo sempre presididas e relatadas por Conselheiros e serdo compostas por Conselheiros titulares e/ou suplentes.
§ 3° Terdo direito a voto nas Comissdes somente os Conselheiros que a integram oficialmente, concedendo-se aos demais participantes somente o direito a
VoZ.
§ 4° As Comissdes reunir-se-ao ordinariamente, no minimo uma vez por més, em horarios programados e anterior a reunido do Plenario, mediante calendario
anual previamente enviado a todos os Conselheiros.
§ 5° As Comissdes registrardo suas conclusdes em relatorio por escrito para arquivo na Secretaria Executiva do Conselho e apresentardo ao Plenario.
§ 6° As Comissdes poderdo se valer do concurso de pessoas de reconhecida competéncia para tratar de assuntos especificos, assim como do apoio técnico da
Secretaria de Estado responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas, durante suas reunides, na garantia da
efetividade dos encaminhamentos deliberados.

Art. 32. Ao Coordenador de Comissdo incumbe:
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I — prover as condi¢des necessarias para que atinjam sua finalidade, incluindo a articulagdo com os 6rgdos e entidades que promovam estudos, propostas,
normas e tecnologias;

I — assinar as memorias de reunides, os Pareceres e as minutas elaboradas, encaminhando-as ao Plenario.

Art. 33. Compete ao Relator de Comisséo:

I - confeccionar relatorio quanto aos estudos, proposigdes, informagdes e dentincias, encaminhadas a Comissao;

II - remeter as memorias das Comissdes aos seus participantes e ao Plenario;

III - prover as condigdes necessarias para que atinjam sua finalidade, incluindo a articulagdo com os 6rgéos e entidades que promovam estudos, propostas,
normas e tecnologias;

IV — assinar as memorias de reunides, os Pareceres e as minutas elaboradas, encaminhando-as ao Plenario;

V — apresentar relatério conclusivo ao Plenario sobre matéria submetida a estudo, acompanhado de todos os documentos pertinentes, bem como das Atas das
reunides assinadas pelos participantes;

VI - propor diligéncias consideradas imprescindiveis ao exame da matéria.

Art. 34. Sao 04 (quatro) as Comissdes Permanentes, cada uma formada paritariamente, por no minimo 04 (quatro) Conselheiros, sendo que as comissdes estao
assim designadas:

I - Comissdo Permanente de Comunicagdo e Eventos;

IT - Comissdo Permanente de Dentincias e Garantias de Direitos;

III - Comissdo Permanente de Gestao da Informagéo;

IV - Comissdo Permanente de Monitoramento de Politicas Publicas.

Art. 35. Compete a Comissdo de Comunicagdo e Eventos, sem prejuizo de outras atribui¢des:

I - realizar estudos, apresentar proposi¢des, apreciar e relatar as matérias que lhes forem distribuidas;

II - requerer informagdes que lhes forem tteis para melhor apreciagdo da matéria;

III — Preparar material para divulgacdo do Cerma/PR junto aos meios de comunicagio e internet;

IV — Acompanhar e levar a conhecimento do Conselho a publicagdo das matérias pertinentes a tematica dos refugiados, migrantes e apatridas;

V — Coordenar os servigos de publicidade institucional do Cerma/PR;

VI - Promover e coordenar os eventos oficiais, bem como as atividades de divulgagao destes eventos, delegados pelo Cerma/PR;

VII - Dirigir as atividades do Cerma/PR, expedindo orienta¢des e normas quando necessarios;

VIII - Propor ao Conselho diretrizes para politicas publicas relativas a fungdo comunicativa social.

Art. 36. Compete a Comissdo de Denuncias e Garantia de Direitos, sem prejuizo de outras atribuigdes:

I - Zelar pelos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas, acompanhando as agdes governamentais e ndo-governamentais que se destinam a protecao,
defesa e ao atendimento dos destinatarios da politica publica no &mbito do Estado;

II — Receber, encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgdos competentes, dentincias de todas as formas de negligéncias, discriminagao, exclusdo, exploragao,
omissdo, violéncia, ou seja, todo e qualquer tipo de violagdo de direitos dos refugiados, migrantes e apatridas, fiscalizando a execug@o das medidas necessarias
a sua apuragao;

III - Requisitar fiscalizagdo permanente no cumprimento das leis que visem a protegdo e a garantia dos direitos dos refugiados, migrantes e apatridas;

IV — requerer informagdes que lhes forem uteis para melhor apreciagdo da matéria;

V — realizar visitas de inspe¢do aos servigos de atendimento aos destinatarios da politica publica para averiguagdo das condi¢des de funcionamento, por
dentincia ou de oficio, propondo ao Plenario as medidas que entender necessarias.

Art. 37. Compete a Comissdo de Gestdo da Informagao, sem prejuizo de outras atribuigdes:

I - realizar estudos, apresentar proposi¢des, apreciar e relatar o mapeamento dos refugiados, migrantes e apatridas no Estado do Parana;

II - requerer informagdes que lhes forem tteis para melhor apreciagdo da matéria;

III - arrecadar informagdes e dados sobre a populagdo de refugiados, migrantes e apatridas no Estado do Parana para elaboragao e apresentagdo de estatisticas
populacional;

IV — apresentar ao Cerma/PR, na ultima reunido do ano, os dados atualizados sobre a situag@o social e profissional dos refugiados, migrantes e apatridas no
Estado do Parana;

V —receber e cadastrar as institui¢des que desejem se habilitar para agdes e acolhimento institucional, voltadas aos refugiados, migrantes e apatridas;

VI — Subsidiar o Conselho com informagdes e diagndsticos na area pertinente aos refugiados, migrantes e apatridas;

VII — Propor mecanismos de articulagdo que atendam e supram as dificuldades diagnosticadas através do mapeamento realizado no Estado do Parana, sobre
refugiados, migrantes e apatridas.

Art. 38. Compete a Comissao de Monitoramento de Politicas Publicas, sem prejuizo de outras atribuigdes:

I — Analisar e emitir parecer sobre o Plano Estadual de Politicas Publicas para promocdo e defesa dos direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do

Parana;
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II — Manter o Conselho informado sobre a situagdo dos refugiados, migrantes e apatridas no que diz respeito ao acesso a educagio, saide, moradia, trabalho e
outros;

III — Elaborar parametros técnicos operacionais para contribuir com o Conselho Estadual de Assisténcia Social do Parana (CEAS-PR) no processo de
credenciamento e reconhecimento das instituicdes que desejam se habilitar para acolhimento institucional e realizagdo de acdes voltadas aos refugiados,
migrantes e apatridas.

IV — Fomentar a cooperagdo de 6rgaos e entidades, no ambito do Poder Publico Estadual;

V — Sugerir alteragdes no Plano Estadual para refugiados, migrantes e apatridas.

Secao V

DO PLENARIO
Art. 39. O Plenario ¢ o 6rgdo maximo do Cerma/PR e sua instancia de decisdo, ¢ composta pelos Conselheiros nomeados e funcionara em sessoes ordinarias e
extraordindrias, de acordo com as disposigdes deste Regimento Interno.
Art. 40. Compete ao Plenario deliberar matérias relativas a politica de garantia de direitos aos refugiados, migrantes e apatridas no ambito estadual,
acompanbhar e fiscalizar em todos os dmbitos as agdes de sua competéncia, bem como analisar e aprovar todas as agdes e decisdes do Conselho.
Art. 41. O quérum para inicio das sessdes ¢ de maioria absoluta, ou seja, devem estar presentes, no minimo, 10 (dez) conselheiros titulares, contando-se os
suplentes somente na auséncia dos respectivos titulares.
Paragrafo uinico. A qualquer momento podera ser solicitada verificagdo de quérum, e, ndo o havendo, serd suspensa a reunido temporariamente até a
recuperagdo da presenga minima exigida no caput.
Art. 42. Salvo os casos previstos neste Regimento Interno, as decisdes do Cerma/PR serdo tomadas pelo voto da maioria dos Conselheiros titulares presentes,
contando-se o voto do Presidente e, em se tratando de Conselheiro suplente, somente na auséncia dos respectivos titulares, observado o quérum para instalagdo
da sessdo.
§ 1° Em caso de empate cabera a Presidéncia da sessdo o voto de desempate.
§ 2° Somente serdo computados os votos dos Conselheiros presentes, sendo vedado o voto por escrito e/ou por procuragio.
Art. 43. O Plenario do Cerma/PR, tendo em vista seu carater consultivo, deliberativo e fiscalizador, observados os requisitos deste Regimento Interno, decidira
mediante:
I — Resolugdes, que se referem as decisdes acerca de medidas de carater interno do Cerma/PR, em especial a aprovacdo do Regimento Interno e a criagdo de
Comissdes Tematicas;
II — Recomendagdes, que serdo dirigidas a ator ou atores institucionais a que se sugere ou de quem se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;
III — Mogdes, que expressam o juizo do Cerma/PR acerca de fatos ou situagdes, com o propdsito de manifestar apoio, critica ou oposigao;
IV — Pareceres, que manifestam o entendimento do Cerma/PR acerca de consultas a ele dirigidas, elaborados preferencialmente pelas Comissdes Tematicas e
aprovados pelo Plenario.

Art. 44. E facultado a qualquer Conselheiro solicitar o reexame, por parte do Plenario, de qualquer decisdo de reunido anterior, quando por ilegalidade,
incorreg¢do, inadequagdo técnica ou fato novo, bem como pedir vistas da matéria ainda ndo votada, para apreciagdo, por prazo minimo de 3 (trés) e no maximo
7 (sete) dias, conforme deliberagdo do Plenario, devendo a matéria necessariamente entrar na pauta da reunidio seguinte, ordindria ou extraordindria.

§ 1° Havendo mais de uma solicitagdo de vistas, o prazo devera ser utilizado conjuntamente.

§ 2° Os documentos oficiais originais do Cerma/PR ndo poderdo ser retirados do arquivo do Conselho, podendo ser consultados no local ou requeridos na
forma de copia.

§ 3° Havendo urgéncia para votagdo da matéria o Plendrio pode, entendendo estar apto para deliberar, impedir o pedido de vista e encaminhar para decisdo de
mérito.

Art. 45. Para melhor desempenho do Cerma/PR, poderdo ser convidadas pessoas com notéria qualificagdo, bem como representantes de institui¢des afins, com

0 objetivo de prestar assessoramento ao Colegiado em assuntos especificos.

CAPITULO IV
O FUNCIONAMENTO DO CERMA/PR
Art. 46. O Cerma/PR reunir-se-a ordinariamente a cada més, conforme calendario aprovado pela Plenaria e, extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario, por convocagdo de seu Presidente ou a requerimento da maioria absoluta de seus membros, ou seja, a pedido de 10 (dez) Conselheiros Titulares,
contando-se os suplentes somente na impossibilidade expressa dos respectivos titulares.
§ 1° O calendério anual de reunides ordindrias sera estabelecido na primeira reunido de cada ano e publicado no sitio eletronico da Secretaria de Estado
responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas para conhecimento de toda populagdo, podendo ser

alterado por nova decisdo do Plenario.
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§ 2° A data, horario, local e pauta das reunides deverdo ser publicadas no sitio eletronico da Secretaria de Estado responsavel pela execugdo da politica ptblica
de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas, de forma a dar transparéncia as ag¢des do Conselho.

§ 3° As reunides ordinarias do CERMA deverao ser convocadas com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, e as extraordinarias com 3 (trés) dias, ambas com
envio da pauta.

§ 4° Em caso de forga maior, que inviabilize a estrutura organizacional, ou a presenga de quérum minimo de instalagdo, a reunifio ordinaria podera ser
redesignada por meio de deliberagdo virtual dos conselheiros, desde que seja respeitado o prazo de 7 (sete) dias de antecedéncia para a data agendada.

§ 5° Os temas para inclus@o na pauta deverdo ser encaminhados pelos conselheiros, inclusive os de interesse de qualquer cidaddo ou segmento, no prazo
minimo de 10 (dez) dias anteriores a reunido.

§ 6° As reunides do Cerma/PR serdo publicas e abertas a qualquer interessado, que podera participar com direito a voz e sem direito a voto, sobre o tema
aferido na pauta do dia.

Art. 47. As reunides do Conselho obedecerdo aos procedimentos a seguir expostos:

I - abertura, com verificagdo de presenga e de existéncia de quérum para instalagdo do Plenario;

II — aprovagéo da ata da reunido anterior, enviada a cada conselheiro com 5 (cinco) dias de antecedéncia;

III - leitura e aprovagdo da pauta;

IV — informes gerais;

V — apresentagdo, discussdo e decisdo, com votagdo, se necessario, das matérias presentes na pauta;

VI — consulta ao Plenario sobre pontos da proxima reuniao;

VII - encerramento.

§ 1° A deliberac@o das matérias sujeitas a votagdo obedecera a seguinte ordem:

I - o presidente dara a palavra ao conselheiro que apresentard seu parecer, ou relatorio, por escrito e verbalmente;

II - terminada a exposi¢éo, a matéria sera posta em discussdo aberta para todo o Plenario e aos presentes a reunido, por ordem de inscrigéo;

III - encerrada a discussdo, far-se-a a votagao.

Art. 48. Na reunido ordinaria serdo apreciados todos os itens constantes da pauta, sendo facultada a apresentacdo de outras matérias, de carater urgente, por
parte de qualquer dos membros do Cerma/PR, que serdo inseridas na pauta por decisdo da maioria dos presentes.

§ 1° Os presentes na reunido que desejarem se manifestar, deverdo se inscrever perante a Presidéncia do Conselho, que lhes concedera a palavra, pela ordem de
inscrigao.

§ 2° A questdo de ordem podera ser levantada a qualquer momento, visando exclusivamente a observagao dos dispositivos regimentais e legais, cabendo a
Presidéncia avaliar a pertinéncia de acata-la ou ndo, ouvindo-se o Plenario em caso de conflito com o requerente.

§ 3° Em caso de reunido extraordinaria, a pauta ficara bloqueada para as deliberagdes que justificaram sua convocagao.

Art. 49. As reunides do Plenario deverdo ser lavradas em Ata de Reunido, devendo obrigatoriamente constar:

I - indicagdo da data, horario, local e nimero da sess@o, apontando se ordinaria ou extraordinaria;

II - relagdo dos participantes com nome, qualidade de convidado, observador, Conselheiro titular ou suplente, e érgdo ou entidade que representa, indicando-
se as auséncias justificadas;

III — resumo de cada informe, com indicagdo do nome do Conselheiro e, de forma sucinta, o assunto e sugestdo apresentada;

IV —relagéo dos pontos de pauta, com indicagido do Conselheiro responsavel pela apresentagao;

V — as decisdes tomadas, inclusive quanto a aprovagdo da ata da reunido anterior e dos pontos de pauta, com registro do niimero de votos favoraveis e
contrarios, incluindo votagdo nominal e justificativas quando solicitado;

VI - lista de presenga anexa com os requisitos dos incisos I e II;

Paragrafo unico. As Atas serdo publicas, devendo ser armazenadas pela Secretaria Executiva.

CAPITULOV

DA CONFERENCIA
Art. 50. A Conferéncia Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parana ¢ instancia de deliberagdo das agdes do Cerma/PR, destinada a
realizar debate ampliado, assim como conscientizar e mobilizar a populagéo na busca de solugdes concretas para os problemas que afligem os destinatarios.
§ 1° A Conferéncia sera convocada e presidida pelo Cerma/PR, conjuntamente com a Secretaria de Estado responsavel pela execugdo da politica publica de
atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas, e organizada por Comissdo formada atendendo a paridade de representantes do poder publico e da
sociedade civil.
§ 2° A Conferéncia contard com Regimento Interno proprio, podendo seguir a tematica, os pardmetros e o calendario tragados em dmbito nacional, se houver.
§ 3° Os resultados da Conferéncia servirdo de referencial para atuagdo do Cerma/PR no triénio subsequente, devendo ser estabelecido um cronograma para

implementagdo e adequagdo das politicas, programas e servigos publicos nela aprovados.
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Art. 51. A Secretaria de Estado responsavel pela execugao da politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas arcara com as despesas de
participagdo dos delegados representantes da sociedade civil organizada, eleitos na Conferéncia Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas
do Parana, na Conferéncia Nacional.

Paragrafo unico. Os representantes Governamentais, no que se refere ao caput do art. 51, serdo custeados pelas suas respectivas Pastas.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 52. Todos os 6rgdos e entidades integrantes do Cerma/PR t€m livre acesso a toda documentag@o do Conselho, as deliberagdes, aos atos de sua instituigdo
e regimentagdo e a outros existentes, bem como toda populagdo, mediante solicitagdo formal encaminhada a Presidéncia.
Art. 53. As informagdes acerca do Cerma/PR, sua composigdo, a¢des, decisdes, normativas, dentre outras que se entenderem necessarias, serdo publicadas no
sitio eletronico da Secretaria de Estado responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento aos refugiados, migrantes e apatridas.
Paragrafo unico: Em relagdo a composicao, devera constar nome dos Conselheiros, seus contatos e as entidades que representam.
Art. 54. O Cerma/PR néo esta sujeito a qualquer subordinagao hierarquica ou politico partidaria, devendo ainda o respeito a laicidade do Estado, sendo vedada
a manifestacdo politico-partidaria nas atividades do Conselho.
Art. 55. As entidades que pretendem integrar o Cerma/PR deverdo cumprir com os requisitos dispostos no artigo 11 do presente Regimento Interno,
encaminhando pedido de cadastramento acompanhado dos documentos comprobatorios para analise do Plenario.
Art. 56. Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegagéo.
Art. 57. O Conselho acompanhara todos os assuntos do seu interesse, realizando estudos, debates e propondo agdes.
Art. 58. Os casos omissos e as diividas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidas por decisdo do Plenario e constados em Ata.
Art. 59. O presente Regimento Interno somente podera ser alterado, no todo ou em parte, em reunido do Plendrio extraordinariamente convocada para este
fim, mediante decisdo favoravel de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Cerma/PR, ou seja, pelo voto favoravel de 12 (doze) Conselheiros titulares, contando-se
o voto dos suplentes somente na auséncia dos respectivos titulares.
Paragrafo unico. As propostas de alteragao poderdo ser apresentadas por qualquer membro, devendo, porém, para entrar em discussdo, ter a assinatura de, no
minimo, 10 (dez) Conselheiros titulares, contando-se os suplentes somente na auséncia de seus respectivos titulares.

Art. 60. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Katyani Ogura da Silveira
Presidente
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