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Secretaria da Justica e
Cidadania

ALTERAGAO REGIMENTO INTERNO
2023

COMITE INTERSETORIAL DE ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DA POLITICA DA POPULACAO EM SITUACAO
DE RUA NO ESTADO DO PARANA - CIAMP RUA - PR.

Trata-se da alteragdo do Regimento
Interno do Comité Intersetorial de
Acompanhamento e Monitoramento
da Politica da Populagcdo em
Situagao de Rua do Parana.

Em Reunides Extraordinarias, realizadas nos dias 01 de novembro de
2023 e no dia 14 de novembro de 2023, em consonancia com o Decreto
Estadual n® 2.405, de 15 de setembro de 2015, alterado pelo Decreto
Estadual n°® 12.344 de 10 de outubro de 2022, o Comité Intersetorial de
Acompanhamento e Monitoramento da Politica da Populacdo em
Situagdo de Rua no Estado do Parana, com o quérum de dois tergos dos
Membros, decide e aprova as alteragdes no seu Regimento Interno.

Art. 1° O presente Regimento regulamenta a organizagdo e o
funcionamento do Comité Intersetorial de Acompanhamento e
Monitoramento da Politica da Populagdo em Situagdo de Rua no Estado
do Parana — CIAMPRua - PR, e esta em consonancia com o disposto
no Decreto Federal n® 7.053, de 23 de dezembro de 2009, e o Decreto
Estadual n® 2.405, de 15 de setembro de 2015 e Decreto Estadual n°®
12.344 de 10 de outubro de 2022.

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO

Art. 2° O Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da
Politica da Populagcdo em Situagdo de Rua, ora em diante aqui
denominado — CIAMPRua/PR ou Comité, é 6rgéo colegiado, de carater
consultivo, propositivo e de monitoramento, com as atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo Decreto Estadual n°® 2.405, e alterado pelo
Decreto Estadual n° 12.344 de 10 de outubro de 2022.

O Comité é composto paritariamente por representantes do Governo
Estadual e da sociedade civil, sob a vinculagdo e coordenagéo da
Secretaria Estadual responsavel pela politica da populagdo em situagédo
de rua, que dara todo o apoio administrativo para o funcionamento do
colegiado.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3° S3o objetivos do CIAMPRua/PR avaliar, propor e participar na
implementagdo e monitoramento das politicas publicas voltadas a
populagdo em situagdo de rua, em todas as esferas da administragéo
publica no Estado do Parana, a fim de garantir a promogéo e protegéo
dos direitos humanos, assim como exercer a orientagdo normativa e
consultiva sobre os direitos humanos das pessoas em situacdo de rua
no Estado do Parana.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° O CIAMP Rua serd composto por 12 (doze) membros e
respectivos suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento) serdo
representantes do Poder Executivo Estadual e 50% (cinquenta por
cento) serdo representantes da sociedade civil, conforme dispde o artigo
4° do Decreto Estadual n°® 2.405, de 15 de setembro de 2015, e alterado
pelo Decreto Estadual n® 12.344 de 10 de outubro de 2022.

Art. 5° Compete ao membro Titular participar das reunides Plenarias —
Ordinarias e Extraordinarias — bem como em Grupos de Trabalho
conforme aprovado em plenaria, com direito a voz e voto.

Art. 6° E garantida a presenga dos Suplentes as sessbes do Plenario,
mesmo com a presenca do titular, com direito a voz e sem direito a voto.

§ 1°. Quando o Titular ndo puder comparecer a reunido devera convocar
impreterivelmente, com antecedéncia o seu Suplente.

I - Os Membros titulares e suplentes que ndo puderem comparecer,
deverdo justificar a auséncia comunicando a Secretaria Executiva por
escrito através do e-mail institucional do comité
(ciampruaparana@seju.pr.gov.br);

Il - Compete ao Membro — titular ou suplente — participar integralmente
do horario da reuni&o, previamente informado na pauta.

Il - No impedimento ou auséncia injustificada dos representantes
governamentais, do Membro Titular e do Membro Suplente em 3 (trés)
reunides consecutivas; ou 5 reunides alternadas no periodo de 12 (doze)
reunides, devera haver a substituicdo dos membros representantes de
6rgéaos governamentais pelo gestor da Pasta;

IV - No impedimento ou auséncia injustificada dos representantes da
sociedade civil, do Membro Titular e do Membro Suplente em 3 (trés)
reunides consecutivas; ou 5 reunides alternadas no periodo de 12 (doze)

reunides, sem ter manifestagdo oficial da Instituicdo, devera haver a
substituigao da Instituicéo.

Art. 7°. No impedimento de qualquer um dos membros representantes
da sociedade civil, nova indicagao devera ser feita pela Instituigao eleita.

§ 1°. Se a Instituigao eleita descumprir as previsdes constantes no Artigo
6°, com seus incisos, esta devera ser comunicada de sua exclusdo como
membro do CIAMPRua/PR;

§ 2°. No caso de vacancia da sociedade civil, independente do motivo, é
feita a convocagdo da instituigdo que ficou na supléncia da ultima
eleigdo.

§ 3° Em nao havendo instituicdo suplente eleita, devera ser chamada
uma nova eleigéo para suprir esta vacancia.

Art. 8°. Serao convidados a participar das reunides, das atividades e dos
Grupos de Trabalho do CIAMP Rua, com direito a voz, sem direito a
voto, as entidades constantes no art. 8° do Decreto Estadual 2.405, de
15 de setembro de 2015.

Paragrafo Unico. A Secretaria da Agricultura e Seguranga Alimentar —
SEAB, sera convidada a participar das reunides do CIAMP Rua, nos
moldes deste artigo, por se tratar de instituigdo de fundamental
relevancia para a Politica da Populagao em Situagéo de Rua.

Art. 9°. O CIAMP Rua - PR podera estabelecer contato com outros
oérgaos do Estado do Parana, pertencentes a Administragao Direta ou
Indireta, objetivando o fiel cumprimento das suas atribuigdes, conforme
segue:

I - podera convidar gestores, especialistas, académicos e representantes
da sociedade civil, especialmente da populagdo em situagéo de rua,
para participar das suas atividades;

Il — instituir instancias compostas por membros integrantes do Comité,
de forma que o numero de membros seja paritario, e convidados, com a
finalidade de promover a discusséo e a articulagdo em temas relevantes
para a protecdo dos direitos humanos das pessoas em situacdo de rua
no Estado do Paran3;

Il - promover e manter intercambio com entidades publicas, privadas,
organismos nacionais e internacionais, visando atender seus objetivos;

IV — podera prestar colaboragdo técnica, em sua area de atuagdo, a
6rgdos e entidades publicas e privadas do Estado, objetivando
concretizar as demandas do CIAMP Rua - PR.

Art. 10. Os membros do CIAMPRua - PR, ndo recebem qualquer
espécie de vantagem pecuniaria, sendo suas atividades consideradas
relevantes servigos publicos ao Estado.

§1° O Comité tera apoio técnico-administrativo do Orgdo responsavel
pela Politica da Populagdo em Situacédo de Rua, que fornecera os meios
necessarios a execugdo dos trabalhos do CIAMPRua — PR e seus
Grupos de Trabalho.

§2° Os representantes governamentais desempenharao suas fungées no
colegiado sem prejuizo de suas atribuicdes regulares.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO DO CIAMP RUA/PR.

Art. 11. S&o instancias do CIAMP Rua/PR:
| - plenario;
Il - coordenagéo;
Il - Secretaria Executiva;
IV — grupos de trabalho;
Secao |

Das Reunides do CIAMP Rua/PR
Art. 12. Funcionamento do CIAMP Rua:
| — o plenario sera composto por todos os integrantes do CIAMP Rua;

Il — reunir-se-a, ordinariamente, a cada 30 dias, menos no més de
janeiro;

Il - podera reunir-se extraordinariamente mediante convocagéo da
Coordenagao ou através de requerimento da maioria simples dos seus
integrantes, dirigido a coordenagao.

§1° A convocagao sera realizada com antecedéncia minima de 07 (sete)
dias, através de correspondéncia formal ou correio eletronico.

§2° A Reunido Plenaria — ordinaria ou extraordinaria - iniciarda em
primeira chamada se houver maioria absoluta dos integrantes do CIAMP
Rua, ou em segunda chamada, 10 minutos depois, com qualquer
numero dos representantes, com decisdes tomadas por maioria simples
dos que estiverem presentes.
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§ 3° As reunides do CIAMP Rua sdo publicas, sendo garantida a
participacédo de qualquer pessoa, com direito a voz, sem direito a voto.

Secao ll
Da Competéncia do Plenario do CIAMP Rua/PR
Art. 13. Compete ao Plenario:

| — Discutir pautas referentes as politicas publicas de protegdo e defesa
da populagdo em situagao de rua;

Il — Elaborar proposicdes, fazer encaminhamentos de assuntos
discutidos, aprovar ou ndo as pautas apresentadas;

Il - elaborar o Plano Estadual de Politicas para a Populagdo em
Situagao de Rua e acompanhar o cumprimento do mesmo;

IV — elaborar o Plano de Trabalho do Comité anualmente;

V — elaborar e ou alterar o Regimento Interno para o bom e adequado
funcionamento do Comité;

VI — propor estratégias, prioridades do Comité;
VII - apresentar anualmente, a Secretaria responsavel pela Politica da
populagdo em situagdo de rua e a Sociedade, o Relatério

Circunstanciado de todas atividades desenvolvidas pelo Comité;

VIl — analisar as decisdes dos Grupos de Trabalho, dando ciéncia,
modificando, ou aprovando;

IX — aprovar Atas e Pautas das Reunides.

Secgao lll
Da Competéncia da Coordenagao
Art. 14 A Coordenacdo do CIAMPRua/PR sera indicada pela Secretaria
responsavel pela execugao da politica publica de atendimento a Politica
para a populagdo em situagédo de rua — conforme determinagéo legal do
Decreto n® 2405/2015, no seu artigo n°13 - “O CIAMP Rua — PR sera
coordenado pela Secretaria de Estado da Justiga e Cidadania — SEJU,
que prestara todo o apoio técnico-administrativo necessario para seu
pleno funcionamento. (Redacdo dada pelo Decreto 12344 de
10/10/2022".
Art. 15. Sdo competéncias da Coordenagao:
I - convocar as reunides do Comité;

Il — elaborar os pontos de pauta da reunido do Comité, a partir da
consolidagdo das proposi¢des enviadas pelos membros do Comité;

Il - acatar as decisdes do Plenario;
IV - fazer cumprir o Regimento Interno;
V - representar o Comité;

VI - coordenar as atividades e as providéncias necessarias ao pleno
desempenho das decisdes do Plenario;

VIl - fixar a duragdo das reunides e garantir a livre manifestagcdo dos
Titulares e Suplentes;

VIII - delegar competéncias, desde que previamente submetidas a
aprovacao do Plenario;

IX - decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las ao Plenario;

X - solicitar o comparecimento de representantes de outros érgéos ou
entidades as reunides do Comité e de seus Grupos de Trabalho;

XI — Delegar as atividades administrativas para a Secretaria Executiva;
XIl — Estar ciente da regularidade de funcionamento dos grupos de
trabalho do CIAMPRua/PR, verificando que cada um deles esteja
atuando dentro dos assuntos ao qual foram estabelecidos, seguindo as
normas legais vigentes, e regulamentos do CIAMPRua/PR;

XIll - Apresentar anualmente, ao CIAMP Rua-PR, as agbes executadas
pela gestao da Politica da populagédo em situagao de rua;

Segéo IV
Da Competéncia da Secretaria Executiva
Art. 16. A Secretaria Executiva do CIAMPRua/PR sera indicada pela
Secretaria responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento

a Politica para a populagéo em situagao de rua.

Art. 17. A Secretaria Executiva do CIAMPRua/PR compete:

| — providenciar a convocagdo, organizar e acompanhar as reunides do
Comité;

Il — providenciar a remessa da copia das Atas, de modo que cada
Membro possa recebé-la, no minimo, 7 (sete) dias antes da reunido
ordindria seguinte;

Il — Armazenar e dar publicidade das Atas de Reunido do Comité, bem
como organizar bancos de dados com as transcrigbes das reunides para
eventuais consultas;

IV — organizar e manter o arquivo das Atas e Relatorias originais, de
todas as reunides do Plenario e dos Grupos de Trabalho, assim como a
guarda de papéis e documentos do Comité, junto a Secretaria de Estado
responsavel pela politica publica de atendimento a populagdo em
situagao de rua;

V - encaminhar os oficios e correspondéncias as autoridades
competentes;

VI — manter atualizados todos os dados referentes a cada Membro,
entidade, instituicdo ou 6rgéo ao qual pertenca;

VIl — providenciar a publicidade das resolugdes, deliberagdes,
recomendagdes e mogdes aprovadas em Plenario no sitio eletrénico da
Secretaria de Estado responsavel pela politica publica voltada as
pessoas em situagao de rua;

IX — dar ciéncia das ordens de diligéncias, ordens de servigos e demais
expedientes das proposi¢ées do Plenario do CIAMPRua/PR e da Mesa
Diretora a quem necessario for;

X — facilitar o fluxo de informagdes entre as diferentes estruturas do
CIAMPRua/PR (Grupos de Trabalho, Plenario, Mesa Diretora,
Entidades, Orgaos e Instituigdes);

Xl — assessorar e acompanhar os trabalhos e reunides da Mesa
Diretora, do Plenario, dos Grupos de Trabalho e eventos;

Xl - confirmar o quérum, no inicio e durante os trabalhos do
CIAMPRua/PR, controlando adequadamente;

XIV — controlar o indice de frequéncia dos Conselheiros, informando a
Coordenacgéao quais os 6rgaos, instituicdes e entidades que estdo com 22
(segunda) falta consecutiva ou alternada de seu representante Membro,
a fim de evitar que o Membro e/ou o 6rgao, instituigdo ou entidade perca
a representatividade no CIAMPRua/PR;

XV — comunicar ao Plenario os casos de substituicido de Conselheiros
nos termos da legislacé@o e das normas deste Regimento Interno;

XVI — apoiar a organizagéo de eventos do CIAMPRua/PR;

XVII — exercer outras atribuigcdes que lhe sejam delegadas pela Mesa
Diretora do CIAMPRua/PR, assim como pelo Plenario.

Segao V
Da Competéncia dos Membros
Art. 17. Aos membros do CIAMP Rua/PR compete:

| — participar do Grupo de Trabalho que Ihe for designado no plenario do
CIAMPRua/PR;

Il — difundir junto as Instituicdes de origem os assuntos de relevancia
debatidos no CIAMP Rua;

Il — elaborar e analisar relatérios;

IV — trazer demandas e pautas pertinentes as politicas publicas
direcionadas as pessoas em situacéo de rua;

V — analisar as demandas recebidas;
VI — propor atividades educativas e agdes/projetos;
VII — promover debates, entre outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. As proposicoes de questdes ou matérias a serem
submetidas a deliberagdo do Plenario do CIAMP Rua deverdo ser
encaminhadas a Coordenagdo, a qual distribuirda @ competéncia do
assunto aos Grupos de Trabalhos e encaminhara aos membros do
Comité, com pelo menos 7 (sete) dias de antecedéncia da reunido
ordinaria.

Segao VI

Competéncia Dos Grupos De Trabalho
Art. 18. Os Grupos de Trabalho, de natureza técnica e de carater

provisorio, sao instituidos para tratar de assuntos especificos, sobre as
politicas publicas de protegéo e defesa as pessoas em situagéo de rua.
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§1° Os integrantes dos Grupos de Trabalho serdo escolhidos dentre os
membros do Comité, tendo como finalidade a andlise especializada do
tema a ser debatido e deliberado pelo Plenario.

§2° Do funcionamento das reunides dos grupos de trabalho:

| - Cada Grupo de Trabalho terd um coordenador, que podera ser da
gestao da politica estadual da populagdo em situagéo de rua, ou um dos
membros do CIAMPRua/PR, quer seja governamental ou da sociedade
civil, a quem incumbira a condugdo e a mediagéo das discussdes das
reunides.

Il - E um relator, que podera ser da gestdo da politica estadual da
populagdo em situagdo de rua, ou um dos membros do CIAMPRua/PR,
quer seja governamental ou da sociedade civil, que tera atribuicdo de
tomar notas dos encaminhamentos e da elaboragao de relatério, a ser
posteriormente submetido ao Plenario do Comité.

§3° Poderdo participar dos Grupos de Trabalho, os representantes
designados pelo Comité, e outros convidados tais como: professores,
estudiosos ou especialistas do tema que sera debatido.

Art. 17. Compete ao Plenario decidir sobre a continuidade ou nao, dos
Grupos de Trabalho.

CAPITULO V
DA ALTERAGAO DO REGIMENTO INTERNO

Art. 19. Para aprovagao ou alteragdo do Regimento Interno devera ser
convocada uma reunido extraordinaria com este fim especifico.

Paragrafo Unico. A sessdo para aprovacdo do Regimento Interno
devera ser convocada com antecedéncia minima de 14 (catorze) dias.

Art. 20. Este Regimento Interno podera ser alterado, por iniciativa e
aprovacdo dos membros do CIAMPRua/PR, em quérum qualificado de
2/3 dos representantes.

CAPIiTULO VI
DA ELEIGAO DOS REPRESENTANTES

Art. 21. Para eleicdo dos membros da sociedade civil, sera constituida
Comissdo Eleitoral, de responsabilidade da pasta que coordena o
CIAMPRua/PR.

Paragrafo uUnico. O regulamento da eleicdo dos representantes da
sociedade civil sera elaborado pela Comissdo Eleitoral e submetido ao
CIAMPRua/PR, divulgado por meio de Edital e publicizado no site da
Secretaria de Estado responsavel pela Politica da Populagdo em
Situagao de Rua.

Art. 21. A Comisséo Eleitoral tera como fungéo:
| - coordenar o processo eleitoral;
Il - elaborar suas regras e calendario;

Ill - estabelecer as medidas necessarias e supervisionar a continuidade
deste Comité;

Art. 22. A Instituicdo eleita da sociedade civil, tera mandato de 3 (trés)
anos, a partir da data da posse dos seus representantes nomeados;
podendo esta concorrer para outro mandato de igual periodo.

Paragrafo Gnico — apés o segundo possivel mandato consecutivo,
devera haver o intervalo de um mandato de 3 (trés) anos, para que a
mesma instituigdo possa concorrer a outro mandato na eleigdo do
CIAMPRua/PR;

Art. 23. A Entidade “Movimento Nacional da Populagdo em Situagao de
Rua — MNPR”, ndo concorre a vaga, tendo cadeira garantida pelo
legislador (Decreto n°12344/2022), por ser o segmento prioritario da
Politica.

I — Os representantes do Movimento Nacional da Populagdo em
Situagdo de Rua, Titular e ou Suplente, devem participar das Reunides
convocadas pelo CIAMPRua/PR;

I - No impedimento de qualquer um dos representantes do Movimento
Nacional da Populagdo em Situagdo de Rua, auséncias continuadas de
3 (trés) reunides, ou descontinuadas de 5 (cinco) reunides ao longo de
12 (doze) reunides, ou outras questdes, nova indicagéo devera ser feita
pela Instituicdo que representam, conforme Artigo 6° e seus incisos;

CAPITULO VII
DA SUSTITUIGAO DOS MEMBROS DO COMITE
Art. 24. O ndo comparecimento de membro titular ou suplente do
CIAMPRua/PR a 03 (trés) reunides ordinarias ou extraordinarias

consecutivas ou 5 intercaladas, em 12 reunides, salvo por motivo
justificado, implicara no seu desligamento do Comité.

Paragrafo Unico. Entende-se por auséncia justificada, aquela
comunicada, por escrito, devendo ser encaminhada ao enderegco
eletrénico da Coordenagdo do Comité, pelo titular ou suplente, até o
inicio da reunido chamada. Ressalvados os casos urgentes e
excepcionais, que deverao ser comunicados por escrito, até 3 dias apoés
a reuniéo.

Art. 25. Serd desligado do Comité, o membro que descumprir
reiteradamente as normas deste Regimento Interno.

| - ou que tiver sido condenado por decisdo transitada em julgado pela
pratica de qualquer ato que se revele incompativel com o exercicio de
sua fungdo desempenhada, como cidaddo ou como Agente Publico a
Servigo do Poder Publico, enquanto esta desempenhando as fungdes de
Membro Nomeado do CIAMPRua/PR.

Art. 26. A entidade civil que for desligada, devera ser comunicada
mediante oficio com a decisdo fundamentada.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 28. O CIAMPRua/PR devera elaborar e apresentar, Relatério
Anual Circunstanciado, a Secretaria de Estado responsavel pela
politica da populagédo em situagdo de rua e a sociedade, de todas as
atividades desenvolvidas no periodo.

Art. 29. Os casos omissos serdo dirimidos por decisdo do Plenario com
a presenga e votos da maioria dos membros presentes na Reunido do
CIAMP Rua/PR.

Art. 30. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua
publicacéo.
137991/2023

Despacho n°® 569/2023 — DG/SEJU
(Protocolo n° 21.278.741-8)

l. AUTORIZO com fulcro nos artigos 33, inciso Xl, e 44, ambos
da Lei Estadual n® 21.352/2023, art. 6°, inciso Il, alinea ¢ do
Decreto n° 03/2023 e com base na Informagcédo n° 0842/2023
(mov. 23) SEJU/NFS, bem como na Informagéo Técnica n°
393/2023 SEJU/AT (mov. 30) e tendo em vista a
disponibilidade financeira e orgamentaria, a solicitagdo de
autorizagdo para aquisigdo de cadeiras giratérias PE
1415/2022 — Lote 02, via Sistema de Registro de Pregos —
SRP, realizado pela Secretaria de Estado da Administragéo e
da Previdéncia — SEAP, por intermédio do Departamento De
Logistica Para Contratagdes Publicas — DECON. Sendo que
este protocolo atendera as demandas da Secretaria de Justica
e Cidadania, por intermédio da empresa contratada FK
GRUPO S/A, CNPJ: 55.088.157/0010-01, no valor de R$
117.412,75 (cento e dezessete mil, quatrocentos e doze
reais e setenta e cinco centavos).

Il. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo vigente, devendo
o NAS/SEJU proceder ao apensamento destes autos (e
prorrogagdes que eventualmente forem formalizadas) no
protocolo em que consta a celebragéo do contrato originario. E
de responsabilidade do NAS/SEJU, a certificacdo da
regularidade formal do expediente e dos documentos que o
instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo da presente
aquisigdo, como na realizagéo da despesa, verificar a validade
das habilitagbes fiscais e trabalhistas, e das consultas
aplicaveis a matéria (GMS, CADIN e CEIS).

. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
Curitiba, 06 de dezembro de 2023.
Rubia Rossi
Diretora-Geral
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania

137613/2023

Despacho n° 570/2023 — DG/SEJU
(Protocolo 21.389.549-4)

I. AUTORIZO com fulcro nos artigos 33, inciso Xl, e 44, ambos da Lei
Estadual n® 21.352/2023, art. 6°, inciso Il, alinea c/ do Decreto n°
03/2023 e fundamento no Despacho n° 920/2023 - NAS/SEJU (mov.24),
na Informagdo Orgamentaria n° 0902/2023- NFS/SEJU (mov. 26), bem
como na Informagéo n° 413/2023 — AT/SEJU (mov.36), o pagamento por
meio de INDENIZACAO a empresa Tecprinters Tecnologia de Impres-
sdo LTDA - CNPJ: 00.809.489/0001-47, no valor de R$ 6.211,51 (seis
mil duzentos e onze reais e cinquenta e um centavos), decorrente a
resolugdo do Contrato Administrativo de n® 015/2019, referentes ao peri-
odo de novembro.

1. CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a matéria, sen-
do de inteira responsabilidade do NAS/SEJU, a certificagdo da regulari-
dade formal do expediente, ou justificativa do ndo atendimento. Além
disso, o NAS/SEJUF devera atestar que o recibo ndo tera cobranga de
juros e multas, e verificar na ocasido do pagamento, se as habilitagdes
fiscais e trabalhistas, bem como as consultas aplicaveis a matéria estao
dentro de seu prazo de validade e sem pendéncias, ou justificativa pelo
nao atendimento.




