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O ESTADO DO PARANA, por intermédio do 6rgdo da SECRETARIA DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO, torna publico que realizara

chamamento publico nos seguintes termos:

Chamamento Publico n° 001/2020
Protocolo n° 16.597.874-9
Tipo de Parceria:

Termo de Fomento

Critério de Julgamento:

Maior Pontuagéo
Nimero de Propostas a Serem Selecionadas:
133
Seréo selecionadas as 133 (cento e trinta e trés) propostas melhores classificadas pela Comissé&o de Selegéo.

Se, classificadas as 133 (cento e trinta e trés) melhores propostas, houver saldo de recursos, a Comissao podera classificar
novas entidades até que se esgotem 0s recursos previstos para o presente edital.

O Edital Esta Disponivel na Internet, na Pagina

http://iwww.justica.pr.gov.br

Instrucdes para Apresentagao das Propostas
As propostas deverdo ser entregues, a partir de 01/03/2021 ate 02/04/2021, no enderego http://www.sistag.social.pr.gov.br/,

no seguinte horario: 09h00 as 23h59, conforme item 8 deste edital.

DISPOSICOES GERAIS

1 OBJETO:

Este chamamento publico tem por finalidade a selecdo de organizacBes da sociedade civil interessadas em celebrar termo de
fomento com o seguinte objeto: fortalecimento da rede socioassistencial Da Politica da Crianca e do Adolescente por meio de
financiamento destinado a execucao de reparos na infraestrutura fisica existente, restrito a reparos de bens iméveis, com vistas a
melhoria do atendimento as criangas e adolescentes da rede, atendendo ao Eixo 6 — Fortalecimentos das Estruturas do Sistema
de Garantias dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes, do plano decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado do
Paranéa e seguindo o objetivo de estimular a ampliagdo e o fortalecimento da participagdo da sociedade civil, por meio da selecéo de

Organizacdes da Sociedade Civil que visam a consecucao de agdes prevista neste edital.

2 VALOR MAXIMO ADMITIDO PARA A REALIZACAO DO OBJETO: até R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) por OSC’s até o
limite maximo de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais).

3 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Dotagdo orgcamentaria: 04966.4966.08.243.16.641
Elemento da despesa: 3350.4100 e 4450.4200


http://www.sistag.social.pr.gov.br/
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4 ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES, RECURSOS E DISPONIBILIDADE DOS AUTOS:

4.1 ESCLARECIMENTOS:

Qualquer cidadado ou participante podera solicitar esclarecimentos e providéncias, que deverdo ser feitos no prazo de _
corridos ANTES da data inicial fixada para apresentacdo das propostas, devendo ser encaminhados a Comisséo de Selecado, no e-
mail: cedca@sejuf.pr.gv.br.

4.2 IMPUGNACOES:

Qualquer cidad&o ou participante podera impugnar o edital de chamamento no prazo de Btél5N(Cinco)idias corridos ANTES da data
inicial fixada para apresentacéo das propostas, devendo ser encaminhada a Comisséo de Sele¢éo, no e-mail: cedca@sejuf.pr.gv.br.
4.3 RECURSOS E CONTRARRAZOES:

Os recursos e as contrarrazdes de recurso poderdo ser interpostos pelas OSC’s participantes e dirigidos a Comissao de Selegao,
desde que observados a forma e os prazos previstos no item 12 deste edital.

4.4 DISPONIBILIDADE DOS AUTOS:

No curso do chamamento publico, os autos deste procedimento estaréo a disposi¢do dos interessados junto a Comisséo de Selecéo.

5 LEGISLAGAO:

O chamamento publico e a parceria dela decorrente serdo regidos pela Lei n® 13.019/2014, pelo Decreto Estadual n°® 3.513/2016 e
demais normas aplicaveis.
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Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracéo sobre Instalacdes e CondigGes Materiais;

Anexo Il — Declaragéo referente do art. 60, § 5°, do Decreto Estadual n°® 3.513/2016 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Especificagdes do Objeto;

Anexo VI — Declaracdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos (art. 39 da Lei n°® 13.019/2014 e art. 20 do Decreto Estadual n9
3.513/2016);

Anexo VIl — Minuta do Termo de Colaborag&o/Termo de Fomento;
Anexo VIl — Modelo de Planilha de Pesquisa de Precos;

Anexo IX — Modelo de Carta Proposta de Pregos;

REGULAMENTAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO
1.1 O termo de fomento teré por objeto a execucgdo do fortalecimento da rede socioassistencial da Politica da crianga e do adolescente,

por meio de financiamento destinado a execugéo de pequenos servicos de reparos na infraestrutura fisica existente, restrito a reparos
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de bens imoveis, com vistas a melhoria do atendimento as criangas e adolescentes da rede, o qual devera ser especificado, conforme
Anexo -V - Especificagdes do objeto;
1.2 Para os fins do presente Edital, em conformidade com a Resolugdo n°® 025/2011 do Tribunal de Contas do Parana — TCE/PR, segue
conceituagéo a ser obedecida:
REPARAR (ATO DE EXECURAR REPAROS): fazer com que a pecga, ou parte dela, retome suas caracteristicas anteriores. Nas
edificagbes define-se como um servigco em partes da mesma, diferenciando-se de recuperar.
NAO SE ENQUADRAM NO CONCEITO DE REPARAR: ampliar, construir, fabricar, recuperar, reformar ou executar itens de
acessibilidade que dependam da elaboracéo de projeto especifico.
EXEMPLOS DE REPAROS EM BENS IMOVEIS: pequenos consertos em instalagdes fisicas; pequenas manutengdes em rede elétrica
e hidraulica (que nédo envolvam necessidade de aumento da carga e/ou entrada de energia); substituicdo de itens como: vidros,
esquadrias danificadas, telhas, revestimentos; pinturas; reparos em calgadas, muros e grades; e outros considerados necessarios para
o desenvolvimento das atividades.

2 JUSTIFICATIVA

O atendimento a crianca e ao adolescente na busca incessante pela garantia e promogéo de seus direitos fundamentais trazidos no
bojo da Constituicdo Federal do Brasil detalhados pela Lei Federal 8.069 de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente — constitui obrigagdo permanente e prioritaria da familia, da sociedade e do Estado em observancia ao Principio da
Prioridade

absoluta consignado na Carta Magna. Assim, para dar vazdo a este entendimento, a Lei Federal 8.069, de 1990, regulamentou as
modalidades em que as organiza¢es da Sociedade Civil devem atuar para garantir os direitos da crian¢a e do adolescente, criando
uma rede de atencdo e especialidade que desenvolve suas fungbes por meio de programas e projetos que possibilitem o

desenvolvimento seguro, saudavel e digno de criangas e adolescentes.

Neste contexto, o artigo 86 da Lei Federal 8,069, de 1990, estabelece como competéncia conjunta das organizagées governamentais e
das ndo governamentais, a articulagdo da politica de atendimento a crianga e ao adolescente, sendo possivel a Administragdo Publica o
repasse de recursos financeiros as Organizag6es da Sociedade Civil para que o desenvolvimento de projetos incida de forma eficaz e
positiva na promocao, garantia e defesa dos direitos da crianca e do adolescente. O préprio Estatuto da Crianca e do Adolescente
previu a criagdo dos Fundos da Crianca e do Adolescente que tém, justamente, a finalidade de atender as politicas publicas prioritarias
para a Crianga e o Adolescente, conforme definicdo dos respectivos Conselhos de Direitos.

Notadamente, o Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Parana — CEDCA-PR, deliberador dos recursos do
Fundo Estadual para a Infancia e Adolescéncia do Parana, no exercicio das competéncias que lhe foram atribuidas pelo art. 5° da Lei
Estadual 9.579, de 22 de marco, de 1991, compreendeu a importancia de prever em seu plano de agdo, por meio da deliberagao

09/2016, uma linha para repasses de recursos as Organiza¢g6es da Sociedade Civil com vistas & promocao dos direitos da infancia e da
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adolescéncia, por meio do Fortalecimento da Rede Socioassistencial possibilitando a apresentagdo de propostas que contemplem as
realidades locais e atuem para a efetivacdo dos direitos da crianca e do adolescente. Neste rastro, a Lei 13.019, de 31 de julho de
2014, possibilitou ao administrador puablico a instauragdo de chamamentos destinados ao fomento de praticas das organizagdes da
sociedade civil que estejam adequadas ao interesse publico que, no caso em tela, traduz-se pela promocéo, garantia e defesa dos

direitos da crianca e do adolescente, no estrito cumprimento do artigo 227 da Constituicdo Federal e da Lei Federal 8.069 de 1990.

Para cumprir com exatiddo o propdsito do presente chamamento, foram elencados critérios de selegdo que levam em conta a
adequacdo dos resultados propostos em relagdo as areas de atuacdo previstas no Edital, bem como a experiéncia e capacidade
técnica do Coordenador do projeto, buscando garantir a eficacia da proposta e a efetividade dos resultados alcancados. Ademais,
também se adotou como critério o intervalo de tempo entre a abertura do Edital e o periodo em que as Organizagdes receberam
recursos publicos estaduais, como forma de fortalecer aquelas entidades que se encontrarem a mais tempo sem formalizar parcerias

com o Estado.

Deste modo, a Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho do Parana, compreende que estd atendendo a Deliberacédo do

CEDCA-PR e contribuindo para o fortalecimento das politicas publicas da infancia e da adolescéncia em nosso Estado.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 Poderao participar deste chamamento as organizagdes da sociedade civil (OSC’s), assim definidas na Lei n® 13.019/2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos que n&o distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o aplique
integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢cdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867/1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou saocial; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educagéo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as
capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou.

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2 Nao serdo permitidas as atuacdes em rede.

4 DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

4.1 Para celebrar o termo de fomento, as OSC’s deverdo atender e comprovar os seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogédo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

c) ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente, escrituracéo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, bem como possuir sistema de contabilidade, sob a responsabilidade
declarada de profissional habilitado;

d) possuir, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

€) possuir experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

f) possuir instala¢cdes e outras condicBes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaragédo do representante legal da OSC, conforme Anexo |l — Declaragéo sobre Instalagfes e Condigbes Materiais;

g) apresentar certiddes de regularidade fiscal, de contribui¢des, tributéria e de divida ativa com as fazendas federal, estadual e

municipal, certiddo de regularidade previdenciaria, certiddo de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
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(FGTS), Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, a certiddo liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana e
consulta ao CADIN Estadual, GMS — Gestéo de Materiais e Servicos/SEAP e CEIS — Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas;
h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais
alterag@es ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;
i) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
conforme estatuto, com endereco, telefone, enderegco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e
ndmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Ill - Relacdo dos Dirigentes da
Entidade;
j) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de documento habil;
k) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, caso seja sociedade cooperativa.
I) apresentar cdpia do registro no CMDCA, para entidades ndo-governamentais, e copia da inscricdo do programa de atendimento
perante o CMDCA, em plena validade, por for¢a do disposto no art. 90, §1°, e art. 91, ambos do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
Lei Federal 8.069/90.
m) Apresentar as cotacGes de forma unificada (material + mao de obra), correspondente ao servico completo.

4.1.1 Estao dispensadas das exigéncias das alineas “a” e “b” as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas.

4.1.2 A verificagdo da regularidade da organizacéo da sociedade civil selecionada, para fins do cumprimento dos requisitos para
celebragdo da parceria de que trata a alinea “g”, devera ser feita pela propria administragdo publica nos sites publicos
correspondentes, dispensando as organizacdes de apresentarem as certiddes negativas respectivas, sendo igualmente consideradas
regulares as certides positivas com efeito de negativas.

4.1.3 Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicéo
de bens e equipamentos ou a realizagao de servigos de adequacéo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

4.1.4 Para fins de comprovacdo da experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil, serdo
admitidos quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6érgdos e entidades da administragdo publica, cooperagédo internacional, empresas ou com
outras organizagGes da sociedade civil;

b) relatério de atividades desenvolvidas;

c) publicag6es e pesquisas realizadas ou outras formas de produgéo de conhecimento;

d) curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as devidas comprovacgdes;

e) declaracdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizages da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos de politicas publicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades;

f) prémios locais ou internacionais recebidos;

g) atestados de capacidade técnica emitida por redes, organizagbes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos de politicas publicas e membros de 6rgéos publicos ou universidades; ou

h) quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para cumprimento do objeto que sera desenvolvido.

4.2. Sem prejuizo do previsto no item 4.1, as OSC'’s deverdo apresentar:

a) copia do estatuto social e suas alteracdes registradas, podendo ser digitalizada, que estejam em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019/2014 e no art. 14 do Decreto Estadual n°® 3.513/2016, para fins de comprovacéo da regularidade
juridica;

b) copia, que podera ser digitalizada, da Ultima ata de eleicdo que conste a dire¢do atual da organizacéo da sociedade civil registrada,
para fins de comprovacéo da regularidade juridica;

c) copia digitalizada de documento, faturas de servigos publicos, entre outros, que comprove que a organizagao da sociedade civil tem
como domicilio fiscal de sua sede administrativa o endereco registrado no CNPJ;

d) declaracéo do representante legal da organizacao da sociedade civil informando que a organizacéo e seus dirigentes ndo incorrem
em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014 e no art. 20 do Decreto Estadual n® 3.513/2016, conforme
Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

e) declaragdo da OSC de manutengdo e guarda em boa conservacédo e ordem os documentos referentes aos pagamentos efetuados
que ficardo a disposi¢cdo do Tribunal de Contas do Parana para inspecédo dos auditores em relagcdo dos recursos recebidos e suas

aplicacdes;
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f) declaracéo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre as instalagcdes e condi¢cdes materiais da organizagéo,
quando essas forem necessarias para a realizagédo do objeto pactuado;
g) certiddo atualizada do registro imobiliario, comprovando a propriedade do imével;
h) comprovagédo no Estatuto Social da OSC ha a previsdo de que no caso de sua extingdo ou cessacgdo de suas atividades, havera a

destinagdo do imovel para outra instituicdo congénere ou ao Poder Publico.

4.2.1 Os documentos previstos nas alineas “f’ e “g” deverao ser apresentados, na proposta inicial.
4.3 As propostas de execugao de servicos de reparos poderdo ser apresentadas até o valor de R$75.000,00 (setenta e cinco mil reais)
e deverdo conter, em atendimento a resolugdo n® 004/2006, alterada pela resolucdo n° 025/2011, ambas do Tribunal de Contas do

Parana — TCE/PR e de acordo com as exigéncias da Parana Edificacdes — PRED, as documentagdes técnicas abaixo relacionadas.

4.3.2 Os seguintes documentos técnicos deverdo ser apresentados pela OSC em 02 (duas) fases:

4.3.2.1 Fase 1 - Anédlise e classificagdo das propostas:

a) Projeto Arquitetdnico Basico da edificagdo como um todo, na qual deve ser demonstrada de forma clara a area a ser
reparada;

b) Projetos Complementares (Estrutural, Elétrico, Hidraulico, outros), se necessérios, para a adequada execugao servigo;

c) Memorial Descritivo Completo dos servigos previstos, no qual deve ser realizada ainda a especificagdo de materiais e

procedimentos executivos objetivando auxiliar a posterior fiscalizagdo quanto a qualidade do executado;

d) Relatério fotografico do imével, contendo no minimo: nome da OSC, endereco, data, responsavel pela elaboracéo e fotos, as
quais deve ser indicada/referenciada na planta do imével as respectivas posigoes/visadas;

e) Planilha de Servigos completa conforme normativas da SEIL/Parana Edificagcdes (PRED), a qual deve seguir as orientacdes
da Instrugdo Normativa n° 03 de 31 de maio de 2019 da SEIL/PRED publicada no site da Parana Edificacbes em:
http://www.paranaedificacoes.pr.gov.br /modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=6. Observa¢des quanto a este elemento:

a. A Planilha de Servigos seréa o referencial de custo maximo para a contratagéo dos servigos;

b. Os itens da citada planilha de referéncia néo poderdo sofrer qualquer tipo de alteragdo, seja na designacdo dos seus
cédigos, seja na descrigdo dos servicos e valores. Caso ndo exista um servigo especificado na planilha, podera ser utilizada outra
tabela oficial ou 0 mesmo devera ser composto unitariamente e, quando necessario, ter seus insumos cotados com 3 (trés)
fornecedores, no minimo. As citadas composi¢c8es e cotagdes deverdo fazer parte da memoéria de célculo, sendo também necessaria a
apresentagdo dos comprovantes das cota¢des de mercado, ndo sdo possiveis estimativas de custo, custos globais ou verbas.

C. Deverdo ser apresentados todos os elementos que compdem o orgamento estimativo completo: Folha de fechamento; Folha
resumo; Planilha Sintética; Composi¢6es complementares (quando houver); Cotagfes / Propostas de servigos terceirizados (quando
houver); Curva ABC; Composicdo do BDI; Meméria de célculo; Termo de responsabilidade (correto uso dos modelos e da tabela
SEIL/PRED); Declaragéo de liberacao do direito autoral;

d. Apresentar o Cronograma fisico-financeiro;

e. Apresentar a Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) referente a
elaborac&o do orgamento e de fiscalizagdo dos servigos, devidamente quitada e assinada;

f) Comprovacdo da propriedade do imdvel através de certiddo de inteiro teor do Cartério de Registro de Imdveis, emitida a
menos de 90 (noventa) dias e ainda, comprovacgéo de que o imével a ser reparado esta averbado na respectiva matricula;

g) Aprovacéo dos 6rgdos competentes, quando for o caso;

4.3.2.2 Fase 2 - Apés a aprovagao pela SEJUF dos documentos indicados no item 4.3.2.1 a OSC devera apresentar num prazo de até
30 (trinta) dias:

a) Cotacbes dos Servigos (Carta Proposta de Precos):

1. Devem ser realizadas no minimo 03 (trés) cotagcdes com empresas que realizem o servico completo (material + mao de
obra), a serem apresentadas conforme modelo constante do Anexo IX (Modelo da Carta Proposta de Pre¢o), deste Edital;

2. Tais cotagbes devem oferecer um percentual de desconto linear sobre a Planilha de Servicos padréo SEIL/PRED
apresentada pela OSC e aprovada pela SEJUF;
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3. Devem indicar o fornecimento de Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica

(RRT) para a execucao do servico;

4. Devem ter validade minima de 90 (noventa) dias;
b) Planilha de Pesquisa de Pregos, conforme modelo apresentado no Anexo VIl deste Edital;
5. VEDACOES

5.1. Ficara impedida de participar deste chamamento publico e celebrar parceria a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragédo publica do
Estado do Parand, estendendo-se a vedacgao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
publico. Nao séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragcdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejei¢édo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo, ou, ainda, a
apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administragéo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangéo prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019/ 2014, ou com a sang&o prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em deciséo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagéo, em decis&o irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

1) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou funcéo de confiangca, enquanto durar a
inabilitagao;

11I) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n°®
8.429/1992.

5.2 A inexisténcia do impedimento previsto no inciso I, da alinea “g”, do item 5.1, sera comprovada por meio de certiddes expedida
pelos Tribunais ou Conselhos de Contas.

5.3 Nas hipoteses do item 5.1, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execugdo,
excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que
precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade da administracéo publica, sob pena de

responsabilidade solidaria.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comisséao de Selecgdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, tendo sido constituida
na forma pela Deliberagdo 045/2020 do CEDCA/PR, nos termos do § 1° do artigo 27 da Lei Federal 13.019, de 2014 e do § 5° do artigo
36 do Decreto Estadual 3.513, de 2016.

7. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 Os critérios de julgamento das propostas sédo 0s seguintes:

Critérios de Pontuagéo
Escala de Pontuacéo ]
Julgamento Maxima por ltem
(A) OSC's que atuem com - Atendimento em regime de acolhimento institucional de criancas e 51
a garantia do Direito a adolescentes com deficiéncia e ou transtorno mental (25 pontos);
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BIVAS propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma eletrénica http:/www.sistag.social.pr.gov.br/, e dever&o ser

cadastradas e enviadas para anélise, a partir das 09h00 horas do dia 02/08/2021atélas 23:59horas doldial02/04/2021

8.2 Apbs o prazo limite para apresentacdo das propostas, que é até 23:59 horas do @i@l02/04/2021] nenhuma outra sera recebida,

assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela administragdo
publica.

8.3 Caso a OSC venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima enviada.

8.4 As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a) o diagnostico da realidade objeto da parceria e a demonstragdo do nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem
atingidas;

b) descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso
e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

c) prazo para a execugao das atividades e o cumprimento das metas; e

d) plano de aplicac&o de recursos com o valor maximo de cada meta, assinado pelo presidente da OSC e pelo contador responséavel.
8.5 A falsidade de informacdes nas propostas acarretara a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sancao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime.

8.6 Serdo eliminadas as propostas:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 10 (dez) pontos;
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b) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;
¢) com valores acima do valor maximo admitido;
d) cujos servigcos representarem ampliagdo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas, conforme o disposto no art.
54, do Decreto Estadual n. 3.513/2016;
e) que estejam em desacordo com o estabelecido no presente edital.
8.7 As propostas nédo eliminadas seréo classificadas, nos termos do item 10.2.
8.8 Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do
chamamento publico, levando-se em conta a pontuagéo total obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos em relagéo
ao valor proposto, desde que observado o valor maximo admitido para a execugédo do objeto da parceria.

8.8.1 O valor de referéncia sera o valor maximo admitido para a execugao do objeto da parceria.

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEQAO DAS PROPOSTAS

9.1 Apés a apresentagéo das propostas pelas OSCs, o processo de selegdo seguird as seguintes etapas:

a) avaliagao e classificacdo das propostas;

b) verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracao da(s) OSC(s) selecionada(s), incluindo a inocorréncia dos impedimentos
legais;

c) aprovagéo do plano de trabalho apresentado e do regulamento de compras e contrata¢des da(s) OSC(s) selecionada(s);

d) emissdo de pareceres técnicos; e

e) celebragdo do instrumento de parceria.

10. DA ETAPA DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

10.1 Na etapa competitiva de avaliagdo e classificacdo das propostas, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comisséo de Selecéo
analisard as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. 10.1.1 A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados
pela Comisséao de Selecao, que terd independéncia técnica para exercer suas funcoes.

10.2 A Comisséo de Selecéo classificara as propostas nédo eliminadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo total obtida,
assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecédo, em relagdo a cada um
dos critérios de julgamento.

10.3 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na OSC que estiver inserida no municipio
com o menor IDH, se persistir 0 empate, para a OSC que tiver atendido o maior nimero de criancas e adolescentes nos ultimos 12
meses, tanto para os itens (A) e (B). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na Organizacdo que
apresentar o0 maior nimero de criangas ao retorno do convivio familiar para o item (A) e para o item (B), a organizacdo que apresentar
0 maior nimero de criangas e adolescente ao retorno escolar. Caso as regras acima nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questéo sera decidida por sorteio.

10.4 A Comisséo de Selegao terd o prazo de 60 (sessenta) dias para concluséo do julgamento das propostas e divulgagao do resultado
preliminar do processo de selecao, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 60 (sessenta).

10.5 As propostas deverao conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos no item 7.

11. DO RESULTADO PRELIMINAR DOS JULGAMENTOS DA ETAPA DE AVALIA(;AO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
11.1 A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do sitio oficial do(a) Secretaria de

Estado da Justica, Familia e Trabalho: http://www.justica.pr.gov.br/, iniciando-se o prazo para recurso.

12. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE AVALIAC}AO E CLASSIFICAC}AO DAS PROPOSTAS
12.1 Os participantes poderd@o recorrer do resultado preliminar da etapa de avaliac@o e classificacdo das propostas & Comissdo de
Selegao, no prazo de 03 (trés) dias corridos, contados da data da publicacédo da deciséo, sob pena de precluséo.

12.2 N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

12.3 Os recursos serao interpostos por meio da plataforma eletronica https://www.eprotocolo.pr.gov.br.
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12.4 Interposto recurso, os demais interessados deverdo ser comunicados por meio da plataforma eletrdnica ou, se a selegédo se
processar sem o uso da plataforma eletrénica, por qualquer outro meio iddneo, para, querendo, apresentar contrarrazdes, no prazo de
03 (trés) dias corridos, contados imediatamente apds o encerramento do prazo recursal.
12.5 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses,

preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

13. DA ANALISE DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE AVALIAGCAO E CLASSIFICAGAO DAS
PROPOSTAS

13.1 A Comissao de Selecao analisara os recursos.

13.2 Recebido o recurso, a Comisséo de Selegéo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim
do prazo para recebimento das contrarrazées, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Gabinete da Secretaria de
Estado da Justiga, Familia e Trabalho, com as informagdes necessarias a deciséo final.

13.3 A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo méaximo de 30 (trinta) dias corridos, contados do
recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacgdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio.
N&o cabera novo recurso contra esta deciséo.

13.4 Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do 6rgdo ou entidade responséavel pela condugdo do
processo de selecao.

13.4.1 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

13.5 O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA ETAPA DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS

14.1 Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o 6rgdo ou a entidade publica devera
homologar e divulgar na pagina do sitio oficial do 6érgdo ou entidade publica estadual, na pagina do sitio oficial do Governo do Estado
do Parana e no érgdo oficial de imprensa, as decis6es recursais proferidas e o resultado da classificacédo definitiva.

14.2 A homologagéo nao gera direito para a OSC a celebragdo da parceria.

15. DAS ETAPAS DE VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO; DE
APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO E APROVAQAO DO REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAQOES; DE EMISSAO
DE PARECERES TECNICOS E DE CELEBRACAO DE INSTRUMENTO DE PARCERIA

15.1 A administragdo publica selecionara tantas quantas forem necessarias, desde que cumpram todos requisitos do presente edital
respeitando o limite de R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de reais).

15.2 Antes de celebrar a parceria, a administragdo publica convocara a(s) OSC(s) selecionada(s), segundo ordem de classificagéo,

para, no prazo de 10 (dez) dias corridos a partir da convocagédo, apresentarem:

a) a documentagao exigida para comprovacao dos requisitos para a celebragdo da parceria, previstos no item 4;

b) o seu plano de trabalho e o respectivo regulamento de compras e contrata¢des para serem aprovados.

15.2.1 No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a administragdo publica devera

certificar-se de que sobre a(s) OSC(s) ndo recai nenhuma das vedag¢®8es previstas no item 5 deste edital, bem como devera consultar o

Cadastro Informativo Estadual — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a Situagdo Cadastral do

Fornecedor perante o Sistema Gestdo de Materiais, Obras e Servicos — GMS e demais cadastros pertinentes, para verificar se ha

informac&o sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

15.2.2 Em caso de suspeita de incidéncia de alguma vedac&o, a administracdo publica podera solicitar & OSC, no prazo de 05(cinco)

dias, documento, ou certiddo que comprove a auséncia de impedimentos da entidade.

15.2.3 Ser4 desclassifica a OSC que ndo atender, no prazo do item 15.2.2, a solicitacdo da administragéo publica.

15.3 O resultado da etapa de verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracédo da parceria serd homologado e divulgado na

pagina do sitio oficial da Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho, na pagina do sitio oficial do Governo do Estado do

Paranéa e no 6rgéo oficial de imprensa, podendo as desclassificadas apresentarem recurso na forma e no prazo estabelecidos no item

12 deste edital.

10



GOVERNO DO ESTADO DO PARANA @

SECRETARIA DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

SECRETARIA DA
JUSTI%A. FAMILIA
E TRABALHO
15.4 Por meio do plano de trabalho, a(s) OSC(s) selecionada(s) devera(ao) apresentar o detalhamento da proposta submetida e
aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagéo.

15.4.1 O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos para celebragédo serdo apresentados por

meio da plataforma eletrdnica http://www.sistag.social.pr.gov.br/ , no prazo de 15 (quinze) dias da convocagé@o pela administracéo
publica.

15.5 O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas;

b) a descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c) a previsao, se for o caso, de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou dos projetos abrangidos pela
parceria;

d) a forma de execucéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

e) a definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

f) os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragéo desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagcdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagé&o disponiveis ao publico;

g) o plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela administragcdo publica, assinado pelo presidente da OSC e pelo
contador responsavel;

h) o cronograma de desembolso;

i) 0 prazo de duracéo da execuc¢éo do objeto.

15.5.1 As propostas para execugéo de reparos deverao apresentar a documentagdo técnica descrita no item 4.3.

15.6 Na hipétese de a(s) OSC(s) selecionada(s) ndo atender(em) aos requisitos da fase de celebragéo, aquela(s) imediatamente(s)
mais bem classificada(s) podera(do) ser convidada(s) a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta da concorrente
desqualificada.

15.7 Caso a(s) OSC(s) convidada(s) aceite(m) celebrar a parceria, ela(s) serd(do) convocada(s) e, em seguida, proceder-se-4 a
verificagdo dos documentos. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacéo.

15.8 A Comissao de Selecdo examinara o plano de trabalho apresentado pela(s) OSC(s) selecionada(s) ou, se for o caso, pela(s)
OSC(s) imediatamente mais bem classificada(s) que tenha(m) sido convocada(s).

15.9 Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta ofertada pela
OSC, observados os termos e as condi¢bes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracéo publica podera
solicitar a realizacao de ajustes no plano de trabalho.

15.10 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impec¢a a celebragdo, a OSC
sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, sob pena de nao celebracdo da
parceria.

15.11 Caso seja constatada necessidade de adequacgdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a administracao publica solicitara a
realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 10 (dez) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagédo
apresentada.

15.12 A celebracao do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas pela legislacao regente, incluindo a
aprovacao do plano de trabalho, a emissdo dos pareceres técnicos pelo 6rgdo ou entidade publica, as designacdes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo, e de prévia dotagdo orcamentaria para execucao da parceria.

15.13 A aprovacéao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria.

15.14 A Comissé@o de Selecdo analisara se o regulamento de compras e contratacdes observa o art. 45 do Decreto Estadual n°®
3.513/2016.

15.15 O regulamento de compras e contratacdes da OSC serd automaticamente aprovado pelo 6rgéo ou entidade publica estadual,
caso adote:

a) regulamento de compras e contratacdes proprio que ja tenha sido aprovado por outro 6rgéo ou entidade da administragéo publica
estadual;

b) regulamento de compras e contrata¢des de outra organizagdo da sociedade civil, ja aprovado pela administracdo publica estadual;

ou
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¢) modelo para adesé&o disponibilizado pela administragéo publica do Estado do Parana.
15.16 O resultado da etapa de aprovacédo do plano de trabalho e do regulamento de compras e contratagdes sera homologado e
divulgado na péagina do sitio oficial da Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho, na péagina do sitio oficial do Governo do
Estado do Parand e no 6rgdo oficial de imprensa, podendo as desclassificadas apresentarem recurso na forma e no prazo
estabelecidos no item 12 deste edital.
15.17 Avaliadas as propostas, verificados o0s requisitos para celebragéo e aprovados o plano de trabalho e o regulamento de compras e
contratagdes, a administracdo publica, no prazo de 30 (trinta) dias, por meio de 6rgédo técnico, emitira parecer que analisara, no
minimo:
a) o mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
b) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagéo, da parceria;
c) a viabilidade de sua execugéo;
d) a verificag@o do cronograma de desembolso;
e) a descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execucdo da parceria, assim como dos
procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execucéo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;
f) a designacgao do gestor da parceria;
g) a designacao da comissédo de monitoramento e avaliagdo da parceria.
15.18 Sendo o parecer técnico favoravel a celebracdo da parceria, a administragdo publica convocara a(s) OSC(s) selecionada(s) a
assinar(em) o(s) respectivo(s) instrumento(s), no prazo de 10 (dias) dias.
15.18.1 Caso o parecer técnico conclua pela possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, deverd o administrador publico
sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagdo desses aspectos ou sua excluséo.
15.18.2 O resultado da etapa de emissédo pareceres serd homologado e divulgado na pagina do sitio oficial do 6rgdo ou entidade
publica estadual, na pagina do sitio oficial do Governo do Estado do Parand e no 6rgdo oficial de imprensa, podendo as
desclassificadas apresentarem recurso na forma e no prazo estabelecidos no item 12 deste edital.
15.19 No periodo entre a apresentagdo da documentacéo da fase de celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.
15.20 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.
15.21 O resultado das etapas de avaliagao da proposta; de verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo; de aprovacao
do plano de trabalho e do regulamento de compras e contratagées; de emisséo de pareceres e celebragdo do instrumento de parceria
serdo homologados e divulgados na pagina do sitio oficial da Secretaria da Justica, Familia e Trabalho, na pagina do sitio oficial do
Governo do Estado do Parané e no 6rgéo oficial de imprensa.
15.21.1 Os resultados de que trata o item 15.22 também seréo divulgados na plataforma eletrdnica deque trata o art. 24 do Decreto
Estadual n° 3.513/2016.

15.22 As OSCs desclassificadas podem interpor recurso contra os resultados de que trata o item 15.22, na forma e no prazo
estabelecido no item 12.
15.23 O extrato do termo de fomento sera publicado no Diario Oficial do Estado do Parana. A parceria somente produzird efeitos

juridicos apés a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragéo publica.

16. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

16.1 As despesas previstas neste instrumento correrdo a conta da dotagdo orcamentéria: 04966.4966.08.243.16.6417, elemento da
despesa 3350.4100 e 4450.4200, fonte de recurso 150 — FIA/TAC.

16.2 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢éo, o 6rgéo ou a entidade publica
indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucao das parcerias nos orgcamentos dos exercicios seguintes.

16.3 A indicagdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela
administracédo publica nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de
termo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

16.4 O valor total de recursos disponibilizados sera de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais) no montante de no maximo de R$

75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para cada OSC. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
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financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos
orgamentos dos exercicios seguintes.

16.5 O valor de referéncia é o valor maximo da parceria.

16.6 O exato valor a ser repassado sera definido no termo de fomento, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

16.7 As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas da parceria,
observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

16.8 Nas contratagfes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com recursos da parceria, a OSC devera
observar o instrumento de parceria e a legislacéo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, e nos arts. 45 e 46
da Lei n° 13.019/2014.

16.9 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagcdo de seu objeto. Ndo sendo admitidas, outras despesas néo
previstas e ndo aprovadas no plano de trabalho.

16.10 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissdo ou func@o de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

16.11 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragéo publica.

16.12 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitado o interesse
publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas néo obriga a administragao
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

17 CONTRAPARTIDA

17.1 Néo seré exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

18 DISPOSICOES FINAIS

18.1 Este edital sera divulgado na pagina do sitio eletronico oficial da Secretaria da Justica, Familia e Trabalho no seguinte enderego

eletronico: http://www.justica.pr.gov.br/ e na plataforma eletronica http://www.sistag.social.pr.gov.br, bem como no 6érgao de imprensa

oficial e na péagina do sitio oficial do Governo do Estado do Parana, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

18.2 A administracéo publica resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste edital, observadas as disposicdes legais e
os principios que regem a administragao publica.

18.3 A qualquer tempo, este edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem
que isso implique direito a indenizagao ou reclamagédo de qualquer natureza.

18.4 O proponente é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos apresentados em
qualquer fase do chamamento publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
podera acarretar a eliminacéo da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apds a celebracéo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacéo
das sanc¢Oes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

18.5 A administracao publica ndo cobrard das OSCs taxa para participar deste chamamento publico.

18.6 Todos os custos decorrentes da elaboracéo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participacdo no chamamento
publico seréo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragédo, apoio ou indenizagdo por

parte da administracéo publica.

O servidor que subscreve este edital e seus anexos atesta que observou integralmente a Minuta Padronizada aprovada pelo
Procurador-Geral do Estado do Parana.

Curitiba, 27 de outubro de 2020.
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

1. A [NOME DA OSC] declara que esta ciente e concorda com as disposi¢des do edital de chamamento
publico n® XXXX/XXXX e de seus anexos.
2. A[NOME DA OSC] também se responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e regularidade das

informacdes e documentos apresentados.

[LOCAL], [DATA.

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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ANEXO Il

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, inc. V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019/2014, que a [NOME DA OSC]:

dispde de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar

ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

[LOCAL], [DATA.

[NOME E CARGO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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ANEXO I

DECLARACAO DO ART. 60, § 5°, DO DECRETO ESTADUAL N° 3.513/2016
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

A [NOME DA OSC] declara, para os devidos fins, que:

1. Ndo ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente

em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”;

Nota Explicativa

A presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado
gue a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
publico (art. 39, § 5°, da Lei n°® 13.019/2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao ex Endereco residencial,

cargo que ocupa na OSC pedidor e CPF telefone e e-mail

2. Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgao ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias;

3. Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do

Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica; (b) servidor ou empregado

publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcé@o de confianca, de 6rgéo ou entidade da
17
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administracdo publica celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracéo publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de

crimes de lavagem ou ocultacé@o de bens, direitos e valores.

[LOCAL], [DATA.

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]

18



TR
SWp
S

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA @

SECRETARIA DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO PARANA
GOVERNO
DO ESTADO

ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. CARACTERIZACAO DO OBJETO

Nome do Objeto

Local(ais) onde seréo executadas as a¢des do objeto

2. DESCRICAO DA REALIDADE E CARACTERIZACAO DO OBJETO

3. PUBLICO-ALVO

4. OBJETIVOS

5. METAS

6. METODOLOGIA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

7. METODOLOGIA DE AVALIACAO

8. CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DOS SERVICOS (*) (**)

MESES

ETAPA DOS SERVICOS 121 3T7als5]6l718]9l10l11]12

1
2
3.
4

(*) Modelo que pode ser ajustado conforme a duracdo total da execucdo servicos de reparos (meses) e
descricdo dos mesmos (etapa dos servigos);
(**) Para representar a execugdo de um determinado servico no més preencher as colunas numeradas com

)
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ESPECIFICACOES DO OBJETO

PROPOSTA
Nome da Organizacédo Proponente CNPJ
Endereco CEP
Telefone E-mail institucional
(Nozne do Banco N° Agéncia N° Conta Corrente (e operacdo, se
houver)
Nome do Responsavel Legal da Organizagcdo Proponente
Funcéo RG CPF
Telefone do responsével Celular do responsavel E-mail do responsével
(Norr)1e do Coordenador do Projeto/R(espcznsével pela Proposta:
Funcéo RG CPF
Telefone Celular E-mail institucional
I(Zorr)nac;éo ( ) N° registro Conselho Profissional (se houver)

Nome do Projeto

Publico-alvo (quantitativo)

Local onde serédo executadas as a¢cfes do projeto

Sintese do Plano de Trabalho:
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Representante Legal da Entidade
Nome:

CPF:

RG:
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PLANILHA DETALHADA

b
N
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RECURSOS ORIUNDOS DO FIA/PR

NATUREZA DESCRIGAO DOS

QUANT

ITENS | frens

VALOR UNITARIO
(em R$)

VALOR TOTAL
(em R$)

Custeio

TOTAL RECURSOS FIA/PR

Representante Legal da OSC

CPF:
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ANEXO VI

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

A [NOME DA OSC] declara, para os devidos fins, que a entidade e seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedacfes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014 e no art. 20 do Decreto Estadual n°
3.513/2016. Nesse sentido, a citada entidade:

1. Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;

2. Néao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3. Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de fomento,
estendendo-se a vedacgdo aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4. N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as exce¢fes
previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019/2014;

5. N&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administragcéo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, suspensado tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

6. Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e

7. Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisédo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e 11l do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992.
[LOCAL], [DATA].

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC]
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(Modelo para valores até R$ 17.600,00)
MINUTA DE

TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO -
SEJUF E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
XXXXXX, APROVADO PELA DELIBERAGCAO N°
XX/2020-CEDCA/PR, PARA  OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Protocolo n° XX. XXX. XXX-X

A - OESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO - SEJUF, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 40.245.920/0001-94, com sede no Palacio das Arauca-
rias, 6° andar, Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n°, CEP 80.530-915, Centro Civico, nesta Capital doravante
denominada administragdo publica, neste ato representada pelo Secretario de Estado da Justica, Familia e
Trabalho, o Sr. Ney Leprevost Neto, portador do RG n° 5.032.727-2 e CPF/MF n° 984.512.789-49, e a
XXXXXXxX - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na [ENDERECO COMPLETO], inscrito(a) no
CNPJ sob 0 n° [XX. XXX XXX/IXXXX-XX], doravante denominada Organizacdo da Sociedade Civil ou OSC,
neste ato representado(a) pelo(a) [PESSOA COM PODERES PARA REPRESENTAR A OSC], portador(a)
do RG n® [XXXXXXXXXX] e CPF/MF n° [XXX.XXX.XXX-XX], residente e domiciliado(a) no [ENDERECO
COMPLETO], resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, conforme autorizacdo Governamental, XxXxx
e que sera regido pelas disposi¢@es contidas na Lei n°® 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual
n° 3.513/2016, mediante as clausulas e condi¢cfes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1. Constitui objeto desta parceria a execugdo de servicos de reparos na infraestrutura fisica existente,

conforme plano de trabalho anexo, o qual é parte integrante e indissociavel deste termo de parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - FUNDAMENTO

Esta parceria decorre do Chamamento Puablico n® XXXX/XXXX, objeto do processo administrativo n°
XXXXXXXX-X.

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS BENEFICIADOS

Serdo beneficiados com esta parceria [XXXXXXXXXXXXX].

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 Compete a Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho (SEJUF):
2.1.1 Realizar o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, por meio de analise de

relatorios acerca do seu processamento, diligéncias e visitas in loco, observando o prescrito na clausula 10;
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2.1.2 Liberar os recursos financeiros em obediéncia ao cronograma de desembolso constante do plano de
trabalho, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto da parceria;
2.1.3 Exigir da Organizacdo da Sociedade Civil a apresentacdo de toda a documentacdo necessaria, com
prazo de validade vigente, para a transferéncia de recursos;

2.1.4 Designar, mediante ato publico especifico, os membros para compor a comissdo de monitoramento e
avaliag&o da parceria;

2.1.5 Designar, mediante ato publico especifico, o gestor da parceria, agente publico responsavel pela
gestao de parceria celebrada, com poderes de controle e fiscalizacéo;

2.1.6 Fornecer a Organizacdo da Sociedade Civil as normas e instruces para prestacdo de contas dos
recursos da parceria;

2.1.7 Prorrogar de oficio a vigéncia da parceria quando a administracdo publica der causa a atraso na
liberacao dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo de atraso verificado;

2.1.8 Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, cujas informacdes deverdo conter,
no minimo, o0s requisitos elencados no paragrafo Unico, do artigo 11, da Lei Federal n°® 13.019/2014;

2.1.9 Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacado irregular dos recursos envolvidos
na parceria,;

2.1.10 Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberac@o de recursos referentes a esta
parceria.

2.1.11 Verificar se a Organiza¢do da Sociedade Civil mantém, durante a execucdo do objeto da parceria,

todos os requisitos exigidos para sua celebracéo;

2.2 Compete a Organizacdo da Sociedade Civil:

2.2.1 Cumprir rigorosamente 0s prazos e as metas em conformidade com o plano de trabalho, com as
exigéncias legais aplicaveis, bem como com as disposicdes desta parceria;

2.2.2 Apresentar relatérios e outros documentos que sejam solicitados pela administragdo publica;

2.2.3 Abrir conta-corrente especifica, que sera isenta de tarifa bancéria, na instituicdo financeira publica
determinada pela administracdo publica para receber os recursos provenientes desta parceria, em
conformidade com o Decreto Estadual n® 4.505/2016 e a Resolu¢cdo SEFA n° 1.212/2016;

2.2.4 Previamente ao repasse da(s) parcela(s) prevista(s) no plano de trabalho, apresentar a
administracdo publica as certidbes negativas de regularidade fiscal das esferas federal, estadual e
municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social, certiddo de regularidade perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, certiddo
liberatoria junto ao Tribunal de Contas do Estado e consulta ao CADIN Estadual;

2.2.5 Realizar os servicos de reparos somente apds a assinatura da parceria, ndo sendo permitido o
pagamento retroativo aquela data;

2.2.6 Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social, bem como dos estabelecimentos em que
exerca suas ac¢les, a parceria celebrada com a administracao publica, cujas informac8es deverdo conter, no

minimo, os requisitos previstos no paragrafo Unico, do artigo 11, da Lei Federal n® 13.019/2014;
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2.2.7 Restituir a administracdo publica o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido de juros na forma da legislacéo aplicavel aos débitos junto a Fazenda Estadual:

a) quando nao for executado o objeto deste instrumento;

b) quando n&o for apresentada a prestagéo de contas no prazo estabelecido;

¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida.

2.2.8 Restituir a administracéo publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da conclusdo do
objeto, denlincia, rescisdo ou extingdo desta parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes de receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, devidamente atualizados, sob pena
de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracéo publica;

2.2.9 Manter atualizada a escrituracdo contabil relativa a execucédo desta parceria para fins de fiscalizacéo,
acompanhamento e de avaliacdo dos recursos obtidos;

2.2.10 Utilizar os recursos financeiros de acordo com o plano de trabalho e em conformidade com os
procedimentos legais;

2.2.11 Prestar & administragdo publica, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a aplicacdo dos
recursos financeiros recebidos por for¢a desta parceria;

2.2.12 Apresentar a prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos e os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, diretamente no Sistema Integrado de Transferéncias do
Tribunal de Contas do Estado do Parand, no prazo previsto em lei, sem prejuizo da presta¢édo de contas a
administragéo publica;

2.2.13 Informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo Sistema Integrado de Transferéncias -
SIT, conforme a Resolug¢é@o n°® 028/2011 e Instru¢éo Normativa n® 61/2011, todas do Tribunal de Contas do
Estado do Parana — TCE/PR;

2.2.14 Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

2.2.15 Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto da parceria, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil em
relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao;

2.2.16 Manter a guarda dos documentos originais relativos a execu¢éo da presente parceria pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestacao de contas ou do decurso
do prazo para a apresentacdo da prestacéo de contas;

2.2.17 Manter durante a execucdo do objeto da parceria todos os requisitos exigidos para sua celebracéo;
2.2.18 Franquear aos agentes da administra¢@o publica, do controle interno e do Tribunal de Contas livre
acesso aos processos, aos documentos e as informacfes relacionadas a esta parceria, bem como aos
locais de execucdo do respectivo objeto.

2.2.19
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CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
3 O valor total desta parceria € de R$ XXXXXXXXXX (VALOR POR EXTENSO), o qual serd transferido a

Organizacédo da Sociedade Civil para a consecucédo do objeto, em conformidade com o plano de trabalho e

cronograma de desembolso.

PARAGRAFO PRIMEIRO- DA CLASSIFICAGCAO DOS RECURSOS
As despesas previstas neste instrumento correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria:
04966.4966.08.243.16.641, natureza da despesa 3350.4100 e 4450.4200, fonte de recurso- 150 — FIA/TAC

PARAGRAFO SEGUNDO - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
O cronograma de desembolso dos recursos desta parceria constara como item especifico do plano de

trabalho anexo.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO, MOVIMENTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

4 Os recursos da administracdo publica, destinados a execucdo do objeto deste instrumento, serdo
transferidos para conta-corrente n°® XXXX-X, agéncia n® XXXX-X, Banco n® XXXX, de titularidade da
Organizacgéo da Sociedade Civil e vinculada a esta parceria.

4.1 Os recursos serao liberados de acordo com o previsto no respectivo edital.

4.2 A liberacéo dos recursos financeiros e os procedimentos para a realizagdo das despesas somente
poderdo ter inicio apds prévia aprovacao do plano de trabalho, assinatura da parceria e publicacdo de seu
extrato no Diario Oficial do Estado do Parana.

4.3 Os recursos transferidos em decorréncia desta parceria, enquanto ndo utilizados, serdo aplicados em
caderneta de poupanca vinculada a conta-corrente de que trata a clausula 4.

4.4 Mediante expressa autorizacdo da administragdo publica os rendimentos das aplicagdes financeiras
serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigfes de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

4.4.1 As alteracBes decorrentes do uso dos rendimentos serdo formalizadas por apostilamento, desde que
ndo impliquem modificag&o do plano de trabalho.

4.5. Toda a movimentacdo de recursos no &mbito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.
4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

4.7 As parcelas dos recursos transferidos no a&mbito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizacao

da Sociedade Civil em relacdo a obrigacfes estabelecidas na parceria;
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lll - quando a Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas

saneadoras apontadas pela administracédo publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5 Esta parceria devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e as
normas de regéncia, respondendo cada um dos parceiros pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

5.1 E expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da Organizacdo da Sociedade Civil, para:

| - finalidade alheia ao objeto da parceria ou atividade n&o prevista no plano de trabalho;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipbteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONTRATACOES

6 Para contratacbes de servigcos pela Organizacdo da Sociedade Civil com recursos estaduais, sera
observado o regulamento de contratagbes da organizacdo previamente aprovado pela administragédo
publica, sendo da Organizacao da Sociedade Civil a responsabilidade de observancia dos procedimentos e
da realizag&o de contratacdes.

6.1 No regulamento de contratacbes da Organizacdo da Sociedade Civil deverdo ser previstos
procedimentos de forma a resguardar a adequacédo da utilizacdo dos recursos da parceria, tais como:

| - Utilizacdo da Planilha de Servicos da Parana Edificacdes a ser apresentada pela Organiza¢do da
Sociedade Civil para anélise e aprovacdo da SEJUF como referéncia para demonstrar a compatibilidade
dos custos com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza;

Il - priorizagdo da acessibilidade, da sustentabilidade ambiental e do desenvolvimento local como critérios,
especialmente nas hipéteses diretamente ligadas ao objeto da parceria;

lll - contratagdo direta de servicos compativeis com as especificidades do objeto da parceria, podendo
prever as seguintes hipéteses:

a) quando se tratar de empresa que seja prestador regular de servicos para a organizacdo, desde que
atendido ao previsto no plano de trabalho e que o valor do contrato seja o de menor preco, conforme
documentos a serem apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil para andlise e aprovacdo da
SEJUF;

b) quando néo existir pluralidade de opc¢des, em razdo da natureza singular do objeto ou de limitagbes do
mercado local da execucédo do objeto, devidamente justificada;

6.2 Para formalizar a contratagdo de servicos, sera celebrado contrato pela Organizacao da Sociedade Civil
com prestador de servicos, com a finalidade de atingir o objeto da parceria, o qual devera conter clausula
especifica que informe da possibilidade de pedido de livre acesso dos servidores ou empregados do 6rgéo
ou entidade publica estadual e dos érgaos de controle aos documentos e registros contdbeis da empresa

contratada, salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante.
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6.3 Os prestadores de servicos deverdo ser notificados com o pedido de livre acesso com antecedéncia
minima de até 20 (vinte) dias Uteis da realizacdo da fiscalizacdo de que trata a clausula 6.2 e deverao

disponibilizar os documentos e registros contabeis relativos ao fornecimento de bens ou a prestacao de

servicos vinculados ao termo.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7 A prestacdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacéo de contas.

7.1 Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

7.2 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

7.3 A andlise da prestagéo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

7.4 A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-8o em plataforma eletrénica.

7.5 A prestagdo de contas relativa a execugdo da parceria dar-se-4 mediante a analise dos documentos
previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatérios e documentos:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela Organizagédo da Sociedade Civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados;

Il - relatério de execucgdo financeira da parceria, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢do do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho.

[l - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria,;

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucao da parceria.

V — copia das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacgdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria, de acordo com o art. 71, Ill do Decreto
Estadual 3.513/2016.

7.6 O gestor da parceria emitird parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria celebrada.
7.6.1 No caso de prestagdo de contas Unica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo para fins de
avaliacdo do cumprimento do objeto.

7.6.2 Se a duragdo da parceria exceder 01 (um) ano, a Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar
prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do
objeto.

7.7 Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acdes em execucdo ou que ja foram
realizadas, o(s) parecer(es) técnico(s) do gestor da parceria devera(ao), obrigatoriamente, mencionar:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
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Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ac6es apds a conclusédo do objeto pactuado.

7.8. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrbnica, desde que possuam garantia da
origem e de seu signatario por certificacéo digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestagao
de contas.

7.9 A Organizacéo da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicagédo dos recursos recebidos no
prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
duracéo da parceria exceder um ano.

7.9.1 O prazo referido acima podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente
justificado.

7.10 O prazo para a prestacgéo final de contas sera de 150 (cento e cinquenta) dias.

7.11 O disposto na clausula 7.9 ndo impede que a administracdo publica promova a instauracdo de tomada
de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execuc¢do do objeto.
7.12 Na hipétese da cldusula 7.11, o dever de prestar contas surge no momento da liberacdo de recurso
envolvido na parceria.

7.13 A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos neste instrumento, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;

Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas;

Il - rejeicdo da prestagéo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas especial.
7.13.1 A autoridade competente para emitir a manifestagdo conclusiva serd a autoridade competente para
assinar o instrumento da parceria.

7.14 As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrdnica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da assinatura
de futuras parcerias com a administragéo publica.

7.15 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
Organizacgdo da Sociedade Civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

7.15.1 O prazo referido na clausula 7.15 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagcdo, prorrogavel,
no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovacédo de resultados.

7.15.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responséaveis, quantificacdo do dano e obtencéo do
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

7.16 A administragcdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento
e cinquenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

7.16.1 O transcurso do prazo definido na clausula 7.16 sem que as contas tenham sido apreciadas:
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| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da Organizacdo da Sociedade Civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagdo pela administracéo publica.

7.17. As prestagBes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
gue nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.18 Quando a prestacgdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a Organizacéo da Sociedade Civil podera solicitar autoriza¢do para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de a¢gdes compensatodrias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a area de atuacdo da organizacdo, cuja
mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o0 caso de restituicdo integral dos recursos.

7.19 A prestacéo de contas a administragdo publica, tratada na clausula sétima esta parceria, ndo prejudica
o dever da Organizagdo da Sociedade Civil prestar contas aos 6rgaos de controle externo, em especial ao

Tribunal de Contas do Estado.

Il - CLAUSULA OITAVA-DAVIGENCIA

8 Esta parceria tera vigéncia de XXXX (NUMERO POR EXTENSO) meses, a contar da data de publicacio
do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Parana.

8.1 O prazo de vigéncia podera ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizacdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta
dias) antes do termo inicialmente previsto.

8.2 Para a prorrogacéo de vigéncia da parceria, € necessario parecer da area técnica competente atestando
gue a parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da execucéo.

8.3 A prorrogacado do prazo de vigéncia, prevista na clausula 8.1, sera formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia da parceria, sendo expressamente vedada a

celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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8.4. A administracdo publica promovera de oficio a prorrogacao do prazo de vigéncia deste instrumento
guando ela der causa a atraso na liberacdo dos recursos financeiros, independentemente de proposta da
Organizacédo da Sociedade Civil, limitado o prazo de prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

8.5. O prazo maximo de vigéncia desta parceria, consideradas todas as prorrogacdes de prazo, sera de 05

(cinco) anos.

111 - CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9. As alteragGes das clausulas desta parceria ndo podem modificar o seu objeto, ainda que parcialmente,
bem como néo poderdo modificar a finalidade definida no plano de trabalho.

9.1 Serao formalizados por apostilamento:

| - utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término
da execucéo da parceria, desde que néo implique alteracdo no plano de trabalho;

Il — ajustes materiais da execucdo do objeto da parceria, desde que nao implique alteracdo no plano de
trabalho;

lIl - remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global,

IV - prorrogacéo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administracio publica
tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato
periodo do atraso verificado;

V — alteragdo da indicac¢é@o dos créditos orcamentérios de exercicios futuros.

9.2 As demais alteragbes serdo formalizadas por termo aditivo.

9.3 A ampliacdo do objeto da parceria ndo pode exceder a 30% (trinta por cento) do seu valor inicial.

9.3.1 Para ampliacdo do objeto da parceria, € necessario parecer da area técnica competente justificando a
necessidade e a possibilidade da alteracdo pretendida.

CLAUSULA DEZ — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

10 Para a implementagdo do monitoramento e avaliacdo, a administragdo publica poderéa valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagédo dos recursos.

10.1 Se a parceria possuir vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo publica realizara, sempre que
possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar4 os resultados como
subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

10.2 Para a implementacéo do disposto na clausula 10.1, a administracdo publica podera valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicag@o dos recursos.

10.3 A administracdo publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0
submeterd & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da

obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela Organizacdo da Sociedade Civil.
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10.3.1 O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizacdo da Sociedade
Civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no termo de parceria;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
10.4 Se a parceria for financiada com recursos de fundos especificos, o0 monitoramento e a avaliagdo serdo
realizados pelos respectivos conselhos gestores.

10.5 Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo publica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politicas publicas da area correspondente.

10.6 Esta parceria também se sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislacao.
CLAUSULA ONZE - DOS BENS REMANESCENTES

11 Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na
parceria, necessarios a consecuc¢do do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.1 Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo reverter & administragdo publica na hipétese de sua extingéo.

11.1.1 No caso de reversdo, os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante.

11.1.2 Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto nesta parceria, sob

pena de nova reversao.

CLAUSULA DOZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12. Quando a execuc¢do da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n° 13.019/2014 e da legislacao de regéncia, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC as seguintes sancdes:

I- adverténcia;

lI- suspenséo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou

contrato com érgaos e entidades da administracdo publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
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IlI- declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o érgao ou entidade publica, que sera concedida
sempre que a OSC ressarcir a administragcdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo
de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancéo de declaracéo de inidoneidade.

12.1. A sancado de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela OSC no &mbito da parceria que néo justifiquem a aplicacéo de penalidade mais grave.

12.2. A sancéo de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades
na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicéo da penalidade
mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracao
publica.

12.3. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista
dos autos processuais.

12.4 Da decisdo administrativa que aplicar as san¢des previstas neste instrumento cabera pedido de
reconsideracéo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de ciéncia da deciséo.

12.5 Na hipétese de aplicagdo de sancédo de suspensdo temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, a
OSC deverd ser inscrita como inadimplente no Cadastro do Sistema de Gestao de Materiais e Servigos -
GMS, enquanto perdurarem os efeitos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacéo.

12.6. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as ag¢des punitivas da administracdo publica destinadas a
aplicar as sancdes previstas neste instrumento, contados da data de apresentacéo da prestacdo de contas
ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, ho caso de omiss&do no
dever de prestar contas.

12.6.1 A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo destinado a apuragdo da infracéo.
CLAUSULA TREZE - DA EXTINCAO

13 Esta parceria podera ser:

| - extinta por decurso de prazo;

Il - extinta, de comum acordo antes do prazo avenc¢ado, mediante termo de distrato;

lll - denunciada, por decisédo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo
judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe;

IV - rescindida, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no § 2° do art. 70 da Lei n°® 13.019/2014;

d) violacéo da legislagdo aplicavel;
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e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) malversacéo de recursos publicos;

g) constatacao de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

h) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinacfes decorrentes da fiscalizagéo;

i) descumprimento das condicdes que caracterizam a parceira privada como OSC;

j) paralisacao da execucao da parceria, sem justa causa e prévia comunicacao a administracéo publica;

k) quando os recursos depositados em conta-corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execuc¢do parcial do objeto e desde que previamente
justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo da entidade da administracéo
publica;

[) outras hip6teses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

13.1 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagcdo, ficando os
participes responséveis somente pelas obrigacbes e vantagens do tempo em que participaram da avencga.
13.1.2. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da administragédo publica, que ndo decorra de
culpa, dolo ou mé gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcir4 a parceira privada dos danos emergentes

comprovados que houver sofrido.

13.1.3. Em caso de denudncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da OSC,
devidamente comprovada, esta ndo tera direito a qualquer indenizagéo.

13.2 Os casos de rescisé@o unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 15 (quinze) dias da abertura de
vista do processo.

13.3. Na hip6tese de irregularidade na execuc¢éo do objeto que enseje dano ao erario, deveréa ser instaurada
tomada de contas especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela administragdo publica.

13.4.E prerrogativa da administragdo publica assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela Organizacdo da Sociedade Civil
até o momento em que a administracdo publica assumiu essas responsabilidades.

13.5 Outras situagbes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser reguladas em termo de encerramento da parceria a ser negociado entre as partes

ou, se for o caso, no termo de distrato.
CLAUSULA QUATORZE - DA PUBLICACAO
14 A publicacdo resumida deste instrumento sera efetivada por extrato, em Diario Oficial do Estado do

Parana.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO
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15 Fica estabelecido o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba para dirimir as
controvérsias decorrentes da execucao da parceria, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados
gue sejam, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solucdo administrativa.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, os parceiros firmam o presente instrumento, em 02

(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Curitiba, de de 2020.
Ney Leprevost Neto XXXXXXXXXX
Secretério de Estado da Justica, Familia e Presidente
Trabalho Organizacéo da Sociedade Civil
Testemunhas:
NOMB. . e N OB e e
CPF: CPF
A S S e PSS e
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(Modelo para valores acima de R$ 17.600,00)
MINUTA DE

TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O ESTADO DO PARANA, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO — SEJUF -, COM A INTERVENIENCIA DA
PARANA EDIFICACOES E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL XXXXXX, APROVADO PELA
DELIBERACAO N° XX/2020-CEDCA/PR, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

Protocolo n® XX. XXX. XXX-X

A - O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA
E TRABALHO - SEJUF, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 40.245.920/0001-94, com sede no Palacio das
Araucérias, 6° andar, Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n°, CEP 80.530-915, Centro Civico, nesta Capi-
tal doravante denominada administracéo publica, neste ato representada pelo Secretario de Estado da
Justica, Familia e Trabalho, o Sr. Ney Leprevost Neto, portador do RG n° 5.032.727-2 e CPF/MF n°
984.512.789-49, a PARANA EDIFICACOES, autarquia vinculada & SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO URBANO E DE OBRAS PUBLICAS, como INTERVENIENTE, neste ato repre-
sentada por seu Diretor Geral Senhor Lucas Grubba Pigatto, portador da Cédula de Identidade RG sob
n° 6.324.770-7 e incrito no CPF/MF sob n°® 044.875.639-09, residente e domiciliado em Curitiba-PR, e
a Xxxxxxxx - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na [ENDERECO COMPLETO], inscri-
to(a) no CNPJ sob 0 n® [XX. XXX XXX/XXXX-XX], doravante denominada Organizacdo da Sociedade
Civil ou OSC, neste ato representado(a) pelo(a) [PESSOA COM PODERES PARA REPRESENTAR A
OSC], portador(a) do RG n° [XXXXXXXXXX] e CPF/MF n® [XXX.XXX.XXX-XX], residente e domicilia-
do(a) no [ENDERECO COMPLETO], resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, conforme autori-
zacdo Governamental, xxxx e que sera regido pelas disposicdes contidas na Lei n°® 13.019/2014, regu-
lamentada pelo Decreto Estadual n® 3.513/2016, mediante as clausulas e condi¢des a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1. Constitui objeto desta parceria a execugdo de servigos de reparos na infraestrutura fisica existente,

conforme plano de trabalho anexo, o qual é parte integrante e indissociavel deste termo de parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - FUNDAMENTO
Esta parceria decorre do Chamamento Publico n® XXXX/XXXX, objeto do processo administrativo n°
XX XXX XXX-X.

IV - PARAGRAFO SEGUNDO - DOS BENEFICIADOS
V - Seréo beneficiados com esta parceria [XXXXXXXXXXXXX].
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VII - CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 Compete a Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho (SEJUF):

2.1.1 Realizar o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, por meio de
andlise de relatérios acerca do seu processamento, diligéncias e visitas in loco, observando o prescrito
na clausula 10;

2.1.2 Liberar os recursos financeiros em obediéncia ao cronograma de desembolso constante do plano
de trabalho, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto da
parceria;

2.1.3 Exigir da Organizacdo da Sociedade Civil a apresentacédo de toda a documentagdo necessaria,
com prazo de validade vigente, para a transferéncia de recursos;

2.1.4 Designar, mediante ato publico especifico, os membros para compor a comissdo de
monitoramento e avaliagdo da parceria;

2.1.5 Designar, mediante ato publico especifico, o gestor da parceria, agente publico responsavel pela
gestdo de parceria celebrada, com poderes de controle e fiscalizacao;

2.1.6 Fornecer a Organizacdo da Sociedade Civil as normas e instrugdes para prestacao de contas
dos recursos da parceria;

2.1.7 Prorrogar de oficio a vigéncia da parceria quando a administracéo publica der causa a atraso na
liberacéo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo de atraso verificado;

2.1.8 Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, cujas informacoes
deverao conter, no minimo, os requisitos elencados no paragrafo Unico, do artigo 11, da Lei Federal n°
13.019/2014;

2.1.9 Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

2.1.10 Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos referentes a
esta parceria.

2.1.11 Verificar se a Organizacdo da Sociedade Civil mantém, durante a execugcdo do objeto da

parceria, todos o0s requisitos exigidos para sua celebracéo;

2.2 Compete a Organizacao da Sociedade Civil:

2.2.1 Cumprir rigorosamente 0s prazos e as metas em conformidade com o plano de trabalho, com as
exigéncias legais aplicaveis, bem como com as disposi¢fes desta parceria,;

2.2.2 Apresentar relatérios e outros documentos que sejam solicitados pela administracao publica;
2.2.3 Abrir conta-corrente especifica, que serd isenta de tarifa bancéaria, na instituicdo financeira
publica determinada pela administracdo publica para receber os recursos provenientes desta parceria,
em conformidade com o Decreto Estadual n°® 4.505/2016 e a Resolugdo SEFA n° 1.212/2016;
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2.2.4 Previamente ao repasse da(s) parcela(s) prevista(s) no plano de trabalho,

Y

apresentar a administracdo publica as certidfes negativas de regularidade fiscal das esferas
federal, estadual e municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social, certiddo de
regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, certidao liberatdria junto ao Tribunal de Contas do Estado e consulta ao
CADIN Estadual;

2.2.5 Realizar os servicos de reparos somente apds a assinatura da parceria, hdo sendo permitido o
pagamento retroativo aquela data;

2.2.6 Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social, bem como dos estabelecimentos em
gue exerca suas acgdes, a parceria celebrada com a administracao publica, cujas informagdes deverao
conter, no minimo, 0S requisitos previstos no paragrafo Unico, do artigo 11, da Lei Federal n°
13.019/2014;

2.2.7 Restituir a administracédo publica o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido de juros na forma da legislacdo aplicAvel aos débitos junto a Fazenda
Estadual:

a) quando nao for executado o objeto deste instrumento;

b) quando néo for apresentada a prestacéo de contas no prazo estabelecido;

¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida.

2.2.8 Restituir a administracdo publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da
conclusdo do objeto, dendncia, rescisdo ou extingdo desta parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas,
devidamente atualizados, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracao publica;

2.2.9 Manter atualizada a escrituragdo contabil relativa a execugdo desta parceria para fins de
fiscalizacdo, acompanhamento e de avaliagdo dos recursos obtidos;

2.2.10 Utilizar os recursos financeiros de acordo com o plano de trabalho e em conformidade com os
procedimentos legais;

2.2.11 Prestar a administracdo publica, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a
aplicacéo dos recursos financeiros recebidos por forgca desta parceria;

2.2.12 Apresentar a prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos e os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, diretamente no Sistema Integrado de
Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Paranda, no prazo previsto em lei, sem prejuizo da
prestacé@o de contas a administracéo publica;

2.2.13 Informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo Sistema Integrado de Transferéncias
- SIT, conforme a Resolu¢do n° 028/2011 e Instrugdo Normativa n° 61/2011, todas do Tribunal de
Contas do Estado do Parana — TCE/PR;
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2.2.14 Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

2.2.15 Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto da parceria, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil
em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;

2.2.16 Manter a guarda dos documentos originais relativos a execucao da presente parceria pelo prazo
de 10 (dez) anos, contados do dia Gtil subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas ou do
decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas;

2.2.17 Manter durante a execucdo do objeto da parceria todos 0s requisitos exigidos para sua
celebracao;

2.2.18 Franquear aos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
livre acesso aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a esta parceria, bem como
aos locais de execuc¢do do respectivo objeto.

2.2.19

2.3 Compete a Parana Edificac@es - Interveniente:

2.3.1 adotar todas as medidas técnicas necessarias a supervisdo dos servicos de reparos;

2.3.2 supervisionar, através de profissional habilitado, por meio de ato préprio, a execucdo dos
servi¢os de reparos conforme cronograma fisico-financeiro;

2.3.3 emitir Relat6rio de Vistoria,

2.3.4 emitir Termo de Constatacdo de Execucdo dos Servigos;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
3 O valor total desta parceria € de R$ XXXXXXXXXX (VALOR POR EXTENSO), o qual sera transferido
a Organizagdo da Sociedade Civil para a consecugdo do objeto, em conformidade com o plano de

trabalho e cronograma de desembolso.

PARAGRAFO PRIMEIRO- DA CLASSIFICAQAO DOS RECURSOS

As despesas previstas neste instrumento correrdo a conta da dotacdo orcamentaria:
04966.4966.08.243.16.641, natureza da despesa 3350.4100 e 4450.4200, fonte de recurso- 150 —
FIA/ITAC

PARAGRAFO SEGUNDO — DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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O cronograma de desembolso dos recursos desta parceria constara como item especifico do plano de

trabalho anexo.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO, MOVIMENTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

4 Os recursos da administracao publica, destinados a execu¢do do objeto deste instrumento, serdo
transferidos para conta-corrente n°® XXXX-X, agéncia n® XXXX-X, Banco n°® XXXX, de titularidade da
Organizacao da Sociedade Civil e vinculada a esta parceria.

4.1 Os recursos serdo liberados de acordo com o previsto no respectivo edital.

4.2 A liberacdo dos recursos financeiros e os procedimentos para a realizacdo das despesas somente
poderao ter inicio apos prévia aprovacao do plano de trabalho, assinatura da parceria e publicacéo de
seu extrato no Diario Oficial do Estado do Parana.

4.3 Os recursos transferidos em decorréncia desta parceria, enquanto nao utilizados, serdo aplicados
em caderneta de poupanca vinculada a conta-corrente de que trata a clausula 4.

4.4 Mediante expressa autorizacdo da administracdo publica os rendimentos das aplicagbes
financeiras serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicfes de prestacéo
de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4.1 As alteragBes decorrentes do uso dos rendimentos serdo formalizadas por apostilamento, desde
gue nao impliquem modificacdo do plano de trabalho.

4.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos.

4.7 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, Nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
Organizacao da Sociedade Civil em relacéo a obriga¢cfes estabelecidas na parceria;

lll - quando a Organizacéo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas

saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
5 Esta parceria devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e
as normas de regéncia, respondendo cada um dos parceiros pelas consequéncias de sua inexecugao

total ou parcial.
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5.1 E expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da Organizacdo da Sociedade Civil, para:
| - finalidade alheia ao objeto da parceria ou atividade nao prevista no plano de trabalho;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo

nas hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONTRATACOES

6 Para contratacdes de servicos pela Organizacdo da Sociedade Civil com recursos estaduais, sera
observado o regulamento de contratacbes da organizacdo previamente aprovado pela administracao
publica, sendo da Organizacdo da Sociedade Civil a responsabilidade de observancia dos
procedimentos e da realizacdo de contratacdes.

6.1 No regulamento de contratacdes da Organizacdo da Sociedade Civil deverdo ser previstos
procedimentos de forma a resguardar a adequacéo da utilizacdo dos recursos da parceria, tais como:

| - Utilizacdo da Planilha de Servigos da Parana Edificacdes a ser apresentada pela Organizacdo da
Sociedade Civil para andlise e aprovacdo da SEJUF como referéncia para demonstrar a
compatibilidade dos custos com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza,;

Il - priorizacdo da acessibilidade, da sustentabilidade ambiental e do desenvolvimento local como
critérios, especialmente nas hip6teses diretamente ligadas ao objeto da parceria;

[l - contratac&o direta de servigos compativeis com as especificidades do objeto da parceria, podendo
prever as seguintes hipéteses:

a) quando se tratar de empresa que seja prestador regular de servi¢os para a organizacao, desde que
atendido ao previsto no plano de trabalho e que o valor do contrato seja 0 de menor preco, conforme
documentos a serem apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil para andlise e aprovacgéo da
SEJUF;

b) quando néo existir pluralidade de opg¢Bes, em razdo da natureza singular do objeto ou de limitacdes
do mercado local da execucéo do objeto, devidamente justificada;

6.2 Para formalizar a contratacdo de servicos, sera celebrado contrato pela Organizacdo da Sociedade
Civil com prestador de servigcos, com a finalidade de atingir o objeto da parceria, 0 qual devera conter
clausula especifica que informe da possibilidade de pedido de livre acesso dos servidores ou
empregados do 6rgdo ou entidade publica estadual e dos 6rgdos de controle aos documentos e
registros contabeis da empresa contratada, salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes
para todo e qualquer contratante.

6.3 Os prestadores de servicos deverdo ser notificados com o pedido de livre acesso com
antecedéncia minima de até 20 (vinte) dias Uteis da realizacdo da fiscalizacdo de que trata a clausula
6.2 e deveréo disponibilizar os documentos e registros contabeis relativos ao fornecimento de bens ou

a prestacgédo de servicos vinculados ao termo.
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CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7 A prestacdo de contas apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil devera conter elementos
gue permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

7.1 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

7.2 Os dados financeiros seréo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

7.3 A analise da prestacéo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

7.4 A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em plataforma eletronica.

7.5 A prestacdo de contas relativa a execucdo da parceria dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatérios e documentos:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela Organizacdo da Sociedade Civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucdo financeira da parceria, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Il - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucédo da parceria;

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execucgao da parceria.

V — copia das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizacédo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria, de acordo com o art.
71, Il do Decreto Estadual 3.516/2016.

7.6 O gestor da parceria emitird parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria
celebrada.

7.6.1 No caso de prestacdo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de
avaliacdo do cumprimento do objeto.

7.6.2 Se a duracdo da parceria exceder 01 (um) ano, a Organizacdo da Sociedade Civil devera
apresentar prestacao de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento
das metas do objeto.

7.7 Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acdes em execugdo ou que j& foram
realizadas, o(s) parecer(es) técnico(s) do gestor da parceria devera(do), obrigatoriamente, mencionar:

| - os resultados j& alcangados e seus beneficios;
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Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

7.8. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica, desde que possuam garantia da
origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de
prestacdo de contas.

7.9 A Organizacdo da Sociedade Civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

7.9.1 O prazo referido acima podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente
justificado.

7.10 O prazo para a prestacao final de contas sera de 150 (cento e cinquenta) dias.

7.11 O disposto na clausula 7.9 ndo impede que a administracdo publica promova a instauracéo de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execucao do objeto.

7.12 Na hipotese da clausula 7.11, o dever de prestar contas surge no momento da liberacdo de
recurso envolvido na parceria.

7.13 A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos neste instrumento, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;

Il - aprovacado da prestacdo de contas com ressalvas;

lll - rejeicAo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

7.13.1 A autoridade competente para emitir a manifestacdo conclusiva sera a autoridade competente
para assinar o instrumento da parceria.

7.14 As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrbnica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasidao da
assinatura de futuras parcerias com a administracéo publica.

7.15 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
Organizacao da Sociedade Civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

7.15.1 O prazo referido na clausula 7.15 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

7.15.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano

e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.
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7.16 A administracdo publica apreciard a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

7.16.1 O transcurso do prazo definido na clausula 7.16 sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacado a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da Organizacdo da Sociedade Civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciacao pela administracao publica.

7.17. As prestacOes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erério;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestédo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.18 Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a Organizacdo da Sociedade Civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de ac¢des compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a area
de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que nédo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja 0 caso de restituicdo integral dos
recursos.

7.19 A prestagdo de contas a administracdo publica, tratada na clausula sétima esta parceria, ndo
prejudica o dever da Organizacdo da Sociedade Civil prestar contas aos 6rgaos de controle externo,
em especial ao Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

8 Esta parceria tera vigéncia de XXXX (NUMERO POR EXTENSO) meses, a contar da data de

publicagcédo do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Parana.
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8.1 O prazo de vigéncia podera ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizacdo da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracao publica em, no minimo,
30 (trinta dias) antes do termo inicialmente previsto.

8.2 Para a prorrogacao de vigéncia da parceria, € necessario parecer da area técnica competente
atestando que a parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da execucéo.

8.3 A prorrogacao do prazo de vigéncia, prevista na clausula 8.1, sera formalizada por termo aditivo, a
ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia da parceria, sendo expressamente vedada
a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

8.4. A administracdo publica promovera de oficio a prorroga¢éo do prazo de vigéncia deste instrumento
guando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos financeiros, independentemente de proposta
da Organizacao da Sociedade Civil, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso
verificado.

8.5. O prazo maximo de vigéncia desta parceria, consideradas todas as prorrogacdes de prazo, sera

de 05 (cinco) anos.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9. As alteracdes das clausulas desta parceria ndo podem modificar o seu objeto, ainda que
parcialmente, bem como ndo poderdo modificar a finalidade definida no plano de trabalho.

9.1 Serao formalizados por apostilamento:

| - utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucao da parceria, desde que nao implique alteracao no plano de trabalho;

Il — ajustes materiais da execucéo do objeto da parceria, desde que ndo implique alteracdo no plano de
trabalho;

[l - remanejamento de recursos sem a alterag&o do valor global;

IV - prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administracédo
publica tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacéo limitada
ao exato periodo do atraso verificado;

V — alteracéo da indicac@o dos créditos orcamentérios de exercicios futuros.

9.2 As demais alteracfes serdo formalizadas por termo aditivo.

9.3 A ampliacédo do objeto da parceria ndo pode exceder a 30% (trinta por cento) do seu valor inicial.
9.3.1 Para ampliacdo do objeto da parceria, € necessario parecer da area técnica competente

justificando a necessidade e a possibilidade da alteracdo pretendida.

CLAUSULA DEZ — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
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10 Para a implementacdao do monitoramento e avaliacdo, a administragdo publica podera valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgédos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicacédo dos recursos.

10.1 Se a parceria possuir vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracdo publica realizara, sempre
gue possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar4d os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

10.2 Para a implementacao do disposto na clausula 10.1, a administracdo publica podera valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicacao dos recursos.

10.3 A administracdo publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0
submetera & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
Organizacao da Sociedade Civil.

10.3.1 O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizagdo da
Sociedade Civil na prestacdo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no termo de parceria;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

10.4 Se a parceria for financiada com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avaliacao
seréo realizados pelos respectivos conselhos gestores.

10.5 Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo publica e pelos 6rgdos de controle, a execucdo
da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politicas publicas da area
correspondente.

10.6 Esta parceria também se sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA ONZE — DOS BENS REMANESCENTES
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11 S&o bens remanescentes os de nhatureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.1 Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo reverter & administracdo publica na hipbtese de sua
extin¢cao.

11.1.1 No caso de reverséo, os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha
a fim igual ou semelhante.

11.1.2 Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto nesta parceria,

sob pena de nova reversao.

CLAUSULA DOZE - DAS SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS

12. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n°® 13.019/2014 e da legislacéo de regéncia, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a OSC as seguintes sancdes:

|- adverténcia,;

II- suspensédo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da administracao publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
llI- declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o 6rgdo ou entidade
publica, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e apOs decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade.

12.1. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicacdo de
penalidade mais grave.

12.2. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administracao publica.

12.3. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de
vista dos autos processuais.

12.4 Da decisdo administrativa que aplicar as san¢des previstas neste instrumento cabera pedido de

reconsideracao, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de ciéncia da deciséo.
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12.5 Na hipétese de aplicacdo de sancéo de suspenséo temporaria ou de declaracéo de inidoneidade,
a OSC devera ser inscrita como inadimplente no Cadastro do Sistema de Gestdo de Materiais e
Servicos - GMS, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacéo.
12.6. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as a¢fes punitivas da administracdo publica destinadas a
aplicar as sancOes previstas neste instrumento, contados da data de apresentacdo da prestacédo de
contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de
omissao no dever de prestar contas.

12.6.1 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a apuragcéo da

infracao.
CLAUSULA TREZE - DA EXTINCAO

13 Esta parceria podera ser:

| - extinta por decurso de prazo;

Il - extinta, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante termo de distrato;

lll - denunciada, por decisé@o unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autoriza¢éo
judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe;

IV - rescindida, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacéo
judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

¢) omissao no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no § 2° do art. 70 da Lei n® 13.019/2014;

d) violacdo da legislacéo aplicavel,

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) malversacéo de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informa¢des ou documentos apresentados;

h) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagbes decorrentes da fiscalizacao;

i) descumprimento das condi¢cdes que caracterizam a parceira privada como OSC;

j) paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a administracdo
publica;

k) quando os recursos depositados em conta-corrente especifica nao forem utilizados no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo da entidade da
administracao publica;

[) outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.
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13.1 A dendncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacéo, ficando
0s participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram da
avenca.

13.1.2. Em caso de denlncia ou rescisdo unilateral por parte da administracdo publica, que néo
decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos
emergentes comprovados que houver sofrido.

13.1.3. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestédo por parte da OSC,
devidamente comprovada, esta ndo tera direito a qualquer indenizacgéo.

13.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 15 (quinze)
dias da abertura de vista do processo.

13.3. Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada tomada de contas especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela administracéo publica.

13.4.E prerrogativa da administracéo plblica assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela Organizagdo da Sociedade
Civil até o momento em que a administragcdo publica assumiu essas responsabilidades.

13.5 Outras situaces relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser reguladas em termo de encerramento da parceria a ser negociado entre as

partes ou, se for o caso, no termo de distrato.

CLAUSULA QUATORZE - DA PUBLICACAO
14 A publicacdo resumida deste instrumento sera efetivada por extrato, em Diario Oficial do Estado do

Parana.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO

15 Fica estabelecido o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba para dirimir as
controvérsias decorrentes da execucdo da parceria, com rendncia expressa a outros, por mais
privilegiados que sejam, sendo obrigatoria a prévia tentativa de solugdo administrativa.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, os parceiros firmam o presente instrumento,

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Curitiba, de de 2020.
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Ney Leprevost Neto XXXXXXXXXX
Secretario de Estado da Justica, Familia e Presidente
Trabalho Organizacédo da Sociedade Civil

Lucas Grubba Pigatto
Diretor Geral

Parana Edificagoes

Testemunhas:

[N\ [0] 1 ¢ L= [T 1 1=
CPF CPF

A S S et Ass
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO

ANEXO VI

PLANILHA DE PESQUISA DE PRECOS

9

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social

FORNECEDOR 1

FORNECEDOR 2

FORNECEDOR 3

MENOR PRECO (R$)

DATA DA COTACAO

EMPRESA

CONTATO

TELEFONE / E-MAIL

DECRIGAO DO SERVIGCO

VALOR PROPOSTO (R$)

VALOR PROPOSTO (R$)

VALOR PROPOSTO (R$)

VALOR PROPOSTO (R$)

Representante Legal da OSC

Nome:
CPF:
RG:



GOVERNO DO ESTADO DO PARANA @

SECRETARIA DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
TR
ANEXO IX

MODELO DA CARTA PROPOSTA DE PRECO

A

[NOME DA OSC]

Objeto: [PREENCHER COM A DESCRICAO DOS SERVICOS DE REPAROS A SEREM
CONTRATADOS] a serem realizados na [NOME DA OSC], sito a [ENDERECO DA OSC], com
area total construida de [AREA DA OSC] m2.

A Empresa [XXXXXXX], CNPJ n.° [XXXXXXX], com sede no Municipio de [XXXXXXX], Estado do
[XXXXXXX], localizada a Rua [XXXXXXX], n.° [XX], CEP [XXXXX-XXX], Fone [XX-XXXXXXX], E-
mail [XXXXXXX], propde a [NOME DA OSC] a execucao do objeto supra citado.

1) O preco proposto € de R$ [XXXXXXX] ([PREENCHER O VALOR POR EXTENSQ]), o qual
corresponde a um desconto linear de [XXXX]% ([PREENCHER O PERCENTUAL POR
EXTENSO]) sobre a Planilha de Servigos apresentada pela OSC,;

2) O prazo de validade da Proposta sera de, no minimo, 90 (noventa) dias corridos.

Se vencedora, assinard o Contrato Administrativo, na qualidade de representante legal o(a) Sr.(a)
[XXXXXXX], portador(a) do CPF [XXXXXXX] e seré& responsavel técnico pelos servigcos o(a) Sr.(a)
[XXXXXXX], Titulo [XXXXXXX], CREA/n.° e/ou CAU/n® [XXXXXXX], com o recolhimento da
respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART ou Registro de Responsabilidade
Técnica — RRT.

, de de 20__.

Representante Legal da Empresa
Nome: [XXXXXXX]

CPF: [XXXXXXX]

Assinatura: [XXXXXXX]

Obs. Caso haja divergéncia entre o valor da proposta numérico e o valor por extenso, prevalecera

o valor por extenso.
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