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1. Apresentação
Este Plano de Trabalho de 2018, idealizado e aprovado pelo Comitê Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da População

em Situação de Rua – CIAMP Rua PR, que atua com natureza intersetorial em ação conjunta das seguintes políticas públicas: justiça,

direitos humanos, cidadania, segurança pública, trabalho e emprego, moradia e habitação, assistência social, educação e saúde, 

Dentre estas, constituem como compromisso geral do CIAMP Rua PR:

- Consolidação e implementação da Política para a População em Situação de Rua no Paraná;

- Proteção e promoção dos direitos humanos das pessoas em Situação de Rua; 

- Combate à violência.

- Moradia e Habitação.

Lembrando que no Plano de trabalho de 2017 os eixos escolhidos foram:

Levantamento de todas as políticas públicas em benefício da população em situação de rua, que estão implantadas e em andamento no

Estado do Paraná; Segurança Pública; Trabalho e emprego; Habitação; e Educação.

Dando sequência aos trabalhos e ações da Política e do Comitê em 2018, os eixos escolhidos são os que seguem:

- Divulgação e fortalecimento da Política para População em Situação de rua;

- Acompanhamento das ações realizadas, voltadas para a população em situação de rua no Estado do Paraná

- Pauta Permanente

Cada eixo contem os objetivos, ações, meta, indicador, prazo e responsáveis.

Para melhor distribuição e sequência dos objetivos e ações do Plano de Trabalho, foi desenvolvido um cronograma de ação para atingir

as metas previstas. 
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2. Histórico e competências do Comitê Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da População em Situação de Rua - CIAMP Rua
PR                                                                                                                                                                                                                                     

O Comitê foi  criado pelo Decreto Estadual  nº 2.405 de 15 de setembro de 2015, no âmbito da Secretaria de Estado da Justiça,

Cidadania e Direitos Humanos – SEJU, o qual iniciou seus trabalhos em fevereiro de 2017, desde então realizou reuniões mensais,

sempre tendo quorum dos membros, convidados especiais e visitantes, realizando diversas proposições e  encaminhamentos a outros

órgãos, de acordo com as decisões do colegiado, com objetivo a contemplar os eixos propostos.

Compete ao Comitê acompanhar as Políticas para a população em situação de Rua no Estado do Paraná, de forma intersetorial, com 

caráter consultivo, propositivo e de monitoramento. Tem por finalidade possibilitar e auxiliar na implementação e monitoramento das 

políticas públicas voltadas a este segmento, em todas as esferas da administração pública do Estado do Paraná, a fim de garantir a 

promoção e proteção dos direitos humanos da população em situação de rua.
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3. Eixos Norteadores 2018

                                                                  PLANO DE TRABALHO DO CIAMP RUA PR - 2018

 EIXO 1 – DIVULGAÇÃO E FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DA POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE RUA 

Objetivo Ações Meta Indicador Prazo Responsáveis

Fortalecer a atuação do 
CIAMP RUA PR

1) Estimular a formação
de Comitês Municipais,
por  meio  de  parceria
junto  aos  Conselhos,
Secretarias  e
organizações  da
sociedade civil.
2)  Articulação  com  os
CIAMPS  municipais
existentes.
3)  Divulgar  o  CIAMP
junto  aos  Conselhos
Estaduais.

1)Estabelecer parcerias junto
aos  Conselhos  de  Direitos
Estaduais, a fim de divulgar e
apoiar  na  implantação  de
Comitês em 05 municípios.
2)  Estreitar  relações com os
CIAMPs municipais.
3) Apresentação em 03 (três)
Conselhos.
4)  Elaborar  Informação
Técnica,  a  fim de publicizar,
nos  Conselhos,  municípios,
órgãos  /  Secretarias  do
Executivo  e  demais
Instituições afetas ao tema.

1)  Nº  de  municípios  com
Comitês implantados;
2)   Nº  de  visitas  /  video-
conferência;
3)  Nº  de  Apresentações
realizadas. 1º  e  2º  semestre  de

2018
CIAMP Estadual

Estimular  os  municípios  a
produzir  diagnósticos
numéricos  e  de  perfil  da
população  em  situação  de
rua.

1)  Formular  estratégias
para  produção  de
diagnósticos  sobre  a
população  em situação
de rua.

2)  Articular  e
estabelecer  parcerias
junto  a  Secretarias  e
Órgãos  do  Estado  que
atuam  com  banco  de
dados, bem como,  com
a  população  em
situação  de  rua,

Elaborar  e  divulgar
Orientação  Técnica,  sobre  a
importância  de  acompanhar
de  forma  contínua  a
produção  de  dados  sobre  o
segmento.

1)Recebimento  das
informações,  das
Secretarias  e  Órgãos  do
Estado.

2)  Orientação  Técnica
elaborada e divulgada.

1º  e  2º  semestre  de
2018

CIAMP  Estadual,
Secretarias e órgãos do
Estado,  vinculadas  à
temática  e  banco  de
dados.
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visando  identificar  o
perfil  desta  população
no PR.

EIXO 2 – ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES REALIZADAS, VOLTADAS PARA A POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE RUA NO ESTADO DO PARANÁ

Dar  publicidade  as  ações
propostas  pelo  CIAMP
Rua/PR.

Elaborar  e  divulgar  o
relatório
Circunstanciado  das
atividades
desenvolvidas  pelo
CIAMP Rua/PR.

Elaboração  de  um  (01)
Relatório  Circunstanciado
anual.

Relatório  Circunstanciado
elaborado e divulgado.

Dezembro de 2018 SEJU / CIAMP Rua/PR

EIXO 3 – PAUTA PERMANENTE

Objetivo Ações Meta Indicador Prazo Responsáveis

Desenvolver  estratégias  de
enfrentamento  à  violência
letal,  bem  como,
institucional e difusa contra
a população em situação de
rua.

1)  Desenvolvimento  de
campanhas em parceria
com outras instituições /
organizações.

2)  Ações  formativas
para agentes públicos /
institucionais.

1) Integrar esforços em duas
campanhas:
a) GT COPEDH com demais
instituições;
b)  Dia  Nacional  de  Luta  da
População  em  Situação  de
Rua nas escolas estaduais;
2)  Participar  do  processo
formativo de agentes públicos
(reuniões  técnicas,
seminários).

1)  Participar  de  duas
campanhas;

2)  Participar  de  dois
processos formativos.

Permanente SEJU  CIAMPRUA/PR

Disseminar  o  direito  a
moradia  como  estratégia
prioritária para a superação
da situação de rua.

1)  Divulgar  o  modelo
“Moradia Primeiro”

1)  Elaborar  materiais
informativos, notas técnicas e
realizar eventos.

1)  Criar  01  (um)
folder/flyer;

2) Criar uma
 Nota Técnica;
3) Realizar um evento

Permanente
EJU  /  CIAMPRUA/PR /
COHAPAR

SEJU / CIAMPRUA/PR
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                                                                     Cronograma de Ações

Apresentação:

Foi pensado coletivamente no cronograma de ações, sendo que algumas propostas são repetidas por serem contínuas. Foi realizado 
nessa forma de apresentação metas, atividades, quais os recursos necessários para que sejam desenvolvidas ações, responsáveis e o 
prazo, para que cada segmento responsável pela ação, tenha tempo hábil para preparação de materiais necessários para a realização. 

Escolher três conselhos para apresentação do CIAMP Rua Pr,  no 2º semestre. Sugestão Conselho Assistência Social, Saúde e 
Habitação.

Elaborar a produção de materiais.

Casa de Acolhida São José (Jaqueline Maele), ficou responsável em requisitar as sugestões para a logo e flyer do CIAMP RUA PR 
(Maio).

Flyer e Cartilha – Junho

Nota Técnica sobre moradia primeiro para o mês de Agosto.

Orientação técnica sobre o diagnóstico e informação para criar Ciamp da população em situação de rua, para o mês de setembro.

Processo formativo para agentes públicos  – 1 já está acontecendo em Curitiba; 1 para o mês de novembro com outros municípios.

GT, COPEDH e CIAMP RUA PR  - contínua

Dia de Luta da população em situação de rua – 19/08.

Campanha moradia para a população em situação de rua – contínua.

SEDS, Censo Suas e Cadúnico, SESP – Boletim de ocorrência.
Participar de reuniões, seminários, eventos – divulgando a política e o CIAMP RUA PR  - contínuo.
Vídeo Conferência no mês de outubro – com os Ciamps já existentes, parceira possível com  a SEDS e SESA.



SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

                                                                              CRONOGRAMA  CIAMP RUA PR - 2018

 EIXO 1 – DIVULGAÇÃO E FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DA POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE RUA 

OBJETIVOS: 1. Fortalecer a atuação do CIAMP RUA PR
            2.Estimular os municípios a produzir diagnósticos numéricos e de perfil da população em situação de rua.

METAS ATIVIDADE RECURSO NECESSÁRIO RESPONSÁVEIS PRAZO OBSERVAÇÃO 

Estabelecer parcerias junto
aos  Conselhos  de  Direitos
Estaduais, a fim de divulgar
e apoiar na implantação de
Comitês em 05 municípios.

2) Estreitar relações com os
CIAMPs municipais.

3)  Apresentação  em  03
(três) Conselhos.

4)  Elaborar  Informação
Técnica, a fim de publicizar,
nos Conselhos, municípios,
órgãos  /  Secretarias  do
Executivo  e  demais
Instituições afetas ao tema. 

 Elaborar  e  divulgar
Orientação  Técnica,  sobre
a  importância  de
acompanhar  de  forma
contínua  a  produção  de
dados sobre o segmento.
 

Video  conferência  com
os  Ciamps  já
existentes.

Participar  de  reuniões,
seminários e eventos.

3.Escolher  3  conselhos
para  apresentação  do
CIAMP  Rua/Pr.
(sugestão  conselho
Ass.  Social,  Saúde,  e
Habitação).

4.Elaborar a produção
de materiais.

Realizar  uma
Orientação  Técnica
sobre  diagnóstico  e
informação  para  criar
Ciamp Rua.

Equipamentos  e  locais  de
transmissão e recepção.

Divulgar  o  CIAMPRua  Pr,
utilizando  os  materiais
disponíveis;  Decreto  da
criação do Comitê e outros.

Solicitar  pauta  nos  dias  de
reunião  dos  conselhos.
Utilizar material decidido pelo
CIAMPRua  Pr.  Power
point/flyer-cartilha

Power point/flyer-cartilha

Sugestão  de  utilização  dos
dados  da   SEDS;  Censo
Suas,  Cadúnico   e
informações do  MNPR.

SESP; Boletim de Ocorrência
e Cefúria.

Parceria  possível  com  a
Ciamp  Rua/SEJU  SEDS,
SESA e MNPR.

 
 CIAMPRua Pr/SEJU

 CIAMPRua Pr/SEJU

CIAMPRua Pr/SEJU

CIAMP  Estadual,
Secretarias  e  órgãos  do
Estado,  vinculadas  à
temática,  banco  de  dados
e instituições afins.  

Outubro

Contínuo

2º semestre

Setembro 

       Setembro

CIAMP  Rua  Pr  foi
representado  no  I
Seminário  da  Tríplice
fronteira  na  cidade  de
Foz  do  Iguaçu  no  mês
de maio.   
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 EIXO 2 – ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES REALIZADAS, VOLTADAS PARA A POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE RUA NO ESTADO DO PARANÁ

OBJETIVO :  Dar publicidade as ações propostas pelo CIAMP Rua/PR.                                                                                                                          

   METAS ATIVIDADE RECURSO NECESSÁRIO RESPONSÁVEIS PRAZO       OBSERVAÇÃO

Elaborar   relatório
Circunstanciado  das
atividades  desenvolvidas
pelo CIAMP Rua/PR. 

Divulgação  um  (01)
Relatório
Circunstanciado anual.
Realizar  matéria
jornalística.

Enviar  via  e-mail  para  os
integrantes do CIAMP Rua/PR
e Prefeituras.
   Publicizar nos sites.

 SEJU / CIAMP Rua/PR Dezembro de 2018

EIXO 3 – PAUTA PERMANENTE

                                   
OBJETIVO:  1. Desenvolver estratégias de enfrentamento à violência letal, bem como, institucional e difusa contra a população em situação de rua            
                      2. Disseminar o direito a moradia como estratégia prioritária para a superação da situação de rua.                                                                          
                                                                                  

   METAS ATIVIDADE RECURSO NECESSÁRIO RESPONSÁVEIS PRAZO OBSERVAÇÃO

1) Integrar esforços em duas
campanhas:
a) GT COPEDH com demais
instituições;

b) Dia Nacional de Luta da
População  em  Situação  de
Rua nas escolas estaduais;

a.  Elaborar   materiais
para  reuniões  com  os
pedagogos das escolas
para  participaram  da
campanha.

b.  Desenvolver  flyer  e
logo do CIAMP Rua Pr.
c.  Pesquisar  e  reunir
dados  dos  órgãos  e
instituições  que
compõem  o  Comitê,
para  confecção  da
cartilha.

a.  Reunião  no  Núcleo  de
Educação com os pedagogos.

b.Solicitar  dos  integrantes  do
CIAMP Rua/PR, da sociedade
civil  sugestões para  logotipo
do Ciamp e do flyer.

Reuniões  para  avaliação  dos
materiais  apresentados  pelos
membros do Comitê.

.GT  do  COPEDH CIAMP
Rua/PR.  campanha  em
andamento.

Casa  de  Acolhida  São
José(Jaqueline  Maele)
(requisitar material flyer).

Equipe técnica/SEJU

CIAMP Rua/PR  avaliação
dos materiais.

   Contínuo

     
    Maio

     Maio

    Junho
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1.1  Participar  do  processo
formativo  de  agentes
públicos  (reuniões  técnicas,
seminários).

1.1.Primeira
capacitação   foi
realizada  no  município
de  Curitiba  para  os
agentes  públicos
institucionais  da
Prefeitura  de
Curitiba/FAS.

1.2  Segunda
capacitação:  Convidar
os  outros  Ciamps
municipais  para  a
capacitação.

1.1. Salas da Esedh, Auditório
Mário Lobo  e sala da Escola
de  Gestão  no  Palácio  das
Araucárias.  Palestrantes  e
Professores.

Cartilha sobre a população em
situação de rua. 
Materiais  e  local  para  o
evento.
Palestrantes.

1.1. O CAOPJDH, a SEJU,
a FAS, IMAP  e a ESEDH
desenvolvem  projeto  de
capacitação  em  direitos
humanos  para  servidores
da FAS.

2º  capacitação;  SEJU,
ESEDH, CIAMP Rua/PR.

      Abril

  Novembro

Curso realizado no mês 
de Abril.

2.  Elaborar  materiais
informativos.

2.2 Nota técnica 

2.3 Realizar eventos.

2.1  Criar  01  (um)
folder/flyer;

2.2  Criar  uma   Nota
Técnica  sobre  moradia
primeiro.

2.3 Realizar um evento,
com  os  Ciamps
existentes divulgando o
modelo  moradia
primeiro.

Materiais  apresentados  pelos
integrantes  do
CIAMPRUA/PR

2.2  Utilizar  materiais  sobre
moradia primeiro e outros.

Palestrantes e local do evento

SEJU / CIAMPRUA/PR

SEJU  /  CIAMPRUA/PR  /
COHAPAR

SEJU  /  CIAMPRUA/Pr  e
ESEDH

    Agosto

    Agosto

  Novembro
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5. Considerações finais:


	Casa de Acolhida São José(Jaqueline Maele) (requisitar material flyer).
	1.1. O CAOPJDH, a SEJU, a FAS, IMAP e a ESEDH desenvolvem projeto de capacitação em direitos humanos para servidores da FAS.

