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Publicado no Diario Oficial n®. 10587 de 18 de Dezembro de 2019

Suamula: Institui o Programa Cartdo Futuro no Estado do Parand e da outras providéncias.
A Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.9 Institui o Programa Cartao Futuro - PCF, que visa fomentar a insercdo no mundo de trabalho de
jovens aprendizes, inscritos em programa de aprendizagem formagdo técnico-profissional metddica,
compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, que estejam em situacdo de
vulnerabilidade social. (Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Art. 2.2 O PCF atendera aprendizes entre quatorze e 24 (vinte e quatro) anos em situagdo de desemprego
involuntario e em situacdo de vulnerabilidade social, para inclusdo no mundo de trabalho na condigdo de
Jovem Aprendiz, que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:_(Redacdo dada pela Lei 21187 de
11/08/2022)

I - ser membro de familia com renda mensal total de até trés salarios minimos nacional;_(Redacdo dada pela
Lei 21187 de 11/08/2022)

II - estejam matriculados e frequentando regularmente estabelecimento de ensino fundamental ou médio, ou
cursos de educacgdo de jovens e adultos, nos termos dos arts. 37 e 38 da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, ou que tenham concluido o ensino médio;

III - ser membro de familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, ou detenha declaracdo de vulnerabilidade social emitida pela Assisténcia Social do municipio,
ambas emitidas com data de até 24 (vinte e quatro) meses anteriores a inscrigdo no Programa._(Redacdo
dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

8§ 19 Para efeitos desta Lei, considera-se familia a unidade nuclear, eventualmente ampliada por outros
individuos que com ela possuam lagos de parentesco, que forme um grupo doméstico, vivendo sob o mesmo
teto e mantendo sua economia pela contribuicdo de seus membros.

§ 209 Para fins de cumprimento do disposto no inciso II do caput deste artigo, a comprovagao da matricula em
estabelecimento de ensino devera ser realizada no ato de adesdo do programa.

§ 39 O PCF ndo abrange o trabalho doméstico nem o contrato de experiéncia previsto na alinea “c” do § 2° do
art. 443 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

§ 4° A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica aos aprendizes com deficiéncia, de acordo
com o §59 do art. 428 do Decreto-Lei Federal n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, alterado pela Lei Federal n°
11.180, de 23 de setembro de 2005._(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022),

8§ 59 Utilizar-se-ao os recursos do Fundo de Combate a Pobreza - FECOP para atender os aprendizes maiores
de dezoito anos, condicionado aos limites da disponibilidade orcamentaria e financeira do fundo destinada ao
orgao gestor do Programa na Lei Orcamentaria Anual._(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Art. 3.9 Os contratos de trabalho celebrados no @mbito do PCF poderdo durar até dois anos e, durante esse
periodo, o aprendiz é capacitado na entidade qualificada em formagdo técnico-profissional metddica, ou
instituicdo formadora e qualificadora em aprendizagem e exercera suas atividades praticas no
estabelecimento contratante, seja ele pessoa juridica de direito privado ou de direito publico, conforme dispée
a Lei Federal n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000._(Redacao dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

§ 1° O prazo maximo a que se refere o caput deste artigo ndo se aplica aos contratos dos aprendizes com
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deficiéncia, conforme § 3° do art. 428 do Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1943, alterado pela Lei Federal n®
11.180, de 2005. (Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

8§ 20 Durante a vigéncia da situacdo de calamidade publica no Estado do Parand, declarada por meio de
Decreto:_(Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

I - havendo impeditivos dos aprendizes participarem de formacdo pratica nos estabelecimentos contratantes,
em razao da calamidade publica emergencial, decretada pelo Poder Publico, poderdo participar apenas da
formacdo tedrica oferecida pelas entidades qualificadas em formacao técnico-profissional metddica, ou
instituicdes formadoras e qualificadoras em aprendizagem; (Redacao dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

II - as horas da formacgdo tedrica oferecidas neste periodo podem corresponder tanto aos encontros iniciais,
encontros extras ou adiantamento dos encontros regulares previstos no calendario dos aprendizes, e serem
diminuidos nos encontros regulares da formacao tedrica, no tempo restante da vigéncia contratual, sendo que
os aprendizes adiantardo a formagdo teorica e terdo maior tempo durante o resto do contrato para realizar a
formagdo pratica nos estabelecimentos contratantes._ (Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Art. 4.2 O PCF sera coordenado, executado e supervisionado pela Secretaria de Estado da Justica, Familia e
Trabalho - Sejuf e serd acompanhado pelo Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda - Ceter, ao qual
cabera debater e sugerir medidas para o aperfeigopamento do PCF.

Paragrafo Gnico. As acdes desenvolvidas no ambito do PCF contardo com recursos definidos por meio da Lei
Orcamentaria Anual - Loa, sendo acompanhadas pelo Ceter.

Art. 5.2 As pessoas juridicas de direito publico e privado, incluindo entidade qualificada em formacao técnico-
profissional metddica, ou instituicdo formadora e qualificadora em aprendizagem, poderdo participar do
Programa Cartdo Futuro, desde que cumpridos os seguintes requisitos:_(Redacdo dada pela Lei 21187 de
11/08/2022)

I - obediéncia as disposigées da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei Federal
n° 5.452, de 1943, aplicaveis ao trabalho de jovens e aprendizes; (Redacdo dada pela Lei 21187 de
11/08/2022)

II - comprovagao da regularidade do recolhimento de tributos perante as Fazendas Nacional, Estadual e
Municipal, bem como de contribuigcdes devidas ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, atualizadas
na adesao do programa; (Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

III - apresentar a inexisténcia de pendéncias perante 6rgdos e entidades da administracdo publica direta e
indireta do Estado do Parana, através do Cadastro Informativo Estadual - CADIN; (Incluido pela Lei 21187 de
11/08/2022)

IV - manter devidamente atualizadas as certiddes de regularidade fiscais no sistema de Gestao de Materiais e
Servicos - GMS; _(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

V - para entidades qualificadas em formacdo técnico-profissional metddica, ou instituicdes formadoras e
qualificadoras em aprendizagem, estas deverao ter seus cursos autorizados pelo Governo Federal._(Incluido
pela Lei 21187 de 11/08/2022)

8§ 1° O Programa Cartdo Futuro beneficiara, preferencialmente, pessoas juridicas que se enquadrem na
condicdao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar Federal
n° 123, de 14 de dezembro de 2006, admitindo-se também a adesdo das demais pessoas juridicas de direito
privado ou de direito publico, para fins de efetividade do programa._(Redacdo dada pela Lei 21187 de
11/08/2022)

§ 20 As pessoas juridicas que ndo se enquadrarem na condicdo de microempresa e empresa de pequeno
porte e que contenham pelo menos sete empregados deverdo respeitar o limite maximos de 15% (quinze por
cento) de jovens aprendizes de que trata o art. 429 do Decreto-Lei Federal n°® 5.452, de 1943 - Consolidacéo
das Leis do Trabalho - CLT._(Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

8§ 39 Para adesdo das entidades qualificadas em formacao técnico-profissional metddica, ou instituicées
formadoras e qualificadoras em aprendizagem ao Programa Cartdo Futuro, estas deverdo comprovar o vinculo
de trabalho com o aprendiz, assim como, devera ser comprovado que o aprendiz realizara as atividades
laborais para o estabelecimento contratante, seja de direito publico ou privado, com fulcro no art. 431 do
Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1943. (Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Art. 6.9 A inscricdo para as vagas de aprendizagem do PCF podera ser realizada através da intermediacao das
Agéncias do Trabalhador do Estado do Parana. (Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)
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Art. 7.9 A inscricdo dos empregadores do PCF podera ser efetuada:
I - na Unidade de Atendimento do Sine/Parana;

II - diretamente no site do Programa Cartdao Futuro (www.cartaofuturo.pr.gov.br)._(Redacdo dada pela Lei
21187 de 11/08/2022)

§ 19. Pode se inscrever como empregador qualquer pessoa juridica que firme compromisso de gerar novos
empregos através do Termo de Adesdo ao PCF._(Redagdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

§ 29 Durante a vigéncia da situacao de calamidade publica no Estado do Parand, declarada através de
Decreto, podera se inscrever como estabelecimento contratante qualquer pessoa juridica que firme
compromisso em manter os contratos vigentes dos aprendizes ou o mesmo numero de aprendizes anterior a
crise causada pelo periodo de calamidade publica. (Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

8§ 39 Ainscricdo da pessoa juridica de direito privado ou publico ocorrerd mediante a formalizacdo do Termo
de Adesdo ao Programa Cartdo Futuro. (Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

8§ 4° Os estabelecimentos contratantes que tiverem interesse no Programa Cartao Futuro poderdo autorizar
as entidades qualificadas em formacdo técnico-profissional metddica, ou instituicdes formadoras e
qualificadoras em aprendizagem a realizarem o cadastro de adesdo ao PCF._(Incluido pela Lei 21187 de
11/08/2022)

§ 5° A autorizagdo que trata o § 4° deste artigo devera ser realizada mediante Termo de Adesdo, devendo
também ser apresentado no ato de adesdo ao PCF o Termo de Parceria firmado entre a entidade qualificada
em formacao técnico-profissional metddica, ou instituicdo formadora e qualificadora em aprendizagem e o
estabelecimento contratante, o qual devera conter os valores administrativos da contratacdo de cada Jovem
Aprendiz._(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Art. 8.9 Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengdo econdémica a geracdo de empregos destinados a
jovens aprendizes que atendam aos requisitos fixados no art. 2° desta Lei._(Redacdo dada pela Lei 20670 de
27/08/2021)

8§ 1° A subvencgdo econOmica que trata este artigo sera destinada aos empregadores publicos ou privados que
atenderem ao disposto no art. 5° desta Lei, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), por novo contrato de
aprendizagem incluido no programa e pelo prazo maximo estabelecido pelo § 3° do art. 428 do Decreto-Lei
Federal n® 5.452, de 1943, a qual sera repassada, nos termos de regulamento. (Redacdo dada pela Lei 21187
de 11/08/2022)

8§ 29 A subvencgdo que trata este artigo serad no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) nos
casos de contratagao de aprendiz:_(Redagao dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

I - com deficiéncia;_(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

II - egresso de unidade prisional;_(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

III - egresso do Sistema de Atendimento Socioeducativo, ou esteja em cumprimento de medidas
socioeducativas;_(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

IV - que esteja, ou tenha passado por medida protetiva de Acolhimento Institucional ou Acolhimento Familiar;
(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

V - que se encontrava como vitima de trabalho infantil;_(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

VI - que se encontrava como vitima de trabalho em condicdo analoga a de escravo._(Incluido pela Lei 21187
de 11/08/2022)

§ 29 A Para atendimento da situacdo de calamidade publica no Estado do Parana, declarada por meio de
Decreto: (Redacdo dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

I - os empregadores que tiverem contratos ativos, onde houver aprendizes menores de 24 (vinte e quatro)
anos terdo acesso a subvencdo econdmica de que trata este artigo, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais)
por més, por aprendiz, pelo prazo de noventa dias da solicitacdo;_(Redacdo dada pela Lei 21187 de
11/08/2022)

II - os contratos de aprendizagem deverdo ser mantidos pelo prazo minimo de sessenta dias apds o
pagamento da ultima parcela da subvencdo de que trata este paragrafo deste artigo. (Redacdo dada pela Lei
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21187 de 11/08/2022)

8§ 3° Os empregadores ficardo responsaveis pelo pagamento, ao aprendiz, das demais verbas salariais
devidas, bem como pelos encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao total da remuneracdo do
aprendiz, ndo podendo ser desconsiderado da base de célculo de encargos o valor da subvencao de que trata
esta Lei._(Redacao dada pela Lei 20670 de 27/08/2021)

8§ 4° A concessao da subvencdo econ6mica prevista neste artigo fica condicionada a disponibilidade
orcamentaria e financeira, ndo gerando direitos a terceiros antes de sua constatacdao, observado ainda o
disposto no art. 13 desta Lei._(Redagao dada pela Lei 20670 de 27/08/2021)

8§ 59 Os estabelecimentos contratantes que aderirem ao PCF e estiverem aptas a receberem a subvencao que
trata este artigo, poderdo solicitar mediante Termo de Adesdo que o valor seja destinado a entidades
qualificadas em formacao técnico-profissional metoddica, ou instituicdes formadoras e qualificadoras em
aprendizagem, a qual realizou a inscricdo do estabelecimento contratante no Programa, conforme §4° do art.
70 desta Lei. (Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

8§ 6° A subvencgdo que for destinada a entidade qualificada em formacdo técnico-profissional metddica, na
situacdo do § 5° deste artigo, sera destinada a financiar custos administrativos da contratacao do Jovem
Aprendiz, a qual podera ser de:_(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022),

I - no maximo R$ 300,00 (trezentos reais); ou (Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

II - no maximo R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), nos casos de contratacGes de Jovens Aprendizes
gue se enquadrem nos §§ 1° e 20 deste artigo, respectivamente. (Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Art. 8°A Entende-se como novo contrato de aprendizagem o contrato firmado entre o empregador e o
aprendiz com data de até sessenta dias antes da adesdo do Programa Cartdo Futuro. (Incluido pela Lei 21187
de 11/08/2022)

Paragrafo Gnico. Aplica-se o contido no caput deste artigo aos contratos firmados a partir da data de
publicacdo desta Lei._(Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Art. 9.° Os empregadores, participantes do PCF, deverdo monitorar a movimentacao de seu quadro de
empregados, de modo a ndo ocorrer a substituicdo de trabalhadores ativos por jovens dele participantes.

§ 1° No calculo do nimero maximo de contratagdes de que trata o § 3° do art. 5° desta Lei, computar-se-a
como unidade a fragdo igual ou superior a cinco décimos e desprezar-se-a a fragdo inferior a esse valor.

§ 22 O monitoramento previsto neste artigo sera efetuado com base nas informaces do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - Caged e caso a empresa enquadre-se nesta, devera comunicar formalmente
0 0rgédo responsavel pelo programa, para suspensdo do pagamento da subvengdo, enquanto subsistir a
condigao estabelecida no caput deste artigo.

Art. 10. Se houver rescisdo do contrato de trabalho de jovem inscrito no PCF, antes do seu término, o
empregador devera comunicar o 6rgdo responsavel pelo programa e tera direito a subvencdo econémica
prevista no art. 5° desta Lei integral, caso o Aprendiz tenha a fragao igual ou superior a quinze dias de
trabalho no més.

§ 1° O empregador que descumprir as disposigdes previstas nesta Lei ficard impedido de participar do PCF
pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data da comunicacdo da irregularidade, e devera restituir
ao Estado os valores recebidos, corrigidos pela Taxa do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia - Selic.

8§ 29 N3o tera direito a subvencdo caso o Aprendiz, no més, tenha fragao inferior a quinze dias de trabalho.

Art. 11. O empregador ou entidade devera manter a disposicdo da fiscalizacdo do trabalho o comprovante de
matricula e os atestados de frequéncia mensais, emitidos pelo estabelecimento de ensino, relativamente a
cada aprendiz contratado no dmbito do PCF ou cépia do certificado de conclusdo do ensino médio. (Redacdo
dada pela Lei 21187 de 11/08/2022)

Paragrafo Gnico. A Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho - SEJUF, podera exigir a apresentacdo
de demais documentos aos estabelecimentos contratantes que aderirem ao PCF, visando a execugao do
Programa ou a prestagao de contas. (Incluido pela Lei 21187 de 11/08/2022)
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Art. 12. E vedada a contratagdo, no ambito do PCF, de jovens que sejam parentes, ainda que por afinidade,
até o 29 grau, dos empregadores e so6cios das empresas ou entidade contratante, bem como ndo poderdo
integrar as cotas, empregados que tenham vinculo terceirizado com a Administracdo Publica Direta.

Art. 13. As despesas com a subvencdo econdmica de que trata o art. 6° desta Lei, correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias consignadas anualmente ao Governo Estadual, observados os limites de
movimentagdo e empenho e de pagamento da programagao orcamentaria e financeira anual.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio do Governo, em 18 de dezembro de 2019.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Ney Leprevost Neto
Secretario de Estado da Justica, Familia e Trabalho

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Estado
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