PARANA &

G OVERNDO ESTADO

SECRETARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, POR
MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO E O
MUNICIPIO DE CARAMBEi, PARA A
PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO
LOCAL, COM INCLUSAO SOCIAL PELO
TRABALHO, ATRAVES DO SISTEMA
NACIONAL DE EMPREGO - PR

TERMO DE CONVENIO N.° 025/2022

PROTOCOLO N° 19.201.769-6

O ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA
E TRABALHO - SEJUF, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 40.245.920/0001-94, com sede no
Palacio das Araucarias 62 andar, na Rua Jacy Loureiro, s/n® — Centro Civico, Curitiba —
Parana, CEP: 80.530-915, neste ato representada pelo Secretario de Estado, Sr. ROGERIO
HELIAS CARBONI, nomeado pelo Decreto Estadual n°® 10.679 de 04 de abril de 2022,
publicado no DIOEIPR Edicdo n°® 11.150 de 04 de abril de 2022, e o MUNICIPIO DE
CARAMBEI, CNPJ: 01.613.765/0001-60, com sede em Rua das Aguas Marinhas, 450,
Centro, Carambei/PR, CEP 84.145-000, neste ato representado pelo(a) Prefeita Municipal,
Senhora ELISANGELA PEDROSO DE OLIVEIRA NUNES, portadora do RG n.° 8.*** **2-1 e
CPF/MF sob o n.° 032.******.06, residente e domiciliada em Rua Sapucaia, 230, Jardim
Eldorado, Carambei/PR, CEP 84.145-000, resolvem celebrar este CONVENIO, mediante
delegacéo ou devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Governador, e que sera regido pelas |
disposigdes contidas Lei Estadual n.° 15.608/2007 e na Lei Federal n.° 8.666/1993 e Decreto |
Estadual n° 4.189/2016, art.1°, VI e §7°, mediante as clausulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Constitui objeto deste convénio a conjugagdo de esforcos para manter a estrutura
operacional dos postos de atendimento do Sistema Nacional de Emprego — SINE/Agéncias
do Trabalhador, nos municipios, e garantir a manuten¢do de equipe técnica e gerencial,
como forma de assegurar o desenvolvimento integrado de suas agoes, conforme Plano de
Trabalho, parte integrante e indissociavel deste instrumento.

1.1 Este convénio tem por escopo:

1.1.1 a intermediag&o de mao de obra e orientagio profissional;

1.1.2 o atendimento da habilitagdo ao beneficio do seguro-desemprego;
1.1.3 o encaminhamento a cursos de capacitagio profissional e social;
1.1.4 a orientagcdo e o encaminhamento para certificagao profissional;
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1.1.5 o acesso aos programas de geragdo de trabalho, emprego e renda, no ambito do
empreendedorismo individual, empresarial e da economia solidaria;

1.1.6 informar e orientar sobre o acesso a linhas de crédito e microcrédito;

1.1.7 orientar sobre o programa de artesanato paranaense.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2. Integram este convénio, independente de transcricdo, o Plano de Trabalho aprovado

pelas autoridades competentes, bem como os documentos constantes do Protocolado n.°
19.201.769-6

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3. Este convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados da publicagdo do

seu extrato no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado nos termos da lei, mediante
termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES

4.1 Compete a SEJUF:

4.1.1 oferecer as condigoes necessarias ao funcionamento da Agéncia do Trabalhador,
dentro das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego — SiNE, do Ministério do
Trabalho e Previdéncia — MTP, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — CODEFAT, da Secretaria de Estado da Justi¢a, Familia e Trabalho, — SEJUF e,
do Conselho Estadual do Trabalho Emprego e Renda — CETER,; "
4.1.2 fornecer os impressos de consumo especificos do Sistema, bem como material de |
expediente; \
4.1.3 fornecer equipamentos de informatica e demais bens materiais permanentes que se
fagam necessarios;

4.1.4 realizar o treinamento do(s) agente(s) publico(s) municipal(is) que atuara na Agéncia
do Trabalhador; \
4.1.4.1 habilitar e credenciar o(s) agente(s) publico(s) municipal(is) junto ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia — MTP, para atuagao na unidade do Sistema Nacional de Emprego,

bem como providenciar a senha de acesso ao sistema operacional informatizado;

4.1.5 prestar a orientagao técnica necessaria, por meio das suas coordenacoes da area;

4.1.6 monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servigos prestados no ambito da
Agéncia do Trabalhador, especialmente quanto a integragdo das agdes que constituem
objeto deste acordo, em estreita consonéncia com o que estabelece a Resolugdo n°
783/2017 do CODEFAT e a Resolugdo n° 303/2011 do CETER, que consolidam as normas
operacionais basicas do SSPTER-CNOBS/2010;

4.1.6.1 para fins de monitoramento, a SEJUF realizara o acompanhamento, a fiscalizagao, o
controle, a supervisao e a avaliagdo do cumprimento do objeto deste convénio, por meio de
analise de relatérios acerca do seu processamento, inspec¢odes, diligéncias e visitas in loco,
comunicando ao Municipio quaisquer irregularidades ou outras pendéncias de ordem técnica
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ou legal, fixando prazo para saneamento ou apresentacdo de informagbes e
esclarecimentos;

4 1.7 fiscalizar o desempenho dos setores e instituicdes de qualificacdo, visando adequar a
mao de obra as reais necessidades do mercado de trabalho local e regional;

4.1.8 proceder a instalacdo e adequagdo do sistema informatizado, bem como
responsabilizar-se pela rede elétrica e logica;

4.1.9 disponibilizar o mobiliario necessario;

4.1.10 zelar pelo uso exclusivo dos dados, em beneficio dos cadastrados no ambito deste
acordo, tendo em vista os principios constitucionais do interesse publico e da probidade
administrativa;

4.1.11 comunicar a autoridade policial, ao Ministério Publico e as demais autoridades
competentes, quando houver denuncia ou indicios de quebra de sigilo e vazamentos ou
fraude das informagdes relacionadas ao objeto deste convénio;

4.1.12 implementar agdes complementares correlatas ao objeto deste convénio;

4.1.13 publicar o resumo deste acordo no Diario Oficial;

4.1.14 Disponibilizar o espago fisico, locado ou cedido, para instalacao da Agéncia do
Trabalhador, identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido pelo
MTB, onde podera constar referéncia a este convénio);

4.1.15 Por a disposigéo o(s) veiculo(s) identificado(s) no Anexo lll, para realizagao das
atividades relacionadas a Agéncia do Trabalhador.

4.2 Compete ao Municipio:

4.2.1 disponibilizar, nos termos da legislacao regente, os agentes publicos capacitados € em
namero suficiente, de acordo com a Resolugdo n.° 220/2021 da SEJUF, assumindo todos os
encargos, diretos e indiretos, relacionados a relagao funcional;

4.2.1.1 o(s) agente(s) publico(s) municipal(ais) somente poderao exercer atribuicoes
compativeis com o cargo ou fungéo que ocupam, sendo de responsabilidade do Municipio a [
correta indicacgao e fiscalizagdo das atividades desempenhadas; ‘
4.21.2 a substituicdo do(s) agente(s) publico(s) municipal(ais) depende de prévia
qualificacdo e habilitagdo do substituto, correndo por conta do Municipio todas as despesas
de deslocamento e hospedagem, para fins do indispensavel treinamento;

4.2.2 colaborar permanentemente com a SEJUF, inclusive em relagdo as condigbes de
funcionamento da Agéncia do Trabalhador;

4.2.3 participar, com a SEJUF, da divulgacdo e execucdo dos programas e atividades que
visem a redugao do desemprego e do subemprego;

424 manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SEJUF,
especialmente com o Escritério Regional;

4.2.5 dar ciéncia aos seus agentes sobre o necessario respeito ao sigilo de dados
relacionados a este acordo, mediante assinatura do Termo de Responsabilidade constante
no Anexo |l deste convénio;

4.2.6 se for o caso, dar ciéncia aos seus agentes sobre o necessario respeito as regras de
uso do veiculo, mediante assinatura do Termo de Responsabilidade para Uso de Veiculo
constante no Anexo |l deste convénio;

4.2.7 cumprir rigorosamente os prazos e as metas em conformidade com o Plano de
Trabalho, as exigéncias legais aplicaveis, além das disposi¢coes deste convénio, adotando
todas as medidas necessarias a correta execucao deste convénio;
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4.2.8 instaurar processo administrativo apuratério, inclusive processo administrativo
disciplinar, quando houver indicios de irregularidade na execucgéo e gestdo deste convénio,
comunicando tal fato a SEJUF;
4.2.8.1 ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
6rgaos de controle e, havendo suspeita de crime ou de improbidade administrativa,
cientificar ao Ministério Publico;

4.2.9 prestar a SEJUF, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a execugdo
deste convénio;

4.2.10 responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo de suas obrigagdes, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Estado a inadimpléncia do Municipio
em relacao aos referidos pagamentos;

4.2.10.1 o Municipio também é responsavel por outras obrigagdes, pecuniarias ou ndo, que
decorram da relagao funcional.

4.2.11 responsabilizar-se, de forma exclusiva, nas esferas civil, penal e administrativa pelos
atos relativos as suas obrigacdes, em especial pela utilizagdo do(s) veiculo(s) vinculado(s)
ao objeto deste convénio;

4.2.12 manter, durante a execug@o do objeto deste convénio, todos os requisitos exigidos
para sua celebracgao;

4.2.13 franquear aos agentes da Administragdo Publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas, livre acesso aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a este
convénio, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

4.2.14 zelar pelo bom uso e conservagao do patrimdnio publico, em especial os materiais de
consumo e permanentes utilizados na Agéncia do Trabalhador.

CLAUSULA QUINTA - DO BANCO DE DADOS

5 O banco de dados, constituido por informacdes pertinentes e necessarias ao
desenvolvimento dos programas descritos no objeto deste convénio, € de uso exclusivo dos
agentes publicos vinculados a rede do Sistema Nacional de Emprego/SiINE-PR/SEJUF e
devem subsidiar agoes que gerem beneficios publicos aos cidadaos cadastrados.

5.1 Tais dados sao sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos termos do art.
5°, inciso Xll, da Constituicdo Federal.

5.2 A violagao do sigilo dos dados implica responsabilidade civil, penal e administrativa do
agente causador da irregularidade.

CLAUSULA SEXTA - DO GESTOR E DO CONTROLE DE RESULTADOS

6 O controle de resultados, a cargo do Gestor do Convénio, compreende a analise da
produtividade da Agéncia do Trabalhador nos diversos programas e atividades, por meio de
afericdes mensais, formalizada em relatérios a serem encaminhados ao Departamento do
Trabalho e aos Conselho Municipal e Estadual do Trabalho.

6.1 A servidora, KARINA DE FATIMA LAROCCA FRACCARO, portadora do RG n° 8****61-
5 e do CPF n° 046.*****9-52, Chefe do Escritério Regional da SEJUF, fica designado(a),
para exercer as fungdes de gestor do convénio e, por parte da SEJUF, acompanhar e

s —— ),
Palacio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.justica.pr.gov.br <Q/



g

PARANA &

G OV ERNO D O ESTADO

SECRETARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

fiscalizar o Convénio, por meio de relatorios, inspecdes, diligéncias, visitas in loco e atesto
da satisfatoria realizacao do objeto do ajuste.

6.2 O Municipio indicara um(a) representante, que fara o acompanhamento e a fiscalizagao
do termo do convénio.

6.3 Quando houver desconformidades ou quando as metas e resultados ndo forem

atingidos, tais fatos serdo comunicados ao Escritério Regional da SEJUF e ao Municipio,
para registro e providéncias.

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS

7 Cada um dos participes fica responsavel pelas despesas decorrentes de suas respectivas
obrigacdes.

7.1 Nao havera transferéncia de recursos financeiros.
CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGCOES

8 Este convénio podera ser alterado por termo aditivo, vedada a modificacéo da natureza do
seu objeto.

8.1 Qualquer alteragdo devera ser precedida de parecer técnico elaborado por servidor que
possua habilitagdo para se manifestar sobre a questdo. No caso de ampliagédo do objeto

deve haver prévia aprovagao de projeto de trabalho adicional e comprovacao de execucgao
das etapas anteriores

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E RESCISAO

9 Este convénio podera ser:

9.1 denunciado, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca;

9.2 rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo irregular dos bens publicos vinculados ao objeto deste convénio;,

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10 A eficacia deste convénio ou dos aditamentos fica condicionada a publicagédo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela SEJUF,
na forma do art. 110 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

10.1 A SEJUF e o Municipio deverdo disponibilizar, por meio da internet ou, na sua falta, em
sua sede, em local de facil visibilidade, consulta ao extrato deste convénio, contendo, pelo
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menos, o objeto e a finalidade ou inserir “link” em sua pagina eletrénica oficial que possibilite
acesso direto ao portal de convénios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11 Fica estabelecido o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba para

dirimir as controvérsias decorrentes da execugao deste convénio, com renlncia expressa a
outros, por mais privilegiados que sejam, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solugdo
administrativa.

/
E, por assim estarem devidamente justos e acordados, os participes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Testemunhas:

Nome: Mfﬂa'@ RJ‘[\ SILUA Nome:\l\‘qm\m@ XSG0- 3. Mﬁ\w\b
RG 1 xx . 201. 036 - ~ RG % §. %Rk -1

CPF n® »oxx . 040. 204 ~ >¥» CPF n®: kA - OO A% - %k
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ANEXO Ill
TERMO DE CESSAO DE USO DE VEICULO N.° 022/2022

TERMO DE CESSAO DE USO DE VEICULO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO —
SEJUF, E O MUNICIPIO DE CARAMBEI,
DO VEICULO DESTINADO AO uUso
EXCLUSIVO DA AGENCIA DO TRABALHADOR,
DESCRITO EM SUA CLAUSULA PRIMEIRA NA
FORMA ABAIXO:

v

PROTOCOLO N° 19.201.769-6

TERMO DE CONVENIO N° 025/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO - SEJUF,
com sede a Palacio das Araucarias - Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n - Centro Civico — CEP:
80.530-915 - Curitiba - PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 40.245.920/0001-94, doravante
denominada SEJUF, neste ato representada pelo seu Secretario Sr. ROGERIO HELIAS
CARBONI, nomeado pelo Decreto Estadual n® 10.679 de 04 de abril de 2022, publicado no
DIOE/PR Edig&o n° 11.150 de 04 de abril de 2022, doravante designada ORGAO CEDENTE, e
o MUNICiPIO DE CARAMBEI, CNPJ: 01.613.765/0001-60, com sede em Rua das Aguas
Marinhas, 450, Centro, Carambei/PR, CEP 84.145-000, neste ato representado pelo(a) Prefeita{ '
Municipal, Senhora ELISANGELA PEDROSO DE OLIVEIRA NUNES, portadora do RG n.°
8 *** **2_1 o CPF/MF sob o n.° 032.******-06, residente e domiciliada em Rua Sapucaia, 230,
Jardim E]dorado, Carambei/PR, CEP 84.145-000, doravante designado OBGI:\O
CESSIONARIO, resolvem celebrar o presente TERMO DE CESSAO DE USO DE VEICULO
mediante as clausulas e condigdes seguintes, que entre si ajustam e acordam:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo, a cess3o de uso de bem moével pertencente a
Secretaria de Estado da Justica Familia e Trabalho, ora CEDENTE, em favor do
CESSIONARIO, Municipio de CARAMBEI, a titulo gratuito e precario, o veiculo marca/modelo:
VW, NOVO GOL TL MCYV, ano 2018/2018, Renavam n° 01142303540, Placa n°® BBW-7743
acompanhado de pneu socorro, macaco, chave de roda e triangulo, o qual tem sua utilizacao
exclusiva nas atividades da Unidade de Atendimento - Agéncia do Trabalhador do Municipio.

PARAGRAFO UNICO: Neste ato a cedente formaliza & cessionaria a administra¢do, uso,
conservacdo e demais responsabilidades e despesas de uso e manutengao oriundas do
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veiculo recebido, inclusive as taxas de licenciamento, seguro obrigatério, revisdes regulares do

veiculo no periodo de garantia do mesmo, estabelecidos no manual, infragbes de transito, sem
direito a ressarcimento.

CLAUSULA SEGUNDA: DO USO

A utilizacdo do veiculo far-se-a mediante Cess&o, tendo a finalidade unica e
exclusiva de atender as demandas de servigo da UNIDADE DE ATENDIMENTO REDE SINE -
AGENCIA DO TRABALHADOR DE CARAMBEI, sendo vedada a utilizagdo particular, conforme
Resolugdo n.° 222 de 26/01/2011 da SEAP - Secretaria de Estado da Administracdo e
Previdéncia, e demais normas pertinentes a materia.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O CESSIONARIO se obriga a identificar as pessoas que faréo uso

do veiculo, nos termos do presente Termo de Cess2o, inclusive com copia dos documentos
pessoais € CNH valida.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Constituem obrigacdes da CESSIONARIA:

a) zelar pela integridade dos bens, conservando-o em perfeito estado;

b) conservar o veiculo, dispensando-lhe cuidados referentes a limpeza, revisoes,
manutencdo preventiva e tudo o mais que necessario se faga a sua preservagao,
sempre por pessoas especializadas;

c) realizar e arcar com as despesas de todos os consertos necessarios ao bom
funcionamento do veiculo, objeto deste Termo de Cess&o de Uso de Veiculo;

d) responsabilizar-se pelas despesas decorrentes de combustivel, oleos lubrificantes,

pneus, camaras de ar e outras pecas sujeitas a queima, reposigé@o ou substituicao por '1 w
\

desgaste de utilizagéo;

e) responsabilizar-se, em caso de dano ao bem, por sua integral reparaco,
providenciando, as suas custas, todos os servigos de conserto ou reparos de que venha
o veiculo a necessitar, respondendo sempre pela boa execugéo dos aludidos servicos;
sempre que pegas ou componentes do veiculo, necessitarem ser substituidas, devera o
CESSIONARIO providenciar, as suas expensas, as referidas substituicdes em Oficinas
Autorizadas pelo fabricante do veiculo e seus Concessionarios ou, em caso de
destruicdo total, pela restituicio de outro bem, de igual valor, nas mesmas condigoes e
caracteristicas do bem ora entregue, ou por outro bem de valor superior, podendo
ainda, a critério do CEDENTE, indenizar o bem com o pagamento total do preco
atualizado conforme tabela FIPE;

f) na eventualidade de furto/roubo do veiculo, efetuar a substituicdo por outro de igual

valor, com as mesmas caracteristicas e em iguais condicdes de conservagéo e
funcionamento, ou por outro de valor superior;

g) usar adequadamente o veiculo ora entregue, sempre conduzido ‘por pessoa habilitada,
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conforme Autorizacdo de Condutor em anexo, observando com rigor, sua finalidade e
capacidade;

h) proibir a utilizagdo do veiculo por terceiros sem a expressa autorizagao do CEDENTE;

i) trocar informagdes com o CEDENTE, a respeito de quaisquer melhorias e evolugéo a
ser implantado no automével cedido;

j) responsabilizar-se por qualquer multa ou infragdo cometida na utilizag@o do veiculo,
identificando o condutor infrator ao receber cépia da Notificacdo de Autuag@o por
infracdo de transito e/ou comunicagdo do CEDENTE, no prazo improrrogavel de 15
dias, a contar da ciéncia, encaminhando ao CEDENTE o formulario Identificacao do
Condutor Infrator corretamente preenchido e assinado, acompanhado de fotocopias
legiveis da CNH e da cédula de identidade do condutor infrator;

k) responder judicialmente por atos licitos ou ilicitos que envolver o veiculo, inclusive a
terceiros, em qualquer foro do Estado ou do Pais, durante a vigéncia do presente
Termo;

I) permitir a fiscalizagado do automével pelo CEDENTE, sempre que necessario;

m) prestar quaisquer informagdes solicitadas pelo CEDENTE sobre o veiculo cedido;

n) comparecer a CEDENTE, quando solicitado, para tratar de assuntos referentes a
presente cess@o, sob pena de cancelamento do presente Termo e recolhimento do
veiculo cedido.

o) realizar controle de uso do veiculo, entregando relatorio ao CEDENTE quando
solicitado;

p) devolver o veiculo, em perfeita condigéo, ao final do presente Instrumento. /

q) Fornecer copia dos documentos pessoais do representante do CESSIONARIO, berr‘
como certiddes fiscais negativas do érgéo CESSIONARIO.

PARAGRAFO UNICO: A n3o identificacdo do condutor infrator dos veiculos cedidos, nos
termos preconizados na letra ‘" desta clausula, implicara na responsabilizagdo do
representante legal do CESSIONARIO subscritor deste Instrumento por quaisquer infragées
cometidas na condugdo do veiculo ao tempo da presente cess&o, bem como pela pontuagéo
dela decorrentes, nos termos do paragrafo Unico, do art. 6°, da Resolugéo n° 149/2003 do
CONTRAN, bem como a imediata restituicdo do veiculo ao CEDENTE, que podera ou nao
devolver o veiculo para uso do municipio, mediante termo.

3.2. Constituem obrigagoes da CEDENTE:

a) entregar o veiculo devidamente cadastrado e regularizado junto ac DETRAN/PR;

b) determinar auditoria e inspeg¢do no veiculo, quando julgar necessario, evidenciando em
que estado se encontra o veiculo, bem como o valor de mercado tanto no momento da
entrega como da restituigdo deste, tendo como base a tabela FIPE;

c) entregar ao CESSIONARIO o Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo —

CRV pertinente ao veiculo tdo logo este comprove a quitagdo de impostos, taxas ou
multas incidentes sobre o veiculo.
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GOVERNO DO ESTADDPO

SECRETARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

A vigéncia sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da publicagéo do seu
extrato no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado nos termos da lei, mediante termo
aditivo.

§ 1°: O presente Termo podera ser rescindido por qualquer das partes em fungao
do descumprimento de quaisquer das condigdes, sendo fixadas as responsabilidades
decorrentes dos fatos apurados, resguardados os imperativos legais e os preceitos de
hierarquia funcional.

§ 2° O presente Termo podera ser renovado por interesse das partes pelo prazo
maximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA QUINTA: DA PUBLICAGCAO

Este Termo de Cesso de Uso de Veiculo sera publicado em extrato no Diario
Oficial do Estado do Parana pelo CEDENTE.

CLAUSULA SEXTA: DA TRANSFERENCIA OU CESSAQ

E vedada a transferéncia ou cessdo a outrem, a qualquer titulo, do objeto d
presente Cessdo de Uso de Veiculo.

CLAUSULA SETIMA: DA REVOGACAO

O presente Termo de Cesséo de Uso de Veiculo ndo gera ao CESSIONARIO direito
subjetivo de continuidade, cabendo ao CEDENTE, em qualquer tempo e a qualquer titulo, seja
por descumprimento das obrigagdes ou quando o interesse publico exigir, revoga-lo.

§ 1°. A revogacdo da Cessdo nao importara ao CESSIONARIO direito a
indenizagdo por acréscimos introduzidos, ressalvado o direito de retirar instalagdes/acessorios
removiveis e equipamentos que lhe pertengcam.

§ 2°. O presente Termo de Cessdo de Veiculo podera ser cancelado a qualquer
tempo, obrigando-se o CESSIONARIO a devolver o veiculo em condigées ideais de uso, assim
como com todas as taxas, impostos e multas quitadas.
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PARANA &

GOVERNDO ESTADO

SECRETARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

CLAUSULA OITAVA: DO DISTRATO

Fica ressalvado que o CEDENTE podera, se for de sua conveniéncia, efetuar o
DISTRATO deste instrumento a qualquer tempo, com Notificagdo prévia de 30 (trinta) dias
independentemente de interpelacéo judicial.

§ 1% Caso haja interesse comum das partes no distrato, compromete-se a
CESSIONARIA a devolver o objeto deste Termo, nas condicdes normais de uso, o que se
obrigam a cumprir por si €/ou por seus sucessores.

§ 2°. Independente da razdo do DISTRATO, a CESSIONARIA devera devolver o
veiculo a CEDENTE no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado do\recebimento da
notificagao.

E por estarem de acordo, assinam o presente Termo em 02 (duas) vias, na
presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas elegendo’/as p: ) uritiba,

Testemunhas:

Nome:-<{/1a,bé(,af) K. R. &( Yo Nome: UV JOSU.C. Ditdun. & K&dfu,%\i.‘)
RGn® X% . 201036~ x RG ne:X 499, 6Q3-%

CPF n® s v, 050.20G - %~ CPF m: Mekek . (0. VA - x*
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Assinado: 03/11/2022.

EXTRATO TERMO DE CONVENIO N° 025/2022
Protocolo n° 19.201.769-6
Participes: A Secretaria da Justica Familia e Trabalho — SEJUF e o
Municipio de CARAMBEI.
Objeto:...Constitui objeto do convénio a conjugagdo de esforgos para
manter a estrutura operacional dos postos de atendimento do Sistema
Nacional de Emprego — SINE/Agéncias do Trabalhador, nos municipios,
e garantir a manutengao de equipe técnica e gerencial, como forma de
assegurar o desenvolvimento integrado de suas ag¢des, conforme Plano
de Trabalho, parte integrante e indissociavel do instrumento.
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da publicagdo no
DIOE, podendo ser prorrogado, no interesse dos participes, mediante
termo aditivo.
Repasse de Recursos: ndo havera transferéncia de recursos, para
execugdo do presente instrumento, sendo que cada participe fica
responsavel pelas despesas decorrentes de suas respectivas
obrigagdes.
Autorizado em: 27/10/2022
Assinado em:.. 01/11/2022

EXTRATO TERMO DE CESSAO N° 022/2022

Protocolo n° 19.201.769-6

Participes: A Secretaria da Justica Familia e Trabalho — SEJUF e o
Municipio de CARAMBEI.

Objeto:...Cessdo Temporaria por empréstimo, de Bens Moveis,
representado por 01 (um) veiculo automotor, com as seguintes
caracteristicas: Marca/Modelo: VW/NOVO GOL TL MCV, Ano:
2018/2018, Renavam: 01142303540, Placa: BBW7743, Chassi:
9BWAG45U6JT105232, Combustivel:Alcool/Gasolina, Cor
Predominante: BRANCA.

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses a partir da data da publicagéo,
podendo ser prorrogado.

Autorizado em: 27/10/2022

Assinado em:..01/11/2022

Protocolo: 18.550.640-1
Participes: O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de
Estado da Justiga Familia e Trabalho — SEJUF e a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - ASSOCIACAO BENEFICENTE PROJETO NOVA
TERRA.
Objeto:...Constitui objeto desta parceria a execucdo de agbes a
prevencéo, promogéo, defesa ou garantia dos direitos de criangas e
adolescentes no Estado do Parand, na area de atuagéo 3 -Garantia do
Direito a Educagdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer, por meio da
execugado do projeto “Contra turno escolar Nova Terra” conforme plano
de trabalho anexo, o qual é parte integrante e indissociavel deste termo
de parceria.
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicacéo.
Valor:...R$ 199.553,86 (cento e noventa e nove mil, quinhentos e
cinquenta e trés reais e oitenta e seus centavos).
04966.4966.08.243.16.6417 — Politicas Publicas da Crianga e do
Adolescente, o valor de R$ 186.655,96 na Natureza de Despesa
3350.4100 — Contribuigdes, Subelemento 4102 — Contribuigcdes a
Entidades - Custeio, e o valor de R$ 12.897,90 na Natureza de
Despesa 4450.4200 — Auxilios, Subelemento 4202 - Auxilios a
Entidades — Investimento, Fonte 150 — FIA/TAC. empenho n°® 22000197
e 22000198 de 14/07/2022.
Autorizado em: 07/07/2022.
Assinado: 10/11/2022.
Curitiba, 17 de Novembro de 2022.
Rogério Helias Carboni
Secretario da Justica, Fampilia e Trabalho

124818/2022

SECRETARIA DE ESTADO .
DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DE OBRAS PUBLICAS

PARANA EDIFICAGOES - PRED

AVISO DE PUBLICAGAO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 0163/2022 GMS
PROTOCOLO N° 16.017.740-3
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para construgdo do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CRAS, com
area de 197,65m?, sito a Rua Capitdo Francisco Durski Silva, 371, no
municipio de Prudentépolis, Parana.
Pregco Maximo: R$ 1.158.970,24 (um milh&o, cento e cinquenta e oito
mil, novecentos e setenta reais e vinte e quatro centavos).
Prazo de Execugao: 150 (cento e cinquenta) dias corridos.
Retirada do Edital: A partir do dia 21 de novembro de 2022 no
endereco eletrénico www.comprasparana.pr.gov.br .
Abertura dos Envelopes: Dia 19 de janeiro de 2023, as 09:30 (nove
horas e trinta minutos) na Sala de Licitagées da PRED, sita a Avenida
Iguagu, n. ° 420, Rebougas, 6° andar, Curitiba, Parana.
Curitiba, 17 de novembro de 2022.
GIRLEI EDUARDO DE LIMA
Diretor Geral da Parana Edificagbes

124718/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO E PRIMEIRA PRORROGAGCAO D
ICONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL QUE ABRIGA O

ALMOXARIFADO DO ESTADUAL DO

TRABALHO

DEPARTAMENTO

PROTOCOLO: 19.395.625-4
OBJETO: Prorrogagédo do prazo de vigéncia do Contrato 074/2021,
referente a locagdo de imével que abriga o Almoxarifado - DET, pelo|
periodo de 12 meses, a partir de 08/11/2022; VALOR MENSAL: R$
17.300,00 (dezessete mil e trezentos reais),
Dotacédo Orgamentaria:
04900.4902.11.333.16.6471 — Politicas Publicas de Trabalho, Emprego
e Renda, Natureza da Despesa 3390.3600 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica, Subelemento 3615 — Locagdo de Imdveis,
Fonte 102 e 100;

Autorizo:03/11/2022
Curitiba, 07 de Novembro de 2022.
Rogério Helias Carboni
Secretario
Secretaria de Estado da Justica Familia e Trabalho-SEJUF

124700/2022

I Secretaria da Saide

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA
RESULTADO DE LICITACOES
PREGAO ELETRONICO N° 1475/2022-SRP/SESA

Protocolo n.° 19.186.182-5
MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES S/A, LOTES 01, 04, R$ $ 1.086.933,00;
SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, LOTE 03,
R$ 87.775,66;
DESERTOS, LOTES 05, 06, 07, 08;
FRACASSADOS, LOTES 02;

Curitiba, 18 de novembro de 2022

Coordenador de Licitacdes
Caetano da Rocha
124399/2022

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica, a homologacdo do resultado das

licitagdes abaixo.

Protocolo n.° 17.055.514-7

PREGAO ELETRONICO N° 463/2022 — SESA

STRYKER DO BRASIL LTDA — lote 1 — R$ 84.800,00

H. STRATTNER & CIA LTDA - lote 2 — R$ 577.739,00

Curitiba, 18 de novembro de 2022
Coordenador de Licitacoes
Caetano da Rocha

124755/2022

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
EXTRATO DE ATA SRP
A Coordenacédo de Governanga em Aquisicdes torna publica Ata de
Registro de Pregos abaixo relacionada:
ATA SRP N° 1226/2022
PREGAO ELETRONICO PE N° 1226/2022
PROTOCOLO N° 19.083.741-6
OBJETO: Aquisigdo de medicamentos - ceaf 09.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria de Estado da Satde do Parana
HOMOLOGADO: em 03/11/2022 pelo Exmo. Sr. Secretario de
Estado da Saude
DEMAIS INFORMACOES: www.comprasparana.pr.gov.br
Curitiba, de 18 novembro de 2022

Milton Proencga Junior
Coordenador de Governanga em Aquisicées

124609/2022

EXTRATO DE CONTRATO

PROTOCOLO DE COOPERACAO ENTRE ENTES PUBLICOS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO PARANA

Secretario de Estado da Saude, César Augusto Neves
Luiz, em 21 de setembro de 2022.
Secretaria de Estado da Satde do Paranda / Fundo
Estadual de Satde.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE
MAIO, mantenedora do HOSPITAL MUNICIPAL DE
PRIMEIRO DE MAIO, CNPJ sob n°® 76.245.059/0001-
01, cidade de Primeiro de Maio, CNES n° 2729431.
Este Protocolo tem por objeto a prestagdo de servigos
ambulatoriais e hospitalares pelo GERENTE para os
Objeto usuarios do Sistema Unico de Saude, conforme Plano(s)
Operativo(s) Anual(is), parte integrante e indissociavel
deste PCEP.
PCEP n° 0306.2578/2022
Processo n° 19.343.447-9
Valor RS 30.999,54 mensal e R$ 371.994,48 anual

Autorizado

Gestor

Gerente




