Regimento Interno do Conselho Gestor do PPCAAM - Parana

_ CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, DA SEDE E DA TERRITORIALIDADE

Art. 1° - O conselho Gestor do Programa de Protecdo a Crianga e Adolescentes
Ameacados de Morte — PPCAAM/PR, de acordo com o Decreto Estadual n° 6.489 de 16
de margo de 2010, € o 6rgéo colegiado, autbnomo e ndo jurisdicional, vinculado e
coordenado pela Secretaria de Estado da Crianca e da Juventude, de carater deliberativo
e permanente, orientador, propositivo e fiscalizador, com a finalidade de elaborar diretrizes
para a implementagdo do Programa, acompanhar e avaliar a sua execugao, e decidir
sobre providéncias necessarias ao seu cumprimento, inclusao e execugao de ameacgados.

Paragrafo unico. Equivalem-se, para os fins desde Regimento Interno, as expressoes
‘“PROGRAMA DE PROTECAO A CRIANCAS E ADOLESCENTES AMEACADOS DE
MORTE” , PPCAAM/PR, “PROGRAMA”

Art. 2° - A sede do Conselho Gestor é o local onde esta sediada a Secretaria de Estado
da Crianca e da Juventude do Estado do Parana, ou aonde esta designar.

Art. 3° - O Conselho Gestor exercera sua competéncia em todo o territério do Estado do
Parana, competindo-lhe fungdes e atribuicbes do PPCAAM/PR, ressalvadas as que sejam
de competéncia de outros programas de protegao.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS E DA COMPETENCIA DO CONSELHO GESTOR
Art. 4° - Norteiam as orientacdes e demais atividades do Conselho Gestor:

| — Justica e responsabilidade no exercicio do Poder Decisoério;
Il — Imparcialidade, independéncia e equidade;
Il — Confidencialidade dos procedimentos e das informagdes ;
IV — Comprometimento dos orgaos representados com a Politica de garantia dos
Direitos Humanos, de Cidadania e do Sistema de Garantias de Direitos e das Politicas
para Crianca e Adolescente;
V — Observancia dos requisitos legais para a inclusdo no Programa, a saber:
a- urgéncia da protecao e a gravidade da ameaga;
b- prioridade absoluta para crianca e o adolescente;
c- situacéo de vulnerabilidade do ameacgado;
d- o interesse do ameacado;
e- outras formas de intervengdo mais adequadas.

Art.5 ° - Observada a legislagao aplicavel, compete ao Conselho Gestor:

| — Aprovar e fazer cumprir as normas desde RI, bem como os demais atos normativos



aprovados pelo Colegiado;

Il — deliberar sobre os pedidos de inclusao e desligamento do Programa e aprovar a
respectiva planilha de custos referente a(s) medida(s) de protecao indicada(s);
[Il — articular, acompanhar e avaliar a gestdo do programa;

IV — zelar pela qualidade, aplicagéo e continuidade do programa;
V — divulgar os objetivos do Programa;

VI -assegurar absoluto sigilo das providéncias tomadas, mantendo a salvo de
qualquer ameaca de violagado os dados referentes a cada caso examinado, sob as penas
da Lei;

VII — solicitar aos Poderes do Estado a colaboragao para a efetivagdo do programa;

VIII — eleger seu presidente e seu vice-presidente e decidir sobre seu funcionamento
por meio da elaboragao de seu Regimento Interno.

IX — auxiliamento pela equipe técnica do programa, elaborar diretrizes, instrumentos,
normas e prioridades do Programa, bem como controlar e fiscalizar as a¢des de
€Xecucao;

X — propor a¢des de atendimento e de inclusido social aos protegidos, por intermédio
da cooperacao com instituicbes publicas e privadas responsaveis pela garantia dos
direitos previstos na Lei n° 8.069, de 1990;

X| — colaborar com os 6érgaos federais, estaduais, municipais e entidades néao -
governamentais para tornar efetivos os principios, as diretrizes e os direitos
estabelecidos para a assisténcia e proteg¢ao a criangas e adolescentes ou jovem até 21
anos egressos do sistema soécio — educativo, sob ameaga de morte, bem como seus
respectivos familiares;

Xl — acompanhar o reordenamento institucional, propondo, sempre que necessario,
as modificagdes nas estruturas publicas e privadas destinadas ao atendimento as
criancas e adolescentes bem como de seus familiares;

Xl — acompanhar e fiscalizar a elaboragao e a execucao orgamentaria para o
PPCAAM/PR , propondo modificacbes necessarias a sua implementagao e a consecucao
de seus fins;

XIV — promover a articulagao de politicas publicas com os diversos 6rgaos de
governo, com vistas a garantir os objetivos do Programa, possibilitando o atendimento
efetivo a Criancga, Adolescente e Familias incluidas;

XV — convocar a equipe interdisciplinar para prestar esclarecimentos técnicos sobre
assuntos pertinentes ao Programa;

XVI — solicitar as autoridades competentes providéncias afetas as suas respectivas
atribuicoes, para garantir a eficacia da protecao concedida, especialmente no que se
refere a medidas de seguranga visando a protegéo da integridade fisica e a preservagéao
da vida do usuario do Programa;



XVII — solicitar ao Ministério Publico que requeira a concessao de medidas cautelares
direta ou indiretamente relacionadas a eficacia da protecao;

XVIII — decidir sobre o afastamento de conselheiros e sobre a perda ou extingao de
seus mandatos;

XIX — empreender esforgos para viabilidade financeira do Programa, colaborando na
renovacao dos convénios no intuito de promover a continuidade da protecao;

XX — decidir pela prorrogacéo da protegao, nos termos do artigo 17 do Decreto
Estadual 6.489/2010;

XXI — encaminhar relatorio semestral das atividades do Conselho Gestor e do
Programa ao Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente/PR.

§ 1°. Toda incluséo e exclusdo serdo comunicados ao Ministério Publico e ao
Juizado da Infancia e da Juventude e, se houver participado do processo de solicitacdo
de inclusdo, também ao respectivo Conselho Tutelar.

§ 2°. Considerando as medidas de que tratem os incisos VIl e VIII, do artigo 9° do
Decreto Estadual 6.489/2010, deliberar acerca da melhor forma de sistematizar
experiéncias e dos critérios para a implantagao de um Banco de Dados sobre violéncia,
impunidade e informacgdes derivadas das agdes do Programa , acompanhando e
avaliando os resultados;

§ 3. No caso de adolescentes que estejam cumprindo medida sécio — educativa
aplicada com base na Lei n° 8.069/90, deliberar acerca do possivel pedido ao juiz
competente, de medidas adequadas para a protecéao integral, incluindo a transferéncia
para outro local, progressao ou extingao da medida socioeducativa (§ 1° do art. 9° do
Decreto Estadual 6.489/2010);

§ 4°. Sempre que necessario, deliberar acerca do encaminhamento a autoridade
judicial para o equacionamento de questdes relativas a anuéncia do ameacgado, a
incompatibilidade de interesses entre este e seus pais ou representantes legais e ao
ingresso de crianga ou adolescente desacompanhado de seus pais ou responsaveis
legais, conforme previsto nos paragrafos 3°, 4°e 5° do artigo 9° do Decreto Estadual
6.489/2010;

§ 5°. Auxiliado pela equipe técnica, manter controle sobre o0 andamento dos
procedimentos de interesse dos protegidos, empreendendo esforgos para a sua
conclusao.

§ 6° . Sempre que necessario , convidar para participar das reunidées do Conselho
Gestor representantes de outras instituicdes publicas e privadas com atuacao na area da
infancia e da juventude;

§ 7° . As decisdes do Conselho Gestor serdao tomadas por maioria simples de seus
membros e sua execugéo ficara sujeita a disponibilidade or¢camentaria.

Art.6 ° — Qualquer membro podera requerer ao presidente do Conselho ou a entidade
executora informagdes ou esclarecimentos técnicos necessarios para fundamentar seu



posicionamento sobre qualquer decisdo de competéncia do Conselho Gestor.

_ CAPiTULOmM
DA COMPOSIGAO E DA ORGANIZAGAO INTERNA

Art.7° - O Conselho Gestor do PPCAAM é composto pela representagdo dos seguintes
orgaos publicos e entidades ndo — governamentais:

I — 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Crianga e da Juventude;
Il - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Seguranca Publica;

[l =1 (um) representante do Ministério Publico Estadual;

IV — 1 (um) representante da Policia Federal;

V - 1 (um) representante da entidade executora do PPCAAM/PR;

VI -1 (um) representante ndo — governamental do Conselho Estadual da Crianga e do
Adolescente;

VII — 1 (um) representante do Poder Judiciario Estadual

VIII =1 (um) representante da Policia Militar do Parana

IX - 1 (um) representante da Policia Civil do Parana

X - 1 (um) representante da OAB/PR

XI' =1 um) representante do Conselho Permanente dos Direitos Humanos.

§ 1°. Os membros do Conselho Gestor serdo formalmente designados pelos
representantes legais dos 6rgaos relacionados nos incisos anteriores, com os respectivos
suplentes, para cumprirem um mandato de dois anos, com direito a reconducgao.

§ 2°. O exercicio do mandato de conselheiro ndo é renumerado.

§ 3°. Os membros do Conselho Gestor , obrigatoriamente , sob as penas da lei penal e
civil, independente das san¢des administrativas, manterao sigilo absoluto sobre as
informacgdes e atividades confidenciais relativas ao PPCAAM/PR a que tiverem acesso, no
curso de suas atividades no Conselho e mesmo, se for o caso , apés termino do mandato.

Art.8° — Os conselheiros perderao o mandato, nos casos de:

| — conduta publica incompativel com a dignidade exigida pela fungdo ou com o respeito
aos direitos humanos e a cidadania;

Il — mais de trés faltas consecutivas , nao justificadas , a reuniées do Conselho;

Il — mais de cinco faltas alternadas, n&o justificadas, a reunides do Conselho.

§ 1°. Sem prejuizo do que se dispde § 3° do artigo 7° deste Regimento Interno, também
perdera o mandato o conselheiro que prestar informacdes sobre dados pessoais ou
localizagédo de pessoas que estejam sob protegéo.

§ 2 °. Em caso de vacancia ou perda do mandato, assumira o suplente, devendo a
instituicao ou 6rgao participante do Conselho Gestor indicar novo representante até a data
da préxima reuniao ordinaria.

§ 3°. A perda do mandato obedecera ao que dispde o inciso XVIII do artigo 5° deste
Regimento.



Art. 9° — O Conselho Gestor tera a seguinte organizagao interna:

| — Presidente

Il — Vice — Presidente

Il — Secretario Executivo — Nomeado pelo gestor da Secretaria de Estado da
Crianca e da Juventude.

Art. 10 — Compete ao Presidente:

| — representar o Conselho Gestor;

Il — editar e publicar resolugdes e demais documentos oficiais;

[Il — presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

IV — prestar informagdes que lhe forem solicitadas pelos 6rgéaos publicos ou
membros do Conselho em questdes afetas ao funcionamento do Programa, preservado o
sigilo dos casos;

V — fixar os dias e horarios de realizagao de todas as reunides;

VI — convocar os membros para as reunides do Conselho;

VII — decidir, “ ad referendum” do Colegiado, pelo ingresso provisoério de protegidos
no PPCAAM/PR, quando a urgéncia e gravidade do caso, devidamente fundamentada
pela Equipe Técnica , assim o exigir e for inviavel reunir extraordinariamente o Conselho
Gestor.

VIII — ordenar providéncias urgentes para o fiel cumprimento da lei e dos objetos do
Programa;

IX — decidir os casos omissos, ad referendum do Conselho Gestor, quando a
urgéncia da medida o justificar , face a impossibilidade de espera pela préxima reuniao
ordinaria, ou , ainda, na impossibilidade de convocagao para uma reuniao extraordinaria;

X — designar conselheiro para atividades externas atinentes as atribuigdes do
colegiado;

Xl - aplicar as penalidades previstas neste Regimento Interno;

XII = cumprir e fazer cumprir as Deliberacdes e Resolugdes do Conselho Gestor.

Paragrafo unico. As deliberagbes tomadas pelo presidente, ad referendum do Conselho
Gestor, deveréao ser submetidas a apreciagao do Colegiado na primeira reuniao
subsequente.

Art. 11 — Compete ao Vice- presidente:

| - substituir o Presidente em casos de afastamento temporario ou impedimento ou
suceder-lhe em caso de vacancia;

lI- exercer atribuicbes inerentes a presidéncia, quando ocorrer delegacao de
competéncia de qualquer ordem,;

IIl — assessorar o Presidente, sempre que solicitado por este ou pelo Plenario, em
atividades pertinentes as competéncias do Conselho Gestor.

Art. 12 — Compete ao Secretario Executivo:

| — coordenar os servigos de secretaria;

Il — organizar a pauta das reunides , nos termos determinados pelo Presidente;

Il — providenciar, por ordem do Presidente, a convocacgao formal, por escrito, dos
conselheiros para reunides;

IV — secretariar os trabalhos, redigir a ata de cada reunido , providenciar seu registro



e arquivamento;

V — diligenciar , no ambito da SECJ e da entidade Executora do Programa, a
obtencdo dos documentos necessarios a instrugcdo das matérias a serem apreciadas pelo
Conselho;

VI — providenciar os elementos de informagdes solicitados pelos conselheiros;

VIl — arquivar expedientes, documentos e atas das reunides;

VIII — assumir as atribuigdes delegadas pelo Presidente ou pelo Colegiado.

Art. 13 — Compete aos demais Conselheiros atuar em todas as atribui¢cdes previstas
neste Regimento Interno, salvo as especificas do Presidente , Vice- Presidente e
Secretario Executivo.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES DO CONSELHO GESTOR

Art. 14 — O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, com antecedéncia minima de 24
horas, por solicitacdo da SECJ ou pela entidade executora ou ainda por solicitagao de 1/3
de seus membros.

Paragrafo unico — Os trabalhos do Conselho Gestor serao realizados, na sede da SECJ,
preferencialmente na sala do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CEDCA/PR.

Art. 15- O Conselho Gestor reunir-se-a:

| — Em primeira chamada, caso presente a maioria absoluta de seus membros;
[I'® Em segunda chamada entre os presentes, respeitando-se quérum minimo de
1/3 de seus membros.

§ 1°. As deliberagbes do Conselho Gestor serdo tomadas por maioria simples,
preferencialmente por aclamacao, cabendo ao Presidente o exercicio do voto de
qualidade ou desempate.

§ 2°. Cada reuniao sera lavrada em ata propria a ser assinada na reuniao posterior por
todos os presentes e as deliberagdes nela contidas deverao ser mantidas em sigilo.

§ 3°. O secretario encaminhara via e-mail a ementa da ata a todos os membros
presentes na reuniao que se refere a ata, para leitura prévia. O envio devera ocorrer no
prazo maximo de 24 horas antes da proxima reunido ordinaria do Conselho;

§ 4° . Durante as reunides, poderao estar presentes apenas os conselheiros, o gestor da
SECJ e seus assessores, 0 secretario executivo, o Coordenador e a Equipe Técnica do
Programa, bem assim pessoas previamente convidadas na forma do § 7° do artigo 5°;

§ 5°. Da mesma forma, deverao os participantes das reunides do conselho, sob as
penas da lei penal e civil, independente das san¢gbes administrativas, manterao sigilo
absoluto sobre as informacdes e atividades confidencias relativas ao PPCAAM/PR a que
tiverem acesso.

§ 6°. Os casos de exclusao de Conselheiro serao decididos pelo quérum minimo de dois



tercos do numero de Conselheiros titulares.

§ 7°. Os membros do Conselho Gestor, ou seus respectivos suplentes, ao participarem
das reunides, terdo direito a voz e voto, sendo-lhes defeso absterem-se de votar.

CAPIiTULO V
DAS ELEICOES

Art. 16 — O Presidente e o Vice- Presidente, com mandato de um ano, serao eleitos pelos
conselheiros, em escrutinios independentes e realizados sequencialmente.

§ 1°. Sera eleito Presidente o conselheiro candidato que obtiver o maior numero de votos
por escrutinio aberto, sendo o desempate feito em favor do conselheiro mais idoso, ou
aclamacgéo.

§ 2°. Sera eleito Vice-Presidente o conselheiro candidato que obtiver o maior numero de
votos no correspondente escrutinio, aplicando-se, para o desempate, a regra prevista no

§ 1°.

§ 3°. A posse do presidente e o Vice-Presidente dar-se-a na reunido de sua eleig¢ao.

CAPITULO VI
DA ENTIDADE EXECUTORA

Art. 17 - A entidade executora sera indicada pela Secretaria de Estado da Crianca e da
Juventude, sendo obrigatéria deliberagao do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — CEDCA/PR para confirmagéao.

§ 1° — A entidade ou 6rgéao encarregado de executar o Programa devera estar entre as
entidades que compdem o Conselho Gestor.

§ 2° — O Conselho Gestor encaminhara anualmente a SECJ parecer quanto a execugao
do Programa, sugerindo a manutengao ou substituicdo da Entidade Executora.

Art. 18 — As atribuicbes do atendimento direto aos beneficiarios ficardo a cargo da
entidade executora, através de uma Equipe Técnica Interdisciplinar, composta
minimamente pelos seguintes profissionais:

| — Advogado;

Il — Assistente Social

[l — Coordenador;

IV — Coordenador Adjunto;

V - Educador Social

VI — Psicoélogo

Art. 19 - Cabera a entidade executora, através da Equipe Interdisciplinar:
| — Elaborar e apresentar relatérios de casos e pareceres técnicos sobre ingresso

ou exclusdo de pessoas do Programa;
Il — Apresentar semestralmente relatorios de atividades e relatérios de prestacdes



de contas;
[l — Prestar informagdes complementares sobre o funcionamento do Programa;
IV — Manter em arquivo todos os casos encaminhados ao Programa com os
devidos registros dos procedimentos executados.

CAPITULO VII
DA INCLUSAO E EXCLUSAO DE PESSOAS NO PROGRAMA

Art. 20 — Todas as solicitagdes de ingresso ou exclusao de pessoas do PPCAAM/PR
serao obrigatoriamente submetidas ao Conselho Gestor pela Coordenagao do Programa.

§ 1°. A Coordenacgao do Programa apresentara nas reunides ordinarias do Conselho o
relatério das solicitagcdes de incluséo no programa do més anterior a realizacdo de cada
reunido.

§ 2°. O Conselho Gestor podera solicitar a Coordenag¢ao do Programa, a qualquer
tempo, relatério sobre os casos encaminhados a protecéo.

§ 3°. Compete ao presidente decidir, “ ad referendum” do Colegiado, pelo ingresso
provisorio de protegidos no PPCAAM/PR, de acordo com o inciso IX do artigo 10 deste
regimento.

§ 4° . Os pedidos de inclusdo autuados em numeragao sequencial Unica, com registro de
data e hora, preservado o sigilo do(s) requerente(s) na forma da lei, e os documentos
pertinentes, como pareceres da equipe técnica e do Ministério Publico, despachos
langados pelo Presidente ou pelo Relator, numerados em ordem cronoldégica.

§ 5°. Autuada a solicitagéo, devera ser imediatamente encaminhada ao Presidente que
distribuira a um Conselheiro Relator, obedecida a ordem de nomeacéao para o Conselho
Gestor, o qual apresentara parecer fundamentado do seu voto no prazo maximo de 5
dias, ficando ao seu encargo o relatério do caso na reunido designada para a deliberacao.

§ 6° . Em caso de impedimento ou auséncia do Conselheiro designado, sera nomeado
relator o conselheiro imediatamente seguinte na ordem de designacgao.

§ 7° . Salvo por motivo justificavel, a nenhum conselheiro sera permitido declinar de sua
relatoria;

§ 8°. Cabe ao Conselheiro Relator, através da equipe técnica do Programa , solicitar
informagdes e/ou diligéncias complementares de qualquer espécie.

§ 9°. Posto o pedido em julgamento, o presidente dara a palavra ao relator que podera
requerer ao Coordenador do Programa que faca a exposig¢ao do caso, ou fazé-lo
diretamente, emitindo desde logo o seu voto, seguindo a votagdo na forma estabelecida
pelo Presidente do Conselho Gestor, podendo qualquer conselheiro, antes de votar,
solicitar esclarecimentos ao relator ou a equipe técnica do Programa.

§ 10 . O adiamento do julgamento s6 sera admitido por falta de quérum, ou face a
necessidade de imprescindivel diligéncia de introdug¢ao, devendo-se convocar reunido
extraordinaria assim que for concluido aquele procedimento.



§ 11 . As decisdes do Conselho Gestor serdo imediatamente comunicadas aos
interessados, especialmente o protegido, seus familiares, o representante do Ministério
Publico com atuagao no caso e a autoridade ou entidade que solicitara o ingresso ou
exclusao.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 - O presente Regimento Interno do Conselho Gestor do PPCAAM/PR podera ser
alterado total ou parcialmente com a aprovacao da maioria absoluta de seus membros,
pra tal finalidade convocados pelo Presidente ou por 1/ 3 (um ter¢o) de seus membros.

Art. 22 — Os casos omissos neste Regimento serdo decididos por maioria simples dos
membros do Conselho.

Art. 23 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba,15 de setembro de 2010.

Secretaria de Estado da Crianca e da Juventude;
Secretaria de Estado de Seguranca Publica;
Ministério Publico Estadual;

Policia Federal;

PPCAAM/PR,;

Conselho Estadual da Crianga e do Adolescente;
Poder Judiciario Estadual;

Policia Militar do Parana;

Policia Civil do Parana;

OAB/PR;

Conselho Permanente dos Direitos Humanos.



