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RELATORIO DO CONTROLE INTERNO — EXERCICIO 2022 — SEJUF

1- INTRODUCAO:

O agente de Controle Interno Avaliativo Jorge Augusto Soto, designado pela Resolugdo n°
006/2023-SEJU, nos termos do Decreto n® 2.741/2019, apresenta neste relatorio o resultado decorrente da
avaliacdo do Controle Interno da Secretaria de Estado da Justica, Familia ¢ Trabalho — SEJUF, conforme
a Instru¢do Normativa n° 003/2023 da Controladoria Geral do Estado - CGE e a Instru¢do Normativa n°
176/2022 do Tribunal de Contas do Estado — TCE/PR, publicada no Diario Eletronico do Tribunal de
Contas do Estado do Paranad n°® 2889, de 9° de dezembro de 2022, em relagdo as areas de atuagdo que

foram objeto de monitoramento.

2- METODOLOGIA:

A realizacdo deste trabalho se baseou em procedimentos e técnicas de controle com vistas a
formar opinativo sobre a suficiéncia ou inadequagdo, como exame dos documentos dos controles
existentes, a observagdo fisica de bens, comparativos entre previsdo ¢ execucdo, analise de ambiente e

entrevistas com servidores, chefes de divisdo e ordenadores de despesa.

3- AREAS AVALIADAS:

As areas e agdes avaliadas no exercicio de 2022 compreenderam:

e  Execucdo Or¢amentaria;

e  Gestao Patrimonial;

e Cumprimento das Metas do Plano Plurianual, do Plano de Governo e Relatério da
Controladoria-Geral do Estado;

e  Outras avaliagdes pertinentes a SEJUF.

A avaliagdo procedida levou em consideragdo aspectos de fungdo e funcionamento dessas areas,
visando opinar se essas tém estruturas, fluxos, rotinas e processos capazes de proceder a razoavel certeza

de que os objetivos do 6rgdo possam ser atingidos.
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4 — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO E DA EXECUCAO DAS METAS PREVISTAS NO
PLANO PLURIANUAL, NA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL.

A Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho — SEJUF, antiga SEJU, criada pela Lei
Estadual n° 8.485 de 03 de junho de 1987 (criagdo); Lei Estadual n® 13.986 de 30 de dezembro de 2002
(altera a estrutura administrativa); Lei Estadual n° 16.840 de 28 de junho 2011 (altera a denominag&o);
Lei Estadual n® 17.045 de 09 de janeiro, ¢ alterada pela Lei 17.045 de 09 de janeiro de 2012 (transfere
atribuigoes); Lei 18.374 de 15 de dezembro de 2014 (transfere atribui¢des); Lei 18.778 de 12 de maio de
2016 (transfere atribuicdes); Decreto n° 4.698, de 27 de julho de 2016 (Regulamento); e Lei 19.848 de 03
de maio de 2019 e alterada pelas Leis 19.856 de 29 de maio de 2019 e 20.161 de 25 de margo de 2020,
atua na gestdo e coordenagdo de politicas publicas, como: Justica, Cidadania e Direitos Humanos;
Protecdo, Defesa, Educagdo ¢ Orientacdo ao Consumidor; Sistema de Atendimento Socioeducativo;
Trabalho, Emprego e Renda; Assisténcia Social; Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
Promocao dos Direitos e Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia; Defesa dos Direitos da Mulher; e Direitos

do Idoso.

Assim, sobre o aspecto das agdes contidas nas politicas ptiblicas da SEJUF, estao demonstradas

por meio dos indicadores de avaliagdo do Plano Plurianual 2020-2023, como segue a tabela abaixo:

Tabela 01 — Acompanhamento do Plano Plurianual — 2020 a 2023:

Metas — 2022
Indicadores

Previsto | Realizado %
Grau de Participagdo dos Admitidos no Mercado de Trabalho For-
mal via Rede SINE do Parana 9,60 7,05 73,44%
Fonte: CAGED/Agéncias do Trabalhador
Resolutividade na Defesa do Consumidor 72,00 Nao apura- %
Fonte: PROCON ’ do ¢
Indice de Aderéncia do Programa Nossa Gente
Fonte: Sistema de Acompanhamento das Familias 72,00 54,36 75,5%
Indice de Vulnerabilidade Social das Familias Paranaenses (IVFPR)
incluidas no Cadastro Unico para Programas Sociais 0,24 0,23 96,00%
Fonte: Cadastro Unico

Considerando a Lei n° 20.446 de 24 de dezembro de 2020.

Avancando na avaliagdo dos indicadores, insta destacar que, os indicadores apresentaram 1 (um)
indice alto,e 2 (dois) indices baixos, adotando como parametro de avaliagdo os seguintes critérios: baixa
execugdo orgamentaria e financeira o indice percentual apurado inferior a 80%; como execugdo razoavel
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o indice encontrado entre 80 e 90% e; acima de 90%, como boa execucdo or¢camentaria. Qunto a nao
apuracao do percentual realizado do indicador Resolutividade da Defesa do Consumidor, foi indicada a
seguinte justificativa: Em 2022, a partir do dia 02/05, iniciou-se a utilizagdo do Sistema ProConsumidor,
nova plataforma de acolhimento de reclamagées, que veio em substui¢cdo ao SINDEC, que era utilizado
desde 2012. O ProConsumidor ainda ndo tem o médulo RELATORIOS, portanto, ndo é possivel aferir o
percentual de resolutividade de maio a dez de 2022. Todavia, de janeiro a abril de 2022, os dados sdo:
Nos atendimentos preliminares enderecados pelo Procon-PR - 78,85% de resolutividade Nos processos
administrativos enderegcados pelo Procon-PR - 81,03% de resolutividade. Nas reclamagoes registradas

na plataforma consumidor.gov.br - de janeiro a dez de 2022 - 78,09%

5 - AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICACIA E A EFICIENCIA DA GESTAO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

5.1. GESTAO ORCAMENTARIA

Para a avaliacdo da execugdo orcamentaria, o Controle Interno utiliza os seguintes critérios:

Quanto a Execugdo Orgamentaria, considerou-se o desempenho do Org¢amento do Orgdo no
periodo, avaliando o executado sob a dtica do planejamento, tendo como base o percentual empenhado
em relacdo ao or¢gamento programado, tendo como indexadores a Natureza de Despesa e os Programas

de Governo.

Para proceder a avaliagdo sobre a execugdo orgamentaria, este Controle Interno adota como

premissas:

1 — Para despesas com Pessoal e Encargos Sociais convencionou-se como baixa execugdo
orcamentaria aquela que apresentou indice percentual abaixo de 90% do valor empenhado sobre o valor
orgamentario programado; como razoavel o intervalo entre o indice percentual entre 90 e 95%; e como

boa execug¢do orcamentaria o indice superior a 95%.

2 — Para as demais despesas definiu-se como baixa execucdo orgamentaria o indice percentual
apurado inferior a 80%; como execucdo razoavel o indice encontrado entre 80 ¢ 90% e; acima de 90%,

como boa execug¢do orgamentaria.

A Lei n® 20.873/2021 — Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2022 consignou a SEJUF,
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orgamento inicial no montante de R$ 403.453.423,00 sendo que durante o exercicio de 2022 o or¢amento
sofreu alteragdes, respeitadas as competéncias e os limites estabelecidos pela referida Lei, resultando no

valor final do orgamento programado em R$ 739.733.928,00

5.1.1. Eficacia da Gestao Orcamentaria

Consiste no pleno alcance dos objetivos e metas de desempenho previamente definidos aliados a
observancia dos prazos estabelecidos, ndo possuindo relacdo direta com a avaliagdo dos custos
envolvidos.

Sua mensuragdo se faz a partir da relagao entre os resultados obtidos e os previstos para as agdes
dentro de cada Projeto / Atividade constante na Lei Orcamentaria Anual — LOA (calculado
automaticamente no Sistema Integrado de Gestdo, Avaliacdo e Monitoramento Estadual — SIGAME —
Demonstrativo da Execucgao Fisica e Financeira do Orgamento).

Foram identificados 17 Projetos Atividades, que contemplam 125 agdes com metas executadas
pela SEJUF, assim para proceder na avaliagdo do Coeficiente de Eficacia Individual (COI) sobre a

execugdo fisica, este Controle Interno adota como premissas:

Meta Fisica realizada por Projeto Atividade
Coeficiente de Eficacia Individual (COI)=

Meta Fisica prevista por Projeto Atividade

Tabela 2. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6378

Eficacia
Gestdo do Sistema Socioeducativo Individual
Agdes 2 Atender as necessidades de adolescentes em medidas socioeducativas (OCA 47.86%
Del. 008/2020 — CEDCA: Eixo 2 e seu objetivo) ’

Justificativa O nGmero de vagas ofertados nas Unidades Socioeducativas permanece

contingenciado com base na Recomendacdo n® 62/2020 - CNJ, e na Recomendacdo
Conjunta n° 01/2020 - SEJUF/TJ/MP/DP/OAB-PR, e até este momento, o sistema
socioeducativo tem conseguido atender a demanda de vagas para atendimento de
medida acautelatéria de internacdo provisoria e socioeducativas de internagdo e
Semiliberdade. Continuam em vigor as medidas para enfrentamento da Pandemia
COVID-19 no ambito da socioeducacgdo, que orientam os Juizes das Varas da Infincia
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e Juventude para aplicacdo preferencial de medidas socioeducativas em meio aberto, e
de medida acautelatoria de internagdo provisoria, e socioeducativas de internagdo e
semiliberdade, somente em casos considerados graves, que envolvam violéncia ou
grave ameaga contra a pessoa. Em comparagdo com o exercicio de 2021 ocorreu um
aumento de atendimento de (1666 para 1999), cabe ressaltar que as demandas por
vagas estdo sendo supridas.

Continuagao Tabela 2.

2 Executar servicos complementares no Centro de Socioeducagdo de 100.00%
Piraquara. ’

Situagdo Concluida. ecuperagdo Caixa D'agua e Ginasio CENSE Piraquara -
Justificativa Concorréncia n° 0085/2020 - Contrato n® 1457/2021- PRED - Servigos concluidos
em 16/03/2022

Tabela 3. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6379

Eficacia
Politicas Publicas de Cidadania e Direitos Humanos Individual
Acdes 2 Executar Programa Estadual de Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas 47.75%

Ameagadas — PROVITA PARANA.

Justificativa Sédo assistidas mensalmente no maximo 20 pessoas € nao necessariamente as mesmas

todo més. A previsdo de atendimento € estabelecida conforme o convénio.

2 Executar o PPCAAM - Programa de Protecdo a Criangas e Adolescentes 162.50%
Ameacados de Morte. ’

Justificativa A previsdo de atendimento ¢ estabelecida conforme o convénio.

2 Realizar Conferéncias Estaduais para formulagdo de Politicas de Direitos

0,00%
Humanos e Cidadania.

Apbs o cenario pandémico, os Conselhos Estaduais, juntamente com as coordenagdes
das politicas, optaram por questdes de tempo e orcamento a realizarem as

Justificativa . .
Conferéncias Estaduais no ano corrente de 2023

Previsdo para serem realizadas no exercicio de 2023.

= Capacitar agentes publicos e cidaddos paranaenses em direitos humanos e

. . 200,00%
cidadania.

Justificativa A ESEDH certificou 6.342 cursistas com cursos on-line, EAD e, em sua maioria,

presenciais, atingindo 90% das regides do Estado do Parand, além da Regido
Metropolitana de Curitiba foram realizados 49 cursos nas demais mesorregides do
Estado.

= Promover espagos de participagao social e cidada. 12,12%

Justificativa Realizado o Protocolo de intengdes com a Vila Urbana Gastronomia. Este projeto

envolve a cessdo gratuita de espagco na Vila Urbana por 30 (trinta) dias para que
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grupos de migrantes pudessem ter a oportunidade de desenvolver a atividade
gastrondmica e exposi¢do e comércio de artesanato. Quatro grupos, de diferentes
nacionalidades, utilizaram o espago cedido, sem quaisquer custo, para montar um
quiosque. Cada equipe era composta por 04 funcionarios imigrantes, os quais
comercializavam pratos ou artesanatos tipicos do seu pais.

= Prestar orientagdo e informagdes acerca de direitos humanos, bem como
. . ~ . . 0,

receber, encaminhar e acompanhar casos de violagdo de direitos 1.657,40%
fundamentais.

- Participagdo do CEIM nas Feiras da Cidadania realizadas nos bairros do municipio
de Curitiba/PR, prestando atendimento a migrantes, refugiados e apatridas que
necessitavam de orientagdes acerca de regularizagdo documental e encaminhamentos
para demais orgdos de prestacdo de servigos publicos; - Participagdo do CEIM Justica
nos Bairros, prestando atendimento a migrantes, refugiados e apatridas que
necessitavam de orientagdes acerca de regularizagdo documental e encaminhamentos
para demais orgdos de prestacdo de servigos publico (Foz do Iguacu, Telemaco Borba
Justificativa e Londrina). - Participagdo do CEIM em eventos do "Parand em Ac¢do" em 15
municipios do interior do estado, prestando atendimento a migrantes, refugiados e
apatridas que necessitavam de orientagdes acerca de regularizagdo documental e
encaminhamentos para demais 6rgdos de prestacdo de servicos publicos. O CEIM ao
todo, em 2022, realizou 28.483 atendimentos. As pessoas assistidas, no entanto, sdo
mensuradas por nacionalidades e ndo por regides do Estado do Parana, uma vez que
muita vezes os imigrantes estdo residindo no pais de maneira irregular e sem
endereco.

= Promover a difusio de informagdes e campanhas para promocao e defesa dos 50.00%
direitos fundamentais de individuos e grupos sociais.

Realizagdo nos dias 16 e 17 de maio de 2022, do Programa de Capacitagdo
"Fortalecendo as capacidades do Sistema de Justica". O projeto ¢ fruto da parceira
firmada entre a OIM (Agéncia da ONU para as Migragdes) ¢ a SEJUF, por intermédio
do Nucleo Estadual do Enfrentamento ao Trafico de Pessoas e Trabalho Escravo
(NETP-PR), e visa capacitar toda a rede de atendimento as vitimas no municipio de
Curitiba, Regido Metropolitana, Foz do Iguacu e Maringa, quanto ao fluxo de
atendimento as vitimas de trafico de pessoas. Realizacdo de palestras na Universidade
Positivo aos alunos de Relagdes Internacionais para explicar como funcionam as
Politicas Migratdrias no Parana e como funciona o CEIM; Evento Vez e Voz da
Mulher Migrante com palestras sobre protecio de seus direitos e orientagdes sobre
como entrar no mercado de trabalho; Palestras para os alunos da Escola Superior da
Policia Civil para explicar como funcionam as Politicas Migratorias no Parand e como
funciona o CEIM; Promogao, através da Escola de Educagdo em Direitos Humanos
(ESEEDH) e do Conselho de Promogdo da Igualdade Racial (CONSEPIR), o
Seminario de Promogao da Igualdade Racial na Gestdo Publica e Privada, com o
objetivo de fomentar discussdes envolvendo as atitudes e valores antirracistas,

Justificativa

habilidades técnicas, administrativas ¢ de gestdo, necessarias ao enfrentamento das
questoes relacionadas a discriminagdo racial. Realizagdo de mutirdes do emprego, em
parceria com o DET, no CEIM com oferta de 700 vagas exclusivas para a populagéo
migrante. Ocorreu o atendimento de 586 pessoas

= Construir Conselho Tutelar no municipio de Colombo 0,00%

Justificativa

Projetos e demais elementos técnicos em fase de licitagdo, por meio da Concorréncia
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n° 0069/2022-PRED

Situagdo: Em licitagdo Licitagdo prevista no valor de: R$31.836,66, aguardando
publicagio

2 Construgio do Conselho Tutelar no municipio de Pitanga 0,00%

Projetos e demais elementos técnicos em fase de licitagdo, por meio da Concorréncia
Justificativa n° 0046/2022-PRED Situagdo: Em licitagdo Licitagdo prevista no valor de:
R$31.836,66, aguardando publicagdo

Tabela 4. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6408

Eficacia

Luz Fraterna Individual

= Favorecer familias de baixa renda com beneficio tarifario de energia elétrica,
« g o sps oy ~ 0,

nos 399 municipios, possibilitando que estas utilizem os valores ndo gastos 213,56%

com a conta de luz em outras necessidades e prioridades.

Desde janeiro de 2022 esta meta passa a ser denominada de Energia Solidaria, pois a
Lei 20.943, de 20 de dezembro de 2021, substitui o Luz Fraterna pelo
Acdo EnergiaSolidaria. Esta Lei traz alteragdo nos critérios de concessdo do beneficio
como previsdo de concessdo para beneficiados do Beneficio de Prestagdo Continuada
Justificativa e aumento do limite de consumo mensal para concessdo de 120 para 150 kWh. Estas
alteragdes geraram aumento significativo no ntimero de beneficiados, assim como o
valor mensal investido neste Programa. Os dados de totais referem-se as concessoes
realizadas entre janeiro a novembro de 2022. As informagdes referentes a dezembro
de 2022 sdo compiladas somente no dia 15 do més subsequente.

Tabela 5. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6409

Eficacia
Sistema Intersetorial de Proteciao a Familia Individual

= Transferir renda direta as familias para pagamento de aluguel social, renda 79.40%

agricultor e melhorias habitacionais. R

Justificativa Atendimento de 2.605 familias no periodo de janeiro a dezembro de 2022.
Tabela 6. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6411
Eficacia
Politicas Publicas da Mulher Individual
Acdes = Capacitar e assessorar tecnicamente os atores envolvidos, visando implantar e 10.00%
implementar a politica da mulher no estado do Parana. ’

A implementagdo da Politica da Justica Restaurativa e Grupos Reflexivos que

abordem essa tematica, estd sendo fomentada através da formacdo técnica de duas
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servidoras do Departamento que ja concluiram o primeiro médulo tedrico do Curso:
"Curso - Introdug@o a Justiga Restaurativa", contendo 30 horas aula. O curso apresenta
a prerrogativa de colaborar com o Plano de Expansdo da Justica Restaurativa
elaborado pelo Comité de Justica Restaurativa do Tribunal de Justica do Parana, a
EJUD-PR elaborou um curso introdutério para o publico em geral, até como forma de
sensibilizacdo e verificagdo do real interesse e possibilidade do cursista contribuir com
os projetos de Justica Restaurativa desenvolvidos dentro e fora do Poder Judiciario,
para, a partir dessa verificagdo, serem selecionados nos programas oficiais de
capacitagdo solicitados pelo NUPEMEC.

Justificativa

= Apoiar projetos e programas de protecdo e promogdo de direitos da mulher 100.00%

por meio das unidades moéveis com agenda itinerante. e
Justificativa Nio ha.

2 Realizar projetos de sensibilizagdo e campanhas para instrumentalizar os 100.00%

municipios sobre a politica da mulher. R

Trabalho realizado amplamente e integrado através dos mecanismos préoximos como:
CRAM's, Conselhos Municipais, ER's ¢ Onibus Lilds. Através destesdispositivos se

Justificativa ) o ; .
cria a possibilidade de difusdo de campanhas e informagdes em geral que fomentam as
politicas sobre as mulheres no Estado.
2 Realizar a Conferéncia Estadual dos Direitos da Mulher. 0,00%
A Conferéncia Estadual dos Direitos da Mulher ndo foi realizada pelo motivo da
Secretaria Nacional ndo confirmar a realizagdo da Conferéncia Nacional e portanto
Justificativa ndo apresentou um calendario deConferéncias Estaduais , sendo assim a Conferéncia

estadual ficou comprometida na sua realizago.

Situacdo: Realizag¢do da Conferéncia Estadual dos Direitos da Mulher cancelada

Tabela 7. Coeficientes da Eficacia para cada acao do Projeto/Atividade 6412

Eficacia

Politicas Publicas da Pessoa com Deficiéncia .
Individual

Acdes = Capacitar e assessorar os atores envolvidos com a politica de garantia de

b N 103,33%
direitos da pessoa com deficiéncia.

Justificativa No ano de 2022 foram realizadas a¢des para o fomento a criagdo e acompanhamento

dos conselhos municipais de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia. A
contratagdo de palestrantes e docentes para o curso de formagdo de conselheiros,
gravado em novembro e dezembro estd em fase de edicdo e disponibilizagdo ao
publico alvo, que abrange conselheiros de todas as areas. Foi aplicado um questionario
em todo o Estado em parceria com o Observatorio dos Conselhos da Universidade
Federal do Parand para mapear os conselhos ativos, leis criadas e atualizagdo de
cadastro dos dirigentes. Foi realizado também atendimento presencial aos municipios
para orientagdes, elucidagdes de dividas referentes ao papel do conselho, atuacdo
junto a prefeituras e comunidade em geral.

2 Instrumentalizar os municipios sobre a politica da pessoa com deficiéncia por 200,00%
meio de projeto de sensibilizagdo, campanhas e materiais informativos.

Justificativa

| Todas as agdes precisaram de ampla divulgagdo para que os Orgdos municipais
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tivessem acesso as informagdes necessarias para realizacdo dos servicos. Para isso,
fez-se necessario a elaboragdo e divulgacdo de materiais informativos para eventos
como o Dia D (empregabilidade da pessoa com deficiéncia) em todas as Agéncias do
Trabalhador do estado, divulgagdo da Carteira do Autista (CIPTEA) e Pessoa Livre
Intermunicipal e acompanhamento presencial e remoto da assessoria técnica . No ano
de 2022 foram realizados mutirdes em determinados municipios que promoveram a
articulag@o das politicas publicas entre estado e municipios

2 Apoiar
deficién

projetos e programas de promocdo dos direitos da pessoa com
cia.

90,00%

Justificativa

No ano de 2022 houve crescimento expressivo dos projetos que promovem o direito
das pessoas com deficiéncia, como a homologacdo da Plataforma Parana Acessivel ¢ a
contratacdo de profissionais qualificados para atender os usuarios do Projeto Praia
Acessivel. Ambos os projetos foram realizados assinatura de Termos de Cooperagéo
Técnica por outros Orgdos do estado, para garantirem a solidez e continuidade. O
Projeto Parques Acessiveis foi contemplado pelo Conselho Estadual dos Direitos da
Crianga e Adolescente e contemplara 88 municipios, porém com o repasse do FIA

Tabela 8. Coeficientes da Eficacia para cada agdo do Projeto/Atividade 6471

Eficacia
Politicas Publicas de Trabalho, Emprego e Renda Individual
Agdes 2 Colocar trabalhadores no mercado de trabalho — IMO. 121,58%

Justificativa

Total de trabalhadores atendidos no periodo de julho a dezembro = 118.536.

2 Executar o Programa Cartao Futuro (OCA Del. 008/2020- CEDCA: Eixo 5 —

Objetivo: Ampliar e fortalecer o programa de aprendizagem do Estado do 13,77%

Parana em respeito a Lei Estadual de Aprendizagem).

Justificativa

Mostrou-se inexequivel o cumprimento da meta estabelecida em razdo do periodo de
pandemia, uma vez que, a contratagdo de aprendizes em grande parte das empresas
foi interrompida e a Superintendéncia Regional do Trabalho suspendeu a fiscalizacdo
do cumprimento da cota minima de contratagdo de aprendizes, influenciando na baixa
ades@o ao Programa Cartdo Futuro. Em que pese o periodo de pandemia tenha-se
dado por encerrado a partir do més de Maio de 2022, deve-se observar as alteracdo no
ambito da aprendizagem, criadas pela Medida Proviséria 1.116, de 14 de Maio de
2022, a qual ndo foi continuada, contudo, motivando a suspensao das fiscaliza¢des e,
obviamente, as contratagdes de aprendizes.

Andamento normal: Visando expandir o nimero de adesdes ao PCF, bem como, o
nimero de jovens atendidos, no ano de 2022 foram realizadas alteragdes a politica
publica, através da Lei Estadual n® 21.187/2022, que expandiu a idade dos jovens
atendidos para 24 anos e sua condi¢do econdmica de vulnerabilidade para até trés
salario minimos total e também ampliando a possibilidade de adesdo para 6rgaos da
administracdo publica. Em fun¢do das modificacdes na redagdo legal do Programa
Cartdo Futuro, fez-se necessario alteragdes no sistema e no processo de adesdo, o
qual ficou concluido no més de Outubro de 2022
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Tabela 9. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6389

Eficacia
Garantia e Defesa de Direitos da Pessoa Idosa L.
Individual
= Apoiar municipios técnica e financeiramente para estruturagdo e ampliagdo 134.38%
das instancias de deliberagdo, execugdo e fiscalizagdo.

Por meio da Deliberagao 015/2022 foi aprovado o repasse na modalidade fundo a
fundo para a execucdo de projetos, programas e acdes para a atendimento de pessoais
idosas, aprimoramento do controle social e fortalecimento dos conselhos municipais
dos direitos da pessoa idosa do estado do Parana .

Justificativa

= Capacitar e assessorar os atores envolvidos com politica de direitos da pessoa

. 126,67%
idosa.
Foram realizadas as seguintes a¢des: Cursos de smartphone, 10 lives - Covid 19,
Conselhos municipais e a ILPIs; Capacitagdo sobre o Pacto Nacional dos Direitos da
Justificativa Pessoa Idosa, Eventos e cursos de capacitagdo para conselheiros e gestores municipais

Acdes da politica da pessoa idosa; palestras para pessoas idosas e Rede de Protecdo a Pessoa
Idosa. Distribui¢do de materiais, orientagdo, encaminhamentos ¢ informagdes sobre a
garantia de direitos da pessoa idosa (60+ e dai?; Dia I 60+ e Recoloca 60+).

= Realizar projetos de sensibilizagdo e campanhas para instrumentalizar os

. i . 220,00%
municipios na politica da pessoa idosa.

Foram realizados os seguintes projetos: Sensibilizagdo sobre o Pacto Nacional e
Rede de Protecdo a Pessoa Idosa do Parand; Plano Municipal dos Direitos da
Justificativa Pessoa Idosa. Eventos de comemoragdo dos 25 anos do CEDI/PR e dia
Internacional dos Direitos da Pessoa Idosa. Além das mesorregides acima, os
projetos foram realizados: 03 - Centro Oriental, 02 - Centro Oriental; 04 - Noroeste,
02 - Norte Central e 03 - Sudoeste, totalizando 25

2 Financiar servigos de acolhimento institucional por meio de contratos e 1.510.00%
parcerias. R
Justificativa Foi aprovado por meio da Deliberacao 016/2022 repasse de recursos na modalidade
fundo a fundo exclusivamente para ILPIs sem fins lucrativos
Tabela 10. Coeficientes da Eficacia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6185
Eficacia
Acd FE

¢des do FECON Individual

= Prestar orientagdo ¢ informagdes aos consumidores (telefonico, internet e 104.91%

presencial) - PROCON/PR. ’

Justificativa Em 2022 foram prestadas orientagdes e informagdes aos consumidores, totalizando

52.456, um aumento de 4% em relacdo a meta prevista

= Promover acordos preliminares entre consumidores e empresas e abertura de

e 172,27%
processos administrativos de reclamagao.

Acdo

Em 2022 foram promovidos 39.621 acordos preliminares entre consumidores e
empresas e abertura de processos administrativos de reclamagéo.

Justificativa
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2 Promover a solugdo de conflitos por meio da plataforma

. 124,75%
www.consumidor.gov.br

O Procon-Pr investe fortemente na plataforma consumidor.gov.br e o nimero de
Justificativa atendimentos vem apresentando - com a divulgacdo permanente deste canal de
atendimento - aumento em relagdo aos periodos passados

Tabela 11. Coeficientes da Eficacia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6021

Eficacia

Acdes do FUNDEPPIR Individual

= Apoiar politicas publicas, programas, a¢des e projetos promocdo da igualdade
racial e enfrentamento ao racismo, viabilizando agdes previstas no Plano 18,75%
Estadual de Politicas Publicas de Promogao da Igualdade Racial.

Realizagdo da V Conferéncia do Conselho Estadual de Promogdo da Igualdade
Racial do Parana - CONSEPIR/PR, nos dias 01, 02 e 03 de abril, no municipio de
Maringa. Promogdo, através da Escola de Educagdo em Direitos Humanos
(ESEEDH) e do Conselho de Promogdo da Igualdade Racial (CONSEPIR), o
Seminario de Promogdo da Igualdade Racial na Gestdo Publica ¢ Privada, com o
objetivo de fomentar discussdes envolvendo as atitudes e valores antirracistas,
habilidades técnicas, administrativas e de gestdo, necessarias ao enfrentamento das
questdes relacionadas a discriminagdo racial.

Justificativa

Acdes

= Apoiar municipios na execuc¢do de programas, agdes e projetos de promogio
da igualdade racial e enfrentamento ao racismo, mediante transferéncia de 136,36%
recursos.

Realizagdo da Caravana da Promogdo da Igualdade Racial, um movimento que
consistiu em visitas aos municipios do Estado do Parana, com a finalidade de
articular a criacdo dos Conselhos e Fundos Municipais de Promocdo da Igualdade
Racial Conselhos, visando a interiorizagdo da politica. No entanto, para que
Justificativa recursos possam ser repassados € necessario que o municipio beneficiado possua
instaurado: Plano Municipal de Promogao da Igualdade Racial, Fundo Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial e Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial. Portanto, os municipios, ap6s a realizagdo da caravana, estdo se

estruturando para isso.

2 Apoiar organizagdes da sociedade civil na execugdo de programas, agdes e 0.00%

projetos de promogao da igualdade racial e enfrentamento ao racismo

Justificativa Os projetos em conjunto com a sociedade civil, ja deliberados em 2022, encontram-

se em fase processual e ainda estdo em tramite.

Tabela 12. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6417

Eficacia
Politicas Publicas da Crianca e do Adolescente .
Individual
= Apoiar organiza¢des da sociedade civil na execucdo de programas, agdes e 23,03%
projetos de promogao e protecdo dos direitos das criangas e adolescentes, por
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meio de parceria (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Contemplam os Eixos 1 ao
Acbes 6 e seus objetivos).

Em 2022 foram formalizados 161 termos abrangendo 79 municipios que
envolveram todas as Mesorregides, sendo que 7 foram provenientes de Banco de
Projetos/CEDCA e os demais decorrentes de Editais de Chamamento Publico (153
termos de fomento do Edital n® 001/2021 e 1 Termo do Edital n® 002/2017). Destes,
foram realizados repasses para 159 Organizac¢des da Sociedade Civil, totalizando o
valor de R$ 46.277.462,21 (quarenta e seis milhdes, duzentos e setenta e sete mil,
quatrocentos ¢ sessenta ¢ dois reais e vinte ¢ um centavos), sendo o valor de R$
23.175.100,78 (vinte ¢ trés milhdes, cento e setenta e cinco mil, cem reais ¢ setenta
e oito centavos) referente a Banco de Projetos (abrangendo os municipios de
Curitiba, Piraquara e Londrina) e o valor de R$ 23.102.361,43 (vinte e trés milhdes,
cento e dois mil, trezentos e sessenta e um reais e quarenta e trés centavos) relativos
aos Editais de Chamamento Publico. Por meio de Banco de Projetos, somente a
Associagdo Hospitalar Raul Carneiro captou o montante de RS 19.989.519,99
Justificativa (dezenove milhdes, novecentos e oitenta ¢ nove mil, quinhentos ¢ dezenove reais e
noventa e nove centavos).

O Departamento de Politicas para a Crianga e Adolescente viabilizou o repasse para
Organizagdes da Sociedade Civil e Municipios paranaenses na ordem de RS$
68.102.462,21 (sessenta e oito milhdes, cento e dois mil, quatrocentos e sessenta e
dois reais e vinte e um centavos). Embora proporcionalmente ficamos com 23% da
meta atingida, o volume expressivo de recursos evidencia uma concentragdo de
recuros financeiros nessa modalidade de recursos, beneficiando poucos municipios
e/ou entidades, no entanto, substancial e necesséria a populagdo beneficiada.Neste
contexto, evidenciaram-se dificuldades quanto a documentagdo da rede da
sociedade civil, entendimento sobre o Edital, fluxos e prazos que ndo atendiam a
especificidade exigida no cronograma, além de estrutura organizacional (equipe
ampliada e qualificada) além de sistemas informatizados robustos, cujo
desenvolvimento deve ser melhorado na maior brevidade possivel.

2 Promover a intersetorialidade e fortalecimento da rede de atendimento,
promogdo e protecdo dos direitos das criancas e dos adolescentes, inclusive
por meio da viabilizagdo de agdes previstas no Plano Decenal (OCA Del.
008/2020 — CEDCA: Eixos 1 a 6).

8,00%

Em relagdo as OSC's, houve 7 Termos de Fomento formalizados, provenientes de
Banco de Projetos/CEDCA, totalizando o valor de RS 23.175.100,78 (vinte e trés
milhdes, cento e setenta e cinco mil, cem reais e setenta e oito centavos),
abrangendo os municipios de Curitiba, Piraquara e Londrina). Por meio de Banco
de Projetos, somente a Associagdo Hospitalar Raul Carneiro captou o montante de
RS 19.989.519,99 (dezenove milhdes, novecentos e oitenta e nove mil, quinhentos

. . e dezenove reais ¢ noventa ¢ nove centavos)
Justificativa

As parcerias sdo fomentadas pela captagdo de recursos das politicas publicas quanto
aos hiatos socioassistencias. Neste quesito, contamos com os projetos de outras
Secretarias de Estado, bem como de Organizagdes da Sociedade Civil, que buscam
captagdo de recursos financeiros por meio de direcionamento para projetos
habilitados no Banco de ProOjetos. Houve apenas 1 Termo de Cooperagdo Técnica
formalizado com a Secretaria de Estado da Seguranga Publica, para execugdo do
Projeto Fim da Duvida.

= Apoiar municipios na execu¢ao de programas, a¢des € projetos de promogio e | 83,82%
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protecdo dos direitos das criangas e adolescentes, mediante transferéncia de
recursos (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Contemplam os Eixos 1 ao 6 e seus
objetivos).

Propiciado repasse para duas agdes por meio de repasse fundo a fundo (FIA
Estadual para o FIA Municipal): a 1° foi a Del. 043/2021 - CEDCA para atividades
junto

as criangas e adolescentes que sofreram impactos pelo COVID, sendo que 365
municipios foram pagos em 2021, no entanto o total de municipios que aderiram foi
de 379 municipio, restando portanto, 14 municipios para efetivar o repasse em
2022: Agudos do Sul, Barra do Jacaré, Boa Ventura do Sdo Roque, Cruzeiro do
Sul, Inaja, Itaipulandia, Laranjal, Porto Rico, Porto Vitoria, Ramilandia, Santa
Cecilia o Pavdo, Santo Antonio do Sudoeste, Sdo Pedro do Parand e Siqueira
Campos, que totalizou o valor de RS 140.000,00 (cento e quarenta mil reais). A 2°
foi a Del. 047/2022 - CEDCA - para apoiar o Fortalecimento ao Acompanhamento
Intersetorial as Familias com Gestantes e/ou Criangas de 0 aos 6 anos de idade -
Justificativa Primeira Infancia: Dos 354 municipios elegiveis: tivemos 347 municipios (98%)
com as adesoes finalizadas e com o devido fechamento do Plano de Acdo no prazo
estabelecido (20.12.2022) e 7 municipios recusaram. Foram empenhados e pagos
em 2022: 271 municipios no valor de 21.825.000,00 (vinte e um milhdes,
oitocentos e vinte e cinco mil reais) . Portanto atingimos 84% da meta prevista.
Cabe destacar que os demais 76 municipios que também aderiram a Del. 047/2022,
foram empenhados em 2022, com a efetivacdo do repasse de recursos em 2023,
cujo valor perfaz o montante de R$ 6.825.000,00 (seis milhdes e oitocentos e vinte
e cinco mil reais), totalizando R$ 28.650.000,00 (vinte e oito milhdes, seiscentos e
cinquenta mil reais) no entanto devido prazo exiguo entre a data final de adesdo e
fechamento do orcamento, além de dificuldades e/ou incoeréncias de algumas
contas correntes para deposito, e CNPJ inconsistente, ficaram para o efetivo repasse
em 2023. Assim, se considerarmos estes 76 municipios poderiamos ter superado a
meta em 6%.

2 Capacitar e qualificar atores do Sistema de Garantia de Direitos e da
sociedade civil, inclusive para o controle social (OCA Del. 008/2020 — 27,76%
CEDCA: Contemplam os Eixos 1 ao 6 e seus objetivos).

Primeiramente, oportuno registrar que o produto indicado néo estd compatibilizado
com a meta estabelecida, pois a meta se trata de capacitar e qualificar atores, € o
produto estd "acdo realizada" x municipio. Portanto, registra-se o volume de
pessoas capacitadas da rede de protecdo, sendo capacitados 251 conselheiros
tutelares para utilizagdo do SIPIA (Sistema de Informagdo para a Infincia e
Adolescéncia), referente a 74 municipios.

Justificativa Comentario: Quanto ao OCA foi realizado discussdo do orgamento crianga com a
participacdo de conselheiras estaduais dos direitos da crianca e do adolescente,
presencial e com transmissao online, cuja capilaridade privilegiou os representantes
dos municipios do Estado. No entanto, hd que se retomar planejamento de
capacitagdo da Coordenagdo de Politicas de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, primando pela organizagdo da politica da crianga e do adolescente nos
municipios, fomentar a qualificacdo da rede de atendimento, cuja pauta do
orgamento perpassa por estas agdes.

2 Assessorar municipios para monitoramento, acompanhamento e 117.35%
implementac¢do do Sistema Estadual da Politica da Crianga ¢ do Adolescente
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(OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Contemplam os Eixos 1 ao 6 e seus
objetivos).

Primeiramente, oportuno registrar que o produto indicado ndo esta compatibilizado
com a meta estabelecida, pois a meta se trata de assessorar municipios, € o produto
esta "acdo realizada", ndo sendo plausivel mensurar o niimero de agdes, € sim o0s
municipios asessorados. Portanto, temos os registros das orientagdes e suporte aos
municipios pela equipe do Departamento da Crianga e do Adolescente, bem como
por meio das equipes técnicas dos Escritorios Regionais, com realizagdo de
reunides técnicas, videoconferéncias, Informagdes Técnicas, atendimento via
telefone e Whatsapp, relativo aos reapsses Fundo a Fundo, principalmente quanto a
Justificativa Deliberagdio 047/2022-CEDCA (Primeira Infincia), contemplando 354 municipios.
Também foi realizado Seminario estadual, ocasido em que foi langada a
Deliberagao 047/2022, objetivando a mobilizagdo dos municipios para a adesdo a
Deliberagdo. Ainda registramos o evento de entrega dos Guias de Acolhimento
Familiar para 114 municipios, com transmissdo online e por videoconferéncia para
aproximadamente 300 pessoas, bem como o evento de retomada da Comissao
Estadual de Enfrentamento as Violéncias contra Criangas e Adolescentes, com
transmissdo online para os 22 Escritorios Regionais, alcangando aproximadamente

100 participantes.
2 Realizar o pagamento de bolsa Agente de Cidadania viabilizando o
protagonismo juvenil (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Eixo 4 e seus 61,16%
objetivos).

As quantidades previstas se referem ao total de no maximo 4 bolsistas por Centro
da Juventude. Ao longo do ano foram inseridos no programa 685 adolescentes entre
14 e 17 anos, sendo a sua permanéncia rotativa na maior parte dos casos. Por conta
desta rotatividade, meta ¢ extrapolada no Centro Oriental. No caso da Centro
Ocidental, a meta ndo foi atingida porque o Centro da Juventude (CJ) de Campo
Mourdo deixou de realizar o programa. E ainda, mesmo com a rotatividade das
vagas, observa-se com a exce¢do do Centro Oriental, a totalidade de vagas
disponiveis ndo ¢ utilizada pelos Centros da Juventude. Esta situagio de meta nio
atendida refere-se a trés motivos: a) casos de Centros da Juventude (CJ) que ndo
estdo executando o programa ou estdo inserindo gradativamente apos a pandemia;
dentre estes estd o caso ja citado do CJ de Campo Mourdo, bem como Palmas que
esta em reforma; Umuarama e S3o Mateus que ndo normalizaram as vagas apds a
Justificativa pandemia, Irati que iniciou o programa aos poucos ao longo de 2022. b) a
capacidade dos Centros da Juventude em efetivar o programa depende do niimero
necessario de técnicos de referéncia para acompanhar a execugdo dos projetos de
cada adolescente - nota-se que ¢ da competéncia do municipio a equipe técnica
adequada para acompanhar os adolescentes; c) Destaca-se também que ha duas
fontes de financiamento do programa - FIA e BID, sendo este ultimo destinado a 12
municipios inseridos no Parana Seguro (Almirante Tamandaré, Apucarana, Cambg,
Cascavel, Curitiba, Foz do Iguacu, Jacarezinho, Maringd, Pinhais, Piraquara, Sao
José dos Pinhais, Toledo e Umuarama), nestes municipios existem também bolsas
para jovens de 18 a 24 anos (contabilizadas nas metas), que recebem bolsas
exclusivamente do BID.

Importante informar que o departamento responsavel vem acompanhando os
municipios para superar as dificuldades e alcangar a meta total em 2023

= Executar o Programa Cartio Futuro (OCA Del. 008/2020 - CEDCA: Eixo 5 - | 9,89%

Rua: Jacy Loureiro de Campos, s/n Palacio das Araucarias 72 andar| Centro Civico | 80530-915 |
Curitiba | Parana | Brasil | [41] 3210-2990| http://www.justica.pr.gov.br
14

Assinatura Avancgada realizada por: Jorge Augusto Soto (XXX.058.909-XX) em 21/03/2023 07:40 Local: SEJU/NICS/CI. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Jorge
Augusto Soto em: 21/03/2023 07:40. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada
no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 61leea5ab8a8c365d3830ac45f0c2beb5.




<=\ Q O
Eiaé [_ Fis L\I ﬁ)
\ &\ Mov. _2 6’
GOVERNOU Rl
CONTROLE INTERNO DO ESTADO DO PARANA D

Objetivo: Ampliar e fortalecer o programa de aprendizagem do Estado do
Parana em respeito a Lei Estadual de Aprendizagem).

Mostrou-se inexequivel o cumprimento da meta estabelecida em razdo do periodo
de pandemia, uma vez que, a contratagdo de aprendizes em grande parte das
empresas foi interrompida e a Superintendéncia Regional do Trabalho suspendeu a
fiscalizagdo do cumprimento da cota minima de contratagdo de aprendizes,
influenciando na baixa ades@o ao Programa Cartdo Futuro. Em que pese o periodo
de pandemia tenha-se dado por encerrado a partir do més de Maio de 2022, deve-se
observar as alteragdo no ambito da aprendizagem, criadas pela Medida Provisoria
1.116, de 14 de Maio de 2022, a qual ndo foi continuada, contudo, motivando a
Justificativa suspensdo das fiscalizagdes e, obviamente, as contratagdes de aprendizes. Visando
expandir o nimero de adesdes ao PCF, bem como, o niumero de jovens atendidos,
no ano de 2022 foram realizadas alteragdes a politica publica, através da Lei
Estadual n° 21.187/2022, que expandiu a idade dos jovens atendidos para 24 anos e
sua condi¢do econdmica de vulnerabilidade para até trés salario minimos total e
também ampliando a possibilidade de adesdo para 6rgdos da administragdo publica.
Em fun¢@o das modificagdes na redacéo legal do Programa Cartdo Futuro, fez-se
necessario alteracdes no sistema e no processo de adesdo, o qual ficou concluido no
més de Outubro de 2022.

= Aprimorar e efetivar agdes, projetos, programas e servigos que fortalecam os

vinculos das familias: natural, extensa, acolhedora e adotiva (pesquisa de
. . . L . 0,10%
poliformismos, examesde investigagdo de paternidade ¢ de DNA de ossadas

de criangas ¢ adolescent

Estas metas foram projetadas de acordo com as a¢des em parceria com a SESP
(DNA ossada) e com a SESP/UEL (DNA paternidade). Portanto, para cumprimento
das metas, implica execugdo daqueles Orgdos, restando a responsabilidade da
SEJUF na formalizagdo dos Termos de Cooperacdo Técnica-Financeira e no
Justificativa monitoramento das agdes realizadas.

Nesse contexto, foi formalizado apenas o Termo de Cooperagdo referente ao
Projeto Fim da Duavida (DNA Ossada), com a SESP, no valor de R$ 2.457.200,00,
no més de setembro de 2022, portanto, sem tempo habil para a realizagdo das metas
previstas.

2 Realizar o pagamento do beneficio as Familias com Criangas ¢ Adolescentes 230.27%
do Programa de Transferéncia de Renda ’

A folha de pagamento ¢ gerada a cada trimestre, considerando as informagdes do
CadUnico e Folha de Pagamentos do Auxilio Brasil. A cada trimestre houve grande
troca dos beneficiarios que se enquadraram nos critérios de prioridade, fazendo

Justificativa ) ) -
com que a folha tivesse uma grande variagdo, gerando um nimero expressivo de
beneficiarios ao se totalizar as familias que foram beneficiadas em ao menos 1
trimestre.
2 Construir Centro da Juventude de Guarapuava (Centro Sul). 0,00%
Justificativa Conforme Deliberagdo n° 12/2022-CEDCA/PR, indeferido aporte de recursos para

a respectiva obra.

- Deliberag@o n° 12/2022-CEDCA/PR de 16/03/2022: Art.1° Pelo indeferimento do
aporte de recurso a obra do Centro da Juventude do municipio de Guarapuava. Art.

2° A presente Deliberagio entrard em vigor na data de sua publicagio
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2 Construir Centro da Juventude de Paranagua (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Justificativa Retomada de obra aguardando instrugéo do procedimento licitatorio
Acdes 2 Construir Centro da Juventude de Prudentopolis (Sudeste). | 0,00%
Licitag@o para retomada da obra, aguardando finalizagdo processo de Tomada de
Justificativa Contas Especial TCE/PR

Obra paralisada - Laudo e Projetos Complementares, objeto do Contrato n°
1705/2020-PRED, concluidos.

2 Construir Conselho Tutelar de Campo Mouréo (Centro Ocidental). | 0,00%
Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0039/2022-PRED.

Justificativa Vencedora: E4 Contrugdo ¢ Manutengdo de Edificios Ltda. ME - Valor: R$
1.119.668,43 - Licitagdo homologada
2 Construir Conselho Tutelar de Jaguariaiva (Centro Oriental). | 0,00%
Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0068/2022-PRED.
Justificativa Vencedora: GRAN-PARA LTDA. EPP - Valor: RS 1317.272,92 - Licitagio
homologada
2 Construir Conselho Tutelar de Guarapuava I (Centro Sul). | 0,00%
Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0066/2022-PRED.
Justificativa Vencedora: GRAN-PARA LTDA. EPP - Valor: R$ 1.352.402,90 - Licitagdo
homologada.
2 Construir Conselho Tutelar de Curitiba (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando definicdo de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR.
Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a constru¢do de 16
Conselhos Tutelares.
2 Construir Conselho Tutelar de Cianorte (Noroeste). 0,00%

Contratagdo da Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto na
Deliberagao n° 051/2022-CEDCA/PR

Justificativa - Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgdo de 16
Conselhos Tutelares.

- Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 29.560,34, objeto do
Contrato n°1931/2022-PRED - Concorréncia n° 137/2021-PRED, concluidos.

2 Construir Conselho Tutelar de Arapongas (Norte Central). 0,00%

Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR

Justificativa
Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares
2 Construir Conselho Tutelar de Cornélio Procopio (Norte Pioneiro). | 0,00%
Justificativa Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0059/2022-PRED.
Vencedora: Construtora FAON Ltda. ME. - Valor: R$ 1.200.000,00 - Licitagdo
aguardando homologagao.
2 Construir Conselho Tutelar de Cascavel (Oeste). | 0,00%
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Justificativa

Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0062/2022-PRED

Vencedora: CPD Construgdes Ltda. EPP. - Valor: R$ 1.293.721,20 - Licitagdo
homologada

2 Construir Conselho Tutelar de Prudentopolis (Sudeste). | 0,00%
Justificativa Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0045/2022-PRED.
Valor: R$ 1.439.105,61 - Aguardando definigdo de empresa vencedora
2 Construir Conselho Tutelar de Palmas (Sudoeste). | 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR.

Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares. Comentario

2 Ampliagdo do CENSE de Curitiba (Metrop. de Curitiba). |

100,00%

Justificativa

Concluida: Obra de Instalagdo do Sistema de Prevengdo de Incéndio e Execugdo de
Reservatorio Elevado - Contrato n® 0372/2020-PRED - Servigos concluidos em
24/08/2022

2 Concluir o CENSE de Cascavel (servigos complementares) (Oeste). |

0,00%

Projetos complementares em fase de instrug@o de contratagéo

Justificativa Obra, objeto do Contrato n® 2378/2015-PRED, concluida em mar¢o/2018. Projeto
Arquitetonico para ampliagdo da Unidade (salas de aula) concluido. Sondagem,
objeto do Contrato n® 5018/2021-PRED, concluida

2 Construir o CENSE de Londrina (Norte Central). 0,00%
Projeto em estudo - Levantamento Planialtimétrico e Sondagem em fase de instrugdo
de contratagdo, aguardando parecer da Prefeitura Municipal acerca de pedido de

Justificativa desafetagiio de trecho de ruas contiguas.

Projeto em estudo - Escrituragdo e averbagdo do terreno em nome do Estado do
Parana ja realizadas.

2 Construir o CENSE de Pato Branco (Sudoeste). 0,00%
Prefeitura Municipal providenciando novas possibilidades de terreno para a
construcdo do CENSE, tendo em vista revogagdo das leis de doagdo municipais n°

Justificativa 4.62/2013 e n® 5.434/2019.

Prefeitura Municipal providenciando novas possibilidades de terreno para a
construcdo do CENSE, tendo em vista revogagdo das leis de doagdo municipais n°
4.62/2013 e n® 5.434/2019

= Construir Conselho Tutelar de Sdo Mateus do Sul | 0,00%
Obra em fase de licitagao - Concorréncia n°0067/2022-PRED.

Justificativa Vencedora: GRAN-PARA LTDA. EPP. - Valor: R$ 1.295.105,79 - Licitacio
aguardando homologacéao

= Construir Conselho Tutelar de Fazenda Rio Grande | 0,00%
Obra em fase de licitagao - Concorréncia n°0064/2022-PRED.

Justificativa Vencedora: GRAN-PARA LTDA. EPP - Valor: R$ 1.347.194,30 - Licitagdo
homologada

2 Construir Conselho Tutelar de Palotina (Oeste). | 0,00%

Justificativa

| Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
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na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR
Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares
2 Construir Conselho Tutelar de Imbituva (Sudeste). | 0,00%
Justificativa Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°® 0063/2022-PRED.
Valor: R$ 1.412.442,78. Abertura em 26/01/2023
2 Construir Conselho Tutelar de Unido da Vitdria (Sudeste). | 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR.
Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares
2 Construir Conselho Tutelar de Dois Vizinhos (Sudoeste). 0,00%
Contratagdo da Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto na
Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR
Justificativa - Deliberagdo n°® 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgdo de 16
Conselhos Tutelares.
- Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 31.150,00, em elaboragdo por
meio do Contrato n° 1968/2022-PRED - Concorréncia n° 138/2021-PRED .
2 Construir Conselho Tutelar de Pato Branco (Sudoeste). 0,00%
Contratagdo da Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto na
Deliberagio n° 051/2022-CEDCA/PR
Justificativa - Deliberagdo n°® 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgdo de 16
Conselhos Tutelares.
- Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 30.006,05, objeto do
Contrato n°® 1967/2022-PRED - Concorréncia n° 135/2021-PRED, concluidos.
2 Concluir o CENSE de Piraquara (Metrop. de Curitiba). | 100,00%
Justificativa Conclusdo da obra, objeto do Contrato n® 0729/2018-PRED, terminada em
13/06/2022
2 Reformar o CENSE de Sao José dos Pinhais (Metrop. de Curitiba). | 100,00%
) ' Servigos objeto do Contrato n® 0338/2020-PRED, concluidos em setembro/2021.
Justificativa Projetos para a execugdo de Servigos Complementares na Unidade (Agdo 04) em
fase de instrugéo de contratagio.
2 Construir Casa de Semiliberdade Feminina de Curitiba (Metrop. de Curitiba). | 77,07%
Justificativa Contrato n° 0661/2021-PRED.Obra em andamento, com percentual fisico de
77,025%.
2 Construir Conselho Tutelar de Goioeré (Centro Ocidental). | 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR
Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares.
2 Construir Conselho Tutelar de Guarapuava II (Centro Sul). | 0,00%
Justificativa Contrata¢do Projetos € Obra aguardando definigdo de recurso, em face do previsto
na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR.
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Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a constru¢do de 16
Conselhos Tutelares.

2 Construir Conselho Tutelar de Pitanga (Centro Sul). 0,00%

Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
na Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR. de Projetos e demais elementos técnicos
em fase de instrugdo de licitagdo. Contratagdo de projeto e execucdo da obra pela

Justificativa
PRED.
Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a constru¢do de 16
Conselhos Tutelares.
2 Construir Conselho Tutelar de Colombo (Metrop. de Curitiba). 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR
Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares.
2 Construir Conselho Tutelar de Araucaria (Metrop. de Curitiba). 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR

Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares

2 Construir Conselho Tutelar de Campo Largo (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0060/2022-PRED.

Justificativa Vencedora: GRAN-PARA LTDA. EPP - Valor: R$ 1.058.932,29 - Licitagao
homologada
2 Construir Conselho Tutelar de Cambé (Norte Central). | 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR
Deliberagio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares.
2 Construir Conselho Tutelar de Ibipora (Norte Central). 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagéo n° 051/2022-CEDCA/PR.
Deliberagdio n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a construgao de 16
Conselhos Tutelares.
2 Construir Conselho Tutelar de Londrina (Norte Central). 0,00%
Contratagdo Projetos e Obra aguardando defini¢do de recurso, em face do previsto
Justificativa na Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR.

Deliberagdo n° 051/2022-CEDCA/PR, no Art.3 cancelou a constru¢do de 16
Conselhos Tutelares.

2 Construir Conselho Tutelar de Maringa (Norte Central). | 0,00%
Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0043/2022-PRED.

Vencedora: BC Construtora Ltda. - Valor: R$ 1.294.510,36 - Licitagdo homologada
2 Construir Conselho Tutelar de Rolandia (Norte Central). | 0,00%

Justificativa
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Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°0037/2022-PRED

Vencedora: Construtora FAON Ltda. ME. - Valor: R$ 1.320.000,00 - Licitagdo
aguardando homologacao.

Justificativa

2 Ampliar, reformar e reparar o Centro de Socioeducacdo de Foz do Iguagu

0,
(Oeste). 0,00%

Contratagdo de Projetos e Obra, por meio de RDCI, no valor de R$ 9.475.892,37.

Aguardando instrugdo do procedimento licitatorio

Justificativa

2 Executar servigos de instalagdo e reparos no Laboratéorio de DNA do
Instituto Médico Legal — IML no municipio de Curitiba (Metrop. de 0,00%
Curitiba).

Despesa que seria executada através de Movimentagdo de Crédito Orgamentario -
MCO juntamente com a Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP, mais
especificamente com a Policia Cientifica do Parana. Seguindo orientagdes da PGE, o
Plano de Trabalho foi alterado sendo retirado do Plano de Aplicacdo a presente
despesa. Servigos retirados do Plano de Aplicag@o.

Justificativa

Tabela 13. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6420

Eficacia

Gestao do SUAS Individual

Acdes 2 Cofinanciar os servigos, programas, projetos, beneficios a aprimoramento da 68.60%
gestao.

Essa meta refere-se ao repasse denominado PPAS 1 - Piso Paranaense da
Assisténcia Social, em que sdo elegiveis 172 municipios. No ano de 2022 o
planejamento previsto era a ampliagdo do repasse para chegar no total de 242
municipios, de acordo com o Plano Plurianual de 2020-2023, contudo, ndo houve
disponibilidade orcamentaria e financeira, o que ocasionou apenas a manutengio do
referido repasse aos 172 municipios.

Para o efetivo pagamento ha necessidade do municipio ter o Atestado de
Regularidade do Conselho, Plano e Fundo - ARCPF, documento emitido pela area
Justificativa técnica (DGSUAS) apos a verificagdo da regularidade da documentagdo municipal
especifica. Ainda, ¢ necessario que o municipio realize o preenchimento do Plano
de Acdo no SIFF. O setor financeiro da SEJUF verifica se o municipio realizou a
inser¢do dos extratos da conta bancaria no periodo correto e a existéncia de saldo
em conta. Apds esses procedimentos de conferéncia, apenas 121 puderam receber o
repasse efetivo de 2022. Outros 45 municipios receberam somente as parcelas
anteriores do PPAS 1, referentes a pendéncias de 2021, quando estavam habilitados
ao recebimento. Totalizou-se assim os 166 municipios que receberam em 2022. Os
seis municipios ndo pagos foram: Carlopolis, Curitiva, Imbati, Juranda, Quatigua,
Tunas do Parana.

= Capacitar, qualificar e sensibilizar gestores, trabalhadores, conselheiros e

. . 20,87%
demais atores que compdem e possuem interface com o SUAS. ’

Justificativa No primeiro semestre foram realizados 6 Seminéarios Macrorregionais Intersetoriais

do Cadastro Unico e Programa Auxilio Brasil que ocorreram em 6 cidades -
Apucarana, Campo Mourdo, Curitiba, Maringa, Guarapuava ¢ Cascavel - com um
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total de 1867 participantes vindos dos 399 municipios do estado. Foram realizadas
a Jornadas do Auxilio Brasil e Cadastro Unico (com 340 participantes em Curitiba,
oriundos de todo o Estado). o Encontro Descentralizado do CEAS em duas cidades
diferentes, sendo Umuarama e Foz do Iguagu, com cerca de 450 pessoas no total.
Também foram realizadas as Capacita¢des aos conselheiros de forma hibrida, sendo
presencialmente na capital (29 participantes) e transmitido aos escritorios regionais
e respectivos municipios dos conselheiros do CEAS em todo o Estado. A Protegao
Social Especial realizou um encontro em Curitiba onde foram tratados os assuntos
relativos ao Servigo de Acolhimento. Em outras 5 cidades - Umuarama, Londrina,
Campo Mourdo, Pitanga e Maringd) ocorreram os Seminarios Descentralizados da
Politica de Assisténcia Social, com a participagio total de 393 pessoas.

Além destes espagos de capacitacdo, tramitou durante o ano o processo do Capacita
SUAS, que devido ao tempo transcorrido dos procedimentos internos sera realizado
em 2023

2 Aprimorar a Gestdo do SUAS com énfase no planejamento, assessoramento a
municipios, monitoramento, avalia¢do e vigilancia socioassistencial.

100,00%

Justificativa

O aprimoramento da Gestdo tem sido realizado no assessoramento aos municipios
com o apoio dos escritorios regionais na obtencdo do Atestado de Regularidade de
Conselho Plano e Fundo, no acompanhamento do preenchimento do Planos de
Acgio, para os cofinanciamentos estaduais ¢ do governo federal, assessoramento ao
preenchimento dos instrumentos de gestdo, do monitoramento do Registro Mensal
de Atendimento dos servigos socioassistenciais, bem como o Censo SUAS e
Demonstrativo Sintético Anual.

Tabela 14. Coeficientes da Eficacia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6422

Eficacia
P t
rograma Nossa Gente Individual
2 Transferir renda complementar direta as familias. 14,52%

Justificativa

Por consequéncia das alteracdes do beneficio federal, Bolsa Familia para Auxilio
Brasil, que ocorreram ao final do ano de 2021, no ano de 2022 foram tramitadas as
alteragdes no decreto de regulamentagido do beneficio estadual adequando as regras
federais. Durante o periodo de tramitacdo foi efetuada a repeticdo da ultima folha
de pagamentos do Renda Nossa Gente antes das alteragdes das regras federais.

Tabela 15. Coeficientes da Eficacia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6424

Eficacia
Proteca ial Basi
rotecao Social Basica Individual
Acgdes 2 Apoiar e assessorar o programa Bolsa Familia e Cadastro Unico para 100.00%
Programas Sociais. ’

Justificativa

O apoio e assessoramento se deu por meio dos técnicos dos escritorios regionais,
Informagdes técnicas, notas, manifestagdes e oficios encaminhados pela DPSB as
gestdes municipais e CMAS's. Capacitagdo presencial dos 399 municipios por meio
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dos 6 seminarios macrorregionais do Cadunico e Programa Auxilio Brasil com
carga horaria de 16hs; realiza¢do da Jornada do PAB com carga horaria de 8 horas.
Em parceria com a CAIXA capacitagio do sistema do Cadastro Unico com a
presenca de profissionais de 127 municipios, capacitacdo de entrevistadores do
Cadastro Unico com participagdo de profissionais dos municipios. Realizagio de
uma live sobre o novo Programa Auxilio Brasil.

2 Cofinanciar municipios para concessio de beneficios eventuais. 81,06%

Em 2022 foram pagos 12 municipios da delibera¢do de Incentivo Covid 2021 (del
56/2021 CEAS/PR), que teve inicio de pagamento em novembro de 2021 (os
municipios sdo: Anahy, Apucarana, Araucaria, Cianorte, Goioeré, Guaira, Ipiranga,
Ramilandia, Rio Branco do Sul, Sdo Pedro do Parana, Sengés e Urai). Ainda,
devido ao saldo em conta da maior parte dos municipios cofinanciados, a del.
56/2021 foi prorrogada até dezembro de 2023, pela Del. 83/2022 CEAS/PR.
Somam-se a estes repasses o pagamento do PPAS I, que cofinancia beneficios
eventuais e foi realizado para 172 municipios de pequeno porte 1

Justificativa

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Mato Rico

0,
(Centro Sul). 0,00%

Obra em fase de licitag@o, por meio da Concorréncia n° 0185/2022-PRED, no valor
de RS 1.142.328,91, aguardando publicagio.

Justificativa

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Nova

. L 0,00%

Féatima (Norte Pioneiro). ¢
Justificativa Contratagdo Projetos € Obra aguardando definigdo de recurso.

2 Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Itaperugu 0.00%

, ()

Acdes (Metrop. de Curitiba).

Obra em fase de licitagdo, por meio da Concorréncia n° 0167/2022-PRED, no valor
de R$ 1.208.299-78, aguardando publicagio. .

Justificativa

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS -

. 0,00%
Prudentdpolis (Sudeste). °

Justificativa Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°® 0163/2022-PRED - Valor: R$
1.158.970,24 - Abertura em 19/01/2023.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Goioeré (Centro
. 0,00%
Ocidental).
Justificativa Demanda em anélise e estudos pela SEJUF.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Carambei (Centro
. 0,00%
Oridental).
Justificativa Demanda em anélise e estudos pela SEJUF.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Assis Chateaubriand 0.00%
(Oeste). e
Justificativa Demanda em analise e estudos pela SEJUF. Constru¢do de PAI no municipio de
Assis Chateaubriand.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Imbituva (Sudeste). 0,00%
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Demanda em analise e estudos pela SEJUF. Constru¢do de PAI no municipio de
Imbituva.

Justificativa

2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Capanema

(Sudeste). 0,00%

Demanda em analise e estudos pela SEJUF. Constru¢do de PAI no municipio de
Capanema.

Justificativa

= Construir Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Salto do

Itararé (Norte Pioneiro). 0,00%

Contratagdo Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 31.564,52,
aguardando defini¢do de recurso para projeto e obra

Justificativa

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS - Tomazina

(Norte Pioneiro). 0,00%

Contratagdo Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 25.786,14, em

Justificativa instrucdo de procedimento licitatorio, por meio de Edital BID/Modalidade SQC

Contratagdo conjunta para os CRAS de Abatid, Tomazina, Mandirituba e Tijucas do
Sul e CREAS de Guaraniagu (Valor Total: R$ 148.240,02)

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS - Abatia

(Norte Pioneiro). 0,00%

Contratagdo Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 32.650,03, em

Justificativa instrucdo de procedimento licitatorio, por meio de Edital BID/Modalidade SQC

Contratagdo conjunta para os CRAS de Abatid, Tomazina, Mandirituba e Tijucas do
Sul e CREAS de Guaraniagu (Valor Total: R$ 148.240,02).

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Tamboara
100,00%
(Noroeste).
Justificativa Contrato n° 1910/2019-PRED - Concluida em maio/2021.
2 Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Tijucas do .
Sul (Metrop. de Curitiba). 0,00%

Contratagdo Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 32.697,93, em

Justificativa instru¢do de procedimento licitatorio, por meio de Edital BID/Modalidade SQC.

Contratagdo conjunta para os CRAS de Abatid, Tomazina, Mandirituba e Tijucas do
Sul e CREAS de Guaraniagu (Valor Total: R$ 148.240,02)

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS — Nova Cantu
. 100,00%
(Centro Ocidental).
Justificativa Obra, objeto do Contrato n° 0748/2021-PRED, concluida em dezembro/2022.
= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Mandirituba
.. 0,00%
(Metrop. de Curitiba).

Justificativa Contratagdo Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 31.019,60, em

instrucdo de procedimento licitatorio, por meio de Edital BID/Modalidade SQC

Contratagdo conjunta para os CRAS de Abatid, Tomazina, Mandirituba e Tijucas do
Sul e CREAS de Guaraniagu (Valor Total: R$ 148.240,02)

Rua: Jacy Loureiro de Campos, s/n Palacio das Araucarias 72 andar| Centro Civico | 80530-915 |
Curitiba | Parana | Brasil | [41] 3210-2990| http://www.justica.pr.gov.br
23

Assinatura Avancgada realizada por: Jorge Augusto Soto (XXX.058.909-XX) em 21/03/2023 07:40 Local: SEJU/NICS/CI. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Jorge
Augusto Soto em: 21/03/2023 07:40. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada
no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 61leea5ab8a8c365d3830ac45f0c2beb5.




<\

GOVERNO @

CONTROLE INTERNO

DO ESTADO DO PARANA

2 Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS — Campina do
- 0,00%
Simao (Centro Sul).
. . Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°® 0148/2022-PRED
Justificativa
Valor: R$ 1..214.476,24 - Abertura em 11/01/2023
2 Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Farol .
(Centro Ocidental). 0,00%
Justificativa Obra paralisada - PRED atualizando elementos técnicos para nova licitagdo, com
vistas a retomada da obra
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Medianeira (Oeste). 0,00%
Justificativa Demanda em andlise e estudos pela SEJUF. Construgdo de PAI no municipio de
Medianeira.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Santa Helena
0,00%
(Oeste).
Justificativa Demanda em analise e estudos pelas SEJUF. Constru¢do de PAI no municipio de

Santa Helena.

2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Tupassi (Oeste).

0,00%

Demanda em andlise e estudos pelas SEJUF. Construcdo de PAI no municipio de

Justificativa )
Tupassi.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Coronel Vivida
0,00%
(Sudoeste).
Justificativa Demanda em analise e estudos pelas SEJUF. Construcdo de PAI no municipio de

Coronel Vivida.

2 Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Ibaiti (Norte

Pioneiro). 100,00%

Justificativa Contrato n° 2356/2018-PRED - Concluida no més de setembro de 2020.

= Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS - Rio Branco

de Sul 100,00%

Contratagdo Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 32.256,17, em

. . instru¢do de procedimento licitatorio.
Justificativa ¢ p

Construgdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS - Rio Branco do
Sul.

Tabela 16. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6425

Eficacia
Prote¢io Social Especial de Média e Alta Complexidade Individual
2 Apoiar municipios na execucdo de servigos tipificados de média 49.79%
complexidade por meio de cofinanciamento fundo a fundo.

Justificativa

| A meta ndo foi atingida na totalidade devido a situagdo de municipios que

Rua: Jacy Loureiro de Campos, s/n Palacio das Araucarias 72 andar| Centro Civico | 80530-915 |
Curitiba | Parana | Brasil | [41] 3210-2990| http://www.justica.pr.gov.br
24

Assinatura Avancgada realizada por: Jorge Augusto Soto (XXX.058.909-XX) em 21/03/2023 07:40 Local: SEJU/NICS/CI. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Jorge
Augusto Soto em: 21/03/2023 07:40. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada
no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 61leea5ab8a8c365d3830ac45f0c2beb5.




<\
D

GOVERNO ﬁ

CONTROLE INTERNO DO ESTADO DO PARANA

Acdes

apresentam saldo em conta bancaria acima de 100%, critério exigido para os
repasses continuados. A unidade da meta estd supradimensionada, pois a unidade
de medida ¢ municipio. Desta forma, o nimero de municipios que recebem ao
menos um repasse do bloco da protecdo social especial de média complexidade ¢ de
46 municipios ao total.

No Bloco da Média Complexidade estdo vinculados os seguintes repasses com o
respectivo numero de municipios contemplados:

- PPAS III/PAEFI sdo elegiveis 23 municipios.

- Abordagem Social sdo elegiveis 20 municipios, destes 18 municipios receberam
receberam recursos. Os municipios de Cambé e Rolandia ndo estavam aptos;

- Centro Dia para Pessoa com Deficiéncia - Curitiba ¢ o Unico municipio
cofinanciado;

- PPAS II/Centro POP sdo elegiveis 15 municipios, apenas o municipio de
Paranagua ndo recebeu, devido ao saldo superior permitido em conta corrente, de
acordo com a Deliberagdo n° 57/2016

- CEAS/PR (Conselho Estadual de Assisténcia Social)

2 Apoiar mu

por meio de cofinanciamento fundo a fundo.

nicipios na execugdo de servigos tipificados de alta complexidade 85.299%
s 0

Justificativa

No Bloco da Alta Complexidade estdo vinculados os seguintes repasses com o
respectivo numero de municipios contemplados:

- Acolhimento para populagdo em situacdo de rua contempla 20 municipios.
Apenas o municipio de Piraquara ndo recebeu pagamento no ano de 2022.

- Acolhimento para mulher em situagdo de violéncia sao elegiveis 4 municipios

- PPAS IV - Acolhimento para Criangas e Adolescentes até 21 anos contempla o
repasse para 99 municipios, porém 14 municipios nio receberam o repasse, sendo
eles: Antonina, Coronel Vivida, Curitva, Goioré, Imbituva, Jacarezinho, Jandaia do
Sul, Ortigueira, Paranagud, Paranavai, Piraquara, Rio Branco do Sul, Santa Helena
e Sertandpolis;

- PPAS V acolhimento para adultos e familias sdo quarto municipios beneficiados e
todos receberam ao menos uma parcela do repasse.

- Residéncia Inclusiva Municipal sdo contemplados 4 municipios, e todos
receberam ao menos uma parcela do repasse

= Apoiar municipios na execu¢do de servicos regionalizados de alta

complexidade conforme tipificagdo nacional por meio de cofinanciamento 66,67%

fundo a fundo.

Justificativa

Ao todo sdo 3 municipios que recebem repasse para servigos com caracteristicas
regionalizadas (1 - Metrop. Curitiba, 1 Oeste, 1 - Sudeste).

O municipio de Irati recebe o repasse da Residéncia Inclusiva Regionalizada para
custear o servi¢o socioassistencial para duas unidades. Os municipios de Foz do
Iguacu e Curitiba recebem o repasse para Casa de Passagem Regionalizada para
atendimento de adultos e familias migrantes

2 Financiar servicos de acolhimento institucional por meio de contratos e

parcerias.

87,50%

Justificativa

28 pessoas idosas atendidas no ano de 2022, sendo:
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a) acolhimento de 24 idosas por meio do Termo de Colaboragdo n°® 008/2022, com
Acgdo Social do Parand. Ressalta-se que no primeiro semestre de 2022 ocorreu 1
6bito, ou seja, no inicio do ano de 2022 a instituicdo atendia 25 idosas. Destaca-se
que os pagamentos das parcelas da parceria consideraram a reduco de meta.

b) acolhimento de 04 idosos por meio do Termo de Colaboragdo n° 003/2018 com a
OSC Socorro aos Necessitados - Lar Recanto Taruma; Desta forma, durante o ano
de 2022 houve a redugdo do atendimento ocasionado pelo 6bito da pessoa idosa
acolhida. Ndo houve aumento de metas nas parcerias que compdem a meta, pois a
demanda existente ndo foi compativel com o perfil do publico atendido.

2 Construir Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS - Reserva (Centro Oriental)

Obra em fase de licitagdo - Concorréncia n°® 0164/2022-PRED - Valor: R$
1..233.977,83 - Abertura em 18/01/2023

Construgdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
- Reserva

0,00%

Justificativa

2 Construir Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —

0,00%
CREAS — Anahy (Oeste) ¢

Obra paralisada - Retomada da obra em fase de licitagdo, por meio da Concorréncia
n°® 0188/2022-PRED, no valor de R$ 388.828,07, aguardando publicacao.

Justificativa
Construgdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
- Anahy
2 Construir Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — 100.00%
Acbes CREAS - Pontal do Parana (Metrop. de Curitiba). e
Justificativa Obra, objeto do Contrato n® 0791/2019-PRED, concluida em 03/11/2020
2 Construir Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — 0.00%
CREAS — Guaraniagu (Oeste) S

Contratagdo Projetos e demais elementos técnicos, no valor de R$ 26.086,32, em

Justificativa instrugdo de procedimento licitatorio, por meio de Edital BID/Modalidade SQC.

Contratagdo conjunta para os CRAS de Abatia, Tomazina, Mandirituba e Tijucas
do Sul e CREAS de Guaraniagu (Valor Total: R$ 148.240,02).

Tabela 17. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6019

Eficacia
Acdes do FET
soes €0 Individual
= Assessorar os municipios visando a adesdo ao Fundo Municipal do Trabalho. 0,00%

Nio foram instituidos novos Conselhos Municipais do Trabalho, ou Fundos
Agdo Municipais do Trabalho no ano de 2022, em consequéncia ao periodo eleitoral.

Justificativa Contudo, o Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda continua realizando

0 assessoramento para os municipios, promovendo o apoio a todos os 141
Conselhos Municipais

| | 2 Apoiar municipios para manutenc¢io das Agéncias do Trabalhador. 3.100,00%
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Acdes

Justificativa

Todos os municipios que possuem Agéncia do Trabalhador foram apoiados, sendo
31 na Metropolitana de Curitiba e 185 nas demais mesorregioes.

9 Qualificar

trabalhadores em busca do primeiro emprego 0,00%

Justificativa

Primeiramente, deve-se atentar que o numero indicado como meta na regido
metropolitana de Curitiba mostra-se inatingivel, uma vez que, inexistem recursos
disponiveis para qualificagdo gratuita de tantos profissionais, bem como, ao
executar a qualificagdo profissional o Governo do Estado realiza de forma
distribuida entre as regides. Ressalta-se ainda que, ndo foi possivel executar a
liquidagdo dos recursos que constituem o Fundo Estadual do Trabalho em razao de
problemas envolvendo as plataformas Mais Brasil e BB Agil, bem como, a falta de
orientagdo do Ministério do Trabalho e Previdéncia, problemas que foram sanados
apenas em agosto de 2022. Cumpre-se mencionar também que, ja houve a
destina¢do de R$ 779.371,20 (setecentos e setenta e nove mil, trezentos e setenta e
um reais e vinte centavo) para contratagdo de instituicdo brasileira de ensino
profissionalizante de qualificagdo profissional, aguardando apenas a formalizacao
do contrato de prestagdo de servigos junto ao SENAI

Em que pese o supracitado, deve-se mencionar que o Governo do Estado do
Parand, utilizando de recursos proprios do tesouro, através do Projeto "Parana
Competitivo", realizou a capacitacio de 5.788 profissionais através das Carretas do
Conhecimentos. Distribuindo nas seguintes mesorregioes:

Norte Pioneiro: 411; Metropolitana de Curitiba: 2733; Centro Ocidental
Paranaense: 220; Noroeste Paranaense: 356; Norte Central Parananense: 739;
Sudoeste Paranaense: 426; Oeste Paranaense: 464; Sudeste Paranaense: 98; Centro
Oriental Paranaense: 221; Centro-Sul Paranaense: 120

Tabela 18. Coeficientes da Eficacia para cada acdo do Projeto/Atividade 6390

Eficacia
Acbes do FEID
¢ Individual
2 Realizar projetos de prevencdo e a reparagdo dos danos causados a bens e
direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico urbano, 0.00%
por infragdo a ordem econdmica, a ordem urbanistica, a honra e a dignidade
de grupos raciais.

O Conselho Gestor do Fundo de Defesa dos interesses Difusos permanece em fase

Reformas e Reparos relacionados aos interesses difusos.

Agio Justificativa de alterag@o da Lei e de Decreto de regulamentagido do FEID.
Nao foram implementadas agdes
2 Apoiar organizagdes da sociedade civil e municipios em Servigos de 0.00%

Justificativa

O Conselho Gestor do Fundo de Defesa de interesses Difusos permanece em fase
de alteracdo da Lei e de Decreto de regulamentagdo do FEID.

Naio foram implementadas agdes.
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Nesse sentido para avaliagdo do Coeficiente de Eficacia Global (COG) sobre a execucdo orcamentaria

adota-se a seguinte premissa:

Soma do COI das Agdes do Projeto / Atividade
Coeficiente de Eficacia Global (COG)=

Quantidade de A¢des
Tabela 19. Coeficiente de Eficacia Global.
Projeto Coeficiente de Eficacia Avaliacao da Eficacia da Gestao
Atividade Global (COG) Orcamentaria

6378 0,74% Gestdo Orgcamentaria Parcialmente Eficaz
6379 1,93% Gestao Orgamentaria Eficaz

6408 2,14% Gestdo Orgcamentaria Eficaz

6409 0,79% Gestdo Orcamentdaria Parcialmente Eficaz
6411 0,52% Gestao Orgcamentaria Parcialmente Eficaz
6412 1,31% Gestdao Orcamentaria Eficaz

6471 0,67% Gestdo Orgamentaria Parcialmente Eficaz
6389 4,98% Gestao Orgamentaria Eficaz

6185 1,34% Gestdo Orgamentaria Eficaz

6021 0,52% Gestdo Orcamentdaria Parcialmente Eficaz
6417 0,19% Gestao Orgamentaria Ineficaz

6420 0,63% Gestdo Orcamentdaria Parcialmente Eficaz
6422 0,14% Gestdo Orgcamentaria Ineficaz

6424 0,15% Gestdo Orgcamentaria Ineficaz

6425 0,48% Gestao Orgcamentaria Ineficaz

6019 10,33% Gestdo Orcamentaria Eficaz

6390 0,00% Gestdo Orgcamentaria Ineficaz
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Meédia dos Coeficientes de Eficacia Global (COG) por Projeto Atividades = 0,87%
Para efeito de avaliagdo da eficacia da gestdo orcamentdria, foram considerados como
pardmetros de critérios de eficacia sobre a execugdo da Lei Or¢amentaria Anual — LOA, os seguintes

resultados:

Gestdo Orcamentaria Eficaz: a totalidade das a¢des dos “Projetos / Atividades”, com meta fisica prevista

na Lei Or¢amentaria Anual apresentar “Coeficiente de Eficacia Global — COG” igual ou maior que 0,9

(nove décimos);

Gestdo Or¢amentaria Parcialmente Eficaz: a totalidade das agdes dos “Projetos / Atividades”, com meta
fisica prevista na Lei Orcamentaria Anual apresentar “Coeficiente de Eficacia Global — COG” igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos) e menor que 0,9 (nove décimos);

Gestdo Orcamentaria Ineficaz: a totalidade das agdes dos “Projetos / Atividades”, com meta fisica

prevista na Lei Or¢amentaria Anual apresentar “Coeficiente de Eficacia Global — COG” igual ou menor

que 0,5 (cinco décimos).

Assim, a avaliacdo da Média da Eficacia Global é considerada uma Gestdo Orcamentaria

Parcialmente Eficaz, com o indice de 0,87% do valor empenhado sobre o orgamento programado,

apresentando uma razoavel execugao.

5.1.2. Eficiéncia da Gestao Orcamentaria

E a otimizagdo da relagio existente entre os resultados produzidos e os recursos empregados.
Esta mensuragdo se faz a partir da comparagdo dos resultados obtidos e custos incorridos em face dos
inicialmente previstos (“Coeficiente de Eficiéncia Individual — CEI”’). Ou seja, despesa empenhada X
despesa fixada (Total Orgamentario) para as ac¢des de cada Projeto / Atividade constante da Lei
Orcamentaria Anual e que foram objeto de aplicagdo do “Coeficiente de Eficacia Individual — COI”,

empregando-se o seguinte indicador:

Coeficiente de Eficiéncia Individual (CEI) Coeficiente de Eficacia Individu

Despesa Empenhada
Despesa Fixada (Total Or¢ame
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Tabela 20. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6378

Execuc¢do Orcamentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢camentario Empenhado Execucio (%)
205.703.844 215.467.925 199.855.869,47 92,75%
Gestiao do Sistema Socioeducativo Eﬁ?u?ncla
Individual
= Atender as necessidades de adolescentes em medidas socioeducativas (OCA 0.49%
Del. 008/2020 — CEDCA: Eixo 2 e seu objetivo). ’
Acgdes Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa_execugio.
= Executar servicos complementares no Centro de Socioeducagdo de Piraquara 1.03%
(Metrop. de Curitiba). ’
Avaliagio: O indice do CEI demonstra uma boa execugéo.
Tabela 21. Coeficientes de Eficiéncia para cada agédo do Projeto/Atividade 6379
Execuc¢do Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
4.389.739,00 5.819.192,00 2.816.484,96 48,39%
Politicas Puiblicas de Cidadania e Direitos Humanos Eﬁ?u?ncm
Individual
= Executar Programa Estadual de' Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas 0.92%
Ameacadas — PROVITA PARANA. ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Executar o PPCAAM - Programa de Protecdo a Criangas e Adolescentes 339%
Ameacados de Morte. ’
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Realizar Conferéncias Estaduais para formulagdo de Politicas de Direitos
. . 0,00%
Humanos e Cidadania.
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
= Capacitar agentes publicos e cidaddos paranaenses em direitos humanos e 417%
cidadania. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
2 Promover espagos de participagdo social e cidada. 0,25%
Acdes | Avaliacio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugdo.
2 Prestar orientacdo e informagdes acerca de direitos humanos, bem como
. S . . 34,52%
receber, encaminhar e acompanhar casos de violagdo de direitos fundamentais
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucio.
= Promover a difusdo de informagdes e campanhas para promocao e defesa dos 1.04%
direitos fundamentais de individuos e grupos sociais. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
2 Construir Conselho Tutelar no municipio de Colombo | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Conselho Tutelar no municipio de Guarapuava | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Conselho Tutelar no municipio de Arapongas . | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
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0,00%

2 Construgao do Conselho Tutelar no municipio de Pitanga
| O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

Avaliagio:
Tabela 22. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6408
Execug¢io Or¢amentaria e Financeira (R$ 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
25.000.000 121.951.409 121.951.406,79 99,99%

Eficiéncia

Luz Fraterna Individual
2 Favorecer familias de baixa renda com beneficio tarifario de energia elétrica,
nos 399 municipios, possibilitando que estas utilizem os valores ndo gastos 2,14%

Acio

com a conta de luz em outras necessidades e prioridades.

| O indice do CEI demonstra uma boa execugio.

Avaliagdo:
Tabela 23. Coeficientes de Eficiéncia para cada agédo do Projeto/Atividade 6409
Execug¢do Or¢amentaria e Financeira (R$ 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
1.000,00 26.630.477 24.982.484,96 93,81%

Eficiénci
Sistema Intersetorial de Protecio a Familia 1?1tfnc1a
Individual

2 Transferir renda direta as familias para pagamento de aluguel social, renda 0.84%

. 0

agricultor e melhorias habitacionais.
| O indice do CEI demonstra uma razoavel execugdo.

Acdes
Avaliagio:
Tabela 24. Coeficientes de Eficiéncia para cada agdo do Projeto/Atividade 6411
Execug¢do Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
800.000 ,00 386.285,00 378.396,01 97,95%
Politicas Publicas da Mulher Eﬁ?“?nc'a
Individual
= Capacitar e assessorar tecnicamente os atores envolvidos, visando implantar e 0.10%
implementar a politica da mulher no Estado do Parana. ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Apoiar projetos e programas de protegdo e promogao de direitos da mulher por 1.02%
meio das unidades méveis com agenda itinerante. ’
Acoes Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execucao.
2 Realizar projetos de sensibilizagdo e campanhas para instrumentalizar os 1.02%
municipios sobre a politica da mulher. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
= Realizar a Conferéncia Estadual dos Diretos da Mulher. 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
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Tabela 25. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢ao do Projeto/Atividade 6412

Execug¢do Or¢amentaria e Financeira (R$ 1,00)

Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execugio (%)
300.000,00 885.715,00 845.487,19 95,45%
Politicas Publicas da Pessoa com Deficiéncia Eﬁ?u?ncla
Individual
= Capacitar e assessorar os atores envolvidos com a politica de garantia de 1.08%
direitos da pessoa com deficiéncia. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
= Instrumentalizar os municipios sobre a politica da PCD por meio de projeto de 2 10%
Acgoes sensibilizagdo, campanhas e materiais informativos. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
= Apoiar projetos e programas de promoc¢do dos direitos da pessoa com
A 0,95%
deficiéncia.
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.

Tabela 26. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6471

Execug¢io Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)

Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
7.049.000,00 7.485.401,00 7.220.012,06 96,45%
Politicas Publicas de Trabalho, Emprego e Renda Eﬁ?u‘?ncla
Individual
= Colocar trabalhadores no mercado de trabalho - IMO. 1,26%
Avaliagao: O indice do CEI demonstra uma boa execugio.

2 Executar o Programa Cartdo Futuro (OCA Del. 008/2020 - CEDCA: Eixo 5 -
Objetivo: Ampliar e fortalecer o programa de aprendizagem do Estado do 0,14%

Parana em respeito a Lei Estadual de Aprendizagem).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucdo.

Acdes

Tabela 27. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6389

Execuc¢do Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢camentario Empenhado Execucio (%)
4.630.230,00 14.905.230,00 9.998.970,30 67,08%
Garantia e Defesa de Direitos da Pessoa Idosa Eﬁ?u‘?ncla
Individual
= Apoiar municipios técnica e financeiramente para estruturagdo e ampliacdo das 2.0%
instancias de deliberagdo, execugdo e fiscalizagio. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
> Capacitar e assessorar os atores envolvidos com politica de direitos da pessoa 1.89%
Acbes ‘ idosa. _ _
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucao.
= Realizar projetos de sensibilizacdo e campanhas para instrumentalizar os 328%
municipios na politica da pessoa idosa. ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Financiar servicos de acolhimento institucional por meio de contratos e | 22,54%
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parcerias.

Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execug¢ao.

Tabela 28. Coeficientes de Eficiéncia para cada agédo do Projeto/Atividade 6185

Execug¢do Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
5.816.700,00 5.816.700,00 17.993,82 0,31%
- Eficiéncia
Acdes do FECON Individual
2 Prestar orientagdo e informagdes aos consumidores (telefonico, internet e 339%
presencial) - PROCON/PR. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Promover acordos preliminares entre consumidores e empresas e abertura de 5.55%
Acdes processos administrativos de reclamago. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
2> Promover a solugBo de conflitos por meio da plataforma 4.03%
www.consumidor.gov.br. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
Tabela 29. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6021
Execuc¢io Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execugio (%)
1.165.190,00 1.165.190,00 152.212,00 13,06%
N Eficiéncia
Acdes do FUNDEPPIR Individual

2 Apoiar politicas publicas, programas, a¢des e projetos promogio da igualdade
racial e enfrentamento ao racismo, viabilizando agdes previstas no Plano 1,46%
Estadual de Politicas Publicas de Promogao da Igualdade Racia

Avaliagao: O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Apoiar municipios na execugdo de programas, agdes e projetos de promogao
Acdes da igualdade racial e enfrentamento ao racismo, mediante transferéncia de 10,46%
recursos.

Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma boa execucio.

= Apoiar organizagdes da sociedade civil na execucdo de programas, agdes e

. ~ . . . 0,00%
projetos de promogao da igualdade racial e enfrentamento ao racismo. ’
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
Tabela 30. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6417
Execuc¢do Or¢camentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢camentario Empenhado Execucio (%)
65.146.360,00 178.626.360,00 90.068.583,04 50,42%
Eficiénci
Politicas Publicas da Crianca e do Adolescente 1?1efnc1a
Individual
2 Apoiar organizagdes da sociedade civil na execugdo de programas, agdes e 0,46%
projetos de promogdo e protecdo dos direitos das criangas e adolescentes, por

Rua: Jacy Loureiro de Campos, s/n Palacio das Araucarias 72 andar| Centro Civico | 80530-915 |
Curitiba | Parana | Brasil | [41] 3210-2990| http://www.justica.pr.gov.br
33

Assinatura Avancgada realizada por: Jorge Augusto Soto (XXX.058.909-XX) em 21/03/2023 07:40 Local: SEJU/NICS/CI. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Jorge
Augusto Soto em: 21/03/2023 07:40. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada
no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 61leea5ab8a8c365d3830ac45f0c2beb5.




<\

GOVERNO @

CONTROLE INTERNO DO ESTADO DO PARANA

meio de parceria (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Contemplam os Eixos 1 ao 6
e seus objetivos).

Avaliagdo: O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Promover a intersetorialidade e o fortalecimento da rede de atendimento,
promocgao e protecdo dos direitos das criangas e dos adolescentes, inclusive por

meio da viabilizagdo de agdes previstas no Plano Decenal (OCA Del. 008/2020 0,16%
— CEDCA: Eixos 1 a 6).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
= Apoiar municipios na execugdo de programas, agdes e projetos de promogao e
protecdo dos direitos das criangas e adolescentes, mediante transferéncia de 1.68%

recursos (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Contemplam os Eixos 1 a 6 e seus
objetivos).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.

= Capacitar e qualificar atores do Sistema de Garantia de Direitos e da sociedade
civil, inclusive para o controle social (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: 0,44%
Contemplam os Eixos 1 a 6 e seus objetivos).

Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

9 Assessorar municipios para monitoramento, acompanhamento e

Acdes implementagio do sistema estadual da Politica da Crianga e do Adolescente 2,34%
(OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Contemplam os Eixos 1 a 6 e seus objetivos).
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.

2 Realizar o pagamento de Bolsa Agente de Cidadania viabilizando o
protagonismo juvenil (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Contemplam o Eixo 4 ¢ 1,22%
seus objetivos).

Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucao.
= Executar o Programa Cartdo Futuro (OCA Del. 008/2020 — CEDCA: Eixo 5 —
Objetivo: Ampliar e fortalecer o programa de aprendizagem do Estado do 0,20%
Parana em respeito a Lei Estadual de Aprendizagem).

Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

= Aprimorar e efetivar agdes, projetos, programas e servigos que fortalegam os
vinculos das familias: natural, extensa, acolhedora e adotiva (pesquisa de

poliformismos, examesdeinvestigagdo de paternidade e de DNA de ossadas de 0,002%
criangas e adolescente
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Realizar o pagamento do beneficio as Familias com Criangas e Adolescentes 4,60%

do Programa de Transferéncia de Renda

Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
Acdes 2 Construir Centro da Juventude de Guarapuava (Centro Sul). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Centro da Juventude de Paranagua (Metropolitana de Curitiba). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Centro da Juventude de Prudentopolis (Sudeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Conselho Tutelar de Campo Mourdo (Centro Ocidental). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Conselho Tutelar de Jaguariaiva (Centro Oriental). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucdo.

2 Construir Conselho Tutelar de Guarapuava I (Centro Sul). | 0,00%
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Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucéo.

2 Construir Conselho Tutelar de Curitiba (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Cianorte (Noroeste). | 0,00%
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Arapongas (Norte Central). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Conselho Tutelar de Cornélio Procopio (Norte Pioneiro). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Cascavel (Oeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

= Construir Conselho Tutelar de Prudentdpolis (Sudeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Palmas (Sudoeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucéo.

2 Ampliagdo do CENSE de Curitiba (Metrop. de Curitiba). | 2,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucio.

2 Concluir o CENSE de Cascavel (servigos complementares) (Oeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir o CENSE de Londrina (Norte Central). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucéo.

2 Construir o CENSE de Pato Branco (Sudoeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Conselho Tutelar de Sdo Mateus do Sul (Sudeste). | 0,00%
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Fazenda Rio Grande (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Conselho Tutelar de Palotina (Oeste). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Imbituva (Sudeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucéo.

2 Construir Conselho Tutelar de Unido da Vitdria (Sudeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Dois Vizinhos (Sudoeste). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

= Construir Conselho Tutelar de Pato Branco (Sudoeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Concluir o CENSE de Piraquara (Metrop. de Curitiba). | 2,0%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.

2 Reformar o CENSE de Séo José dos Pinhais (Metrop. de Curitiba). | 2,0%
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.

2 Construir Casa de Semiliberdade Feminina de Curitiba (Metrop. de Curitiba). | 1,54%
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.

2 Construir Conselho Tutelar de Goioeré (Centro Ocidental). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.

2 Construir Conselho Tutelar de Guarapuava II (Centro Sul). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.

2 Construir Conselho Tutelar de Pitanga (Centro Sul). | 0,00%
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Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio. |
2 Construir Conselho Tutelar de Colombo (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Conselho Tutelar de Araucaria (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Conselho Tutelar de Campo Largo (Metrop. de Curitiba). | 0,00%
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Conselho Tutelar de Cambé (Norte Central). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucéo.
2 Construir Conselho Tutelar de Ibipora (Norte Central). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Conselho Tutelar de Londrina (Norte Central). | 0,00%
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Conselho Tutelar de Maringa (Norte Central). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Conselho Tutelar de Rolandia (Norte Central). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Ampliar, reformar e reparar o Centro de Socioeducagido de Foz do Iguagu 0.00%
(Oeste). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
Tabela 31. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6420
Execuc¢do Or¢camentaria e Financeira (RS 1,00)
Org¢amento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execugio (%)
9.270.000,00 21.514.342,00 12.696.238,00 59,01%
~ Eficiéncia
Gestao do SUAS Individual
2 Cofinanciar os servigos, programas, projetos, beneficios a aprimoramento da 117%
gestdo ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
= Capacitar, qualificar, e sensibilizar gestores, trabalhadores, conselheiros e 0.42%
Acgdes demais atores que compdem e possuem interface com o SUAS. ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Aprimorar a Gestdo do SUAS com énfase no planejamento, assessoramento a 2.00%
municipios, monitoramento, avaliagdo e vigilancia socioassistencial. ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
Tabela 32. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6422
Execuc¢do Or¢camentaria e Financeira (RS 1,00)
Org¢amento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execugio (%)
15.302.430,00 15.302.430,00 13.896.715,00 90,81%
Eficiéncia
Programa Nossa Gente Individual
Acbes 2 Transferir renda complementar direta as familias. 0,15%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
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Tabela 33. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6424

Execuc¢do Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execugio (%)
2.516.000,00 48.080.745,00 38.124.237,37 79,29%
x . - Eficiéncia
Proteciio Social Basica Individual
2 Apoiar e assessorar o programa Bolsa Familia e Cadastro Unico para 131%
Programas Sociais. ’
Agdes Auvaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execuc@o.
2 Cofinanciar municipios para concessao de beneficios eventuais. 1,06%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucio.
Acdes = Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS — Mato Rico 0.00%
(Centro Sul). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS — Nova Fatima 0.00%
(Norte Pioneiro). ’
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS - Itaperugu 0.00%
(Metrop. de Curitiba). ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS - Prudentopolis 0.00%
(Sudeste). ’
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Goioeré (Centro
. 0,00%
Ocidental).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Carambei (Centro 0.00%
Oriental). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
= Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Assis Chateaubriand 0.00%
(Oeste). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Imbituva (Sudeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Capanema (Sudoeste). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS — Salto do 0.00%
Itararé (Norte Pioneiro). ’
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS - Tomazina 0.00%
(Norte Pioneiro). ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS - Abatia (Norte 0,00%
Pioneiro).
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Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucéo.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS — Tamboara 131%
(Noroeste). ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS — Tijucas do Sul 0.00%
(Metrop. de Curitiba). ’
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS — Nova Cantu 131%
(Centro Ocidental). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucéo.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS — Mandirituba
.. 0,00%
(Metrop. de Curitiba).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS — Campina do
o 0,00%
Simao (Centro Sul).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
= Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS — Farol (Centro 0.00%
Ocidental). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucdo.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI - Medianeira (Oeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Santa Helena (Oeste). | 0,00%
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Tupassi (Oeste). | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Prédio de Atividades Intergeracionais — PAI — Coronel Vivida 0.00%
(Sudoeste). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
2 Construir Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS - Ibaiti (Norte 131%
Pioneiro). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucao.
9  Construir Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS — Rio Branco do 0.00%
Sul ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
Tabela 34. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6425
Execuc¢do Or¢amentaria e Financeira (RS 1,00)
Org¢amento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execugio (%)
16.003.500,00 21.751.233,00 18.877.087,26 86,78%
. . . . . Eficiéncia
Prote¢io Social Especial de Média e Alta Complexidade Individual
Acdes = Apoiar municipios na execugdo de servigos tipificados de média complexidade
. . 0,51%
por meio de cofinanciamento fundo a fundo.
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma razoavel execug@o.
2 Apoiar municipios na execucdo de servigos tipificados de alta complexidade
. . 0,96%
por meio de cofinanciamento fundo a fundo.
Avaliagao: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Apoiar municipios na execugdo de servicos regionalizados de alta | 0,76%
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complexidade conforme tipificagdo nacional por meio de cofinanciamento
fundo a fundo.
Avaliagdo: | O indice do CEI demonstra uma razoavel execucéo.
> Financ.iar servicos de acolhimento institucional por meio de contratos e 0.99%
parcerias.
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucéo.
2 Construir Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS
. 0,00 %
- Reserva (Centro Oriental).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucao.
2 Construir Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS 0.00%
- Anahy (Oeste). ’
Aces Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
2 Construir Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS
. . 1,14%
— Pontal do Parana (Metrop. de Curitiba).
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execucdo.
2 Construir Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS 0.00%
- Guaraniagu (Oeste). ’
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucdo.
Tabela 36. Coeficientes de Eficiéncia para cada a¢do do Projeto/Atividade 6019
Execucdo Orcamentaria e Financeira (R$ 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
1.610.000,00 8.396.003,00 779.599,55 9,28%
~ Eficiéncia
Agdes do FET Individual
= Assessorar os Municipios visando a ades@o ao Fundo Municipal do Trabalho. 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execucdo.
2 Apoiar municipios para manutenc¢éo das Agéncias do Trabalhador. | 336,96 %
Acies Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma boa execugio.
2 Qualificar trabalhadores em busca do primeiro emprego | 0,00%
Avaliagio: | O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
Tabela 37. Coeficientes de Eficiéncia para cada agédo do Projeto/Atividade 6390
Execucdo Orcamentaria e Financeira (R$ 1,00)
Orcamento Inicial Total Or¢amentario Empenhado Execucio (%)
105.300,00 75.300,00 0,00 0,00%
- Eficiéncia
Acgbes do FEID Individual
2 Realizar projetos de prevengdo e a reparagdo dos danos causados a bens e
direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico urbano, 0.00%
Acio por infragdo a ordem econdmica, a ordem urbanistica, a honra e a dignidade de ’
grupos raciais.
Avaliagio: O indice do CEI demonstra uma baixa execugio.
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Projeto Atividade Indice
6378 76,00%
6379 402,64%
6408 214,00%
6409 84,00%
6411 53,50%
6412 137,67%
6471 70,00%
6389 742,75%

Coeficiente de Eficiéncia Individual (CEG) =

6185 432,33%
6021 397,33%
6417 38,83%
6420 119,67%
6422 15,00%
6424 24,23%
6425 54,50%
6019 11.232%
6390 0,00%

A avaliagdo do Coeficiente de Eficiéncia Global (CEG) sobre a execugdo orgamentaria adota as

seguintes premissas:
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CONTROLE INTERNO DO ESTADO DO PARANA

Soma do CEI das A¢des de cada Projeto/Atividade
Cocficiente de Eficiéncia Global (CEG) =

Quantidade de A¢des

Coeficiente de Eficiéncia Global (CEG) = 3,57%
Para efeito de avaliagdo da gestdo orgamentaria, sob o aspecto de sua eficiéncia sendo verificado
o desempenho das metas estabelecidas na Lei Orgamentaria Anual — LOA para cada “Projeto/Atividade”

em relagdo ao consumo dos recursos inicialmente previstos, conclui-se por uma das seguintes hipoteses:

Gestdo Orcamentaria Eficiente: a totalidade dos “Projetos / Atividades”, com meta fisica prevista na Lei

Orcamentaria Anual apresentar “Coeficiente de Eficiéncia Global — CEG” igual ou maior que 0,9 (nove

décimos);

Gestdo Orcamentéria Parcialmente Eficiente: a totalidade dos “Projetos / Atividades”, com meta fisica

prevista na Lei Or¢amentaria Anual apresentar “Coeficiente de Eficiéncia Global — CEG” igual ou maior

que 0,5 (cinco décimos) e menor que 0,9 (nove décimos);

Gestdo Orcamentdria Ineficiente: a totalidade dos “Projetos / Atividades”, com meta fisica prevista na Lei

Orcamentaria Anual apresentar “Coeficiente de Eficiéncia Global — CEG” igual ou menor que 0,5 (cinco

décimos).

Considerando os critérios de eficiéncia sobre a execucao da Lei Orgamentaria Anual — LOA para

cada “Projeto / Atividade”, obtém-se o seguinte resultado:

Gestdo Orcamentaria Eficiente: atingiu o indice de 3,57% do valor empenhado sobre o orcamento

programado, demonstrado uma boa execugao.

Ap6s a andlise dos dados e apesar da boa execucdo apurada, recomendamos melhorar as técnicas
de planejamento, buscando a eficiéncia e eficacia nos gastos com recursos publicos visando a efetiva

consecugdo dos Programas de Governo.

A execucdo orgamentaria, considerando o Empenhado sobre o Orgamento Programado, tendo
como indexador Programa de Governo apresentou a seguinte execucao:
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Pode-se observar que a Execucdo Orcamentaria dos Programas foi realizada da seguinte

maneira:

Programa de Governo Or¢amento Programado Empenhado (R$ 1,00) %
JSL;sc?:Ia, Cidadania, Trabalho e Assisténcia 525.523.338,00 386.785.030,50 73.60%
Gestdo Administrativa 216.407.925,00 200.787.757,05 92,78%
Total 742.900.448,00 588.406.552,40 79,20%

Justica, Cidadania, Trabalho e Assisténcia Social: atingiu o indice de 73,60% do valor empenhado sobre o

orgamento programado, demonstrando uma baixa execugdo.

Gestdo Administrativa: atingiu o indice de 92,78% do valor empenhado sobre o orcamento programado,

demonstrando uma boa execugdo.

Apds a analise dos dados, considerando a baixa execucdo apurada, recomendamos melhorar as
técnicas de planejamento, buscando a eficiéncia e eficacia nos gastos com recursos publicos visando a

efetiva consecu¢@o dos Programas de Governo.

5.2. GESTAO FINANCEIRA

5.2.1. Eficacia da Gestao Financeira

Considera-se como eficacia da gestdo financeira a observancia dos limites de disponibilidades

financeiras existentes para efeito de assuncdo de novos compromissos pelo Orgao.

Assim, a natureza das despesas foi distribuida da seguinte maneira:
Tabela 01 — Total Orgamentdrio Programado por Natureza de Despesa:
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Natureza da Despesa Valor (R$ 1,00) % do Orcamento Programado
Pessoal e Encargos Sociais 169.117.309,00 39,97%
Outras Despesas Correntes 244.200.543,00 57,71%
Investimentos 9.813.358,00 2,32%
Total 423.131.210,00 100,00%

Fonte: Sistema Integrado de Acompanhamento Financeiro — SIAF/SEFA Balango Orgamentario
Sobre este montante, houve a emissio de empenhos no valor total de R$ 401.217.333,63
correspondendo a 94.82% do or¢amento final programado, sendo que a despesa empenhada por Natureza

de Despesa teve a seguinte execugao:

Tabela 02 — Total Empenhado por Natureza de Despesa:

Natureza da Despesa Valor (R$ 1,00) % do Orcamento Programado
Pessoal e Encargos Sociais 163.668.432,46 40.79%
Outras Despesas Correntes 233.273.181,15 58.14%
Investimentos 4.275.720,02 1.06%
Total 401.217.333,63 100,00%

Fonte: Sistema Integrado de Acompanhamento Financeiro — SIAF/SEFA Balango Orgcamentario

A execugdo do orgamento programado, considerando a emissdo de empenhos, ¢ tendo como

indexador a Natureza de despesa resultou nos seguintes indices:

Tabela 03 — indice do Total empenhado em Relacdo ao Orcamento Programado por Natureza

de Despesa:
Natureza da Despesa % do Orcamento Programado
Pessoal e Encargos Sociais 96,78%
Outras Despesas Correntes 95.52%
Investimentos 43.58%

Fonte: Sistema Integrado de Acompanhamento Financeiro — SIAF/SEFA Balango Orgamentario

A execucdo orcamentaria, considerando os critérios definidos, foi realizada conforme segue:

Pessoal e Encargos Sociais: atingiu o indice de 96,78% do valor empenhado sobre o orcamento

programado, demonstrando uma boa execucao.

Outras Despesas Correntes: atingiu o indice de 95.52% do valor empenhado sobre o orgamento

programado, demonstrando uma boa execugao.

Investimentos: atingiu o indice de 43.58% do valor empenhado sobre o orgamento programado,
demonstrando uma baixa execugio.
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Apbs a analise dos dados, considerando a baixa execucdo apurada, recomendamos melhorar as

técnicas de planejamento, buscando a eficiéncia e eficicia nos gastos com recursos publicos.

5.2.2. Eficiéncia da Gestao Financeira

A avaliacdo da eficiéncia da gestdo financeira leva em consideracdo o controle e a utilizagdo dos
recursos financeiros com vistas a observancia de disposi¢cdes legais especificas, ao reconhecimento

tempestivo das disponibilidades do Orgdo, para assun¢ao de compromissos financeiros.
Para tanto, deverao ser certificados:

e Se os pagamentos efetuados, durante o exercicio de 2022, foram realizados conforme
determina a Lei 4.320/64, obedecendo as fases da despesa, e se for o caso de néo ter havido
a observancia a referida Lei, justificar;

e Se, durante o exercicio de 2022, houve a necessidade de adogéo de controles paralelos para
realizar o acompanhamento dos pagamentos e justifica-la;

e Pontualidade dos pagamentos realizados, sem geracdo de Onus financeiros adicionais
(multas contratuais, juros de mora, etc.);

e Aplica¢ao financeira dos recursos vinculados disponiveis.

Diante da analise documental e das informacgdes recebidas pelo Grupo Orcamentdrio e
Financeiro Setorial-GOFS, destacamos que:

e Quanto aos pagamentos do exercicio de 2022, a SEJUF, através de seu Grupo Orcamentario e
Financeiro Setorial — GOFS realizou conforme determina a Lei 4.320/64, obedecendo as fases de
pagamento, quais sejam, empenho, liquida¢do e pagamento em sua totalidade;

e Nao houve a necessidade de adogdo de controles paralelos para realizar o acompanhamento dos
pagamentos;

e Houve pontualidade nos pagamentos encaminhados ao GOFS, sem geracdo de 6nus financeiros
adicionais (multas contratuais, juros de mora, etc);

e Todos os recursos vinculados a SEJUF foram devidamente aplicados no exercicio e 2022
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5.3.— GESTAO PATRIMONIAL

O Grupo Administrativo Setorial responsavel pelo patrimonio desta Pasta tem registrado no
Sistema de Gestdo Patrimonial de Bens Moveis - GPM 48,062 bens moveis em nome da SEJUF; 561
bens modveis na titularidade do Fundo para a Infancia e a Adolescéncia — FIA, geridos pela SEJUF; 07
bem moével na titularidade do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS e gerido pela SEJUF; ¢ 238
bens moveis na titularidade do Fundo Estadual de Defesa do Consumidor - FECON, geridos pela SEJUF;
registrados com numeragdo unica do Estado do Parand, identificados fisicamente com etiquetas com
codigo de barras e dentro das normas do Patrimonio Estadual, distribuidos na sede ¢ nas unidades. Tendo,
ainda, 96 bens moveis da SEJUF e 204 bens moveis do FECON, em Termo de
Cessdo/Comodato/Empréstimo a Terceiros, dentre estes ao Ministério Publico, Secretarias e municipios

do Estado. Ainda, a SEJUF tem em seu patrimonio 70 bens imoveis, distribuidos pelo Estado do Parana.

5.3.1. — Eficacia da Gestao Patrimonial

Para a correta avaliacdo da gestdo patrimonial deve-se considerar como “eficécia” o alcance dos
objetivos em razdo dos quais o patrimonio se estabelece. Para tanto, foram empregadas analises por
amostragens de inventario, dos termos de cessdo de bens, entrevistas e conferéncias “in loco” na Sede,

observando:

e A adequada e pertinente utilizagdo do patrimoénio, conjugando a finalidade do 6rgéo com os
objetivos das politicas publicas de sua responsabilidade e o fim a que se destina;
e O estado de conservacdo dos bens patrimoniais, de forma a permitir sua utilizagdo

otimizada.

De acordo com a andlise realizada, foram encontrados equipamentos registrados no sistema
GPM distribuidos em diversos setores, em ambos 0s casos encontramos os bens moveis em bom estado

de conservagao.

5.3.2. — Eficiéncia da Gestao Patrimonial

Considera-se como “eficiéncia da gestdo patrimonial” o conhecimento tempestivo do patrimonio

do 6rgdo no que se refere a sua composicao e utilizagio.

Para efeitos dessa avaliagdo foram considerados mecanismos de controle que possibilitem tal
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conhecimento, verificadas as seguintes aplicagdes:

e Correta aplicacdo das normas pertinentes aos controles patrimoniais, em especial:

o Decreto n° 5.289, de 26 de agosto de 2009, que institui 0 uso da Numeragao Unica
e das Etiquetas com Codigo de Barras para o controle do Patriménio de Bens
Moveis;

©  Decreto n° 1.050, de 13 de abril de 2011, que estabelece o prazo de seis meses para
o cumprimento do Decreto n°® 5.289/09;

©  Decreto n® 4.336, de 25 de fevereiro de 2009, que dispde sobre doagdo de bens
moveis de interesse social e suas alteragoes; e

©o Demais legislacdes pertinentes.

e Existéncia e observancia de mecanismos de controle que permitam assegurar a guarda,
conservacdo, preservacdo e melhor utilizacdo do patrimonio publico, consistentes em
controle de cargas patrimoniais, elaboragdo de inventarios com o devido ajuste das
distor¢des identificadas, efetuados por pessoas devidamente treinadas e mediante
observancia do principio de segregacdo de funcdes, guarda de bens em locais apropriados,
entre outros;

e Planejamento para aquisi¢do de bens e sua observancia;

e Ocorréncia de denuncias sobre desaparecimento ou mau uso dos bens;

e Instaurac@o de processos administrativos disciplinares para fins de apuracdo de responsaveis
por desaparecimento de bens;

e Existéncia de conciliagdo e realizag@o de ajustes dos respectivos saldos contabeis com vistas

a demonstracdo de fidedignidade e consisténcia das informagdes sobre o patrimonio.

Dentro da analise documental aplicada, sobre a geréncia patrimonial dos bens moveis na Sede e

das informagdes recebidas pelo Grupo Administrativo Setorial — GAS, observamos e destacamos que:

e Os bens modveis estdo devidamente patrimoniados, incorporados ao Patrimoénio da SEJUF e
controlados através de planilhas e/ou informagdes com o nimero de bens mdveis registrados no
Sistema de Gestdo Patrimonial de Bens Moveis — GPM, com numeracao tnica do Estado do
Parand, identificados fisicamente com etiquetas com codigo de barras, registrados dentro das
normas do Patrimonio Estadual, distribuidos na sede e nas unidades;

e Houve o cumprimento do Decreto n° 5289, de 26 de agosto de 2009, que institui o uso da
Numeragdo Unica e das Etiquetas com Codigo de Barras para o controle do Patrimdnio de Bens
Moveis;
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e Houve o cumprimento do Decreto 1.050, de 13 de abril de 2011, que estabelece o prazo de seis
meses para o cumprimento do Decreto n® 5289/09;
e (Quando ha doagdes de bens, sdo cumpridas as normas regulamentares do Decreto n® 4336, de 25

de fevereiro de 2009;

e Durante o ano de 2022, ndo houve baixa de bens mdveis por inservibilidade ou desnecessidade

Diante disso, sobre a geréncia patrimonial dos bens moveis na Sede, concluimos que esses bens
estdo devidamente patrimoniados e controlados através das plaquetas com cddigo de barras, sendo

utilizados para sua finalidade, e, em bom estado de conservagao.

Por fim, dos bens moveis (veiculos) registrados no Cadastro de Veiculo do DETO - CVD,

disponiveis para a SEJUF constam 619 veiculos, distribuidos da seguinte forma:

e 246 das Agéncias dos Trabalhadores, distribuidos nas Unidades dentro do Estado;

e 36 em Cessao de uso para Prefeituras/Entidades;

e 172 adisposi¢ao dos Centros de Socioeducagio;

e 44 para as Casas de Semiliberdade;

e 58 para os Escritorios Regionais;

e 02 para o Parand em Acdo;

e (7 para o Gabinete;

e (02paraoDEDIF e

e (5 para a Politica da Mulher/Idoso.
6 — ACOES PONTUAIS DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO AVALIATIVO

As atividades do Agente de Controle Interno Avaliativo concisamente dividem-se nos seguintes
aspectos: a) desempenhar as atividades de Agentes de Controle Interno, visando atender ao disposto na
Resolugdo n° 055-CGE/PR, de 10 de novembro de 2021, que especifica a composicdo, as diretrizes ¢ as
competéncias institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo Estadual e explicita as atribuigdes ¢ vedagdes aplicaveis aos servidores no exercicio das
fungoes desenvolvidas junto ao Nucleo; b) exercer suas fungdes institucionais dispostas nos arts. 70 ¢ 74
da Constituicdo Federal, e; ¢) cumprir as atribui¢des dos Nucleos de Integridade e Compliance, no que diz
respeito as atividades de Agentes de Controle Interno, contidas nos incisos X a XXII do art. 24 do

Regulamento, aprovado pelo Decreto Estadual n® 2741, de 10 de setembro de 2019.
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No que concerne as Resolugdes n® 028/2011, 46/2014 ¢ a IN 061/2011-TCE/PR, consistiu na
avaliagcdo empregada sobre as descentralizagdes de recursos financeiros por meio dos termos de parcerias
e convénios com esta Pasta. Isto posto, no exercicio de 2022, este Controle Interno analisou e avaliou, por
amostragem, 21 (vinte e um) termos de transferéncias voluntarias registrados no Sistema Integrado de

Transferéncias — SIT.

Além disso, foram instauradas 4 (quatro) Tomadas de Contas Especiais, com fulcro nos arts. 233
e 234 do Regimento Interno do TCE/PR, em razdo da desconformidade nas contas dos tomadores, sendo
3 (trés) registradas no sistema SIT e 1 (uma) de Convénio realizada diretamente com a SEJUF —
(Convénio com a Prefeitura de Irati). Ressaltamos que, dentre estas, 1 (uma) Tomada de Contas Especial
(Foco de Luz), foi finalizada em 14/10/2022; e 2 (duas) (ADIPE e APMI de Bom Jesus do Sul) estdo em
fase de finalizag@o para, apds o encerramento dos procedimentos internos, serem concluidas e autuadas
no sistema SIT-TCE/PR. Ademais, 2(duas) Tomadas de Contas Especiais (ACF ¢ UNIBEM), instauradas
em 2021, foram autuadas junto ao TCE/PR em 28/04/2022 e 26/10/2022, respectivamente. Informa-se
ainda, que a Tomada de Contas Especial do Convénio (PPCAAM), instaurada em 2021, realizada
diretamente com a SEJUF, esta na fase de informacédo da conclusdo ao TCE/PR.

Do mesmo modo, de acordo com a Instrugdo Normativa CGE n° 02/2022, foi realizado o
acompanhamento e avaliagdo, quadrimestral, do cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a

execugdo dos programas de governo e dos orgamentos.

Houve também, o acompanhamento, quadrimestral, da movimentagdo de pessoal, sendo

verificado quantitativamente o quadro de pessoal e as possiveis inconsisténcias no quadro funcional.

Informa-se, ainda, que além das agdes obrigatdrias dispostas no Plano de Trabalho de 2022,

deste Controle Interno, foram realizadas as seguintes avaliagoes:

* Acompanhamento do prazo de entrega do Registro de Frequéncia dos servidores da SEJUF;

* Acompanhamento das pendéncias das Transferéncias Voluntarias no Tribunal de Contas do
Estado — TCE/PR;

* Acompanhamento do Plano de Integridade (avaliagdo prejudicada em decorréncia das alteragdes

de designagdes dos Agentes de Compliance, durante 2022).

Ressalta-se que, este Controle Interno, tomou a liberdade de utilizar como modelo o formato de
documento das SDI’s, das Inspetorias de Controle Externo do TCE/PR, e empregou a mesma forma de

solicitacdo aos responsaveis e setores competentes na SEJUF.
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Por conseguinte, no exercicio de 2022, foram expedidas 67 (sessenta e sete) Solicitagdes de
Documentos/Informagdes-SDI’s, deste Controle Interno aos setores responsaveis, através de protocolos
digitais, solicitando esclarecimentos e/ou o posicionamento dos responsaveis quanto ao constatado,
visando o bom desenvolvimento das atividades exercidas pelo 6rgdo, em observancia as leis e normas
vigentes, bem como, aos principios da administragdo publica, zelando ainda pela aplica¢do dos recursos
alocados na SEJUF. Dentre as 67 (sessenta ¢ sete) SDI’s informadas, 2 (duas) foram expedidas visando o
acompanhamento e cumprimento de recomendagdes exaradas do exercicio de 2020, pela 6* ICE do

TCE/PR.

Por fim, as respostas e a regularizacdo dos procedimentos recomendados sdo informadas e

encaminhadas a Inspetoria de Controle Externo que fiscaliza a SEJUF, no caso a 1* ICE-TCE/PR.

E o relatorio.

Curitiba, 20 de mar¢o de 2023.

Jorge Augusto Soto

Controlador Interno
Agente de Controle Interno
Controle Interno - Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial/SEJU
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO Il

PARECER DO CONTROLE INTERNO
AVALIAGAO DA GESTAO
PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e
conduzido por este Orgdo de Controle Interno sobre os atos de gestdo do exercicio
financeiro de 2022, da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO - SEJUF, em atendimento as determinagdes legais e regulamentares, e
subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que
acompanha  este Parecer, concluimos  pela REGULARIDADE COM
RECOMENDACOES da referida gestdo, encontrando-se o processo em condi¢do de
ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do
referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela
Administragéo.

A conclusao antes referida decorre da constatagao de ocorréncia nas contas da
gestdo em questao, das seguintes inconformidades:

As recomendacbes exaradas no exercicio versam a necessidade de
organizagao linear das unidades técnicas signatarias na aplicacdo das ac¢des contidas
nos Projetos/Atividades desta Pasta. Isso, devido a humilde execug¢ao examinada a luz
do Coeficiente de Eficacia Global (COG) na Gestdao Orgcamentaria de cada
Projeto/Atividade, denotando um nivel de 35,29% dos projetos com Eficacia na Gestao
Orcamentaria; 35,29% Parcialmente Eficazes e 29,41% Ineficazes. Contudo, cabe
ressaltar que, na Média desses Coeficientes de Eficacia Global, esta Pasta obteve
satisfatoria execugdo na Gestdo Orgcamentaria com o percentual de 0,87%.

Nao obstante, apés a anadlise dos dados, e mesmo considerando a boa
execucdo orgamentaria apurada, recomendamos melhorar as técnicas de
planejamento, buscando a eficiéncia e eficacia nos gastos com recursos publicos,
visando ainda a efetiva consecugao dos Programas de Governo.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades n&do detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais
gue o caso ensejar.

Curitiba, 21 de margo de 2022.

Jorge Augusto Soto
Controlador Interno - SEJU
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PARANA

GOVERNOQO DO ESTADO
CONTROLADORIA-GERAL

Gerado em: 21/03/2023, as 13:01h

ORGAO AVALIADO:

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIAE TRA

A Controladoria-Geral do Estado — CGE, 6rgao central do Sistema de Controle Interno,
instituida nos termos da Lei Estadual n°® 17.745, de 30 de outubro de 2.013 e regulamentada
pelo Decreto Estadual n° 2.741/2.019, tem como atribuicdes exercer a avaliagdo dos controles
internos administrativos dos érgaos/entidades do Poder Executivo Estadual, a fim de obter
garantia razoavel de que o cumprimento da missdo do Estado e dos objetivos gerais sera
exercido de forma organizada, ética, econdémica e efetiva, em cumprimento as leis e
procedimentos, com o propésito de melhorar e aprimorar a gestao.

As atividades de avaliagéo dos controles internos administrativos sdo executadas pela
Coordenadoria de Controle Interno — CCI, que aprecia os processos e procedimentos adotados
no Orgdo/Entidade da administragéo publica, compondo assim o Sistema de Controle Interno
do Estado do Parana.

O objetivo da Controladoria Geral do Estado é realizar a avaliagdo, monitoramento e
acompanhamento das atividades de controle de cada o¢rgao/entidade, os quais estdo
estabelecidos nos seguintes dispositivos legais:

o Constituicdo Federal, artigos 70 e 74, sobre as atividades e finalidades do Sistema de
Controle Interno, respectivamente.

e Constituicdo Estadual, artigos 74 e 78, consoantes com os supracitados artigos da
Constituicdo Federal.

e Lei Complementar n°® 101/2.000, paragrafo unico, artigo 54, determina que o Relatério
de Gestéo Fiscal seja assinado pelas autoridades responsaveis pelo controle interno,
bem como o artigo 59, que define as responsabilidades do Sistema de Controle Interno
quanto a fiscalizagdo da gestéo fiscal.
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e Lei n° 15.524/2.007, que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Estadual.
e Decreto n®2.741/2.019, o qual aprova o regulamento da CGE.

A metodologia definida pela CGE/CCI tem como fito os procedimentos, técnicas e
sistemas de controle utilizados na Administragao Publica. Esses elementos sdo avaliados
durante o exercicio pelos Agentes de Controle Interno Avaliativos, que se utilizam da
verificagao dos documentos, da analise fisica de bens, da analise do ambiente, de entrevistas
com servidores, chefes de divisdo e ordenadores de despesa, com vistas a formar opiniao
sobre a suficiéncia ou inadequacao dos controles existentes, por meio do sistema e-CGE.

O Sistema Integrado de Avaliagdo e Controle (SIAC), criado pela CGE em 2.012 com o
auxilio da CELEPAR, teve como intuito alcangar os controles existentes nos 6rgéos e entidades
do Poder Executivo, conhecer suas fragilidades e atuar de forma incisiva no fortalecimento dos
controles. A partir de 2.020, adotou-se o e-CGE, nova solugao para gestao corporativa da CGE,
em substituicdo ao SIAC.

O sistema constitui um fluxo de atividades entre a Controladoria Geral do Estado, os
agentes de controle interno e o titular ou dirigente do érgao/entidade. Portanto, cada formulario
enviado para o 6rgao/entidade contempla quesitos que sdo indexados em trés niveis de
detalhamento. O menor nivel esta dividido em cinco areas especificas: acompanhamento de
gestdo, administrativa, financeira planejamento e recursos humanos. O segundo nivel de
detalhamento, contempla 18 subareas: administragcdo de materiais e bens, deslocamento de
servidores, gestdo da informacado e documentos, licitagdo e contratos, quadro funcional, entre
outros. O terceiro nivel subdivide-se em 44 objetos: adiantamento, almoxarifado, bens méveis,
bens imobveis, entre outros.

Os quesitos sdo respondidos com SIM ou NAO; cada quesito respondido
negativamente deve, obrigatoriamente, estar acompanhado de motivagdo do fato que
caracteriza a desconformidade ou a irregularidade.

O trabalho realizado pelos agentes de controle interno se baseia no levantamento de
informagdes, documentos, processos e itens necessarios para avaliar a conformidade, de
acordo com cada quesito, mediante prova seletiva, a partir do estabelecimento do tamanho da
amostra. Destaca-se que os documentos, que fizerem parte do escopo da investigacao,
deverao ser arquivados, caso seja necessario, para comprovacgao futura.

Realizados tais apontamentos e recomendacgdes, direcionadas especialmente para o
gestor do 6rgao, este, sob seus cuidados, responsabilidade e planejamento, elabora um plano
de agédo que tera a finalidade de cumprir as orientagbes exaradas pela Coordenadoria de
Controle Interno, estabelecendo inclusive, prazos para cumprimento de metas.

O sistema contempla, ainda, o efetivo acompanhamento das recomendacdes exaradas
por esta Coordenadoria de Controle Interno a partir da inclusdo do Plano de Agéo elaborado
pelo Gestor do 6rgao/entidade e monitorado pelo Agente de Controle Avaliativo através do
checklist de acompanhamento.
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Agente de Controle Interno

Rhaiza Caldeira dos Santos
E-mail: rhaizasantos@sejuf.pr.gov.br

Elaine Cristine de Oliveira
E-mail: elaineoliveira@sejuf.pr.gov.br

Alexandre Albert
E-mail: alexandrealbert@sejuf.pr.gov.br

Gestor

Marcio Juliano Marcolino
E-mail: marciomarcolino@sejuf.pr.gov.br
Telefone: (41) 3210-2569

Form_01_2022 01_02

Periodo de apuragdo: 01/01/2022 - 30/04/2022
Data do 1° envio: 02/05/2022
Situagdo: Em execugao

Form_01_2022 01_02

Quesitos Enviados 58
Achados 19
Recomendagdes 19
Planos de Agdo Gerados 19
Quesitos Ja realizados 9
Quesitos Nao Acatados 0
Quesitos em Acompanhamento no Checklist 10
Quesitos Nao Realizados 0
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JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
IAgente de Controle
24/05/2022 Interno - Responder
Coordenadoria de (concluido SECRETARIA DE formulario
Controle Interno 02/05/2022 em ~  |[ESTADO DA
24/05/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
/Agente de Controle ﬁgp,:go._ Controle /Avaliar postergar
Interno - SECRETARIA SECRETARIA DE prazo com
DE ESTADO DA 24/05/2022 -- -- ESTADO DA quantidade de dias
JUSTICA, FAMILIA E JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF) TRABALI-’IO (SEJUF)
. IAgente de Controle
_Tg%ncl:cgé.rc/:_\?ﬁ&olljeé nterno 14/06/2022 Interno - Responder
ESTADO DA JUSTICA, | 24/05/2022 | (eonide | SECRETARIADE - fformulario
(FSAE'\TL']'F‘; E TRABALHO 14/06/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle I]etgprl]go__ Controle IAvaliar postergar
Interno - SECRETARIA SECRETARIA DE prazo com
DE ESTADO DA 14/06/2022 -- -- ESTADO DA quantidade de dias
JUSTICA, FAMILIA E
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF) TRABALHO (SEJUF)
_— IAgente de Controle
Tg%nécﬁé&%t/:o&l nterno 23/07/2022 Interno - Responder
ESTADO DA JUSTICA, | 20/07/2022 (Colcr';““ - EE?ES(T)AD?A DE Jformulario
FAMILIA E TRABALHO 22/07/2022 JUSTICA, FAMILIA E
(SEJUF) ) :
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle
Interno - SECRETARIA . /Avaliar formulario
DE ESTADO DA 22/07/2022 | - - |goordenadoria de
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Coordenadoria de 27/07/2022 |30/07/2022 -- IAgente de Controle  |[Responder
Controle Interno (concluido Interno - formulario
em SECRETARIA DE
29/07/2022) ESTADO DA
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Controle Interno

Controle Interno

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso "
Perfil Envio (dias) Perfil
IAgente de Controle
Interno - SECRETARIA Coordenadoria de IAvaliar formulario
DE ESTADO DA 29/07/2022 -- -- Controle Interno
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Gestor - e
Coordenadoria de 1((2:(/)?1?:1?(1202 SECRETARIA DE élljztéftli%iramentos
Controle Interno 04/08/2022 em -- ESTADO DA
08/08/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Analisar
Gestor - SECRETARIA Justificativas e
DE ESTADO DA 08/08/2022 _ _ Coordenadoria de Elaborar
JUSTICA, FAMILIA E Controle Interno Recomendagdes
TRABALHO (SEJUF)
)Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execugao de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Agao
09/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle 06/01/2023 f\gt;ente de Controle Upload de relatorio
Interno - SECRETARIA ; frermo - de conclusdo a
DE ESTADO DA 09/12/2022 | (concluido | |SECRETARIADE | ooy
peito
JUSTICA, FAMILIA E om ESTADO DA
TRABALI-’IO (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
)Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execucdo de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Acado
09/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
/Agente de Controle 06/01/2023 i’-\gente de Controle Upload de relatorio
Interno - SECRETARIA ; nterno - de conclusédo a
(concluido SECRETARIA DE .
DE ESTADO DA 09/12/2022 -- respeito
JUSTICA, FAMILIA E em ESTADO DA
TRABALI-,|O (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Registrar
execugédo de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefas do Plano

de Acao
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TRABALHO (SEJUF)

JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
/Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execucdo de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Acado
09/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
/Agente de Controle 06/01/2023 i’-\gt;ente de Controle Upload de relatério
Interno - SECRETARIA . nerno - de conclusao a
DE ESTADO DA 09/12/2022 | (concluido | SECRETARIADE o peito
JUSTICA, FAMILIA E em ESTADO DA
TRABALI-,|O (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
/Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execugao de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Acado
09/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle 06/01/2023 {\%ente de Controle Upload de relatério
Interno - SECRETARIA . erno - de concluséo a
DE ESTADO DA 09/12/2022 | (concluido | ISECRETARIADE oo oi
peito
JUSTICA, FAMILIA E om ESTADO DA
TRABALI-’|O (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
)Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execucdo de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Agao
09/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle 06/01/2023 f\%ente de Controle Upload de relatorio
Interno - SECRETARIA ; frermo - de conclusédo a
DE ESTADO DA 09/12/2022 | (concluido | ISECRETARIADE | ooy
peito
JUSTICA, FAMILIA E em ESTADO DA
TRABALI-,IO (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
)Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execucdo de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Acado
12/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle 12/12/2022 |06/01/2023 -- /Agente de Controle  [Upload de relatério
Interno - SECRETARIA (concluido Interno - de conclusédo a
DE ESTADO DA em SECRETARIA DE respeito
JUSTICA, FAMILIA E 19/12/2022) ESTADO DA
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Controle Interno

Controle Interno

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
/Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execucdo de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Acado
12/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
/Agente de Controle Agente de Controle Upload de relatério
06/01/2023 Interno - ~
Interno - SECRETARIA (concluido SECRETARIA DE de conclusédo a
DE ESTADO DA 12/12/2022 -- respeito
JUSTICA, FAMILIA E em ESTADO DA
TRABALI-,|O (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
/Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execugao de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Acado
12/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle Agente de Controle Upload de relatério
06/01/2023 Interno - ~
Interno - SECRETARIA . de concluséo a
(concluido SECRETARIA DE .
DE ESTADO DA 12/12/2022 -- respeito
JUSTICA, FAMILIA E om ESTADO DA
TRABALI-’IO (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
)Agente de Controle  [Registrar
09/09/2023 Interno - execucdo de
Coordenadoria de 09/09/2022 (concluido _ SECRETARIA DE tarefas do Plano
Controle Interno em ESTADO DA de Agao
12/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle Agente de Controle Upload de relatorio
06/01/2023 Interno - =
Interno - SECRETARIA ; de conclusédo a
(concluido SECRETARIA DE .
DE ESTADO DA 12/12/2022 -- respeito
JUSTICA, FAMILIA E em ESTADO DA
TRABALI-,IO (SEJUF) 19/12/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Registrar
execugao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Acao
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 -- Coordenadoria de Registrar

execucao de
tarefas do Plano
de Acao
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Controle Interno

Controle Interno

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
Registrar
execugao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Acao
Registrar
execucao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Acao
Registrar
execucao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Acao
Registrar
execucao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Acao
Registrar
execugao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Acao
Registrar
execucao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Acéo
Registrar
execucao de
Coordenadoria de 09/09/2022 |09/09/2023 _ Coordenadoria de tarefas do Plano

de Acao
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Form 01 2022 01 02

Area Objeto

Acompanhamento de Gestao Prestagdo de Contas Anual
Acompanhamento de Gestao SEI-CED

Administrativa Segurancga

Planejamento Normas e Regulamento Interno
Recursos Humanos Acompanhamento

Recursos Humanos Beneficios

Recursos Humanos Legalidade

1. Ha achados em todas as areas / objetos contemplados, no periodo de apuragéo.

Achado: Nao é obedecido o prazo estabelecido no art. 7° da IN 113/2015 do TCE-PR para
envio dos arquivos pelos usuarios e fechamento das remessas pelo Responsavel
Técnico.

Recomendacgao

Considerando o disposto na Instrugdo Normativa n® 113/2015 do TCE, esta Controladoria-Geral do
Estado recomenda que sejam feitas as adequag¢des necessarias nas rotinas com o objetivo de
observarem rigorosamente os prazos de envio de arquivos ao SEI-CED, visando inclusive evitar as
sancdes previstas pelo TCE.

Plano de Agéao

Encaminhamento de Memorando ao Grupo Orgamentario Financeiro Setorial - GOFS/SEJUF e ao Grupo
Administrativo Setorial - GAS/SEJUF para que observem rigorosamente os prazos de envio de arquivos
ao SEI-CED, visando evitar as sangdes previstas pelo TCE.

Prazo de Execucgao

Realizado

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Encerrado

Achado: As informagdGes referentes ao(s) fundo(s), de responsabilidade do
drgaol/entidade, nao foram encaminhadas ao TCE, via sistema SEI-CED, dentro do prazo.

Recomendacgao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle e o disposto nas Instru¢ées Normativas n° 113/2015 e
130/2017 do TCE, esta Controladoria recomenda que as adequagdes necessarias sejam feitas
imediatamente visando evitar o descumprimento dos prazos e aplicagdo de sangdes por parte do TCE-
PR.

Plano de Agéao

Encaminhamento de Memorando ao Grupo Or¢camentario Financeiro Setorial - GOFS/SEJUF e ao Grupo
Administrativo Setorial - GAS/SEJUF para que observem rigorosamente os prazos de envio de arquivos
ao SEI-CED, visando evitar as sangdes previstas pelo TCE.

Prazo de Execucgao
Realizado
Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
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Encerrado
Achado: Nao ha controle de férias em relagao aos periodos aquisitivos!

Recomendacao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, esta
Controladoria-Geral do Estado, recomenda que, seja criado um controle adicional padronizando os
procedimentos conforme o Controle do Departamento de Atendimento Socioeducativo.

Plano de Agao

Encaminhar Memorando ao GRHS solicitando a elaboragdo de controle de férias adicional ao sistema
Meta4 - SEAP, com base no modelo ja existente utilizado pelo DEASE/SEJUF.

Prazo de Execugao

129 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: Nao existe programa de controle médico e saiude ocupacional(PCMSO)!

Recomendacgao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, esta
Controladoria Geral do Estado recomenda que o o¢rgdo/entidade promova, junto a SEAP/PR, a
implementacao do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO).

Plano de Agéao

Sera encaminhado Oficio a SEAP com a recomendagéo, conforme indicado pela Controladoria Geral do
Estado do Paranda, para a implementagdo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
(PCMSO) para os servidores desta Secretaria.

Prazo de Execucgao

Realizado

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Encerrado

Achado: Nao possui servigo especializado de seguranga e medicina do trabalho!

Recomendacao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, esta
Controladoria Geral do Estado recomenda que seja elaborado, em conjunto com a SEAP/PR, estudo
para a implantagédo no 6rgéo, do servigo de seguranga e medicina do trabalho.

Plano de Agéao

Sera encaminhado Oficio a SEAP com a recomendacéo, conforme indicado pela Controladoria Geral do
Estado do Parana, para a implementacdo do Servigo de Seguranga e Medicina no Trabalho para os
servidores desta Secretaria.

Prazo de Execucgao

Realizado

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Encerrado

Achado: Nao sao realizados exames periédicos aos servidores!

Recomendacao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, esta
Controladoria Geral do Estado recomenda que o Orgéo/Entidade promova, junto a SEAP/PR, a efetiva
implementagdo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), para a realizagédo de
Exames Periodicos segundo as disposi¢cdes normativas.

Plano de Agéao

Sera encaminhado Oficio a SEAP com a recomendacéo, conforme indicado pela Controladoria Geral do
Estado do Parand, para a implementagcdo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
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(PCMSO) para a realizagao de exames periodicos dos servidores desta Secretaria.
Prazo de Execugao

Realizado

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)

Encerrado

Achado: Nao existe no 6rgao atendimento as normas de medicina e seguranca do
trabalho!

Recomendacgao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa Gestor da Pasta, esta
Controladoria-Geral do Estado recomenda que, em conjunto com a SEAP/PR, seja implantado as
normas de medicina e segurancga do trabalho.

Plano de Agéao

Sera encaminhado Oficio a SEAP com a recomendacéo, conforme indicado pela Controladoria Geral do
Estado do Parana, para a implementacdo do Servico de Seguranca e Medicina no Trabalho para os
servidores desta Secretaria.

Prazo de Execucgao

Realizado

Status do Checklist (Situagao do plano de agéo)
Encerrado

Achado: O orgaolentidade nao mantem registro atualizado quanto a aquisigao,
treinamento, fornecimento e exigéncia de uso de Equipamentos de Prote¢ao Individual
aos servidores expostos ao risco? Conforme prevé a alinea “b” do art. 7° da Lei
10.692/1993

Recomendacao

Considerando a motivagéo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, esta
Controladoria Geral do Estado recomenda que o Orgdo mantenha registro atualizado quanto a aquisicéo,
treinamento, fornecimento e exigéncia de uso de Equipamentos de Protecdo Individual aos servidores
expostos ao risco, conforme preveé a alinea "b" do art. 7° da Lei 10.692/1993.

Plano de Agao

Encaminhamento de Memorando a Dire¢cdo do DEASE/SEJUF esclarecendo quanto a necessidade em
manter-se registro atualizado quanto a aquisicdo, treinamento, fornecimento e exigéncia de uso de
Equipamentos de Protecdo Individual aos servidores expostos ao risco, conforme recomendagédo da
CGE/PR.

Prazo de Execugao

Realizado

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)

Encerrado

Achado: A carga horaria para fungdes desempenhadas em locais insalubres, penosos
ou perigosos nao é avaliada pelo 6rgao de pericia oficial do Estado, conforme prevé
alinea “c” do art. 7° da lei 10.692/1993

Recomendacao

Considerando a motivagéo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor, esta Controladoria-
Geral do Estado recomenda que o Orgdo/Entidade passe a avaliar a carga horaria para as fungdes
desempenhadas em locais insalubres, penosos ou perigosos visando a redugdo de riscos através de
possiveis redugdes da jornada de trabalho, conforme prevé alinea "c" do art. 7° da Lei n° 10.692/1993.

Plano de Agao

Encaminhamento de Memorando a Diregdo do DEASE/SEJUF esclarecendo quanto a necessidade de
avaliar a carga horaria para as fungdes desempenhadas em locais insalubres, penosos ou perigosos,
visando a reducdo de riscos através de possiveis reducbes da jornada de trabalho dos servidores,
conforme recomendacgéo da CGE/PR.

Prazo de Execugao
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Realizado
Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Encerrado

Achado: Nao esta sendo observada a suspensao da gratificacdo de insalubridade ou
periculosidade nos casos de afastamento do servidor das atribuicoes que ensejaram a
concessao da vantagem, conforme o art. 9° da lei 10.692/1993.

Recomendacao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno, em que pese a justificativa do Gestor, a
Controladoria-Geral do Estado, recomenda que promova levantamento que motivou a concessao do
beneficio de Insalubridade, devendo ser observada a suspensdo da gratificagdo de insalubridade ou
periculosidade nos casos de afastamento do servidor das atribuigbes que ensejaram a concessdo da
vantagem, conforme o art. 9° da lei 10.692/1993

Plano de Agéao

Encaminhamento de Memorando a Dire¢do do DEASE/SEJUF esclarecendo quanto & necessidade de
promover levantamento que motivou a concesséo do beneficio de Insalubridade, devendo ser observada
a suspensado da gratificagdo de insalubridade ou periculosidade nos casos de afastamento do servidor
das atribuicdes que ensejaram a concessao da vantagem, conforme o art. 9° da lei 10.692/1993 de
acordo com recomendagéo da CGE/PR.

Prazo de Execucgao

Realizado

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Encerrado

Achado: O Regimento Interno da Entidade nao esta devidamente atualizado?

Recomendacgao

Considerando a reforma Administrativa pela Lei n° 19.848/2019, esta Controladoria Geral do Estado
recomenda que o érgao/entidade atualize o Regimento Interno.

Plano de Agéao

O Regimento Interno desta Pasta esta sendo elaborado pelo Nucleo de Planejamento Setorial/SEJUF.
Prazo de Execugao

214 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)

Em execugao

Achado: Nao ha manuais de procedimentos operacionais em todas areas do
érgaol/entidade.

Recomendacgao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno Avaliativo e a justificativa do Gestor da Pasta,
esta Controladoria Geral do Estado, recomenda que, o 6rgdo elabore manuais de procedimentos
operacionais, contemplando as etapas e atividades de todas as areas da Secretaria.

Plano de Agéao

Estdo sendo elaborados manuais de procedimentos operacionais contemplando as etapas e atividades
de todas as areas desta Secretaria, através do protocolo n° 18.986.556-2.

Prazo de Execucgao

214 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: O 6rgao nao possui politica organizacional!

Recomendacao
Considerando a motivagdo do Agente de Controle e a justificativa do Gestor, esta Controladoria-Geral do
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Estado recomenda que seja realizado estudos para elaboragao e definicdo da politica organizacional da
instituicdo, estabelecendo claramente a misséo, visdo e valores e também as orientagdes formais que
facilitem e sirvam de base para a tomada de decisdes em qualquer nivel dentro do 6rgéo, e apos,
disseminar para os colaboradores, incentivando a cultura organizacional.

Plano de Agéao

Tanto o Regulamento quanto o Regimento Interno da SEJUF estdo em fase de elaboragéo pelo Nucleo
de Planejamento Setorial/SEJUF. A Politica Organizacional faz parte da elaboragéo deste documentos.

Prazo de Execucgao

214 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: O 6rgao ndo possui pessoal suficiente para o desempenho das fungdes.

Recomendacgao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, esta
Controladoria-Geral do Estado, recomenda que, a entidade promova ag¢des necessarias para adequagao
de pessoal suficiente para o desempenho das fungdes.

Plano de Agéao

Encaminhar memorando ao GRHS solicitando manifestacdo quanto as possiveis agdes alternativas para
adequagédo do atual quadro de servidores as necessidades das diversas areas desta Secretaria,
independente de concurso publico estadual.

Prazo de Execucgao

129 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agéo)
Em execugao

Achado: Nao ha no oérgaol/entidade politica de pessoal que contempla o rodizio de
fungcao?(anexar a normativa da entidade)

Recomendacao

Em que pese a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor, esta Coordenadoria
de Controle Interno recomenda que o Orgdo estimule a adogdo de politica de pessoal que contemple
rodizio de fungéo, ndo sé com a finalidade de evitar vicios na execugdo das tarefas, como também
promover melhor interagdo entre os servidores e as tarefas por eles desenvolvidas auxiliando na difusdo
da cultura organizacional.

Plano de Agao

Encaminhar memorando ao GRHS solicitando manifestagado quanto & possibilidade de criagdo de modelo
de rodizio de fungdes para evitar vicios na execucdo de tarefas e promover a interacdo entre os
servidores e as tarefas desenvolvidas, para difusdo da cultura organizacional na Secretaria.

Prazo de Execugao

129 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: Os servidores/funcionarios tem formagao escolar exigida para o cargo que
exercem, nos casos exigidos em Lei?

Recomendacao

Considerando a motivagéo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor, esta Controladoria-
Geral do Estado, recomenda que para os servidores efetivos e comissionados tenha formacéo exigida
para o cargo que exercem.

Plano de Agao

Encaminhar memorando ao GRHS solicitando a apresentagdo de levantamento atualizado contendo
diagnodstico quanto a formagdo exigida para o quadro de servidores da Secretaria, tanto de efetivos
quanto de comissionados.

Prazo de Execugao
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129 dias
Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: Os ocupantes de cargos em comissdo nao exercem as fungoes de acordo com
a nomenclatura do cargo!

Recomendacao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, esta
Coordenadoria de Controle Interno recomenda que o 6rgdo promova a imediata adequagado dos cargos
em comissao para as fungdes designadas.

Plano de Agao

Encaminhar memorando ao GRHS solicitando a apresentacdo de levantamento atualizado contendo
diagndstico quanto a formacao exigida para o quadro de servidores comissionados da Secretaria, bem
como o controle de vagas ocupadas por cargo e fungao.

Prazo de Execugao

129 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agéo)
Em execugao

Achado: Nao existe treinamento aos servidores novos do 6rgao, apresentando a
politica, missao, direitos, deveres e informag6es, de acordo com a Lei Estadual n°
6174/70.

Recomendacao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno Avaliativo e a justificativa do Gestor da Pasta,
esta Controladoria Geral do Estado, recomenda que, o 6rgdo promova treinamentos e capacitagdo dos
servidores (efetivos e comissionados), contemplando a apresentacdo da politica, missdo, direitos,
deveres e informagdes de acordo com a Lei Estadual n°® 6174/70.

Plano de Agao

Assim que finalizados o Regulamento e o Regimento interno, em fase de elaboragdo pelo Nucleo de
Planejamento Setorial/SEJUF, bem como os manuais de procedimentos operacionais que contemplem
as etapas e atividades de todas as areas desta Secretaria, através do protocolo n® 18.986.556-2, o 6rgao
promovera a ampla divulgacdo para conhecimento e capacitacdo dos servidores efetivos e
comissionados.

Prazo de Execugao

274 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: O Departamento de Recursos Humanos da Organizagdao nio mantém controles
de vagas por cargo e fungao

Recomendacao

Considerando a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da Pasta, essa
Controladoria-Geral do Estado recomenda que adote medidas efetivas de controle de vagas por cargo e
fungao.

Plano de Agao

Encaminhar memorando ao GRHS solicitando a apresentagao de levantamento atualizado do controle de
vagas ocupadas na Secretaria por cargo e fungdo, tanto de servidores efetivos quanto de comissionados.

Prazo de Execucgao

129 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Jorge Augusto Soto em: 21/03/2023 13:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: c42b74alfcc49ded4096e4f524256e0a3.




JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO (SEJUF)

e  Zildete Tasso Gongalves - Técnico - Controle Interno - SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO (SEJUF)

e  Alexandre Albert Vidigal dos Santos - Agente de Controle Interno - SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO (SEJUF)

o Marcio Juliano Marcolino - Gestor - SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)

ELAINE CRISTINE DE OLIVEIRA - Agente de Controle Interno - SECRETARIA DE ESTADO DA

Form_02_ 2022 01

Periodo de apuragdo: 01/01/2022 - 30/06/2022
Data do 1° envio: 27/07/2022
Situagdo: Em execugao

Form_02_2022 01

Quesitos Enviados 121
Achados 7
Recomendagdes 7
Planos de Agiao Gerados 7
Quesitos Ja realizados 0
Quesitos Nao Acatados 0
Quesitos em Acompanhamento no Checklist 7
Quesitos Nao Realizados 0
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Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
IAgente de Controle
17/08/2022 Interno - Responder
Coordenadoria de (concluido SECRETARIA DE formulario
Controle Interno 2710712022 em - ESTADO DA
17/08/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle /Avaliar postergar
Interno - SECRETARIA . prazo com
DE ESTADO DA 17/08/2022 . . gg‘;trfoelg‘?gfeﬂﬁode quantidade de dias
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle
08/09/2022 Interno - Responder
Coordenadoria de (concluido SECRETARIA DE formulario
Controle Interno 18/08/2022 em - ESTADO DA
08/09/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle IAvaliar postergar
Interno - SECRETARIA Coordenadoria de prazo com
DE ESTADO DA 08/09/2022 -- -- Controle Interno quantidade de dias
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle
15/09/2022 Interno - Responder
Coordenadoria de (concluido SECRETARIA DE formulario
Controle Interno 09/09/2022 em ~  |[ESTADO DA
14/09/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle Iﬁgp,:?_' Controle
Interno - SECRETARIA Avaliar formulario
DE ESTADO DA 14/09/2022 -- -- SECRETARIA DE
ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Técnico - Controle Interno Gestor - e
- SECRETARIA DE 2((2)2(3]90/51?(1202 SECRETARIA DE J“St'ft'.car .
ESTADO DA JUSTICA, | 14/09/2022 o —~  |ESTADO DA questionamentos
FAMILIA E TRABALHO 21/09/2022) JUSTICA, FAMILIA E
(SEJUF) TRABALHO (SEJUF)
Técnico - Controle /Analisar
Gestor - SECRETARIA Interno - Justificativas e
DE ESTADO DA 21/09/2022 _ _ SECRETARIA DE Elaborar
JUSTICA, FAMILIA E ESTADO DA Recomendagdes
TRABALHO (SEJUF) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Técnico - Controle Interno| 28/09/2022 |06/10/2022 - Técnico - Controle Justificar
- SECRETARIA DE (concluido Interno - questionamentos

f—a
=z
=]
=
-
Do
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Remetente

Destinatario

Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
ESTADO DA JUSTICA, SECRETARIA DE
FAMILIA E TRABALHO em ESTADO DA
(SEJUF) 28/09/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Técnico - Controle Interno I]étg?ri]go_' Controle ﬁ::tliif?caa'\-tivas e
- SECRETARIA DE SECRETARIADE  [Elaborar
ESTADO DA JUSTICA, 28/09/2022 - - ESTADO DA ~
FAMILIA E TRABALHO STADO Recomendagbes
(SEJUF) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Registrar
execugao de
Coordenadoria de Coordenadoria de tarefas do Plano
Controle Interno 18/10/2022 | 18/10/2023 ~  |Controle Interno de Agéo
Registrar
execucédo de
Coordenadoria de 18/10/2022 |18/10/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Agao
Registrar
execucgédo de
Coordenadoria de 18/10/2022 |18/10/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Agao
Registrar
execugédo de
Coordenadoria de 18/10/2022 |18/10/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Agao
Registrar
execugédo de
Coordenadoria de 18/10/2022 |18/10/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Agao
Registrar
execugédo de
Coordenadoria de 18/10/2022 |18/10/2023 _ Coordenadoria de tarefa§ do Plano
Controle Interno Controle Interno de Agao
18/10/2022 |18/10/2023 - Registrar

Coordenadoria de

Coordenadoria de

execucao de
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Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
tarefas do Plano
Controle Interno Controle Interno de Agao

Form 02 2022 01

Area Objeto
Acompanhamento de Gestao Contratos de Gestao
Administrativa Bens Imoveis
Administrativa Bens Moveis
Administrativa Obra

Financeira Convénios Concedidos
Financeira Convénios Recebidos
Financeira Registro

Recursos Humanos Legalidade

1. No periodo de apuragdo nido foram identificados achados relativos as rotinas de "Registro"
vinculadas a area Financeira

2. No periodo de apuragdo nado foram identificados achados relativos as rotinas de "Obra"
vinculadas a area Administrativa

Achado: Nao é designado formalmente um gestor para controlar a execugao de recurso
recebido de convénio!

Recomendacao

Em que pese a motivagao do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor, esta Controladoria-
Geral do Estado recomenda que para os convénios onde a entidade atue como tomador, seja designado
formalmente um gestor, seguindo a norma disposta pela Resolugédo 46/2014 - TCE/PR, com a finalidade
de acompanhar a execugao dos recursos e agoes referentes ao Convénio recebido.

Plano de Agéao

Acompanhar junto aos setores responsaveis que seja designado formalmente gestor para os Convénios
celebrados pela Pasta, seguindo a norma disposta pela Resolugéo 46/2014 - TCE/PR, com a finalidade
de acompanhar a execugao dos recursos e agoes referentes ao Convénio recebido.

Prazo de Execucgao

i/

(\Lo‘ OCQ,\

( Fls. 69

lﬂq_) L‘(\

“\

im.,.. //'
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214 dias
Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: O érgao/entidade nao possui fiscal de convénio?

Recomendacgao

Esta Controladoria-Geral do Estado recomenda que os responsaveis pelo acompanhamento dos
conveénios sejam devidamente designados.

Plano de Agao

Acompanhar junto aos setores responsaveis que seja designado formalmente fiscal para os Convénios
celebrados pela Pasta, seguindo a norma disposta pela Resolugéo 46/2014 - TCE/PR, com a finalidade
de acompanhar a execugao dos recursos e agoes referentes ao Convénio recebido.

Prazo de Execugao

214 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: Nao consta no termo de convénio, colaboragao, fomento ou parceria a dotagao
orcamentaria da conta a qual ocorrera a despesa

Recomendacao

Considerando a motivacdo do Agente de Controle Interno e que pese a justificativa do gestor, esta
Controladoria-Geral do Estado que o 6rgdo crie e normatize rotinas para que a dotagdo orgamentaria a
qual ocorrera a despesa sejam devidamente informados nos termos de convénio, colaboragéo, fomento
ou parceria.

Plano de Agao

Acompanhar junto aos setores responsaveis para que as rotinas de instrugdo protocolar sejam
cumpridas, para que a dotagdo orgamentaria, a qual ocorrera a despesa, seja devidamente informada
nos termos de convénio, colaboragéo, fomento ou parceria.

Prazo de Execugao

214 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: Nao ha registro de laudo de avaliagao anual dos iméveis emitido por comissao
de avaliagao de iméveis.

Recomendacao

Considerando a justificativa do Gestor, recomenda-se que seja realizado em conjunto com a Secretaria
de Estado da Administracéo e da Previdéncia — SEAP/PR, laudo de avaliagdo dos imoveis em poder do
6rgéo, uma vez que o balango deve refletir a real posi¢éo financeira do Orgao.

Plano de Agéao

Sera encaminhado Memorando ao GAS/SEJUF recomendando que seja realizado, em conjunto com a
Secretaria de Estado da Administrag&o e da Previdéncia — SEAP/PR, laudo de avaliagao dos imoveis em
poder da Pasta, uma vez que o balango deve refletir a real posigdo financeira do Orgao.

Prazo de Execucgao

206 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: Nao ha controle sobre a regularidade fiscal dos imoéveis sob a responsabilidade
do drgao/entidade!

Recomendacao
Considerando a motivagao do Agente de Controle Interno e que pese a justificativa do Gestor, esta
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Controladoria-Geral do Estado recomenda que seja criado e regulamentado controles sobre a
regularidade fiscal dos imoéveis sob a responsabilidade do 6rgéo/entidade visando evitar falhas e
possiveis desconformidades e/ou irregularidades.

Plano de Agéao

Sera encaminhado Memorando ao GAS/SEJUF recomendando que seja criado e regulamentado controle
especifico sobre a regularidade fiscal dos imdveis sob a responsabilidade desta Pasta, visando evitar
falhas e possiveis desconformidades e/ou irregularidades.

Prazo de Execucgao

206 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

Achado: O Orgao/Entidade ndo editou normas complementares para implantagdo dos
procedimentos contabeis patrimoniais?

Recomendacao

Considerando a motivagao do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor, esta Controladoria-
Geral do Estado recomenda que o érgao/entidade, caso entenda necessario, promova a edigcdo de
normas complementares, com o objetivo de auxiliar as normas existentes.

Plano de Agao

Sera encaminhado Memorando ao GAS/SEJUF recomendando que avalie a necessidade de promover a
edicdo de normas complementares, com o objetivo de auxiliar as normas existentes para o controle
patrimonial da Pasta.

Prazo de Execugao

206 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agéo)
Em execugao

Achado: O Orgao/Entidade nio adotou procedimentos administrativo disciplinares para
apurar a auséncia de bens moéveis, conforme estabelece o inciso IX, do Art. 2° da
Resolugdo Conjunta SEAP/SEFA/CGE n° 01/2018?

Recomendacao

Considerando que por conta do inventario foi constatado auséncia de bens moveis, conforme motivagéo
do Agente de Controle Interno e ainda o contido no Art. 2° da Resolugdo Conjunta N° 02/2018 -
SEAP/SEFA/CGE, esta Controladoria-Geral do Estado recomenda que seja devidamente aberto
processo de sindicancia, visando esclarecer a auséncia dos bens e se necessario registrar Boletim de
Ocorréncia Policial.

Plano de Acéao

Sera encaminhado Memorando ao GAS/SEJUF recomendando que, apos realizado o fechamento do
inventario desta Pasta, sejam tomadas as devidas providéncias cabiveis, visando apurar e esclarecer a
auséncia de bens moveis.

Prazo de Execugao

206 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Em execugao

e  ELAINE CRISTINE DE OLIVEIRA - Agente de Controle Interno - SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO (SEJUF)

e  Sandro Luis Chagas Santi - Técnico - Controle Interno - SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO (SEJUF)

o Marcio Juliano Marcolino - Gestor - SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
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Form_03_2022 01

Periodo de apuragdo: 01/01/2022 - 30/09/2022
Data do 1° envio: 18/10/2022

Situacdo: Em execugao

Form_03_2022 01

Quesitos Enviados 68
Achados 0
Recomendagodes 0

Planos de Agiao Gerados

Quesitos Ja realizados

Quesitos Nao Acatados

Quesitos em Acompanhamento no Checklist

Quesitos Nao Realizados

Form_03_2022 01

JUSTICA, FAMILIA E

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso "
Perfil Envio (dias) Perfil
Coordenadoria de 18/10/2022 |08/11/2022 -- IAgente de Controle  |[Responder
Controle Interno (concluido Interno - formulario
em SECRETARIA DE
08/11/2022) ESTADO DA
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Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle ﬁg?,:zo_' Controle /Avaliar postergar
Interno - SECRETARIA SECRETARIA DE prazo com
DE ESTADO DA 08/11/2022 -- -- ESTADO DA quantidade de dias
JUSTICA, FAMILIA E
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF) TRABALHO (SEJUF)
. IAgente de Controle
T Sontrore Interno 01/12/2022 Interno - Responder
ESTADO DA JUSTICA 10/11/2022 (concluido SECRETARIA DE formulario
' em - ESTADO DA
(FSAE'\TL'J-'F‘; E TRABALHO 30/11/2022) JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
IAgente de Controle
Interno - SECRETARIA Coordenadoria de IAvaliar formulario
DE ESTADO DA 30/11/2022 -- -- Controle Interno
JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (SEJUF)
Form 03 2022 01
Area Objeto

Acompanhamento de Gestao Reforma Administrativa

Acompanhamento de Gestao TaxiGov
Contabilidade Publica

Restos a Pagar

Financeira

Financeira

1. No periodo de apuragdo nio foram identificados achados relativos as rotinas de "Contabilidade
Publica" e "Restos a Pagar" vinculadas a area Financeira

2. No periodo de apuragdo ndo foram identificados achados relativos as rotinas de "Reforma
Administrativa" e "TaxiGov " vinculadas a area Acompanhamento de Gestao

e  ELAINE CRISTINE DE OLIVEIRA - Agente de Controle Interno - SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO (SEJUF)

—
=z
=]
=
-
Do
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e  Sandro Luis Chagas Santi - Técnico - Controle Interno - SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO (SEJUF)

\{‘ lk Mov._4 ) 5]
= q
\ C'\\_ _ / y
5509
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Relatério da Controladoria Geral do Estado com as avalia¢cdes da Coordenadoria

de Integridade e Compliance, conforme Instrucdo Normativa do TCE/PR

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2022

Orgao:

Secretaria da Justica, Familia e Trabalho - SEJUF

Implementar o Programa de Integridade e Compliance em consonancia com a
Lei Estadual n° 19.857/2019 e o Decreto Estadual n°® 2.902/2019, considerando que a
Coordenadoria de Compliance tem, entre outras atribuicbes a implementagdo do
Programa de Integridade e Compliance no &mbito da Administracdo publica Direta e
Indireta do Poder Executivo do Estado do Parana. O Programa de Integridade e
Compliance sera implementado de acordo com o perfil do 6rgdo ou entidade do Poder
Executivo Estadual, e as medidas protetivas nele estabelecidas serdo empregadas de
acordo com os riscos que lhe séo inerentes.

Os principais objetivos do Programa de Integridade e Compliance da
Administracdo Publica Estadual sdo: adotar principios éticos e normas de conduta e
certificar seu cumprimento; estabelecer um conjunto de medidas conexas visando a
prevencao de possiveis desvios na entrega dos resultados esperados pelos destinatarios
dos servicos publicos; fomentar a consciéncia e a cultura de controles internos na busca
continua da conformidade de seus atos, da observancia e cumprimento das normas e da
transparéncia das politicas publicas e de seus resultados; aperfeicoar a estrutura de
governanca publica, criar e aprimorar a gestéo de riscos e os controles da Administragéo

Publica do Estado do Parand; fomentar a inovacédo e a adogéo de boas praticas de gestdo
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CONTROLADORIA-GERAL

publica; estimular o comportamento integro e probo dos agentes publicos e politicos;
proporcionar a capacitacdo dos agentes publicos no exercicio de cargo, fungdo ou
emprego; estabelecer mecanismos de comunicagdo, monitoramento, controle, avaliagéo
e auditoria; assegurar que sejam atendidos, pelas diversas areas da organizacdo, 0s

requerimentos e solicitacdes de 6rgédos reguladores e de controle.

O trabalho desta coordenadoria evidencia a analise de riscos e vulnerabilidades
apresentadas por cada 6rgdo, sdo varias etapas para a construcdo do Programa. A 12 fase
do Programa inicia-se com o comprometimento do gestor, através da convocatdria dos
servidores a participar da apresentacdo da metodologia, pela equipe de Compliance. Nesta
ocasido, os canais de comunica¢do: urna fisica, urna online e ouvidoria sdo indicados.
Coletando estes dados a analise dos riscos se da através dos quesitos do controle interno
e formularios, alimentando o sistema e-CGE. Apds a conclusdo desta etapa, as entrevistas
comecam a ser realizadas, os riscos nela encontrados sao tabulados e analisados. Através
dos riscos encontrados, medidas de mitigacdo sdo propostas e o Plano de Integridade
construido.

A 22 fase € a execucdo do Plano, com as mitigacdes dos riscos trabalhados. O
agente setorial acompanha o processo de resolucdo dos problemas enfrentados, realiza
reunides, propde solucdes e monitora as acles corretivas, assim como monitora novos
riscos encontrados no decorrer dos trabalhos.

Apos um ano de execugdo, ¢ feito o “reteste”, analisa-Se NOVOS risScos

encontrados e um novo Plano de Integridade é elaborado. Esse é o ciclo do Compliance.

Formularios recebidos (urna fisica e urna online) 115
Entrevistas realizadas 1292
Riscos identificados 103
Riscos Trabalhados 30
Plano de integridade Execucdo

Inserido ao Protocolo 20.131.662-6 por Janaina Pinc Correa em: 03/03/2023 10:45. Download realizado por Jorge Augusto Soto em 21/03/2023 13:36

Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Jorge Augusto Soto em: 21/03/2023 13:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 61551f9a7bc6872e8dflb54eele94e55.




GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

/ Relatorio da Controladoria Geral do Estado com as avaliacdes da Coordenadoria

de Ouvidoria, conforme Instru¢éo Normativa do TCE/PR

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2022

Orgao:

Secretaria da Justica, Familia e Trabalho - SEJUF

Apresentar Relatério de Resultados em consonancia com a Lei 17.745/13 e o
Decreto 2.741/2019, considerando que a Coordenadoria de Ouvidoria tem, entre outras
atribuicbes, a de coordenacdo e manutencdo do Sistema Integrado para Gestdo de
Ouvidorias — SIGO, do Poder Executivo Estadual, estabelecido como canal de
comunicacdo para o atendimento das demandas da populacdo, visando receber e dar
encaminhamento as solicitacfes, sugestdes, reclamacbes, dendncias e elogios sobre as

acoes e programas de governo.

Este trabalho evidencia os resultados dos atendimentos recepcionados pelo
Orgéo/Entidade, por intermédio do portal da Internet, carta, e-mail, telefone, WhatsApp
ou pessoalmente, registrados no Sistema Integrado para Gestdo de Ouvidorias — SIGO,
no ano de 2022. Os dados coletados requerem, além da analise das informacdes gerais e
de interesse gerencial, a especial atencdo quanto a eficiéncia, eficacia e celeridade dos

atendimentos elencados.
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Natureza Reivindicacdes Porcentagem
Acesso a Informacao 64 4,4%
Denlncia 321 21,9%
Elogio 18 1,2%
Reclamacao 600 41,0%
Solicitagdo 445 30,4%
Sugestao 17 1,2%

Status Reivindicagdes Porcentagem
Atribuida 42 2,9%
Em Andamento 14 1,0%
Encerrada 1409 96,2%
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/ Relatério da Controladoria Geral do Estado com as avalia¢cdes da Coordenadoria
de Corregedoria, conforme Instrucdo Normativa do TCE

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2022

Orgao:

Secretaria da Justica, Familia e Trabalho - SEJUF

A Coordenadoria de Corregedoria (CCOR) integra a estrutura funcional da
Controladoria Geral do Estado (CGE), sendo o érgdo central do sistema de correi¢do do
Poder Executivo Estadual.

As atribuicdes da Coordenadoria de Corregedoria (CCOR) estdo previstas no
Anexo | do Decreto n° 2.741/2019 que aprova o Regulamento da Controladoria Geral do
Estado (CGE), — conforme segue:

Decreto 2.741/2019 — Anexo | — Regulamenta a Controladoria Geral do Estado.

Art. 16. Sio atribui¢des da Coordenadoria de Corregedoria - CCOR:
.- 0 exercicio das atividades de 6rgédo central do Sistema de Correigdo
do Poder Executivo Estadual;
I.- o planejamento, orientacdo, supervisdao, avaliacdo e controle das
atividades de correi¢do no &mbito do Poder Executivo Estadual;

I11.- a realizagdo de inspec¢des, visitas e outras atividades correcionais junto
as demais unidades do Sistema de Corregedoria do Poder Executivo
Estadual, propondo a adogdo de providéncias ou a correc¢do das falhas;

IV.- a investigacdo e analise de reclamagdes, representagdes, deniincias e
quaisquer outras informacBes que noticiem irregularidades praticadas
por agentes publicos e pessoas juridicas, com a sugestdo do
encaminhamento devido;

V.- aadocgdo de medidas pertinentes, em caso de omissdo ou retardamento
de providéncias a cargo da autoridade responséavel pela instauracdo de
procedimentos administrativos;
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V1.- a recomendacdo ao Controlador-Geral para que instaure ou determine
a instauracdo de sindicancias, processos administrativos disciplinares,
investigagOes preliminares, procedimentos de responsabilizagdo de
pessoas juridicas, e demais procedimentos correcionais para apurar
responsabilidade por irregularidades praticadas no dmbito do Poder
Executivo Estadual;

VIIl.- a apuracdo, concorrentemente, da responsabilidade de agentes
publicos por eventual infracdo praticada no exercicio de suas
atribuicBes ou que tenha relagdo com as atribuicfes do cargo ou da
fungdo em que se encontre investido;

VII1.- a fiscalizacdo e inspecdo das atividades desenvolvidas pelos agentes
publicos, podendo ainda instaurar e conduzir procedimentos
correcionais;

IX.- o0 recebimento, avaliagdo e processamento de representacdes
fundamentadas sobre casos de irregularidades, desperdicios e demais
acOes administrativas lesivas ao interesse publico;

X.- a instauracdo e julgamento, concorrentemente, dos procedimentos de
apuracdo de responsabilidade de pessoa juridica;

Xl.- a invocagdo de procedimentos administrativos de responsabiliza¢do
de pessoas juridicas, realizando o exame de regularidade do
procedimento, bem como recomendando a corre¢do do seu andamento;

XIl.- a participagdo, no ambito de sua competéncia, de negociagéo,
formalizacéo e assinatura de acordos de leniéncia;

XIII.- o monitoramento dos acordos de leniéncia celebrados;

XIV.- a normatizagdo com vista a uniformizacdo de entendimentos
institucionais da Coordenadoria de Corregedoria;

XV.- o desempenho de outras atividades correlatas.

Ainda realiza a orientacdo e a fiscalizacdo do regular atendimento aos principios
constitucionais e ao ordenamento juridico relativo a apuracdo de irregularidades
cometidas por agentes publicos, bem como de pessoas juridicas que incorram em
irregularidades descritas na Lei Federal n® 12.846/2016, regulamentada no Estado do
Parand pelo Decreto n° 11.727/2018.

As atividades desenvolvidas pela Coordenadoria de Corregedoria (CCOR) da
Controladoria Geral do Estado (CGE), estdo relacionadas, prioritariamente, a fiscalizagdo

dos 6rgéos do Poder Executivo do Estado do Parana no que se refere a aspectos de ordem
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disciplinar, acompanhando desde a instauracdo até a conclusdo dos processos de
sindicancia e dos processos administrativos disciplinares.

Faz-se importante enfatizar que a atuacdo da Coordenadoria de Corregedoria
(CCOR), ao acompanhar uma sindicancia ou um processo administrativo disciplinar,
limita-se a garantir a sua regularidade legal e formal; conformidade a legislacao aplicavel
e principios constitucionais que regem a Administracdo Publica, especialmente os da
legalidade, ampla defesa e contraditdrio, posto que esta Coordenadoria de Corregedoria
(CCOR) néo se manifesta quanto ao mérito dos fatos que originaram os procedimentos
instaurados, exceto em situac6es especificas onde hé clara contradicdo entre o que consta
dos autos e sua conclusao.

Sdo realizadas inspe¢des junto aos 6rgdos da seguinte forma:

a) Remotas - acompanhamento dos atos relativos a instauracdo, processamento e
conclusdo de sindicancias e processos disciplinares publicados no Diario Oficial do
Estado;

b) A distancia — analise dos relatorios encaminhados pelos 6rgdos/entidades, por
forca do Decreto n° 1.195/11, como fonte complementar a pesquisa no Diario Oficial do
Estado, realizada periodicamente;

C) Pontuais — andlise de processos selecionados, mediante levantamento prévio,
requisitados pela Coordenadoria de Corregedoria (CCOR);

d) In loco — anélise, na sede dos Orgdos/entidades, de processos selecionados e

requisitados previamente.

Considerando que cabe a Coordenadoria de Corregedoria (CCOR) da
Controladoria-Geral do Estado (CGE) a fiscalizacdo dos 6rgdos do Poder Executivo,
inclusive pertinente aos procedimentos disciplinares, alguns procedimentos podem ser
avocados pela Coordenadoria de Corregedoria (CCOR) e outros encaminhados para
Secretarias de Estado com recomendacdo de verificagdo mais detida dos aspectos de

ordem formal e materiais.

Inserido ao Protocolo 20.131.662-6 por Janaina Pinc Correa em: 03/03/2023 10:45. Download realizado por Jorge Augusto Soto em 21/03/2023 13:36

~0

)
S

Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Jorge Augusto Soto em: 21/03/2023 13:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 61551f9a7bc6872e8dflb54eele94e55.




GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

7

Com o advento da Lei n® 19.848, de 03 de maio de 2019, a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Social (Seds) juntamente com a Secretaria de Estado da Justica e
Trabalho (SEJU) foram reunidas e criada a Secretaria da Justica, Familia e Trabalho do
Governo do Parana (SEJUF).

De acordo com o relatorio quantitativo encaminhado pela SEJUF atraveés do e-
mail institucional em 20/12/2022, foram instaurados 21 sindicancias e 06 processos
administrativos disciplinares.

Né&o foram realizadas intervencdes ou recomendac@es a Secretaria.
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/ Relatério da Controladoria Geral do Estado com as avalia¢cdes da Coordenadoria
de Transparéncia e Controle Social

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2022

Orgao:

Secretaria da Justica, Familia e Trabalho - SEJUF

O presente relatério tem por finalidade o estabelecimento de diretrizes,
acompanhamento e avaliacdo das atividades relacionadas a transparéncia de dados e
informagdes publicas do Poder Executivo Estadual, conforme previsto no Decreto
Estadual 2.741/2019, que regulamenta a Controladoria Geral do Estado do Parana - CGE,

bem como defini a Gestdo Estratégica do Sistema da Transparéncia e Controle Social.

O referido dispositivo também aduz consonéncia com as Leis n® 16.595/2010 (Lei
Estadual da Transparéncia), 12.527/11 (Lei Federal de Acesso a Informacéo Publica), Lei
19.848/2019, além do Decreto Estadual n® 10.285/14 e demais atos correlacionados.

O desenvolvimento do trabalho teve como base a andlise dos dados de
transparéncia disponibilizados nos sitios institucionais dos 6rgdos e entidades que
integram o Poder Executivo Estadual, bem como no sistema de tecnologia (Sistema
Integrado de Gestdo de Ouvidorias — SIGO) utilizado para a recepgéo, gerenciamento e
atendimento dos pedidos formulados com fulcro na legislacdo de acesso a informagoes

publicas por meio de cumprimento de prazos.
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De posse das informacg6es da entidade SEJUF (Secretaria de Estado da Justica,
Familia e Trabalho) verificamos a observancia aos requisitos de navegabilidade,
usabilidade, acessibilidade, atualizacdo, autenticidade, integridade e temporalidade das
informacdes, conforme a atuacdo da Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social
para o exercicio de 2022, por meio da avaliacdo dos registros inseridas no seu Portal

Institucional.

Esta avaliacdo faz parte do Plano de Trabalho da Coordenadoria de Transparéncia
e Controle Social para o ano de 2022, servindo de balizador e indicativo de ajustes aos
Agentes de Transparéncia visando o monitoramento final de dezembro de 2022, que
integrara a prestacao de contas do respectivo 6rgdo ou entidade para o exercicio.

Cumpre-nos destacar que é necesséria a atualizacao periédica da informacéo, bem
como sua disponibilizacdo integral, de maneira clara, precisa e amigavel, possibilitando
a extracdo em dados abertos e oportunidade de pesquisa.

Abaixo, elencamos os 23 (vinte e trés) assuntos obrigat6rios avaliados por esta
coordenadoria, conforme determina a legislagéo que trata sobre o tema, bem como demais

orientagcdes da CGE, como por exemplo o plano de trabalho do Agente de Transparéncia:

01- Orgdo/ entidade (Competéncias, Estrutura Organizacional, Endereco,
Telefone, Horario Atendimento)

02.1- Relacéo de Servidores (Lista de Servidores Publicos do Parana, com cargo
e Local de Trabalho)

02.2- Remuneracdo dos servidores (Remuneracao dos Servidores)

03.1- Patrimdnio Imovel (Proprietério, Ocupante, Categoria da Ocupacdo, Cessao
de Uso, Doagéo)

03.2- Patrimbnio Movel (Bens moveis)

04.1- Programas (Programas Executados pelo Orgao/Entidade)

04.2- Projetos (Projetos desenvolvidos pelo Orgdo/Entidade)

04.3- AcBes (Acdes realizadas pelo Orgo/Entidade)

04.4- Metas (Metas estipuladas pelo Orgdo/ Entidade)
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05- Repasses ou Transferéncias de recursos (Repasses ou Transferéncias de
Recurso efetuadas ou recebidas pelo Orgéo/Entidade)

06- Despesas (Fonte de Recursos, Elemento e Natureza Fonte de Recursos,
Elemento e Natureza da Despesa, Or¢camento, Empenho, Liquidacdo e
Pagamento)

07- Atos (Leis, Decretos, Emendas, Resolucdes, Portarias)

08- LicitagOes (Licitacdo, Modalidade, Edital, Objeto, Valores, Vencedor)

09- Contratos (Contrato, Licitacdo Vinculada, Fornecedor, Vigéncia, Valores)

10- Irregularidade nos contratos (Atos de Instauracdo e Decisbes Finais das
irregularidades no cumprimento das obrigacdes dos contratos)

11- Convénios (Convénios divididos por ano de celebracao)

12- Despesas de viagens (Roteiro, Valores, Descri¢do, Relatério Técnico com
detalhamento)

13- Pagamentos efetuados (Pagamentos Efetuados)

14- Perguntas frequentes (Principais perguntas e respostas referente ao
Orgao/Entidade)

15- Encarregado pelo tratamento de dados pessoais (nome, cargo, localizacéo,
contato, e-mail e horario de atendimento)

16- Prestacdo de contas (os trés Gltimos exercicios)

17- Doacdes referente a Covid-19 (data, descri¢do e quantidade)

18- Pagamento de Jetons

19- Plano de trabalho do NICS (exercicio 2022)

20- Rol de Informac0es Sigilosas

21- Extratos das contas

22- Operac0es financeiras

23- CartOes corporativos
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Atendimentos Recebidos 64
Atendimentos Respondidos Tempestivamente 56
Atendimentos Respondidos Intempestivamente 6
Atendimentos em andamento 2

http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoal/estrutura-

1 | organizacional/pages/pessoal/estruturaOrganizacional/exibir_estruturaOrganiza
cional?windowld=1ed

http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoal/relacao-
servidores?windowld=742

2 http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoal/servidores/poderexecutivo/remu
neracao?windowld=789
http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/assunto/8/119?origem=3&portal Instituci

3 onal=SEJUF
http://transparencia.pr.gov.br/pte/informacoes/patrimonio/bensMoveis/inicio?wi
ndowld=8f4

https://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2
021-11/ppa_sejuf.pdf

4 | https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Projetos-Aprovados
http://bi.pr.gov.br/REALIZACOESGOV/index.html?windowld=e88
https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Metas

5 | https://www.sistag.social.pr.gov.br/sis/publico/repasses-geral
http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/despesas/consultalivre/listar?windowld=
8aa

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Transparencia-SEJUF
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=iniciarPro
cesso&tipoAto=13&orgaoUnidade=4910&retiralista=true&site=1

7 | https://lwww.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=iniciarPro
cesso&tipoAto=14&orgaoUnidade=4900&retiralista=true&site=1
https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/ACOES-CORONAVIRUS-
DEPARTAMENTO-DE-ASSISTENCIA-SOCIAL
http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/compras/licitacoes/pesquisar-
param?portallInstitucional=SEJUF

9 | http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/compras/contratos?windowld=887
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10

http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/compras/situacao_fornecedores?window
Id=da0

11

http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/compras/convenios/pesquisar-
param?portalInstitucional=SEJUF

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/ CONVENIOS

12

http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoal/viagens?windowld=c43

13

http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/despesas/pagamentosEfetuados/listar?wi
ndowld=51d

14

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Perguntas-Frequentes-SEJU

15

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Encarregado-pelo-tratamento-de-dados-
pessoais

16

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/PRESTACAO-DE-CONTAS-ANUAL

17

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Doacoes-enfrentamento-pandemia-
COVID-19

18

Inexistente na SEJUF.

19

https://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2
022-03/anexo_2_planodetrabalhoanualcontroleinterno2022.pdf

https://www.documentador.pr.gov.br/documentador/pub.do?action=d&uuid=@
gtf-escriba-secs@a38dal7d-0398-4ade-bb95-c6b7a57f18d8

Plano de trabalho Compliance ndo disponivel

https://www.documentador.pr.gov.br/documentador/pub.do?action=d&uuid=@
gtf-escriba-secs@c76b48c5-26ee-4853-a02e-692h92f68ce7

20

Informacéo néo disponivel.

21

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/EXTRATOS-BANCARIOS-CONTA-
CORRENTE

22

https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/ OPERACOES-FINANCEIRAS-
INVESTIMENTOS

23

Inexisténcia na SEJUF, além dos cartdes de viagem ja englobados no item 12.
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Secretaria de Estado da Justica e Cidadania

ESTADO

DESPACHO N° 025/2023 — CI/NICS/SEJU

Ao Gabinete do Secretario,

Encaminhamos no presente expediente o Relatério e o Parecer deste
Controle Interno, e os Relatérios Consolidados das Coordenadorias da Controladoria
Geral do Estado-CGE/PR.

Apods ciéncia, remeter o protocolado ao NFS/SEJU, com a maxima
urgéncia, pois tais documentos devem compor a Prestagdo de Contas Anual do
exercicio de 2022, da Secretaria de Estado da Justigca, Familia e Trabalho — SEJUF, e
ser enviada ao TCE/PR até 31/03/2023.

Atenciosamente,

SEJU, 21 de margo de 2023.

Jorge Augusto Soto
Controlador Interno
Agente de Controle Interno
Controle Interno - Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial/SEJU

Protocolo n°® 20.221.988-8

Paldcio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.justica.pr.gov.br
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Documento: Despacho0252023PrestacaodeContas2022.pdf.

Assinatura Avangada realizada por: Jorge Augusto Soto (XXX.058.909-XX) em 21/03/2023 13:51 Local: SEJU/NICS/CI.
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Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
8be0f6c5a937d54455ab332113¢56322.




|- Zlk Mov. _ 7 I‘?

e\ =]
L x/
NPy

GOVERNDO ESTAD O

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA
GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo: 20.221.988-8

RELATORIO E PARECER DO CONTROLE INTERNO, E
Assunto: RELATORIOS DAS COORDENADORIAS DA CONTROLADORIA
) GERAL DO ESTADO - CGE/PR, QUE COMPOEM A PRESTACAO

DE CONTAS ANUAL DE 2022 - SEJUF

Interessado: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA
Data: 22/03/2023 16:34

DESPACHO

A/C SEJU/NFS,

Manisfesto ciéncia do Relatério e o Parecer do Controle Interno da
SEJU/PR, e os Relatérios Consolidados das Coordenadorias da Controladoria Geral
do Estado-CGE/PR.

Diante disso encaminho ao SEJU/NFS para providéncias cabiveis.

At.te,
Santin Roveda

Assinatura Avancgada realizada por: Hilton Santin Roveda (XXX.419.409-XX) em 22/03/2023 16:34 Local: SEJU/GS. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Hilton Santin
Roveda em: 22/03/2023 16:34. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no
endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 5c0f5Sbbd22ee3bfad2bac76698c9464d.
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Documento: DESPACHO_1.pdf.
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EXTRATO DE AUTUACAO N°: 203579/23

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 203579/23
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
Ano de exercicio: 2022

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA - SEJU
Gestor atual: HILTON SANTIN ROVEDA

Gestor das Contas: NEY LEPREVOST NETO

Gestor das Contas: ROGERIO HELIAS CARBONI

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Formulario de Dados (I - Formulario de dados)

- Relatério de Gestéo (Il - Relatério circunstanciado da gestéo)

- Relatério do Controle Interno (Il - Relatério do Controle Interno)

- Parecer do Controle Interno (IV - Parecer do Controle Interno)

- Relatorio da Controladoria Geral do Estado (V - Relatério da Controladoria Geral do )

- Demonstrativos de Despesas (VI - Demonstrativo da Despesa Segundo a )

- Comparativo de Despesas (VII - Comparativo da Despesa Autorizada )

- Comparativo de Despesas por espécie (VIII - Comparativo da Despesa Autorizada)

- Demonstrativo da Divida Publica (IX - Demonstragdo da Divida Publica — An)

- Relacédo de Restos a Pagar (X - Relacdo de Restos a Pagar)

- Balancete Sem Encerramento (XI - Balancete do més de dezembro, sem e)

- Declaracéo de Bens (XII - Declaracéo expressa do Chefe do Gr)

- Balango Orgamentéario (DCASP) (XIII - a - Balango Orgamentério)

- Balango Financeiro (DCASP) (XIII - b - Balan¢o Financeiro)

- Balango Patrimonial (DCASP) (XIII - ¢ - Balango Patrimonial)

- Demonstracéo das Variagbes Patrimoniais (DCASP) (XIIl - d - Demonstracéo das Variagdes Pa)
- Demonstracdo das Varia¢des Patrimoniais (DCASP) (Xl - d - Demonstracdo das Varia¢des Pa)
- Demonstracéo dos Fluxos de Caixa (DCASP) (XIII - e - Demonstracéo dos Fluxos de Ca)
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- Notas explicativas as DCASP (XIII - f - Notas Explicativas)
- Outros Documentos (Oficio n® 303-2023-GS SEJU - de Encamin)

PETICIONARIO: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA - SEJU, CNPJ 40.245.920/0001-94,
através do(a) Representante Legal HILTON SANTIN ROVEDA, CPF 030.419.409-30

Curitiba, 27 de margo de 2023 15:28:42
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GOVERNDO D O ESTADO

SECRETARIA DA JUSTICA
E CIDADANIA

PROTOCOLO: 20.221.988-8

ASSUNTO: Prestacao de Contas Anual de 2022 - SEJUF

DESPACHO N° 015/2023 - NFS/SEJU
Ao Gabinete do Secretario/SEJU,

Trata o presente sobre Relatério e Parecer do Controle Interno, e
relatorios das Coordenadorias da Controladoria Geral do Estado — CGE/PR,
gue compdem a prestacao de contas anual de 2022 - SEJUF.

Para conhecimento e posterior arquivamento, pois foi prestado contas

dentro do prazo ao TCE/PR, conforme extrato de autuacdo n°® 203579/23, as

fls. 90-91.
Curitiba, 24 de Abril de 2023.
Luan Bueno Silvério
Chefe NFS/SEJU
Palacio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.justica.pr.gov.br

Assinatura Avangada realizada por: Luan Bueno Silverio (XXX.052.439-XX) em 24/04/2023 17:15 Local: SEJU/NFS. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Niucelia Vieck
em: 24/04/2023 15:33. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 2f8511ad60eh867a32267e9c0a2f23d2.
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Documento: Despacho15.23Prot.20.221.9888ParecerControlelnternoPrestacaoContasSEjJU2022.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Luan Bueno Silverio (XXX.052.439-XX) em 24/04/2023 17:15 Local: SEJU/NFS.

Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Niucelia Vieck em: 24/04/2023 15:33.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
2f8511ad60eb867a32267e9c0a2f23d2.




DARANA

G OVERNZOC D O ESTADO

SECRETARIA DA JUSTICA
E CIDADANIA

Despacho n° 125/2023 — GS/SEJU
(Protocolo n° 20.221.988-8)

1. Considerando o Despacho N° 015/2023 — Nucleo Fazendario Setorial/
NFS a fl. 52;

2. Encaminha-se o presente protocolado para arquivamento.

(Assinado digitalmente)

Debora Sousa
Assessoria Técnica do Gabinete do Secretario
Secretaria de Estado da Justiga e Cidadania

Palacio das Araucédrias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.justica.pr.gov.br

Assinatura Simples realizada por: Debora Bianca Sousa de Aguiar (XXX.631.059-XX) em 27/04/2023 14:52 Local: SEJU/GS. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por:
Debora Bianca Sousa de Aguiar em: 27/04/2023 14:52. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: elfbd94b79e5bc7ff7d18512ddd06bc2.
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Documento: Despachon125_2023PrestacaodeContasAnual2022SEJUFARQ.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Debora Bianca Sousa de Aguiar (XXX.631.059-XX) em 27/04/2023 14:52 Local: SEJU/GS.

Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Debora Bianca Sousa de Aguiar em: 27/04/2023 14:52.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
elfbd94b79e5bc7ff7d18512ddd06bc2.




PROMOGAO DE ARQUIVAMENTO

Protocolo: 20.221.988-8

Interessado: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA

Solicitagao inicial: Prestacdo de Contas Anual de 2022 - SEJUF

Decisao/Conclusdo: Trata o presente sobre Relatério e Parecer do Controle Interno, e relatérios das
Coordenadorias da Controladoria Geral do Estado

Diante do exposto, exaurida a finalidade de presente, homologo a promo¢ao de arquivamento do processo
administrativo n.2 20.221.988-8 com base no Art. 69 da Lei n.2 20.656, de 03 de agosto de 2021.

Arquiva-se junto ao SEJU/ARQ.

Cédigo de Classificagédo: 0-1-6-3
Assunto/Tipo Documental: AVISO, CIRCULAR, INFORMAGCAO. MEMORANDO. OFICIO
Prazo de arquivamento: 02 anos

Destinagdo:
[ Eliminacgao
O Arquivo permanente

Curitiba, datado e assinado eletronicamente.
ISABELA KURTEN RAMOS ,

SEJU/PTG

ldel

Assinatura Simples realizada por: Isabela Kurten Ramos (XXX.740.079-XX) em 05/07/2023 16:04 Local: SEJU/PTG. Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Erik Gabriel
Lima Felix da Silva em: 05/07/2023 15:51. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser
validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o c6digo: be81cf43cbd37c6f191f0ac8cel7aelf.
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Documento: PROMOCAODEARQUIVAMENTO_202219888_296.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Isabela Kurten Ramos (XXX.740.079-XX) em 05/07/2023 16:04 Local: SEJU/PTG.

Inserido ao protocolo 20.221.988-8 por: Erik Gabriel Lima Felix da Silva em: 05/07/2023 15:51.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
be81cf43cbd37c6f191f0ac8cel7aelf.
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-~

PROCESSO N¢: 203579/23
ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA - SEJU

INTERESSADO:  HILTON SANTIN ROVEDA, NEY LEPREVOST NETO, ROGERIO
HELIAS CARBONI

RELATOR: CONSELHEIRO IVAN LELIS BONILHA

ACORDAO N° 2060/23 - Tribunal Pleno

Prestacdo de contas anual. Secretaria de
Estado da Justica e Cidadania. Inexisténcia
de restricbes. Manifestacbes uniformes.
Regularidade das contas.

1. DO RELATORIO

Trata-se da prestacao de contas da Secretaria de Estado da Justica
e Cidadania — SEJU’, referente ao exercicio financeiro de 2022, de responsabilidade
dos Srs. Ney Leprevost Neto (01/01/2022 a 03/04/2022) e Rogério Helias Carboni
(04/04/2022 a 31/12/2022).

O Resultado Orgamentario foi deficitario em R$ 21.432.179,47, “uma
vez que as Despesas Realizadas foram superiores as Receitas

Arrecadadas/Transferéncias Financeiras Recebidas”.

A situacao da prestacao de contas do exercicio anterior é a seguinte:

Exercicio Processo N° Assunto Acorddo N° Situacao

2021 201874/22 PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL 1766/2022 Regular

A Coordenadoria de Gestao Estadual, na Instrugéo n.° 388/23 (peca

25), opinou pela regularidade das contas.

O Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas corroborou o
opinativo técnico, nos termos do Parecer n.° 488/23 (pecga 26).

' A CGE destacou que (pega 25): “(...) em que pese figurar no processo a entidade SEJU, estes autos contemplam as contas
da SEJUF — CNPJ 40.245.920/0001-94".

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFB.129Q
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E o relatorio.
2. FUNDAMENTAQAO E VOTO

Inicialmente, verifica-se que a Prestagao de Contas foi protocolada
em 27/03/2023, dentro do prazo fixado pelo artigo 222 do Regimento Interno desta
Corte?.

Quanto a formalizagado do SEI-CED, extrai-se da instrugdo da CGE
que os dados referentes aos trés quadrimestres foram encaminhados dentro do

prazo.

A unidade técnica néao identificou qualquer restricdo, manifestando-

se pela regularidade das contas, no que foi acompanhada pelo érgéo ministerial.

Assim, acompanho as manifestagdes uniformes pela regularidade

das contas.

Ante o exposto, com fundamento no artigo 16, inciso I3, da Lei
Complementar Estadual n.° 113/2005, VOTO pela regularidade das contas da
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania — SEJU, referente ao exercicio
financeiro de 2022, de responsabilidade dos Srs. Ney Leprevost Neto (01/01/2022 a
03/04/2022) e Rogério Helias Carboni (04/04/2022 a 31/12/2022).

Apos o transito em julgado, fica autorizado o encerramento do

processo e o0 arquivamento dos autos junto a Diretoria de Protocolo.

VISTOS, relatados e discutidos,

2 Art. 222. Para os orgéos integrantes da Administragéo Indireta do Poder Executivo, incluidas as autarquias, fundos especiais,
sociedades de economia mista, empresas publicas, servigos sociais autbnomos, fundagdes e sociedades instituidas e mantidas
Eelo Poder Publico, o prazo final sera 30 de abril, relativo ao exercicio financeiro anterior.

Art. 16. As contas serao julgadas:
| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contébeis, financeiros, a
legalidade, a legitimidade, a eficacia e a economicidade dos atos de gestdo do responsavel, bem como, o atendimento das
metas e objetivos;

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFB.129Q
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ACORDAM

0Ss MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro IVAN LELIS
BONILHA, por unanimidade, em:

| - Julgar regulares as contas da Secretaria de Estado da Justica e
Cidadania — SEJU, referente ao exercicio financeiro de 2022, de responsabilidade
dos Srs. Ney Leprevost Neto (01/01/2022 a 03/04/2022) e Rogério Helias Carboni
(04/04/2022 a 31/12/2022);

Il - apds o transito em julgado, fica autorizado o encerramento do

processo e o arquivamento dos autos junto a Diretoria de Protocolo.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros [VAN LELIS BONILHA,
JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL, FABIO DE SOUZA CAMARGO, IVENS
ZSCHOERPER LINHARES, MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA e
AUGUSTINHO ZUCCHI.

Presente a Procuradora Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal
de Contas, VALERIA BORBA.

Plenario Virtual, 20 de julho de 2023 - Sess&o Ordinaria Virtual n°® 13.

IVAN LELIS BONILHA
Conselheiro Relator

FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES
Presidente

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFB.129Q
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