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1.  INTRODUGAO

A Coordenacao de Gestdo do Sistema Socioeducativo (CGS), vinculada a
Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania (SEJU), tem como principal
atribuicdo a gestdo e qualificagdo do atendimento socioeducativo nas medidas de
Internagdo, Internacdo Proviséria e Semiliberdade, seguindo as normas e
recomendacdes do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) e
demais compromissos nacionais e internacionais de direitos humanos.

Estdo instaladas em todo o Estado 28 unidades socioeducativas, distribuidas
de forma descentralizada em 16 municipios. Desse total, 19 sdo Centros de
Socioeducacéo, localizados em Campo Mourao, Cascavel (2), Curitiba (2), Fazenda
Rio Grande, Foz do Iguagu, Laranjeiras do Sul, Londrina (2), Maringa, Paranavai,
Pato Branco, Piraquara, Ponta Grossa, Santo Antdnio da Platina, Sdo José dos
Pinhais, Toledo e Umuarama. H4 também 9 Casas de Semiliberdade, em Cascavel,
Curitiba (2), Foz do Iguagu, Londrina, Paranavai, Ponta Grossa, Toledo e Umuarama
e 1 Escritorio Regional Socioeducativo em Londrina. As Unidades estao distribuidas
em 4 (quatro) regides, conforme Anexo | da Resolugédo 410/2022 - SEJUF.

e .\.
/ REGIAO 3

Umuarama
Paranaval
Campo Mourdo
Maringé

_/I

REGIAO 2
Londrina
santo Antdnio da
Platina

&£
5
A .a’{r' = = Z : -
| % REGIAO 4 | e : : ¥ REGIAO 1
Foz do Iguagu P s ) Curitiba
Toledo o g y 7 F. Rio Grande
Cascavel e - Piraguara
Laranjeiras do Sul - SIP
\__Pato Branco ) \_ Ponta Grossa

As 28 Unidades Socioeducativas de Internacdo, Internacdo Proviséria e

Semiliberdade do Estado do Parana sao atendidas por cerca de 1.150 servidores
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estaduais efetivos, além de colaboradores terceirizados, os quais atuam na

administragdo, seguranga, atendimento psicossocial e de saude, educacdo e

manutencao das Unidades.

Garantem o suporte e supervisdo das Unidades a equipe de servidores,

residentes técnicos, assistentes administrativos e estagiarios que trabalham na CGS

com o objetivo de gerenciar o atendimento socioeducativo de privagéo e restricdo de

liberdade a nivel estadual.

1.1 Estrutura Organizacional

Fluxograma 1: Coordenacgao de Gestao do Sistema Socioeducativo.

Divisdo de
Planejamento

COORDENADOR
Coordenadora Adjunta
Divisdo Divisdo Divisdo de Divisdo de Divis3o de Divisdo de
Administrativa Psicossocial Sarde Vagas e Formag&o Seguranga e

Informagao

Educacional e
Profissional

Assessoria
Técnica
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2. PERFIL DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI: RELATORIO DOS
ATENDIMENTOS NOS ANOS DE 2022 E 2023

O presente relatério objetiva apresentar o perfil dos (as) adolescentes em
conflito com a lei e que foram atendidos (as) pelo Sistema Socioeducativo do Estado
do Parana nos anos de 2022 e 2023, fazendo um comparativo a fim de avaliar se
houveram mudancas significativas nesse publico alvo.

Para a apresentacédo, a Divisdo de Vagas e Informag¢des da Coordenagao de
Gestao do Sistema Socioeducativo da Secretaria de Justica e Cidadania utilizou os
relatérios contidos na base de dados do Sistema Informatizado de Medidas
Socioeducativas — SMS' a partir do periodo de referéncia.

Os dados seréo apresentados por categorias, sendo elas: género, idade, raga
declarada, situacdo escolar e situacdo ocupacional anteriores ao cumprimento da
medida, renda e composicao familiar, reinternacdo, natureza dos atos infracionais
praticados e uso de drogas.

A publicagdo desses dados auxilia na elaboragédo de indicadores uteis que
podem aprimorar o planejamento e auxiliar na tomada de decisdes por parte do
setor publico. Desde sua criagdao, o SMS vem sendo aperfeicoado, sendo capaz de
informar, conforme o recorte desejado, dados socioeconémicos e educacionais dos

(as) adolescentes.
Grafico 1: Numero de Atendimentos por Medida Socioeducativa.

9.2% 8.7%

o 4.2%
22.4% ° 27.6%
11.4% .

48.1%

2.9%

14.3% ‘

51.2% Abrigamento provisério
@ [nternagéo Proviséria

Internagéo
Internagéo Sangéo

® Semiliberdade

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS

' As informagdes do SMS foram coletadas a partir do relatorio consolidado, considerando o primeiro
dia de janeiro e o ultimo dia de dezembro, do ano em questédo. A partir dos dados informados, os
percentuais foram calculados com base no numero total de atendimentos dos periodos em questéo.
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Tabela 1: Nimero de Atendimentos por Medida Socioeducativa.

Abrigamento Provisério 151 176
Internagao Provisoria 366 562
Internagao 837 978
Internagao Sangao 48 85
Semiliberdade 233 233
Total de atendimentos 1635 2.034

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS

O Sistema Socioeducativo do Estado do Parana atendeu no ano de 2022,
1.635 (um mil seiscentos e trinta e cinco) adolescentes, destes 151 (cento e
cinquenta e um) foram atendidos em abrigamento provisério, 837 (oitocentos e trinta
e sete) foram sentenciados ao cumprimento da medida socioeducativa de internagao
e 233 (duzentos e trinta e trés) em semiliberdade, 366 (trezentos e sessenta e seis)
adolescentes foram apreendidos provisoriamente e 48 (quarenta e oito) foram
internados em razdo de descumprimento de medida anteriormente imposta.

Ja4 no ano de 2023 houve um aumento consideravel no numero de
atendimento, sendo 2.034 (dois mil e trinta e quatro) adolescentes, destes, 176
(cento e setenta e seis) foram atendidos em abrigamento provisério, 978
(novecentos e setenta e oito) foram sentenciados ao cumprimento da medida
socioeducativa de internagédo e 233 (duzentos e trinta e trés) em semiliberdade, 562
(quinhentos e sessenta e dois) adolescentes ficaram apreendidos provisoriamente e
85 (oitenta e cinco) foram internados em razdo de descumprimento de medida
anteriormente imposta.

A partir da representagao grafica podemos perceber que nos dois ultimos
anos a Medida Socioeducativa de Internacdo vem sendo a mais aplicada pelo

Judiciario, representando a média 50% dos (as) adolescentes atendidos.




Grafico 2: Atendimento por Género®.

T

ANO DE 2022 ANO DE 2022
N ©4.43% 5,57%

ANO DE 2023 ANO DE 2023
I 03.12% 6,88%

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS

Tabela 2: Atendimento por Género

Masculino 1.544 1.894
Feminino 91 140
Total de atendidos 1.635 2.034

No ano de 2022, do numero total de atendidos, 94,43% eram do género
masculino e 5,57% do feminino. Em 2023 houve um crescimento do quantitativo de
atendimento, sendo 93,12% do género masculino e apenas 6,88% do género

feminino.

Grafico 3: Atendimento por Idade.

Comparagéo entre os anos de 2022 e 2023

Atendimentos em 2022 o POR IDADE : Atendimentos em 2023

7,28% } 12at4anos < 10,18%
13,88% l 15 anos 4 14,11%
28,5% - 16 anos I 26,25%
10,55% - 17 anos J ' 39,18%
7,71% | 18 anos 9,19%
1,47% F 19 anos 1 0,89%
0,61% # 20 anos g 0,20%

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS

2 Para a analise do Grafico 2 utilizamos como base a orientagéo politica da estrutura das unidades
que é fundamentada na binariedade masculino e feminino.




Tabela 3: Atendimento por Idade.

12 a 14 anos 119

15 anos 227

16 anos 466

17 anos 663

18 anos 126

19 anos 24

20 anos 10
Total de atendidos 1.635

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS

207

287

534

797

187

18

2.034

Em relacdo a idade, observa-se que um consideravel grupo de atendimento

estava na faixa etaria dos 17 anos, representando 40,55% dos(as) adolescentes
atendidos em 2022 e 39,18% em 2023.

Os(As) adolescentes com 16 anos aparecem em segundo lugar, com 28,5%

em 2022 e 26,25% em 2023. Ja os (as) adolescentes com 15 anos perfizeram um
total de 13,88% dos atendimentos em 2022 e 14,11% em 2023. Os (as)

adolescentes com 12 e 14 anos aparecem, respectivamente, com 7,28% em 2022 e

10,18% em 2023. Ja os (as) jovens com 19 e 20 anos, representam, nessa ordem,

menos de 2% dos(as) atendidos(as).

Grafico 4: Atendimento por Raga/Cor Declaradas.

Comparacao entre os anos de 2022 e 2023

PORRAGA/COR [ :
Atendimentos em 2022 o DECLA%A{JAS " 3 Atendimentos em 2023
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l Nao informado

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS
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Tabela 4: Atendimento por Raga/Cor Declaradas.

Branca 599 815
Preta 732 214
Parda 193 887
Amarela 3 10
Indigena 9 17
Nao informado 99 91
Total de atendidos 1.635 2.034

Dados extraidos do Sistema de Medidas Sociceducativas - SMS

Com relagcdo a etnia dos adolescentes que estavam cumprindo medida
socioeducativa no ano de 2022, a maioria eram negros, se somados aos totais de
pretos (as) e pardos, 56,57% dos atendimentos foram para este grupo, ja em 2023
corresponderam a 54,13% dos (as) atendidos (as).

Os (as) adolescentes brancos (as) corresponderam a 36,64% dos
atendimentos realizados em 2022 e 40,07% em 2023. Ja os (as) indigenas
representaram 0,55% dos atendimentos no ano de 2022 e 0,84% em 2023. Em
2022, 0,18% dos (as) adolescentes eram amarelos (as), em 2023 esse numero foi
de 0,49%. No ano de 2022, 6,06% n&o informaram os presentes dados, assim como
4,47% em 2023.

Grafico 5: Atendimento por Situagao Escolar Anterior.

Ano de 2022 Ano de 2023
0,18% Frequentando e ndo matriculado 0,10%
39,39% - Matriculado e frequentando 35,79%
13,27% . Matriculado e ndo frequentando 16,18%
4,22% I Nd&o cadastrado 8,16%
40,86% - N&o estudando atualmente 38,05%
|

2.08% N&o informado 172%

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS




Tabela 5: Atendimento por Situagcao Escolar Anterior.

SITUAGAO ESCOLAR
ANTERIOR

Frequentando e nao

matriculado 3 2
Matriculado e frequentando 644 728
Matriculado e néo 217 329

frequentando
Néo cadastrado 69 166
Néo estudando atualmente 668 774
N&o informado 34 £
Total de atendidos 1.635 2.034

Considerando a situacao escolar anterior a institucionalizacao, informa-se que
no ano de 2022, 40,86% dos(as) adolescentes ndo estavam estudando no momento
anterior a entrada na unidade socioeducativa, ja no ano de 2023, esse total foi de
38,05%. Os(as) adolescentes que estavam matriculados(as) e frequentando a
escola correspondem a 39,39% em 2022 e 35,79% em 2023.

O grupo dos (as) que estavam matriculados (as) e n&o frequentavam
representou 13,27% em 2022 e 16,18% em 2023. Por fim, 2,08% nao informaram os
dados em 2022 e 1,72% em 2023, os (as) que nao tiveram suas informacgodes

cadastradas no sistema contabilizaram e 4,22% em 2022 e 8,16% em 2023.

Grafico 6: Atendimento por Situacao Ocupacional Anterior.

Anoide 2023 Ano de 2023
0,00% Atividade nao remunerada 0,05%
43,91% - Trabalhava nio registrado 40,27%
2,39% I Trabalhava registrado I 3,00%
35,17% - Nio trabalhava i _ 37,80%
4,10% I Nunca trabalhou | 4,18%
10,21% . Néo informado 6,29%
4,22% I Néo cadastrado 8,41%

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS




Considerando a situagao ocupacional, também anterior a entrada no Sistema,
percebe-se que a grande maioria dos(as) adolescentes estavam trabalhando sem
registro, apresentando com 43,91% dos casos em 2022 e 40,27% em 2023. O

segundo maior grupo, informou n&o trabalhar na época, sendo 35,17% em 2022 e

Tabela 6: Atendimento por Situagcao Ocupacional Anterior.

SITUAGAO OCUPACIONAL
ANTERIOR

Atividade nao

remunerada 0
e
Trabalhava registrado 39
Né&o trabalhava =)
Nunca trabalhou 67
Nao informado 167
Nao cadastrado 69
Total de atendidos 1.635

37,80% em 2023.

Apenas 2,39% dos(as) adolescentes que cumpriam medida no ano de 2022
trabalhavam com o devido registro, em 2023 esse total foi de 3%. Ainda, 4,10%

nunca tinham exercido nenhum oficio em 2022, dos (as) adolescentes atendidos

(as) em 2023 esse numero foi de 4,18%.

48,75%

18,84%

4,46%

1,22%

0,67%

9,97%

7,98%

8,11%

1

819

61

769

85

128
171

2.034

Grafico 7: Atendimento por Renda.

Ano de 2022

De 1 a 2 salarios minimos

De 2 a 3 salarios minimos

De 3 a 4 salarios minimos
De 4 a 5 salarios minimos
Mais de 5 salarios minimos

Menos de 1 salario minimo

Sem renda

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioceducativas - SMS

Nao informados/Nao cadastrados

Ano de 2023

47,79%

17,85%

4,18%

1,47%

1,38%

6,78%

7,82%

12,73%
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Tabela 7: Atendimento por Renda.

De 1 a 2 salarios minimos 797 972

De 2 a 3 salarios minimos 308 363

De 3 a 4 salarios minimos 73 85

De 4 a 5 salarios minimos 20 30

Mais de 5 salarios minimos 11 28

Menos de 1 salario minimo 163 138

Sem renda 129 159

Nao informados/Néao 134 259
cadastrados

Total de atendidos 1.635 2.034

Considerando a renda familiar, observa-se que a maior parte das familias dos
(as) adolescentes em atendimento durante o ano de 2022 percebia uma renda entre
1 a 2 salarios-minimos, com 48,75%, em 2023 n&do houve mudancgas significativas
nesta categoria, apresentando 47,79% dos(das) adolescentes atendidos(as).

O segundo grupo com maior representagao foi composto pelas familias que
recebiam de 2 a 3 salarios-minimos, 18,84% dos (as) adolescentes que foram
atendidos (as) no ano de 2022 que pertenciam a este grupo, em 2023 esse numero
foi de 17,85%. Em terceiro lugar temos as familias que percebiam menos de um
salario-minimo, com 9,97% em 2022 e 6,78% em 2023. O grupo das familias que
nao possuem nenhuma renda totalizou menos de 8% nos dois anos de referéncia.

O grupo das familias que percebia renda entre 3 a 4 salarios minimos,
representou menos de 5% dos (as) atendidos (as). J& o grupo das familias que
recebiam entre 4 a 5 salarios minimos ou mais de cinco salarios minimos
representavam menos de 2% dos casos. Ainda, dos (as) adolescentes que nao
informaram a renda ou ndo tiveram essas informacdes cadastradas no SMS

somaram 20,84% nos anos de referéncia.




Grafico 8: Atendimento por Composi¢ao Familiar.

Ano de 2022

1,04%

8,99%

46,85%
34,74%

1,35%

2,81%

4,22%

Dados extraidos do Sistema de Medidas Sociceducativas - SMS

Familia acima de 10 pessoas

Familia de 7 a 10 pessoas

Familia de 4 a 6 pessoas

Familia de até 3 pessoas

Nao tem familia

Nao cadastrada

Néo informado

Ano de 2023

1,13%

10,57%

43,81%

31,91%

1,47%

3,98%

7,13%

Tabela 8: Atendimento por Composi¢ao Familiar.

Familia acima de 10
pessoas

Familia de 7 a 10 pessoas

Familia de 4 a 6 pessoas
Familia de até de 3 pessoas
N&o tem familia

N&o cadastrada

N&o informado

Total de atendidos

17

147

766

568

22

46

69

1.635

23

215

891

649

30

81

145

2.034

Quanto a composicao familiar, percebe-se que o arranjo mais comum entre

os (as) adolescentes foi o das familias compostas por 4 a 6 pessoas, com 46,85%

em 2022 e 43,81% em 2023. O segundo grupo mais consideravel foi o das familias

compostas por até 3 pessoas, com 34,74% em 2022 e 31,91% em 2023. Em terceiro

lugar temos as familias compostas por 7 a 10 pessoas, com 8,99% dos arranjos em

2022 e 10,57% em 2023.

Os casos de grupos familiares formados por mais de 10 pessoas

representaram, no ano de 2022, um total de 1,04%, j4 em 2023 esse grupo
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representou 1,13%. Dos adolescentes que declararam nao ter familia apresentaram
o equivalente 1,35% no ano de 2022 e 1,47% em 2023.

Por fim, 4,22% dos adolescentes em cumprimento de medida nao tiveram

suas informacgdes cadastradas ou informadas no ano de 2022, em 2023 esse total

representou 7,13%.

Grafico 9: Natureza dos Atos Infracionais, 2022.
Ano de 2022

Outros

Sexual

Patrimonio com violéncia
Contra Vida

Patrimonio sem violén. ..
Trafico

Tabela 9: Natureza dos Atos Infracionais, 2022.

Patriménio com violéncia 1.208
Patriménio sem violéncia 282
Contra Vida 647
Trafico 948
Sexual 129
Qutros 306

Total de Atos cometidos 3.520

No que se refere a natureza dos atos infracionais, tem-se que dos (as) 1.208
(um mil duzentos e oito) adolescentes atendidos (as) no ano de 2022, 34,3% foram
em razao do cometimento de atos contra o patriménio e com violéncia,no ano de
2023 o total foi de 28%. O segundo maior grupo foi de atos de trafico de drogas, os
quais totalizaram 26,9% em 2022 e 24,8% em 2023.
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Grafico 10: Natureza dos Atos Infracionais, 2023.
Ano de 2023
Qutros
Sexual Patrimonio com violéncia
Contra Vida

Patrimonio sem violén...

Trafico

Tabela 10: Natureza dos Atos Infracionais, 2023.

Patriménio com violéncia 1.098
Patriménio sem violéncia 308
Contra Vida 976
Trafico 973
Sexual 135
Outros 433

Total de Atos cometidos 3.923

Conforme os graficos e tabelas apresentados acima, podemos observar que
houve um aumento significativo no cometimento de atos contra a vida, se
comparado os dados de 2022 e 2023. No ano de 2022, este tipo de ato foi
responsavel por 18,4% dos atendimentos, o que representa 647 (seiscentos e
quarenta e sete) das apreensdes. Em 2023, esse numero deu um salto para 24,9%,
0 que representa 976 (novecentos e setenta e seis) adolescentes apreendidos.

Os atos infracionais da categoria sexual corresponderam a um total 3,7% dos
atendimentos em 2022 e 3,4% em 2023, ndo apresentando diferengas significativas.
Os outros atos cometidos e que geram apreensao de adolescentes representou
8,7% em 2022 e 11 % em 2023.




Tabela 11: Reinternacao.

REINTERNAGAO “ PERCENTUAL

Sim 189 11,56%
N&o 1.446 88,44%
Total de atendidos 1.635 100%

Dadaos extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS

REINTERNAGAO “ PERCENTUAL

Sim 235 11,55%
N&o 1.799 88,45%
Total de atendidos 2.034 100%

Quanto a reinternagcédo, tem-se que dos (as) adolescentes atendidos (as)
durante o ano de 2022, 11,56% foram sentenciados novamente ao cumprimento de

uma nova medida socioeducativa, no ano de 2023, esse percentual foi de 11,55%.

Tabela 12: Perfil do Uso de Drogas, 2022.

" QUANTIDADE DE
SUBSTANCIA DECLARAGOES PERCENTUAL 2022

Maconha 1.104 26,97%
Tabaco 761 18,59%
Alcool 590 14.,41%
Cocaina 422 10,31%

LSD 292 7,13%
Solventes e inalantes 131 3,20%
Haxixe 113 2,49%

Outros 264 6,81%

Né&o utilizam 417 10,19%
TOTAIS 4.094 100%

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS
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Quanto ao uso de drogas, as substancias mais utilizadas por parte dos (as)

adolescentes em atendimento durante esse ano foram maconha, tabaco e alcool.
Importante frisar que a porcentagem apresentada refere-se as declaragbes de uso
realizadas pelos (as) adolescentes, alguns deles utilizam mais de um tipo de
substancia. No ano de 2022, apenas 10,19% dos adolescentes declararam nao

utilizar nenhum tipo de substancia, em 2023 foram 16,89%.

Tabela 13: Perfil do Uso de Drogas, 2023.

- QUANTIDADE DE
SUBSTANCIA DECLARAGOES PERCENTUAL DE 2023

Maconha 1.149 26,77%

Tabaco 845 19,69%

Alcool 550 12,81%
Cocaina 374 8,71%

LsSD 241 5,62%
Solventes e inalantes 111 2,59%
Haxixe 92 2,14%
Outros 205 4,78%

N&o utilizam 725 16,89%
TOTAIS 4.292 100%

Dados extraidos do Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS

2.1 Consideragoes

Diante dos dados apresentados podemos perceber que o perfil mais
comumente passivel de institucionalizacdo € do adolescente do sexo masculino,
entre 16 e 17 anos, negro (preto ou pardo), sentenciado ao cumprimento da medida
de internacdo, que nao estava estudando na época da apreensdo e que
provavelmente nao estava trabalhando, mas se estivesse, estaria sem registro.

Sob a analise do perfil econdbmico, notamos que a renda da maioria das

familias dos (as) adolescentes que passaram pelos Centros de Socioeducagao e

Casas de Semiliberdade do Estado do Parana, era entre 1 a 2 salarios minimos.
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Quanto a composicao familiar, percebe-se que a composicdo mais comum

encontrada entre os (as) socioeducandos s&o grupos de 4 (quatro) a 6 (seis)
pessoas, seguido das familias de até 3 (trés) pessoas.

Na area da saude, quanto a utilizacdo de entorpecentes, a maioria dos (as)
socioeducandos (as) declarou utilizar maconha. Em seguida, tém-se as drogas
licitas, tabaco e alcool, compde o rol das substancias mais utilizadas pelos (as)
adolescentes atendidos (as).

Por fim, quanto aos atos infracionais, percebe-se que as condutas contra o
patriménio (roubo e roubo agravado) s&o as principais responsaveis pela
institucionalizagdo dos (as) adolescentes, seguido do trafico de drogas. No ano de
2023 os atos infracionais cometidos contra a vida, como o homicidio qualificado e
simples, apresentaram uma diferenga consideravel se comparado ao ano de 2022,

representando um aumento de 6,5%. Dos (as) adolescentes atendidos (as) nos anos

de referéncia, a média de reinternacgéo foi de 11%.
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3. QUADRO DE VAGAS E ATENDIMENTOS DAS UNIDADES
SOCIOEDUCATIVAS

A Divisdo de Vagas e Informagbes CGS/SEJU foi instituida pela Lei
20.862/2021 do Estado do Parana dando competéncia para a sistematizacao das
informacgdes gerenciais da CGS e a gestdo de ocupagao das unidades do Sistema
Socioeducativo do Estado do Parana.

Esta Divisdo é regulamentada pela Resolugdo n°® 41/2022 — SEJUF, a qual
estabelece e regulamenta os procedimentos para entradas de adolescentes nas
Unidades Socioeducativas com controle de vagas, visando evitar as superlotagoes
das Unidades Socioeducativas.

E competéncia exclusiva da DVI, a alimentagdo do Sistema Informatizado de

Medidas Socioeducativas — SMS e seu gerenciamento.

3.1 Capacidades de atendimentos nas Unidades Socioeducativas

As capacidades totais instaladas nas Unidades Socioeducativas do Parana,
em vigéncia no ano de 2023, somaram 1.220 (mil duzentas e vinte) vagas, das
quais, administrativamente, foram contingenciadas 571 (quinhentas e setenta e
uma) vagas conforme a Portaria n° 13/2023 - SEJU, remanescendo para
atendimentos 649 (seiscentas e quarenta e nove) vagas, como apresentadas no

quadro “Panorama de Vagas”.




PANORAMA DE VAGAS
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Curitiba Cense Curitiba 100 | 45 | 55
Curtiba Cense Joana M. Richa 30 15 |15
Curitiba Semiliberdade Regina Fischer Pessuti 18 | 14 | 4
o [Curtiba Semiliberdade Masculina 18 6 |12
5% Fazenda Rio Grande |Cense Fazenda Rio Grande 30 8 |22
é Piraquara Cense S&o Francisco 60 | 35 |25
Ponta Grossa Cense de Ponta Grossa 88 | 53 | 35
Ponta Grossa Semiliberdade Masculina de Ponta Grossa 18 10 | 8
Sao Jose dos Pinhais  [Cense Séo Josée dos Pinhais 8 | 33 |45
e~ |Londrina Cense 1 de Londrina 60 10 | 50
& |Londrina Cense 2 de Londrina 60 | 20 | 40
2 |Londrina Semiliberdade Masculina de Londrina 18 10 | 8
X |Santo Anténio da PlatingCense de Santo Anténio da Platina 20 2 (18
Campo Mour&o Cense Campo Mouréo 20 8 |12
e« |Paranavai Cense de Paranavai 28 | 18 |10
< |Paranavai Semiliberdade Masculina de Paranavai 18 | 10 | 8
2 |Umuarama Cense Waldir Colli 17 2 15
X  |Umuarama Semiliberdade Masculina de Umuarama 18 | 10 | 8
Maringa Cense de Maringa 86 | 36 | 50
Cascavel Cense 1 de Cascavel 40 | 25 |15
Cascavel Cense 2 de Cascavel 8 | 38 |40
Cascavel Semiliberdade Masculina de Cascavel 18 10 | 8
': Foz do Iguacgu Cense Foz do Iguacu 97 | 40 | 57
5% Foz do Iguagu Semiliberdade Masculina de Foz do Iguagu 18 6 |12
é Toledo Cense de Toledo 60 | 40 | 20
Toledo Semiliberdade Masculina de Toledo 18 | 10 | 8
Pato Branco Cense de Pato Branco 18 4 14
Laranjeiras do Sul Cense Laranjeiras do Sul 88 | 53 | 35

CAPACIDADE

| [1220] 571 |649|
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3.2 Atendimentos realizados no ano de 2023

No ano de 2023 a Divisao de Vagas e Informagdes recebeu via Projudi o total
de 1.806 (mil oitocentos e seis) processos, dos quais 382 (trezentos e oitenta e
dois) se referiam a assuntos processuais diversos e os outros 1.424 (mil
quatrocentos e vinte e quatro) referentes a solicitagdes de vagas para adolescentes,
aos quais, foram aplicadas a Medida Cautelar de Internacdo Proviséria ou as

Medidas Socioeducativas de Internacéo, Internagcdo San¢ao ou de Semiliberdade.

3.3 Demandas atendidas via Oficios

Durante o ano de 2023, foram expedidos pela DVI, 1.948 (mil novecentos e
quarenta e oito) Oficios, dos quais, 1.484 (mil quatrocentos e oitenta e quatro),
referentes as entradas de adolescentes nas Unidades Socioeducativas e/ou
transferéncias entre estas, atendendo imediatamente as 1.424 (mil quatrocentos e
vinte e quatro) demandas judiciais de solicitagdo de vagas e as 60 (sessenta)
solicitagdes de transferéncias via Ordens de Servico (OS) encaminhadas pelas
diregdes das Unidades, os demais Oficios expedidos foram pertinentes a assuntos

diversos.
3.4 Filas de espera de vagas para cumprimento de Medidas Socioeducativas

Diante da impossibilidade de atendimentos imediatos, evitando superlotagao
e desregionalizacao, considerando as lotagbes nas Unidades Socioeducativas nas
regidbes das comarcas solicitantes e os(as) adolescentes n&o estarem
apreendidos(as) nas datas das solicitagbes, encontravam-se em filas de espera
temporarias ao final de 2023, 35 (trinta e cinco) adolescentes, sendo 21 (vinte e um)
para a Medida Socioeducativa de Internagao, 8 (oito) para Medida Socioeducativa

de Semiliberdade e 6 (seis) para a Medida Cautelar de Internagéo Provisoria.

3.5 Inauguragao da nova sede da Casa de Semiliberdade Feminina de Curitiba

No dia 26 de setembro de 2023 foi inaugurada a nova estrutura da Casa de
Semiliberdade Feminina, a qual foi nomeada como Casa de Semiliberdade Feminina
Regina Fischer Pessuti. A obra foi realizada com o apoio da Secretaria de Cidades

(Secid), que coordenou o processo licitatério por meio da Parana Edificagdes, e foi
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viabilizada pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente

(Cedca-PR), 6rgao vinculado a Secretaria do Desenvolvimento Social e da Familia
(Sedef), que destinou R$ 2 milhées do Fundo para a Infancia e Adolescéncia
(FIA-PR).

Esta Unidade é a unica que acolhe as adolescentes do sexo feminino em
medida socioeducativa de semiliberdade no Parana, e hoje conta com espago de
481 m? de area construida e 1.848 m? de area total, com cozinha, jardim, biblioteca,
salas de aula, estudos e atividades, e oito dormitérios. A capacidade total de

atendimento é de 18 vagas.

Aos 26 dias do més de setembre de 2023
fai inaugurada a neva sede da

CASA DESEMILIBERDADE FEMIMINA
DE CURITIEA REGIMA FISCHER PESSUTI

sends Governader do Parana
Carlos Massa Ratinho Junior
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3.6 Inauguracgao do escritério da Socioeducacgao de Londrina

Na data de 25 de maio de 2023 ocorreu a solenidade de entrega da sede do
Escritério Regional Socioeducativo de Londrina, localizado dentro do complexo do
Cense 1 (Centro de Socioeducagéo), no bairro Jardim Guararapes. A cerimdnia
ocorreu no auditério do Servico Social do Transporte (Sest) e contou com a
presenca de representantes do Tribunal de Justica (TJ-PR), Ministério Publico
(MP-PR), Defensoria Publica (DPE), e prefeituras da regiao.

A Regional de Londrina é responsavel por coordenar de maneira inteligente e
integrada as agdes realizadas nas unidades de Londrina, promovendo educagao,
arte, cultura e esporte, mas também apoia as prefeituras do Norte e Norte Pioneiro
na prevencao e no acompanhamento pés-cumprimento das medidas de privagéo ou
restricdo de liberdade de 67 municipios da regido, de Porecatu até Cambara.

Segundo o chefe da regional Marcio Schmidt, “A partir do momento em que o
adolescente entra para uma unidade nossa, a gente ja comunica 0 municipio, para
dar inicio a esses trabalhos de acompanhamento dos adolescentes e das familias,

auxiliando até seis meses apos a saida num trabalho conjunto com as prefeituras”.

B )
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4. SISTEMA INFORMATIZADO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS - SMS E
BUSINESS INTELLIGENCE - BI

No decorrer do ano, foram realizadas 03 reunides com a equipe técnica
responsavel por ambos os Sistemas na CELEPAR, além das solicitagcdes realizadas
via MANTIS (ferramenta de comunicag&o e monitoramento oficial), buscando novas
solucdes para a extracao de informagdes cada vez mais funcionais, principalmente
do SMS, avaliando o desempenho e buscando o aprimoramento das suas fungdes
nas agoes de organizagao, analise e compartilhamento de dados, provendo suporte
a gestdo das politicas publicas de infancia e juventude do estado, bem como,
fornecendo informacdées no ambito de pesquisas académicas, solicitadas com
frequéncia.

No més de dezembro, em cumprimento a Resolugao 230/2022 — CONANDA,
a qual determina a publicizagdo das informagdes relativas ao numero de vagas
disponiveis e a taxa de ocupacéao real em cada Unidade Socioeducativa dos estados
da federagdo, a CELEPAR em conjunto com a Divisdo de Vagas e Informacdes,
iniciaram a exposicdo das informagdes solicitadas, relativas todas Unidades
Socioeducativas do estado, para acesso publico no “Site” da Secretaria de Justica e
Cidadania do Estado do Parana - https://www.justica.pr.gov.br/Socioeducacao

Ainda no mesmo més, foi disponibilizada pela CELEPAR a nova versao do
SMS, ainda em estado de homologacdo e testes, sem data definida para a
implantac&o definitiva.

Em 2022 foi iniciado o processo de varredura sobre o preenchimento no
Sistema de Medidas Socioeducativas - SMS pelas Unidades Socioeducativas. Essa
analise foi finalizada em 2023, concluida com a producao de relatérios individuais
enviados a cada diretor (a). O principal objetivo desses relatérios foi expor os dados
analisados sobre a forma como o Sistema estava sendo interpretado e preenchido.
A avaliacido foi feita visando o entendimento da situagdo atual dos prontuarios, e
também com o proposito de aprimorar os sistemas de informagdes e
armazenamento de dados dos/das adolescentes que cumprem Medidas
Socioeducativas de internacdo e semiliberdade, para elencar indicadores e gerar
diagndsticos que proporcionem uma compreensao mais concreta da realidade da

socioeducagao no Parana. Dessa forma, foram realizadas orientagées no Seminario
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de gestores para a qualificacdo do preenchimento no SMS, além de envio de

formulario com sugestdes e duvidas das Unidades.

4.1 Acompanhamento do preenchimento da Aba Acompanhamento Familiar do
SMS

O Acompanhamento do preenchimento da Aba Acompanhamento Familiar é
mensal e da-se por meio do envio de e-mails para as diregbes. O preenchimento
desses dados € importante para prestagao de contas aos conselhos que exercem o
controle social de politicas publicas, como o Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CEDCA), por exemplo, bem como para fins de avaliagao
e monitoramento dos Planos Estadual de Atendimento Socioeducativo e Decenal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, compondo informagdes sobre o
atendimento socioeducativo. Ademais, se perfaz necessario o acompanhamento do
panorama geral das atividades nas Unidades Socioeducativas, a fim de identificar

demandas do acompanhamento familiar, para elaboragao de diretrizes.
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Confraternizagao de Natal do Cense Campo Mourao, com familiares dos adolescentes.




>

F i - - - 'q-":}‘- |
Festividades Natalinas na Unidade de Ponta Grossa, com os familiares e adolescentes.

4.2 Analise do preenchimento da Aba Acompanhamento Familiar SMS

Em 2023 deu-se inicio a analise do preenchimento da Aba Acompanhamento
Familiar por Unidade. O relatério foi desenvolvido a partir do questionario de 29
(vinte e nove) perguntas que esta alocado para preenchimento no Sistema
Informatizado (Sistema de Monitoramento Socioeducativo - SMS), na Aba
Acompanhamento Familiar, utilizando a Informagdo n° 025/2022 - Divisao
Psicossocial/DEASE/SEJUF - DIP/CGC/SEJU, que foi atualizada para a Informacéao
n°® 003/2023 - DIP/CGC/SEJU.

Com base na analise do preenchimento mensal da aba Acompanhamento
Familiar, optou-se pela escolha dessa temporalidade (ano de 2022), para assim,
obter uma visdo abrangente das ac¢des praticadas nos atendimentos neste periodo
especifico. Como desdobramento deste relatorio, serdo enviados e-mails
juntamente com formulario para as Unidades sobre o preenchimento do questionario
trazendo algumas discrepancias ou falta de informagcdes na Aba de
Acompanhamento Familiar, permitindo assim abrir um canal de comunicagao direto

sobre a questéo.




5. RECURSOS HUMANOS

O Sistema Socioeducativo do estado do Parana conta atualmente com 1116

servidores de carreira, distribuidos nas Unidades socioeducativas, conforme tabela:

Piraquara

Unidade TC |ATE AS PE ASS | ASS TO Total de
M F Servidores
Campo Mourao 1 2 1 0 16 2 1 25
Cascavel | 1 3 2 0 10 14 0 32
Cascavel Il 4 4 2 0 50 0 0 66
Cascavel Semi 2 0 1 0 12 0 0 16
Curitiba 0 4 2 1 55 8 2 80
Curitiba Semi 1 0 1 1 19 0 1 24
g?;ﬁgia Riof 3 3 1 24 1 1 35
Foz do Iguagu 2 3 4 0 58 10 0 82
;an ido lguagu | 0 1 0 16 0 1 20
;‘I’::: Miguel | 2 1 1 13 0 1 32
z:fnii”a Pessuil 0 1 0 6 7 1 16
;e;:anjeiras do 4 3 0 1 50 ; 0 66
Londrina | 2 2 4 1 51 5 1 72
Londrina Il 1 3 3 1 47 3 0 62
Londrina Semi 1 0 0 1 16 2 0 21
Maringa 2 5 2 1 57 8 1 84
Paranavai 1 4 0 1 17 4 0 28
Paranavai Semi 1 0 1 0 13 2 0 18
Pato Branco 1 3 1 1 19 5 0 31
Ponta Grossa 3 3 1 1 44 6 1 65
zznmtf Grossa | 0 0 1 12 0 1 16
ds:'glc’aﬁn/;"té”i" 1 0 1 1 21 3 0 28
Séo Francisco 0 3 1 1 31 0 1 1




Sdo José dosf 3 0 2 4 0 49 1 0 1 1 1 64
Pinhais

Toledo 1 4 0 1 2 1 22 3 0 1 0 0 35
Semi Toledo 0 0 0 1 1 0 12 2 0 0 0 0 16
Umuarama 0 4 0 2 1 1 17 3 0 1 0 0 29
Umuarama 0 0 0 1 0 0 10 1 0 0 0 0 12
Semi

TOTAL 35 58 5 40 56 17 | 767 | 104 2 14 4 14 1116

Legenda: TC, Técnico Administrativo; A/T E, Auxiliar e Técnico de Enfermagem; A, Administrador;
AS, Assistente Social; P, Psicélogo; P, Pedagogo; ASS M e ASS F, Agente de Seguranca
Socioeducativo Masculino e Feminino; M, Médico; E, Enfermeiro; O, Odontdlogo; TO, Terapeuta
Ocupacional.

Por meio do Concurso Publico Edital 028/2020, foram incorporados em
2023, 36 novos servidores da area da saude. Aguarda-se a nomeagao de mais 12
novos candidatos, conforme o edital de convocacdo para Visita Técnica n°
120/2023 para o inicio do proximo ano.

A equipe ainda é composta por cerca de 500 servidores terceirizados, entre
auxiliares de servico geral, Vvigilantes, motoristas, copeiras, assistentes
administrativos, entre outros.

No inicio de 2024 esta previsto pelo Governo do Parana o Concurso Publico
para provimento de servidores segundo taxa de reposi¢cdo, sendo previsto a
contratacdo para o Sistema Socioeducativo de profissionais das éareas de
Assisténcia Social, Nutricao, Terapeutas Ocupacionais e Técnicos de Enfermagem.

Para além disso, existe a tramitacdo de protocolo com a solicitacdo de
Concurso publico para o cargo de Agente de Seguranga Socioeducativo, que hoje

possui um déficit de 587 profissionais.

5.1 Residentes Técnicos

O Programa de Residéncia Técnica do Governo do Estado do Parana,
instituido pela Lei n°® 20.086 de 18/12/2019, é uma iniciativa coordenada pela
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI) desenvolvido
em parceria com as universidades estaduais, 6rgéaos e autarquias da Administragao

Direta do Poder Executivo do Parana. O programa tem como objetivo o

aprimoramento profissional de recém-formados através da incorporagao de curso de




35
Po6s-Graduacao (lato sensu) e atividades tedrico-praticas realizadas em um 6érgao da
administracao publica e atender demandas em diferentes areas do setor publico.
A CGS conta com 8 Residentes Técnicos em Gestdo Publica a partir de
novembro de 2022. Sao eles:
1 Residente de Pedagogia lotado na DIFEP; 1 Residente de Direito lotada na
DVI; 2 Residentes de Psicologia e 2 de Servigo Social lotadas na DIP; 1 Residente

de Psicologia lotada na DIS; e,1 Residente de Psicologia lotada na DIPLAN.

5.2 Concurso Publico

Em 12 de junho de 2023 foi realizada a posse de 40 servidores da area da
saude, nomeados através dos Decretos 2232 e 2253/2023, candidatos do Concurso

Publico 028/2020. A distribuicdo dos servidores se deu da seguinte forma:

REGIAOQ 1:
FUNGAO QUANTITATIVO
Enfermeiro 2
Psicélogo 10
Terapeuta Ocupacional 2
Técnico de Enfermagem 2
REGIAO 2:
FUNGAO QUANTITATIVO
Enfermeiro 1
Psicologo 3
Terapeuta Ocupacional 2
Odontdlogo 1
REGIAO 3:
FUNGAO QUANTITATIVO
Enfermeiro 2
Psicélogo 5
Técnico de Enfermagem 6




5.3 Reformulagao ASSE

O Governo do Estado assinou no ano de 2023 os decretos 4.333/2023 e

4.334/2023, referentes a composicao salarial dos agentes de seguranga do Sistema

de Atendimento Socioeducativo do Parana.
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Entre as mudancgas estda a transformacdo da Gratificagdo de Atividade

Intramuros (GADI), de carater transitério, em Adicional de Atividade Socioeducativa
(AAS), com carater permanente, com valor base de R$2.877,66.

Com a mudancga, o valor, que representa parte significativa da remuneracéao
dos agentes que atuam nas Unidades Socioeducativas do Parana, passa a ser
contabilizado para o calculo previdenciario, além de oferecer segurancga juridica de
manutencao do recebimento para os servidores que precisam eventualmente serem
afastados das atividades nas unidades. A medida contempla hoje os 841 Agentes de
Seguranga Socioeducativos, que representam cerca de 77% dos servidores do

Sistema de Atendimento Socioeducativo.

Esse é um avanco histérico para os agentes socioeducativos, garantido a
partir do dialogo com a categoria e da sensibilidade do governador para
fechar 2023 com chave de ouro, um ano recheado de conquistas para a
Socioeducagdo do Parana. (Santin Roveda, Secretario da Justica e
Cidadania).

5.4 Mudanca do Perfil Profissiografico do Agente de Seguranga

Socioeducativo

A natureza do trabalho socioeducativo tem profundo impacto na sociedade,
uma vez que o atendimento aos adolescentes em conflito com a lei possibilita a
reinsergdo familiar e social destes individuos. Portanto, por se tratar de demanda
sensivel, necessita de profissionais preparados para o atendimento e, em constante
formacgao, seja por meio da capacitagdo em Recursos Humanos ou na experiéncia
proveniente da possibilidade de desenvolvimento na carreira.

Neste diapasédo, foi realizada no ano de 2023 a proposta de alteragcdo do
Perfil Profissiografico do Agente de Seguranga Socioeducativo. O objetivo da
modificagdo €& qualificar as competéncias do ASS, atribuindo-lhe fungdes
especializadas, condizentes as previsdes do arcabougo normativo e doutrinario que
regula a atividade socioeducativa, visando proporcionar um melhor atendimento aos
adolescentes, e em cumprimento ao principio da prioridade absoluta, buscando
favorecer a imersdao do agente socioeducativo na perspectiva de um atendimento
proporcional as suas potencialidade.

A segurancga reflete um dos pilares do adequado atendimento socioeducativo,
contudo é o viés pedagdgico que norteia a atividade socioeducativa, visto que todas

as ferramentas utilizadas devem entrelacar-se sob a égide pedagdgica para o fim de

reprogramar, respeitando as individualidades, condutas divergentes do arcaboucgo
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legal e social. Nesse contexto € que surge a proposta de alteracdo do Perfil

Profissiografico do Agente de Seguranga Socioeducativo, retirando atividades
laborais “meio” em busca da finalidade primordial do atendimento, haja vista que tais

atividades, por vezes, comprometem a depuracao do atendimento.

Imagem extraida do video institucional disponivel em: https://www.justica.pr.gov.br/Socioeducacao
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6. PROJETOS E PROGRAMAS

6.1 PROEDUSE

O Programa de Educacg¢ao nas Unidades de Socioeducag¢ao (PROEDUSE) é
uma iniciativa que visa garantir a escolarizagdo basica para adolescentes que estao
cumprindo medidas socioeducativas. O programa é realizado em parceria entre a
Secretaria de Estado da Educacéao e Secretaria de Estado da Justica e Cidadania.

O objetivo principal do PROEDUSE é assegurar que esses adolescentes
recebam educagao basica, e, posteriormente, sejam inseridos na modalidade de
ensino mais adequada apos o término ou progressdo da medida socioeducativa. O
programa € implementado em 19 Centros de Socioeducagéao, que incluem unidades
de internagao e internagao provisoria.

Os profissionais envolvidos no PROEDUSE sao da Secretaria de Estado da
Educacdo (SEED), incluindo professores, pedagogos e agentes educacionais.
Contando aproximadamente com 290 profissionais atuando no programa.

Todos os adolescentes que cumprem medida socioeducativa sao
matriculados em um dos niveis de ensino da Educagdo Basica. A modalidade
oferecida nos Centros de Socioeducacdo € a Educacao de Jovens e Adultos (EJA).
Nas Casas de Semiliberdade, os adolescentes também sdo matriculados, nos
estabelecimentos de ensino da rede estadual de educagao préximos as Unidades.

Além disso, o programa envolve agbes como a oferta de cursos de
qualificagdo profissional, a disponibilizacdo de pedagogos da SEED para atuacao
nas Casas de Semiliberdade, e a implementacéo de projetos e programas da SEED

nas Unidades Socioeducativas.

6.2 Exames online

Em 2023, foram oferecidos Exames Estaduais de Educacdo de Jovens e
Adultos na modalidade online, direcionados a individuos que nao tiveram acesso a
Educacgao Basica na idade apropriada. As etapas do exame visavam a certificagao
de conclusdo do Ensino Fundamental, exigindo que os participantes tivessem, no
minimo, 15 anos completos no momento da inscrigao.

Os candidatos realizaram as provas por disciplina em Unidades credenciadas

ou estabelecimentos da rede estadual de ensino. Adolescentes em Unidades de
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Internacdo e Internagao Provisoria participaram de diferentes etapas do exame,

abrangendo diversas disciplinas.

6.3 Exame Nacional do Ensino Médio para Pessoas Privadas de Liberdade
(Enem/PPL) - 2023

O Exame Nacional do Ensino Médio para Jovens sob Medida Socioeducativa
(ENEM PPL) ocorreu nos dias 12 e 13 de dezembro de 2023, nas Unidades
Socioeducativas do Estado do Parana. No total, 74 adolescentes foram inscritos
para as provas, que abrangeram Ciéncias Humanas, Linguagens, Cddigos,
Redacao, Ciéncias da Natureza e Matematica.

O ENEM PPL 2023 foi realizado em Unidades de Sao José dos Pinhais,
Laranjeiras do Sul, Maringa, Cascavel |, Cascavel Il, Londrina Il, Umuarama, Ponta
Grossa, Joana Miguel Richa, Santo Antdénio da Platina, Sdo Francisco e Pato
Branco. A utilizagao dos resultados pode ser utilizada como mecanismo de acesso a
educacgao superior ou ao mercado de trabalho.

A regulamentacdo do ENEM/PPL 2023 foi publicada no Diario Oficial da
Unido em 23/08/2023, Secao 03, Pagina 50, por meio do Edital n°® 58.

ENEM PPL - 2023
UNIDADES NUMERO DE INSCRITOS

Séo José dos Pinhais 7
Laranjeiras do Sul 9
Maringa 7
Cascavel | 2
Cascavel Il 1
Londrina Il 1
Umuarama 4
Ponta Grossa 3
Joana Miguel Richa 12
Santo Antbnio da Platina 8
Sao Francisco 9
Pato Branco 1
TOTAL 74
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6.4 Exame Nacional para Certificagcao de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) - 2023

O Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos
para aqueles em medida socioeducativa de privagdo de liberdade (ENCCEJA
Nacional PPL) ocorreu nos dias 17 e 18 de outubro de 2023, nas Unidades
Socioeducativas do Estado do Parana. Foram inscritos 254 adolescentes para
realizar provas objetivas, visando a certificagdo de conclusdo do Ensino
Fundamental ou Médio, conforme a inscri¢ao.

As Unidades Socioeducativas participantes do ENCCEJA PPL/2023 no
Parana incluiram Sao José dos Pinhais, Laranjeiras do Sul, Maringa, Cascavel II,
Foz do Iguagu, Londrina Il, Toledo, Umuarama, Ponta Grossa, Joana Miguel Richa,
Santo Anténio da Platina, Sdo Francisco, Pato Branco, Campo Mourao e Paranavai.
O numero total de inscritos representou 56,8% dos adolescentes em medida de
internagao na época.

Os participantes puderam utilizar seu desempenho no ENCCEJA como
mecanismo de certificagcdo para a conclusdo do Ensino Fundamental ou Médio, ou
para obter uma declaragdao parcial de proficiéncia. A regulamentacdo do
ENCCEJA/PPL 2023 foi publicada no Diario Oficial da Unidao em 13/06/2023, Sec¢ao
03, Pagina 48, por meio do Edital n°® 40.

ENCCEJA PPL - 2023

UNIDADES NUMERO DE INSCRITOS
Sao José dos Pinhais 31
Laranjeiras do Sul 21
Maringa 34
Cascavel 35
Foz do Iguagu 21
Londrina Il 14
Umuarama 8
Toledo 11
Ponta Grossa 23
Joana Miguel Richa 8
Santo Antdnio da Platina 9
Sao Francisco 20




Pato Branco 7

Campo Mourao 6
Paranavai 6
TOTAL 254

6.5 Sarau Cultural

No més de novembro e dezembro de 2023, as unidades socioeducativas do
Parana realizaram o Sarau Cultural, com o objetivo de criar espago onde os

individuos se expressem ou se manifestem artisticamente, podendo abranger danca,

leitura, poesia, leitura de livros, musica acustica e também outras formas de arte.

UNIDADE DATA ATIVIDADE
Oficinas de leitura e escrita de poesias;
Criagao de parddias;
CENSE 04/12/2023 | Confeccgdo de decoragao e preparagdo do ambiente para o Sarau;
Campo a Apresentacédo de poesias e parddias. Exposi¢cao do varal de poesias
Mourao 08/12/2023 | para a Comunidade Socioeducativa;
Debate sobre os Direitos Humanos, trabalho desenvolvido durante o
semestre pelos professores.
Realizagdo de atividades, conforme proposta de cada docente em
seu componente curricular;
CENSE 06/11/2023 | Roda de conversa sobre o livro: Pequeno Manual Antirracista;
Cascavel | a Elabor_agao da exp03|<_;ao~dos trabalhos: salas tematicas; _
24/11/2023 | Exposicdo e apreciacdo dos trabalhos para a comunidade
socioeducativa;
Avaliagao das atividades realizadas.
CENSE Produgdo textual e artistica dentro da tematica escolhida pelos
04/12/2023 | adolescentes;
Santo o 5 i
Anténio da a Primeira ap[esentagao 0s trabalhos,, .
Platina 08/12/2023 | Apresentagdo musical com voluntario no fechamento da Semana
Literaria.
Contextualizagdo da cultura Afro - brasileira e confeccdo de
cartazes;
CENSE Em todo o | Oficina de bonecas Abayomis;
Cascavel Il més de Of|C|[1a c_ie plrjturas afro em ’te-lla, - i
Novembro | Influéncia africana na culinaria brasileira e confec¢do de caderno de
receitas;
Criagao literaria africana.
Exposicao das atividades relacionadas a tematica “Vida Saudavel”;
Apresentacao de Musicas;
27/11/2023 | Café da manha saudavel;
CENSE Foz a Exposig¢ao dos trabalhos em painéis e cartazes;
do Iguagu 02/12/2023 | Exposicao dos quadros (pinturas em telas);
Filme;
Atividade Fisica - Apresentagdo de Capoeira (Projeto Foz Fazendo




Arte).

Oficina de Criacao de cartao natalino;
Oficina de criagdo de poesias natalinas;

CENSE Sao 11/12/2023 | Oficina de artesanato com enfoque no Natal;
José dos a Organizagdo de apresentagdes e exposicdes dos trabalhos
Pinhais 15/12/2023 | realizados;
Exposicdo de Artes Visuais e artesanato;
Leitura de poesias e contos.
Criacao literaria;
Apresentacéo de grupo de capoeira;
Apresentacao oral dos contos e lendas africanas;
Apresentagcao das bonecas “Abayomis” confeccionadas pela IPF e
IPM;
CENSE 04/12;2023 Entrevista com o SR. Kinzonzi Philipe, imigrante congolés, servidor
Curitiba 08/12/2023 do CENSE - Curitiba;
Campeonato de Mancala (jogo africano de semear, colher e contar)
Desfile: “Tecidos que falam, paises que usam” (mascaras africanas
de diversas etnias e estandartes com as estampas africanas
conforme a tradigdo ancestral dos povos africanos);
Lanche tematico.
Apresentagdes de musica e esquete referente ao Tema “Liberdade -
escolhas e consequéncias”;
Exposicdo de Pintura em tela e colagem de texturas variadas
relacionados ao Tema “Liberdade - escolhas e consequéncias”
CENSE 04/12/2023 | artesanato;
Laranjeiras a Declamacao de poesia, leitura de contos
do Sul 08/12/2023 | Premiagdo do Concurso “Livre Expressado” (categorias:desenho,
conto, poesia referente ao tema ‘liberdade-escolhas e
consequéncias’;
Oficinas de Danga e Expresséo Corporal;
Gincana Recreativa e Cultural.
Oficina de Astronomia;
Produgdo de jogos de tabuleiro (assuntos de geografia e
geopolitica);
11/12/2023 | Oficina Kirigami (fractais, floco de neve, estrelados);
a Cha com poesia;
15/12/2023 | Atividades de geometria;
Oficina de textura zentangle;
Oficina Fato ou fake - desvelando fake news por meio do cotejo de
textos.
Produgao de Poesias;
Ensaio de Teatro;
CENSE Pato 04/12;2023 Confeccéao de Artesanato;
Branco Producao de Poesias;
07/12/2023 Montagem Arvore de Natal;
Apresentacéo de Poesia, Teatro e Exposi¢cédo dos Trabalhos.
CENSE ngana de Arte moderne_a{ Vgral Cultural;
Waldir Colli 29e DlreltoslHurpanos/Consmenma Negra;
aldir Colli )
30/11/2023 | Dramatizacao;
(Umuarama)

Parddia/Declamacéao de Poesias.
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Seguem alguns registros fotograficos encaminhados das atividades

desenvolvidas durante o Sarau Cultural:

LENTE
QUENTE

6.6 Parceria entre SEJU e CIEE

No ano de 2023, foi reestabelecida a parceria entre a Secretaria da Justica e
Cidadania (SEJU) e o Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE). O objetivo
dessa parceria € oferecer cursos livres gratuitos, presenciais, durante os periodos
de recesso e férias escolares, nas dependéncias das Unidades, destinados a
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de internacédo e
internagao provisoria. Esses cursos tém como propdésito despertar o interesse dos
participantes pelo mundo do trabalho.

Ao longo desse periodo, foram ofertadas 66 possibilidades de cursos para os
Centros de Socioeducagdo (CENSES), sendo assim elencados conforme
disponibilidade de cada CIEE regional e interesse dos adolescentes. Os temas
abordados incluem Dicas para Entrevista, A Arte do Bem Falar, Administracdo do
Tempo — Uma Estratégia de Sucesso, Aprenda a Vencer os Desafios do Mundo do
Trabalho, As Empresas na Era da Informacéo, Atitudes
Comportamentais/Empregabilidade, Autoconhecimento, Autoestima — Motivacgéo,

Auxiliar Administrativo, Cadastro, Analise de Crédito e Cobranca, Cerimonial e
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Eventos, Como Ter Sucesso nos Processos Seletivos/ Entrevista e Elaboragao de
Curriculo, Comunicacao Interpessoal Assertiva, Comunicacao e Escrita no Trabalho,
Comunicagdo N&o Violenta, Desenvolvimento do Potencial Criativo, Educagéao
Financeira, Eficiéncia Profissional, Empreendimento Criativo, Inteligéncias Multiplas
no Sucesso Pessoal e Profissional, Jogos, Dindmicas e Vivéncias Grupais,
Marketing Digital e a Internet, Praticas para Selecédo de Profissionais, Qualidade no
Atendimento ao Publico, Trabalho em Equipe, Eficiéncia Profissional, Telemarketing
e Etica nas Redes Sociais, entre outros.
Ao final dessas atividades, os adolescentes recebem certificados
relacionados aos cursos concluidos. E importante destacar que essa oferta ndo gera

custos para o Estado.

6.7 Programa Estadual de Aprendizagem

O Programa Estadual de Aprendizagem da Secretaria de Estado da Justica e
Cidadania (SEJU) no Parana aconteceu de fevereiro de 2022 a julho de 2023. O
programa pratico e o Curso de Auxiliar Administrativo foi oferecido por trés entidades
sem fins lucrativos: Rede Nacional de Aprendizagem, Promocéao Social e Integragao
(RENAPSI), Guarda Mirim e Centro Integrado Empresa e Escola - Parana (CIEE).

As entidades contratadas foram responsaveis por recrutar, selecionar,
contratar, pagar, capacitar e supervisionar Jovens Aprendizes por 18 meses, em
conformidade com a Lei do Aprendiz n° 10.097/2000 e em conformidade com as
condicdes estabelecidas no Decreto Federal n°® 9.579, de 22 de novembro de 2018 e
nas Portarias n® 723/2012, 1.005/2013, 634/2018 e legisla¢des subsidiarias.

No contexto do Parana, sdo destacados adolescentes oriundos de medida
socioeducativa, pos-medida e/ou liberdade assistida. Os demais oriundos das
comunidades de altissima vulnerabilidade. O Programa Estadual de Aprendizagem
busca a qualificagao profissional e inclusdo social por meio de atividades praticas e
tedricas.

Ao investir na formagao, o Estado do Parana contribui significativamente para
o desenvolvimento social e econdmico dos adolescentes e, consequentemente de
suas familias, reduzindo a evasao escolar e o ciclo de exclusdo e desigualdade
social. Além de possuir um papel fundamental na formacéo profissional dos jovens,

oferecendo oportunidades de desenvolvimento e inser¢cado no mercado de trabalho.
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M CENTRO DE
Convite [

PARANA

O Centro de Integragéio Empresa-Escola do Parand tem a honra
de convidar V.S.? para a solenidade de formatura dos

cursos do Programa de Aprendizagem,

PARANINFA Magali Batista de Almeida.

Dia: 13 de julho de 2023
Horario: 14h

Local: Auditério da UNOPAR Catuai
Rua Edwy Taques De Aratjo, 900

*Apos a entrega dos certificado serd oferecido
um Coffe Break no local.

RSVP: Confirmagéo de presenca até o dia 10 de julho
através do e-mail: londrina@cieepr.org.br

6.8 Projeto Aproximando Familias

O convivio familiar durante a execugado de medidas socioeducativas emerge
como um elemento crucial no processo de ressocializagdo do(a) adolescente. Este
contato ndo apenas fortalece os lacos afetivos, mas também proporciona suporte
emocional e orientacdo essenciais para seu bem-estar psicossocial. A interacdo com
a familia, contextualizada como parte ativa no processo socioeducativo, contribui
para a constru¢cdo de um ambiente seguro e estavel, elementos fundamentais na
efetiva reintegragao do(a) adolescente na sociedade.

O projeto socioeducativo “Aproximando Familias”, aprovado pela Deliberagao
n° 067/2022- CEDCA/PR com a utilizagdo de recursos do Fundo da Infancia e
Adolescéncia no valor total de R$988.723,20 (Novecentos e oitenta e oito mil,
setecentos e vinte trés reais), sendo que R$919.392,00 (Novecentos e dezenove
mil, trezentos e noventa e dois reais) se refere a aquisicdo de passagens
Rodoviarias e R$69.331,20 (Sessenta e nove mil, trezentos e trinta e um reais e
vinte centavos) para aquisicdo de passagens Municipais, € conduzido pela Diviséo
Administrativa por meio da realizacdo de viagens de adolescentes e familiares,

priorizando-se o convivio entre os adolescentes e suas familias. Este projeto
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envolve compromissos compartilhados entre agentes institucionais, familiares e

adolescentes para alcangar as metas estabelecidas no Plano Individual de
Atendimento (PIA).

Cabe ressaltar que a concepgao de familia na proposta pedagdgica inclui ndo
apenas a biolégica, mas também parentes com vinculos afetivos, parceiros e filhos.
Durante o processo socioeducativo, as unidades buscam fortalecer os lacos
familiares, proporcionando apoio emocional ao adolescente em busca de uma nova
trajetoria.

De acordo com as informagbes da Central de Viagens, via relatorio de
movimento de saldo empenho, no exercicio de 2023, foram executados
R$20.694,26 (vinte mil, seiscentos e noventa e quatro reais e vinte seis centavos).
Até a efetiva consecugdo da acdo, as visitas familiares foram custeadas pela
Secretaria de Justica e Cidadania, no montante de R$48.385.58, através das fontes
100 e 102.

A

Encontro de natal realizado no Cense Waldir Colli. Confraternizagao entre adolescentes, seus
familiares e equipe multiprofissional, com entrega de artesanatos, cartas e dialogo sobre o
desenvolvimento dos trabalhos de 2023.

Confraternizagao de final do ano do Cense Campo Mourao, junto aos familiares dos adolescentes.
Participagéo de todos adolescentes, agentes, equipe técnica e adms. O evento contou ainda com
apresentagoes artisticas dos meninos.
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6.9 Projeto Encontros e (10)encontros

O Projeto Encontros e (10)Encontros foi realizado durante o ano de 2023 e
inicio de 2024 e centrou-se na oferta de atividades, palestras e rodas de conversa
para promover a reflexdo dos adolescentes sobre diversos temas sempre
conectados com a tematica do uso de alcool e outras drogas. As palestras e
atividades desenvolvidas focaram nos aspectos da vida social e na saude do
adolescente, compreendendo e refletindo sobre o uso de alcool e outras drogas,
bem como nas vulnerabilidades que o publico em medida socioeducativa enfrenta.

O Projeto é uma parceria entre o Nucleo Estadual de Politicas Sobre Drogas -
NEPSD/SESP e a Coordenacdo de Gestdo do Sistema Socioeducativo -
CGS/SEJU, o trabalho integrado entre SEJU e SESP encontra consonancia por
transversalizar temas como Drogas e Adolescéncia, onde esforgos intersetoriais sdo
tecidos para criar estratégias para superacéo dos problemas advindos do uso de
alcool e outras drogas.

Dados do Sistema de Medidas Socioeducativas de janeiro de 2023
demonstraram que 395 adolescentes encontravam-se em privagao ou restricdo de
liberdade, sendo que destes apenas 116 declararam n&o fazer uso de drogas.
Ainda, do total atendido, 369 se identificam como género masculino e destes 111
declaram nao fazer uso de drogas, aproximadamente 30%, enquanto que, dos 26
adolescentes do género feminino, 05 declararam ndo fazer uso de drogas,
aproximadamente 20%, evidenciando a grande diferenga relacionada ao
envolvimento com o ato infracional e a privagao ou restricao de liberdade, bem como
em relagdo ao uso de drogas, dos adolescentes em relacdo ao género.

Outra questdo importante a ser abordada no contexto da privacdo ou
restricao de liberdade é a dimensao do ato infracional de trafico, que de forma direta
se relaciona a entrada dos adolescentes no sistema socioeducativo, neste sentido
observa-se que dos 395 adolescentes, 130 apresentam o ato infracional de trafico,
aproximadamente 30% do total, sendo 122 do género masculino e 08 feminino.

Frente a esta realidade, a cada més, os e as adolescentes do Sistema
Socioeducativo do Parana participaram de Rodas de Conversas interativas onde foi
oportunizado o dialogo e a escuta ativa, de modo a promover reflexdes sobre os
multiplos fatores do uso de alcool e outras drogas e seus impactos na vida e na

saude integral das/dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.
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Assim, a cada més, uma unidade socioeducativa foi escolhida para receber o
Projeto, sendo transmitida via videoconferéncia para as demais Unidades,
alcancando todas as unidades do Estado.
Deste modo, as Rodas de Conversa tiveram os seguintes temas:
e Junho/2023: “Futuro e Potencialidades” com José Jardim;
e Agosto/2023: “Reducéo de Danos Sociais e de Saude” com Fabio Lopes;
e Setembro/2023: “Desafios do Isolamento” com Analu Zimmermann;
e Outubro/2023: “Cuidados e Atencao” com Monica Marcello
e Novembro/2023: “Superagao em ambientes desafiadores” com Débora Maria
Biesek;
e Dezembro/2023: “Maternidades e Paternidades” com Renata Torres.

e Janeiro/2024: “Familia e Codependéncia” com José Augusto Soavinski.

ENCONTROS E
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“Futuro e Potencialidades” com José Jardim, presencialmente com adolescentes no Cense Fazenda
Rio Grande.

“Reducédo de Danos Sociais e de Saude” com Fabio Lopes; presencialmente com adolescentes no
Cense Maringa
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6.10 Projeto Politico-Pedagoégico das Unidades Socioeducativas

A elaboragao do Projeto Politico-Pedagdgico das Unidades Socioeducativas é
regulamentado pelo Art. 9° da Resolugédo 265/2021, o qual determina a estrutura do
documento e que o(a) Diretor(a) de cada Unidade Socioeducativa deve apresentar o
PPP ao gestor estadual a cada dois (2) anos para submissao ao Conselho Estadual
de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDCA.

Em atendimento a Resolugdo 265/2021, em 2023 as 28 Unidades
Socioeducativas do Estado do Parana elaboraram a atualizacdo dos PPPs de
2021-2022, agora vigentes para os anos de 2023-2024, apresentados e aprovados
pelo CEDCA em maio de 2023.

6.11 Prémio Prioridade Absoluta: Projeto Horta e Jardins De Mel

O Prémio Prioridade Absoluta € um instrumento do Conselho Nacional de
Justica que tem como objetivo “selecionar, premiar e disseminar agdes, projetos ou
programas inovadores e eficazes voltados para a promog¢ao, para a valorizagéo e
para o respeito dos direitos das criancas, dos adolescentes e dos jovens com a
prioridade absoluta determinada na Constituicdo Federal e nas leis
infraconstitucionais, como o Estatuto da Crianga e do Adolescente e o Marco Legal
da Primeira Infancia”.

Em 2023, a pratica classificada em 1° lugar no eixo socioeducativo, categoria
poder executivo, foi o projeto Horta e Jardins de Mel idealizado e realizado pelos
servidores Gustavo Moritz, Jean Mary Kmiecik, Josilene Stenzinger Mendes e
Rafael Santos de Carvalho do CENSE Curitiba.

O projeto consiste no cultivo de abelhas sem ferrdo Melipona Hymenoptera
Apidae, proporcionando aos adolescentes o desenvolvimento de consciéncia
ambiental e conhecimentos acerca de biodiversidade, além da constru¢cdo das
caixas de madeira, cuidado com a terra, plantio e manutengao da horta. O projeto
também desenvolve agdes mensais com as familias, fornecendo hortalicas

organicas produzidas na horta da Unidade.
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6.12 Cartas do Conselho Nacional de Justica - CNJ

Em junho de 2023 foi realizada reuniao técnica pelo Programa Fazendo
Justica do Conselho Nacional de Justica - CNJ em conjunto com a Divisdo de
Psicossocial e Saude, na qual foi apresentada a atividade "Cartas aos(as)
magistrados(as) da Justica Juvenil e do Sistema Socioeducativo do Brasil".

O objetivo da proposta foi a elaboracao de cartas aos(as) magistrados(as) do
Sistema Socioeducativo para levantar as demandas dos(as) adolescentes
autores(as) de ato infracional e em cumprimento de medidas socioeducativas.

De acordo com a orientagdo do programa, 4 Unidades poderiam fazer parte
do projeto, sendo: 1 (uma) de internacdo, 1 (uma) Semiliberdade, 1 (uma) de
Unidade de Internacdo Proviséria e Unidade Feminina que executasse qualquer
medida. As cartas foram entregues em julho de 2023 aos magistrados do respectivo

Estado e houve um encontro com os juizes sobre a tematica.

Momento especial nos encontros foram as leituras das cartas escritas por

jovens que estdo cumprindo medidas socioeducativas.




Representantes dos estados do Centro-oeste, Norte, Sudeste e Sul estiveram
em Brasilia para trocar experiéncias e discutir as melhores praticas e os desafios da

realidade do sistema socioeducativo em seus estados.

6.13 VIl Edicao do Encontro Municipal da Socioeducac¢ao

A sétima Edicdo do Encontro Municipal da Socioeducagao, que reuniu

aproximadamente 100 pessoas no Centro da Juventude Marcio Anténio Bombardelli,

em Toledo, objetivou fomentar o dialogo e o aprofundamento dos conhecimentos

acerca do tema a partir do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e do
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE).

A atividade foi promovida pela Secretaria de Politicas para Infancia,
Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano, em parceria com o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e a

Comissao Intersetorial de Socioeducacéo.
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Além das contribuicdes das autoridades vice-prefeito de Toledo Ademar

Dorfschmidt, Coordenador de Gestdo do Sistema Socioeducativo do Estado do
Parana, Alex Sandro da Silva e da presidente do CMDCA, Ires Damian Scuzziato, o
evento contou também com palestras e demais agbes conduzidas por outros

profissionais da area de socioeducagao.




6.14 Il Conferéncia Municipal da Juventude em Laranjeiras do Sul

Foi realizada no dia 28 de setembro, no auditorio do Centro da Juventude de
Laranjeiras do Sul , a 22 Conferéncia Municipal da Juventude, que teve como tema
“Reconstruir no presente, construir o futuro: desenvolvimento, direitos, participacao e
bem viver”. A abertura da conferéncia teve a participagao do vice-prefeito Valdemir
Scarpari, da secretaria de Assisténcia Social, Regiane Castro, Rosangela Virmond,
chefe do Nucleo Regional da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social e
Familia, além de autoridades do municipio, vereadores, professores, alunos,
incluindo aqueles em cumprimento de Medida Socioeducativa, profissionais ligados
a area e sociedade civil organizada.

A finalidade da Conferéncia foi aprimorar, implementar, instituir e implantar
caminhos para a execucao das politicas publicas com reflexdo, visando ampliar o
protagonismo infanto-juvenil no controle social da efetivacao das Politicas Publicas
para criancas, adolescentes e jovens, bem como fortalecer o combate a todas as
formas de preconceito e violéncia em geral.

No final da Conferéncia, foram escolhidos dois delegados que representaram
Laranjeiras do Sul na IV Conferéncia Estadual da Juventude, ocorrida nos dias 27 e
28 de outubro, em Curitiba, dentre estes, um adolescente em cumprimento de

Medida Socioeducativa de Internagao.
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6.15 Projetos voluntarios, de extensao, estagios e projetos de pesquisa

Foram realizadas analises e pareceres de projetos voluntarios, de extenséo,
estagios e projetos de pesquisa, com base nas Resolugbes e Portarias
regulamentadas pela Secretaria de Estado da Justica e Cidadania - SEJU, a partir
da perspectiva legal da Lei n® 12.594/2012 que regulamenta as ac¢des referentes ao
Sistema de Atendimento Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) e da
Lei n° 8.069/90 (ECA).

A Resolugao n°® 300/2020, regulamenta os procedimentos de solicitagdo para
a realizagao de pesquisa nos Centros de Socioeducacgao e Casas de Semiliberdade;
A Portaria n° 027/2021, regulamenta os procedimentos de solicitacdo para a
realizacdo de trabalho voluntario nos Centros de Socioeducagdo e Casas de
Semiliberdade; e a Portaria n° 049/021, regulamenta os procedimentos de
solicitagdo para a realizagdo de projetos voluntarios por servidores que atuam nos
Centros de Socioeducagao e Casas de Semiliberdade.

No ano de 2023 projetos e propostas de estagio foram avaliados pela Divisao

Psicossocial por meio de protocolos, como discriminados a seguir:

Quantidade que passaram pela Divisao em
Tipo de Protocolo quep 2023 P
Projetos voluntarios 20
Projetos de extensao 0
Protocolos de estagio 3
Projetos de pesquisa 14

6.16 Realizacao de atividades externas para adolescentes em cumprimento de

medida socioeducativa de Internagao

O desenvolvimento de atividades externas, como parte integrante do percurso
formativo, com fulcro na passagem harménica para o meio aberto, além da
possibilidade de oferta de lazer, constréi a possibilidade de vinculagéo do jovem aos
equipamentos existentes na regido. Desta maneira, tais atividades podem ser
consideradas como importante ferramenta facilitadora da ressocializacao, auxiliando
os adolescentes a perceberem realidade a partir de novas experiéncias

estimulando-os a pensar na construcédo de novas perspectivas de vida.
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Diretor Assistente do Cense Fazenda Rio Grande Rafael Pontes realizando atividade externa com
adolescente nos principais pontos da cidade onde o mesmo podera realizar atividades junto a sua
familia e visita a uma auto escola com objetivo de conhecer os procedimentos para efetivar sua
habilitagdo CNH, conforme interesse trazido pelo socioeducando.
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Evento de Agroecologia de Cascavel, sendo prestigiado por adolescentes do Centro Socioeducativo
da regiao.




Atividade externa desenvolvida pela equipe do Cense Santo Antdnio da Platina. Quatro
socioeducandos acompanhados da diregdo e da professora de Histéria, Miriam Marques, assistiram a
batalhas de rima e de poesia marginal da regido. Além disso, conheceram uma mini pista de skate.




60
7. COMISSOES, COMITES, GRUPOS DE TRABALHO E COLEGIADOS

7.1 Comissdao Permanente de Acompanhamento das Equipes Técnicas

Pedagdgicas das Unidades Socioeducativas do Estado do Parana

Em abril de 2023 se instituiu a Comissao Permanente de Acompanhamento
das Equipes Técnicas Pedagdgicas das Unidades Socioeducativas do Estado do
Parana, considerando diversas leis federais relacionadas ao Estatuto da Crianca e
do Adolescente, ao Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) e
ao Plano Estadual de Atendimento Socioeducativo (PEAS).

Diante da necessidade de avaliar periodicamente o desempenho da Politica
de Atendimento Socioeducativo do Estado, a comissdo tem como objetivo qualificar,
socializar, compartilhar e divulgar a atuagao dos profissionais de pedagogia nas
Unidades que executam medidas socioeducativas de internagédo e semiliberdade.

A Comissdao ¢é composta por profissionais de referéncia de quatro
macrorregides do Estado do Parana, cada uma abrangendo determinados
municipios. As atribuicbes da Comissao incluem o desenvolvimento de diretrizes
tedrico-metodologicas para o atendimento técnico aos adolescentes, elaboragao de
documentos, acompanhamento local das Unidades Socioeducativas, troca de
experiéncias entre as equipes, supervisdo da atuacdo dos profissionais de
educacao, realizagdo de visitas técnicas, conducdo de reunides e eventos

formativos, entre outras responsabilidades.

7.2 Comissao Permanente das Equipes técnicas

No ano de 2023 foram realizadas 6 (seis) reunides com a Comissao
Permanente das Equipes Técnicas. Dentre as tematicas debatidas se encontram:
delineamento sobre o acompanhamento e devidos encaminhamentos de
adolescentes envolvidos em atos de violéncias em escolas; o trabalho hibrido na
socioeducagdo; andamentos referentes ao Plano de Carreira Unificado; cronograma
de visitas as Unidades pela Comisséo.

Também se deu inicio, em conjunto com a Comissdao Permanente de
Acompanhamento das Equipes Técnicas Pedagodgicas, a uma Nota Técnica com o
objetivo de apontar recomendacgdes as equipes interdisciplinares dos Programas de

Internacdo Cautelar Proviséria, Internagcdo e Semiliberdade no que tange a analise,
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acompanhamento e encaminhamentos de adolescentes envolvidos em atos de

violéncias em escolas, estando embasado nas normativas legais vigentes.

7.3 Grupos de Trabalho

Ao longo de 2023 foram instituidas 3 (trés) Grupos de Trabalho para o
estabelecimento de diretrizes metodolégicas nas Unidades Socioeducativas do
Estado do Parana, no ambito da Coordenacdo de Gestdo do Sistema
Socioeducativo - CGS da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania, para
desenvolvimento de instrugbes normativas especificas, nas seguintes tematicas:

I. Percurso formativo e etapas do atendimento socioeducativo;

[I. Caderno Socioeducativo da Medida Cautelar de Internacao Provisoria;

[ll. Parametros do atendimento socioeducativo as adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas de privacao e restricao de liberdade, em conformidade a
Resolugao n° 233/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CONANDA.

A composicdo dos GTs conta com a representatividade de todas categorias
profissionais que atendem a medidas socioeducativas de vinculo ao tema debatido.

Sao atribuigcbes dos Grupos de Trabalho, que encontram-se em andamento
Desde Outubro de 2023:
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I. Desenvolver diretrizes tedrico-metodologicos para o atendimento técnico a
adolescentes e seus familiares, de forma alinhada as normativas, rotinas
institucionais e as especificidades das redes municipais;
[I. Elaborar documentos que subsidiem aspectos funcionais das equipes e
tedrico-metodoldgicos nos seus respectivos temas;
lll. Favorecer as trocas de experiéncias e saberes, de modo a garantir o efetivo fluxo
de informacdes entre as Unidades;
IV. Qualificar as especificidades das atribuicdes de cada categoria nas respectivas
tematicas, a luz das prerrogativas legais da socioeducacdo e das profissdes
implicadas;
V. Contribuir para o fluxo de informacdes entre as equipes e a Coordenagao de
Gestao do Sistema Socioeducativo - CGS;
VI. Realizar visitas técnicas nas Unidades Socioeducativas para acompanhar a
atuagao socioeducativa dos profissionais e diagnosticar possiveis necessidades de
alinhamentos e orientagoes;
VIIl. Conduzir e realizar reunides, encontros formativos e demais eventos
direcionados ao assunto do respectivo GT;
IX. Criar grupos locais para discussdo, acompanhamento e encaminhamento de

assuntos pertinentes a esta Resolugao.

7.4 Comissdao de Acompanhamento e Monitoramento do Plano Estadual de
Atendimento Socioeducativo do Estado do Parana (PEAS-PR)

O Plano Estadual de Atendimento Socioeducativo - PEAS é o planejamento
decenal do atendimento socioeducativo do Estado previsto no SINASE. Suas a¢des
conjuntas foram tracadas com o intuito de potencializar o carater educativo da
medida socioeducativa, com foco no desenvolvimento social, preparo para o
exercicio da cidadania e qualificagdo para o mundo do trabalho, através da
estruturacdo de 80 metas a partir dos desafios diagnosticados a época de sua
elaboracao.

No Estado do Parana, o PEAS vigente é do periodo de 2015-2024, sendo
coordenado pela CGS com a participagdo de diversas Secretarias do Estado,

Ministério Publico, Defensoria Publica, Tribunal de Justica e OAB.
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Em 2023 foi realizada a analise do monitoramento do Plano Estadual de
Atendimento  Socioeducativo do Estado do Parana (PEAS-PR), mais
especificamente do instrumental encaminhado para preenchimento dos Censes
(Centro de Socioeducacéao) e das Casas de Semiliberdade do Estado do Parana. O
monitoramento foi realizado a partir de algumas metas do PEAS no periodo
(2021-nov 2022). O instrumental utilizado foi um questionario de 30 (trinta)
perguntas que foi disponibilizado para preenchimento das 28 (vinte e oito) Unidades
Socioeducativas do Estado do Parana. A analise do PEAS é uma importante
ferramenta para a garantia da efetividade da politica socioeducativa no Parana. A
participacdo de diversos atores na analise é fundamental para garantir que a politica
seja mais inclusiva, participativa e efetiva.

O desafio para o ano de 2024 referente ao Plano Estadual de Atendimento
Socioeducativo permeia, ndo apenas o fechamento do antigo ciclo, mas também a
construcdo do novo plano, que devera ser delimitado a partir das demandas
diagnosticadas e do amadurecimento, frente as tentativas e erros encontradas ao

longo do ciclo do primeiro Plano Estadual de Atendimento Socioeducativo.
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8. POLITICA NACIONAL DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DO
ADOLESCENTE EM CONFLITO COM A LEI (PNAISARLI)

Foi realizado o monitoramento das agdes concretizadas no ambito da saude
integral dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, através da
Politica Nacional de Atengao Integral a Saude do Adolescente em conflito com a Lei
(Pnaisari). O objetivo desta Politica € a inclusdo dos/as adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas no Sistema Unico de Saude - SUS, para
organizar e ampliar o acesso aos cuidados em saude, de modo a privilegiar as
intervengdes intersetoriais entre as diversas politicas publicas. No caso de
adolescentes em situagdo de privacdo e restricdo de liberdade, destaca-se a
importancia de que os cuidados em saude devem ser realizados, prioritariamente,
fora das unidades socioeducativas, sempre em busca de sua reintegragcdo na
comunidade, conforme os principios da territorializacdo e da incompletude
institucional.

Em parceria constante com a Divisdo de Atencdo a Saude da Crianca e do
Adolescente/SESA, a Divisdo de Saude da Coordenacdo de Gestdo do Sistema
Socioeducativo manteve contato continuo com os atores envolvidos na
implementacdo da Pnaisari. Para tanto, foram realizadas reunides com alguns
municipios com o objetivo de apoiar e participar da elaboragado dos Planos de Agéo
e Operativos, mesmo que caiba aos municipios com unidades socioeducativas a
implementacdo das agdes estabelecidas nos planos de acdo e operativos. E
importante salientar que a articulagdo da Saude com a CGS é primordial para a
eficacia e sustentabilidade das agdes voltadas aos adolescentes que cometeram
atos infracionais. Além disso, fomenta a efetiva implantacdo e implementacédo da
Pnaisari no municipio, com vistas a integrar todos atores do sistema de garantia de
direitos para esses adolescentes.

Atualmente, todos os municipios do Estado do Parana, encontram-se
habilitados na Pnaisari e recebem mensalmente o incentivo financeiro federal e o
estadual. O incentivo é calculado pelo numero de adolescentes por unidade
socioeducativa no municipio e ndo pelo total de adolescentes que estdo em situacao
de privagao de liberdade no municipio, e repassado na modalidade fundo a fundo,

conforme o quadro.




Valor mensal do Incentivo Financeiro Federal por unidade socioeducativa:

Quantitativo de adolescente por unidade
socioeducativa de Valor mensal do Incentivo
internacao e internagao provisoria

Unidades até 40 adolescentes R$ 7.486,50

Unidades de 41 a 90 adolescentes R$ 8.556,00

Unidades acima de 90 adolescentes R$ 10.695,00
Semiliberdade Valor tnico/ mensal R$ 3.208,50

Fonte: Portaria MS n° 1.083/2014

Valor mensal do Incentivo Financeiro Estadual por unidade socioeducativa:

Cense com até 40 adolescentes R$ 5.610,00 / més
Cense com 41- 89 adolescentes R$ 7.600,00 / més
Cense com 90 adolescentes ou mais R$ 9.600,00 / més
Semiliberdade R$ 2.605,00 / més

Fonte: Resolugdo SESA n° 106/2023

Considerando a declaragéo da Organizagdo Mundial da Saude (OMS) no dia
05 de maio de 2023 do fim da Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional (ESPII) e, com isso, “o fim da pandemia”, foi necessaria a atualizagao
da Portarias que versavam sobre o contingenciamento. Sendo assim, foi elaborada
a Portaria n° 13/2023 que em seu Art. 3°, dispde o contingenciamento das vagas
das Unidades Socioeducativas. Além disso, a Resolugdo n° 41/2022 que
regulamenta a Central de Vagas e a capacidade maxima instalada nas Unidades
Socioeducativas atualmente estd em processo de revisao, desta forma, esta sendo
elaborada uma Minuta de Resolugdo para instituir um novo quadro de vagas
disponiveis de acordo com o quadro de servidores atual, de modo a garantir a
fidedignidade entre o numero de vagas das Unidades Socioeducativas e o repasse
do Incentivo Financeiro aos municipios.

Além das ag¢des de monitoramento e avaliagado da Pnaisari, a referida Politica
também foi pauta de Seminarios e Formagdes durante o ano de 2023, a titulo de

exemplo, nos Seminarios de Gestores da Socioeducagdao, na “Formacao

Continuada: Praticas e Saberes em Socioeducacédo do Estado do Parana” e no ‘I
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Seminario de Qualificacdo da Atencao a Saude do Adolescente na APS: Politicas

Publicas de Saude e o Sistema Socioeducativo”.

Realizagdo de mutirdo de testes rapidos nos adolescentes no Cense Fazenda Rio Grande,
através da parceria com a Secretaria Municipal de Saude
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A palestra alusiva a Campanha do Setembro Amarelo foi desenvolvida no Cense Santo Antdnio da
Platina, conforme alinhamento e efetivagdo do Plano Operativo Municipal/PNAISARI.
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8.1 Monitoramento e controle das informagoes referentes a (COVID-19) nas

Unidades Socioeducativas

Durante o ano de 2023, foi realizado o monitoramento mensal dos casos de
infectados pelo virus da Covid-19, e orientacbes para os CENSES e Casa de
Semiliberdade quanto ao cumprimento das normativas estabelecidas. Tendo em
vista a declaragao da Organizacao Mundial da Saude (OMS) no dia 05 de maio de
2023 do fim da Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional (ESPII)
e, com isso, “o fim da pandemia”, foi elaborada a Portaria n° 13/2023 para instituir as
medidas de flexibilizagdo para a prevengdo ao contagio pelo virus Covid-19
(coronavirus) nas Unidades Socioeducativas do Estado do Parana.

Esta Portaria revogou a anterior (Portaria n°® 32/2022) e trouxe importantes
alteracbes, como a mudanga da frequéncia de envio dos “Relatérios dos casos de
Covid-19” e das “Fichas de Monitoramento dos casos suspeitos e/ou confirmados
para a Covid-19”, que eram enviados diariamente e passam a ser mensais, bem
como o aumento do numero de vagas dos Centros de Socioeducagao e Casas de
Semiliberdade e a desobrigagcdo das Unidades Socioeducativas de enviar os

relatérios semanais de desinfeccao, além de outras medidas de flexibilizagao.
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9. FORMAGAO CONTINUADA DOS SERVIDORES DO SISTEMA ESTADUAL DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

9.1 Simpésios, seminarios e eventos

Em maio de 2023, foi realizado o “| Seminario de Qualificagdo da Atencao a
Saude do Adolescente na APS: Politicas Publicas de Saude e o Sistema
Socioeducativo”, em parceria com a Secretaria de Saude - SESA e a Universidade
Federal do Parana - UFPR. O evento tratou sobre a integralidade da saude de
adolescentes nas interfaces com as Politicas Publicas e o Sistema Socioeducativo e
teve como objetivo sensibilizar os profissionais acerca da tematica, bem como o
compartilhamento de experiéncias e acdes no desenvolvimento da Politica Nacional
de Atencao Integral a Saude de Adolescentes em Conflito com a Lei - PNAISARI
(Portaria n°® 1.082/2014 do Ministério de Saude) no Parana. O Seminario se
constituiu como espacgo de discussao teorico-metodologica, bem como proporcionou
trocas de experiéncias a partir do preconizado pela PNAISARI, garantindo, por meio
da integracao entre as equipes de saude municipais e das unidades, os cuidados
em saude dos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio

aberto, fechado e semiliberdade.

1 SEMINARIO DE QUALIFICACAO | |
- DA ATENCAO A SAUDE
DO ADOLESCENTE NA APS:

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE E O SISTEMA SOCIOEDUCATIVOS
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No ultimo trimestre de 2023, entre os dias 31/10 e 01/11, foi realizado o
Seminario “Ressignificando a Gestado de Atendimento Socioeducativo - A Formacgao
de Gestores das Unidades Socioeducativas”, uma iniciativa da Seju, por meio da
Coordenacado de Gestao do Sistema Socioeducativo, com apoio da Escola de
Educacao em Direitos Humanos (ESEDH) e do Conselho Estadual dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CEDCA). Seu objetivo foi promover as dire¢cdes das
Unidades Socioeducativas do Estado do Parana a qualificacdo para atuar em

conformidade com as legislagdes vigentes, garantindo a devida execugao da politica

de socioeducagado. O espago também serviu para aproximagao entre Gestores da

Coordenacao do Sistema Socioeducativo, Censes e Casas de Semiliberdade para

acolhida de demandas e alinhamento de agdes.

Registros fotograficos: Seminario “Ressignificando a Gestéo de Atendimento Socioeducativo - A
Formacéao de Gestores das Unidades Socioeducativas”
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9.2 Formacgao Inicial para Novos Servidores do Sistema Socioeducativo do

Parana

No ano de 2023, foram retomadas as formacgdes aos servidores da Unidades
Socioeducativas do Estado do Parana. Ao total, foram quatro dias de formacao,
totalizando 32 horas. O objetivo foi promover aos servidores que atuam no Sistema
de Atendimento Socioeducativo do Estado do Parana a qualificacdo para atuar em
conformidade com as legislagbes vigentes, reafirmando os direitos humanos e
garantindo a devida execugdo da politica de socioeducagao; contribuir para a
padronizagcéo e alinhamento de agbes e procedimentos basicos de atuagdo nas
Unidades de Atendimento Socioeducativo, conforme a legislagao vigente oferecendo
subsidios para a elaboracdo de estudos de caso, relatérios, atendimento técnico e
demais instrumentos pedagdgicos e metodologicos; possibilitar a troca de
experiéncias entre as equipes que atuam nos Centros de Socioeducagao e Casas
de Semiliberdade e contribuir na consolidacao da pratica socioeducativa a partir das
praticas e saberes socializados nos encontros.

A “Formacao Inicial para Novos Servidores do Sistema Socioeducativo do
Parana", ocorreu nos dias 09 e 10 de agosto de 2023 das 9h as 18h, totalizando 16
horas de formagao. As apresentagées ocorreram no auditério Mario Lobo para os
novos servidores da area da saude e equipes da CGS, Unidades de Curitiba e
Regidao Metropolitana e SEJU. Foi disponibilizada ainda a participacdo remota para

maior alcance da acao a todos os servidores que demonstraram este interesse.

FORMAGAO INICIAL
A SERVIDORES DA
SOCIOEDUCACAO

09 e 10 de agosto

Das O8h30 as 12h e
das 13h30 as 17h30

Palacio das Araucarias-Térreo
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9.3 Programa de Formagao Continuada - CEDCA/PR

O Programa de Formacao Continuada aprovado pelo CEDCA em dezembro
de 2022 por meio da Deliberagdo n° 081/2022, no valor de R$ 620.585,94
(seiscentos e vinte mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e noventa e quatro
centavos) iniciou sua execugao em 2023. A tramitagdo administrativa para execugao
descentralizada desta acéo, iniciada pelo protocolo n° 20.355.570-9 em 18 de abril
de 2023, levou 3 (trés) meses para a formalizacdo do Termo de Execucgado
Descentralizada em Diario Oficial do Estado (DIOE n° 11450 de 13/07/2023) e mais,
aproximadamente 3 meses para inicio da execug¢ao financeira devido a necessidade
de movimentagcdo de crédito orcamentario. De acordo com as informacbes da
Central de Viagens, via relatério de movimento de saldo empenho, no exercicio de
2023, foram executados R$113.126,12 (cento e treze mil, cento e vinte e seis reais e
doze centavos).

Nos dias 11 e 12 de dezembro de 2023, ocorreu a “Formagao Continuada:
Praticas e Saberes em Socioeducacado do Estado do Parana - Edicao 2023”, das 9h
as 18h, no auditorio do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR, na

modalidade presencial para os servidores das unidades socioeducativas do Parana.

PRATICAS E SABERES EM
SOCIOEDUCACAO DO
ESTADO DO PARANA

) .Q' FORMAGCAO CONTINUADA PARA SERVIDORES
DAS UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS

. ,@.
CEDCA-PR ‘11/12
EemmM 8H AS 18H
- 12/12
=74 8H45 AS 17H

Coordenacso de Gestdo
o

A |NSCR|C6ES TRANSMISSAO

ST it.ly/47fAE7 LMLt .ly /49 JFOSF




Registro fotografico da mesa de abertura da Formacao Continuada: Praticas e Saberes em
Socioeducacao do Estado do Parana — Edicdo 2023, participacao especial do Desembargador Dr.
Ruy Muggiati, Diretora Administrativa Viviane Paz, adolescente egressa e Defensor Dr. Fernando

Redede. Mestre de cerimonia Patricia Aparecida Cipriano da Silva.

9.4 Especializagao para Servidores do Sistema Socioeducativo do Estado do

Parana

A especializagdo esta sendo implementada por meio do Programa Parana
Seguro, iniciativa do governo do Estado do Parana, em parceria com o Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), tendo como responsavel pela execugéo
da especializagao, a Universidade Estadual do Estado do Parana — UNESPAR.

Ao todo serdo ofertadas 424 (quatrocentos e vinte e quatro) vagas para
servidores que executam medidas socioeducativas de restricdo e privacdo de
liberdade ou que atuam nas areas afetas a socioeducacido na Secretaria da Justica
e Cidadania (SEJU) e 3 vagas para os servidores da SEJU.

Em parceria com a Divisao de Psicossocial, foi realizado um formulario que
se tratava de uma pesquisa de interesse para inscrigdo da Pés em Atendimento
Socioeducativo, na modalidade EAD com carga horaria total de 380 horas.

O objetivo do curso de especializagao € formar os profissionais que atuam no

Sistema de Atendimento Socioeducativo do Estado do Parana e profissionais
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estatutarios de municipios que atuam nos CREAS ou equipes de protecédo social
especial que atuam com adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto, contribuindo para o desenvolvimento dos recursos humanos e do
atendimento dos/as adolescentes, com base nos marcos legais da politica
socioeducativa e da garantia de direitos.

A partir da pesquisa realizada, estdo sendo elaboradas as minutas de
resolugdes que dispde sobre a oferta de vagas para o curso de Pds-Graduacgao e

para designar a comissao de selegao e acompanhamento da especializagao.
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10. LICITAGOES, AQUISICOES E CONTRATOS

10.1 Aquisi¢coes de Materiais de Consumo

No contexto normativo brasileiro, tanto o Estatuto da Criangca e do
Adolescente (ECA) quanto o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SINASE) delineiam a obrigagdo de proporcionar condigdes apropriadas para o
atendimento de adolescentes em conflito com a lei. O ECA, em seu Artigo 4°,
estipula como dever da familia, comunidade, sociedade e poder publico assegurar,
com maxima prioridade, direitos fundamentais, incluindo vida, saude, alimentagao,
educacao, esporte, lazer, profissionalizacéo e cultura.

O SINASE, por sua vez, detalha as condicdes para a execucido de medidas
socioeducativas. O Artigo 16 aborda a garantia de acesso dos(as) adolescentes a
condi¢cbes adequadas de higiene pessoal, alimentacio, vestuario, saude, além de
atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer. Nesse contexto, as
normativas abrangem explicitamente a provisdo adequada de recursos para
diversos fins, como higiene pessoal, limpeza, atividades de lazer, material
pedagogico e afins, assegurando um ambiente propicio ao desenvolvimento e
ressocializagdo desses(as) jovens.

Por conseguinte, a Coordenacdo de Gestdo do Sistema Socioeducativo —
CGS, por meio de sua Divisdo Administrativa — DIAD e em parceria com as
Unidades Socioeducativas, laboram constantemente para a garantia e assisténcia

dos direitos supracitados.

AQUISIGOES DE MATERIAIS DE CONSUMO 2023
COPA/COZINHA R$173.410,00
EXPEDIENTE R$310.836,25
HIGIENE PESSOAL R$400.981,65
LIMPEZA R$256.140,35
VESTUARIO R$966.502,32
TOTAL R$2.107.870,57

10.2 Aquisigoes de Materiais e Equipamentos Permanentes

De acordo com o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo

(SINASE), ha disposicbes normativas que delimitam a necessidade de oferecer
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condi¢cbes laborais dignas ao corpo técnico e administrativo nas unidades de

atendimento socioeducativo. Conforme destacado no Artigo 17 do SINASE, é
incumbéncia das instituicdes proporcionar instalacbes fisicas adequadas,
equipamentos necessarios e capacitacdo profissional, com o intuito de criar um
ambiente propicio ao desempenho eficiente e de qualidade por parte desses
profissionais no contexto do atendimento aos adolescentes em conflito com a lei.
Desse modo, a aquisigao de itens e equipamentos permanentes é de extrema
importancia para todas as Unidades que atendem jovens em processo de

ressocializagdo no Estado do Parana.

AQUISICOES DE MATERIAIS PERMANENTE R$146.223,24

10.3 Entrega de uniforme aos servidores da socioeducacao

No ano de 2023, foram entregues jaquetas a todos(as) os(as) servidores(as)
da SEJU e da SEED aos servidores(as) da educagdo que prestam servigcos
educacionais nos Centros de Socioeducacdo. Mais de 1.335 servidores(as) foram

contemplados(as) com essa peca de uniforme para seus respectivos momentos

laborais.

Fonte: imagem disponivel em:
https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Governo-do-Estado-entrega-30-novos-veiculos-para-o-sistema-de-s
ocioeducacao, acesso em 18 jan. 2024.



https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Governo-do-Estado-entrega-30-novos-veiculos-para-o-sistema-de-socioeducacao
https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Governo-do-Estado-entrega-30-novos-veiculos-para-o-sistema-de-socioeducacao
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10.4 Assistentes Administrativos e Motoristas

No exercicio de 2023, a Coordenacgao de Gestao do Sistema Socioeducativo
obteve éxito ao promover a contratacdo de varios cargos de Assistente
Administrativo e Motoristas para as unidades socioeducativas (contratacdo de 46
assistentes administrativos e de 29 motoristas), marcando um significativo avango

na superacao desse desafio.

10.5 Telefones corporativos

Outro progresso para a Coordenagédo de Gestdo do Sistema Socioeducativo
e para as Unidades Socioeducativas do Estado do Parana, no ano de 2023, foi a
contratagao de telefones corporativos.

Os celulares corporativos no contexto do servigo publico desempenham uma
funcao crucial, fornecendo uma comunicagao eficiente, flexibilidade operacional e
acesso imediato a informacdes relevantes e emergenciais.

No cenario da gestdo publica, o celular corporativo emerge como uma
ferramenta essencial e moderna para execucgao das atividades realizadas. A éxito
desta contratagdo foi no valor de aproximadamente R$51 mil (anual).

Em consonancia ao Artigo 87 do SINASE, é preconizada a busca por gestao
profissionalizada e eficiente, permitindo a utilizacdo de servigos especializados para

garantir a eficacia das medidas socioeducativas.

10.6 Frota de Veiculos

No ano de 2023, a Coordenacdo de Gestdo de Gestdo do Sistema
Socioeducativo conquistou um grande marco de investimento em locagao de frota

de veiculos, 30. A aplicagao, de aproximadamente R$1 milhao (anual), auxiliara no

atendimento dos adolescentes em privagao ou restricao de liberdade.




Fonte: imagem disponivel em:
https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Governo-do-Estado-entrega-30-novos-veiculos-para-o-sistema-de-s
ocioeducacao, acesso em 18 jan. 2024.

A relevancia da frota de veiculos no atendimento de jovens em conflito com a
lei se insere como elemento crucial no contexto do Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo (Sinase) e do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA). Este componente logistico desempenha um papel vital ao proporcionar
meios seguros e eficientes para o deslocamento dos(as) jovens durante a execugao
de medidas socioeducativas.

A presenga de uma frota de veiculos eficiente é instrumental na condugéo
desses individuos a audiéncias, instituicdes educacionais, estabelecimentos de
saude e demais locais necessarios para a execugdao de suas medidas
socioeducativas. Esta mobilidade ndo apenas assegura o cumprimento das
obrigagcdes previstas, mas também promove o acesso a oportunidades que
favorecem o desenvolvimento integral dos(as) jovens, coadunando com os
principios do ECA.

Ademais, a frota desempenha um papel fundamental na facilitacdo da
participacdo dos(as) jovens em programas de ressocializagéo e atividades externas,
consolidando uma abordagem abrangente no processo de reintegragcao social. A

eficacia do Sinase, enquanto arcabougo regulatério, é potencializada pela existéncia



https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Governo-do-Estado-entrega-30-novos-veiculos-para-o-sistema-de-socioeducacao
https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Governo-do-Estado-entrega-30-novos-veiculos-para-o-sistema-de-socioeducacao

corroborando assim com os preceitos normativos delineados pelo ECA.
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de uma frota que otimiza a implementacdo das medidas socioeducativas,

Nesse sentido, a frota de veiculos ndo apenas se configura como um

elemento logistico, mas como um instrumento estratégico na execugao exitosa das

politicas socioeducativas destinadas a jovens em conflito com a lei, solidificando a

importancia deste recurso no panorama mais amplo da justi¢a juvenil.

10.7 Viagens realizadas no exercicio de 2023 - Projetos Aproximando Familias

e Formagao Continuada e as viagens técnicas

No ano de 2023, ao todo, foram estimadas 4.088 viagens custeadas pelo

Recurso FIA (Fonte 150) e Recurso Tesouro (Fontes 100 e 102), contemplando

alimentagdes, diarias e passagens rodoviarias e aéreas.

TIPO DE VIAGEM RECURSO N° DE VIAGENS VALOR(RS)

Viagens Determlnasgéo Nacional Fonte 100 114 R$22.663,00
Legal (Tesouro)

Viagens Determinacao Nacional Fonte 102 150 R$26.722.38
Legal (Tesouro)

Viagens Dete[r&l]r;?(}ao Nacional Fonte 150 (FIA) 149 R$20.694,26

Viagens de Formagéo Continuada Fonte 150 (FIA) 103 R$113.126,12

Viagens Técnicas Fonte 100 1.220 R$124.204 41
(Tesouro)

Viagens Técnicas Fonte 102 2.352 R$462.299,34
(Tesouro)

TOTAL 4.088 R$ 769.709,51

% Termo utilizado na modalidade de viagens para visitas familiares (adolescentes e familiares).
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Projeto “CULTIVANDO VINCULOS E VALORES’ desenvolvido pela Psicéloga Ana Ligia Bragueto do
Cense Curitiba, didlogo entre familiares e equipe técnica seguida de visita aos adolescentes.




10.8 Aquisigao de Vale-Transporte aos adolescentes em atividade externas

A reintegracdo dos(as) adolescentes em conflito com a lei a sociedade
demanda uma abordagem abrangente, entre elas, a garantia de vale-transporte
municipal para realizacdo de atividades escolares, profissionalizantes e familiares,
como também exercer suas autonomias para o exercicio da cidadania durante o
periodo de cumprimento de medida socioeducativa.

O ECA, em seu artigo 53, estabelece a educagao como um direito inalienavel
do adolescente, incubindo o Estado a implementacao de subsidios que fomentem
seu pleno desenvolvimento. No ambito do SINASE, os artigos 34 e 35 reiteram a
importancia de proporcionar oportunidades educacionais e profissionalizantes,
consolidando a integralidade da abordagem socioeducativa de ressocializagao
dos(as) jovens atendidos(as) pelo Sistema Socioeducativo. A aquisicdo desses
vales-transporte ndo apenas remove obstaculos, permitindo a participagao regular
em atividades educacionais e profissionalizantes, mas também em visitas familiares.
Este ultimo aspecto, desempenha um papel crucial na reconstru¢éo dos lacos de
vinculo do(a) adolescente.

Dessa maneira, a relevancia dos vales/transportes transcende a mera
facilidade no deslocamento. Representa um comprometimento em proporcionar
condi¢gbes concretas para a reintegragao social.

No exercicio de 2023 foi aplicado o montante de R$31.968,00 (trinta e um

mil novecentos e sessenta e oito reais) na garantia do referido recurso para

os(as) adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.
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11. FUNDO ROTATIVO - COTA NORMAL E COTA EXTRA

A responsabilidade do Estado em prover recursos financeiros para assegurar
os direitos consagrados pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e pelo
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) é respaldada por
dispositivos legais que delineiam claramente a prioridade e o compromisso com a
protecao integral de criangas e adolescentes no contexto brasileiro.

O ECA, por meio de seu Artigo 4°, estabelece a prioridade absoluta na
destinagdo de recursos para garantir direitos fundamentais, tais como vida, saude,
alimentagdo, educacgdo, esporte, lazer, profissionalizagdo e cultura. Nessa
perspectiva, o Estado € chamado a disponibilizar os meios necessarios para a
efetivagdo desses preceitos, visando o pleno desenvolvimento e bem-estar das
criangas e adolescentes.

A legislacdo especifica do SINASE, a Lei n° 12.594/2012, complementa
essas diretrizes definem, no Artigo 10, a obrigagcdo do poder publico em alocar
recursos para garantir o funcionamento adequado das unidades de atendimento
socioeducativo. Além disso, a normativa estabelece a destinacao de recursos para a
implementagdo de programas e ag¢des socioeducativas, reforcando o compromisso
financeiro do Estado para a efetiva aplicagao das medidas previstas.

Dessa forma, tanto o ECA quanto o SINASE estabelecem uma base legal
robusta, indicando a clara incumbéncia estatal de fornecer os recursos financeiros
necessarios para concretizar os principios e direitos voltados a protegao e
desenvolvimento integral de criangas e adolescentes.

O Instrumento de Descentralizagao Financeira, denominado Fundo Rotativo,
foi instituido pela Lei Estadual n® 14.267, datada de 22 de dezembro de 2003, e
posteriormente modificado pela Lei Estadual n® 17.072, de 23 de janeiro de 2012. O
propésito fundamental deste mecanismo é agilizar a transferéncia de recursos
destinados a cobertura de despesas indispensaveis a preservacao da infraestrutura
e atividades desempenhadas pelas Unidades Descentralizadas (UDs). A proposta
visa viabilizar a alocacdo de recursos na administracdo das UDs, contemplando
aspectos como reparos, aquisicdo de materiais de consumo, prestacao de servigos,
execucao de reformas e demais despesas correntes. Além disso, busca abranger

investimentos em melhorias, ampliacdes, aquisicdo de equipamentos e materiais
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permanentes, englobando todas as atividades desenvolvidas na respectiva Unidade

de Atendimento Socioeducativo.

As Unidades recebem a alocac¢ao destes recursos por intermédio de COTAS,
as quais sao categorizadas da seguinte maneira:

1. COTA NORMAL: Esta modalidade se refere a disponibilizacdo de recursos
financeiros destinados a execucdo de DESPESAS DE CUSTEIO, direcionadas para
a manutencao continua das atividades da Unidade Descentralizada.

2. COTA EXTRA: Por sua vez, a COTA EXTRA diz respeito a liberagao
adicional de recursos financeiros para as UDs. Essa categoria visa cobrir despesas
eventuais que ndo sao contempladas pela cota normal de custeio, abrangendo tanto
gastos de capital quanto outras despesas essenciais. Essa flexibilidade permite que
as unidades atendam demandas imprevistas e promovam investimentos
estratégicos que contribuam para o aprimoramento de suas operagoes.

Em 2023, diversas demandas foram atendidas por meio destes recursos.

COTAS NORMAL E EXTRA 2023

COTA NORMAL
. Cot .

Unidade a Consumo Servigo Valor Total
CENSE CAMPO MOURAO 12 R$6.500,00 R$9.500,00 R$16.000,00

CENSE CAMPO MOURAO 2@ R$2.000,00 R$6.000,00 R$8.000,00
CENSE CASCAVEL | 1@ R$13.200,00 R$2.800,00 R$16.000,00
CENSE CASCAVEL | 28 R$11.800,00 R$4.200,00 R$16.000,00
CENSE CASCAVEL Il 12 R$13.000,00 R$7.000,00 R$20.000,00
CENSE CASCAVEL Il 28 R$8.500,00 R$11.500,00 | R$20.000,00
CENSE CURITIBA 12 R$10.000,00 R$10.000,00 | R$20.000,00
CENSE CURITIBA 28 R$10.000,00 R$10.000,00 | R$20.000,00




CENSE FAZENDA RIO

g 12 | R$8.500,00 R$7.500,00 | R$16.000,00
CENSE PRZENDARIO 122 | R$6.400,00 R$9.600,00 | R$16.000,00
CENSE FOZDOIGUACU |12 | R$5.000,00 R$15.000,00 | R$20.000,00
CENSE FOZDOIGUACU | 2° | R$6.000,00 R$14.000,00 | R$20.000,00
CENSE JOARAMIGUEL 142 | Rs8.900,00 R$7.100,00 | R$16.000,00
NS A TCUEE 22 | R$0,00 R$0,00 R$0,00
CENSELARAIWEIRASDO 142 | Rs8.000,00 R$12.000,00 | R$20.000,00
CENSELARAWEIRASDO 152 | R$11.00000  |R$9.000,00 | R$20.000,00
CENSE LONDRINA | 12 | R$10.000,00  |R$10.000,00 |R$20.000,00
CENSE LONDRINA | 22 | R$10.000,00 | R$10.000,00 |R$20.000,00
CENSE LONDRINA I 12 | R$8.000,00 R$12.000,00 | R$20.000,00
CENSE LONDRINA I 22 | R$10.000,00 | R$10.000,00 |R$20.000,00
CENSE MARINGA 12 | R$3.200,00 R$16.800,00 | R$20.000,00
CENSE MARINGA 22 | R$6.600,00 R$13.400,00 | R$20.000,00
CENSE PARANAVAI 12 | R$4.000,00 R$12.000,00 | R$16.000,00
CENSE PARANAVAI 22 | R$6.000,00 R$10.000,00 | R$16.000,00
CENSE PATOBRANCO | 1° | R$7.500,00 R$8.500,00 | R$16.000,00
CENSE PATOBRANCO | 2° | R$0,00 R$0,00 R$0,00
CENSE PONTA GROSSA | 1° | R$12.00000 | R$8.000,00 | R$20.000,00
CENSE PONTA GROSSA | 2° | R$12.00000  |R$8.000,00 | R$20.000,00




CENSE SAO FRANCISCO |12 | R$10.000,00 R$10.000,00 | R$20.000,00
CENSE SAO FRANCISCO | 2* | R$5.000,00 R$5.000,00 | R$10.000,00
CENSE lfl';?l ;{I%SE DOS |42 | R$10.000,00 R$10.000,00 | R$20.000,00
CENSE lfl';?l ;{I%SE DOS |2 | R$10.000,00 R$10.000,00 | R$20.000,00
CENSE SPT&%'&ON'O DA 142 | R$4.500,00 R$11.500,00 | R$16.000,00
CENSE SPT&%:;ON'O DA 122 | R$14.000,00 R$2.000,00 | R$16.000,00
CENSE TOLEDO 12 | R$4.000,00 R$ 12.000,00 | R$16.000,00
CENSE TOLEDO 22 | R$6.000,00 R$10.000,00 | R$16.000,00
CENSE WALDIR COLLI |17 | R$4.000,00 R$12.000,00 | R$16.000,00
CENSE WALDIR COLLI | 2° | R$3.800,00 R$12.200,00 | R$16.000,00
CASA DE :gg";"{;EI_ERDADE 12 | R$5.100,00 R$900,00 R$6.000,00
CASA DE :gg"AUSERDADE 22 | R$5.000,00 R$1.000,00 | R$6.000,00
CM?S%BESSNSIEI?:EE%SE 12 | R$4.000,00 R$2.000,00 | R$6.000,00
%ﬁ%@gﬁﬁg"ggﬁﬁgﬂ?@: 22 | R$3.300,00 R$2.700,00 | R$6.000,00
CAS“}B‘; gg“’l'g'ﬁ%'fJDADE 12 | R$2.700,00 R$3.300,00 | R$6.000,00
CASP;:gE gg“’l'g'ﬁ%%DADE 22 | R$0,00 R$0,00 R$0,00
CASA DE SEMILIBERDADE
FEMININA REGINA FISCHER | 17 | R$2.000,00 R$4.000,00 | R$6.000,00
PESSUTI
CASA DE SEMILIBERDADE
FEMININA REGINA FISCHER | 2° | R$0,00 R$0,00 R$0,00

PESSUTI




CASA DE gﬁgnélimERDADE 1= | R$3.000.00 R$3.000,00 | R$6.000,00
CASA DE gﬁllz\,nllali:‘lB:RDADE 2 | R$3.000,00 R$3.000,00 | R$6.000,00
CASA D;Aiihﬂk{zl?RDADE 12 | R$4.000.00 R$2.000,00 | R$6.000,00
CASA DEAiihﬂk{Iil?RDADE 22 | R4.000,00 R$2.000,00 | R$6.000,00
CASA DETSOELI\IIE:IIISIOBERDADE 12 | R$2.600,00 R$3.400,00 | R$6.000.00
CASA DETSAELI\IIIEIIISIOBERDADE s | R$2.400,00 R$3.600,00 | R$6.000,00
CASA DLIJEMSUEAMRIkIaERDADE 1= | R$3.000,00 R$3.000,00 | R$6.000.00
CASA DEMSUEAMA,I&IS,ERDADE a R$1.500,00 R$1.500,00 R$3.000,00
Total Cota Normal | R$338.050,00 R$389.950,00 | R$728.000,00

Total Cota Extra

R$591.679,40

TOTAL DAS COTAS

R$1.319.679,40
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