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Informagdo n° 1.445/2022 da Assessoria Técnica -
ATIJ/SEJUF (fls. 46-49. Mov. 27), que atestaram a
regularidade formal do procedimento com o cumprimento
dos critérios necessarios ao pagamento por meio de
indenizacé@o, reconheco o dever de pagar, em favor do
Locador Espoélio de Ciro Dellé e Jaira Gongalves Dellé,
por seu representante legalmente constituido,
Francisco Dellé — CPF n° 083.238.449-68, a titulo
indenizatério, em decorréncia do Contrato
Administrativo n° 006/2017 e, considerando a
disponibilidade orgamentaria e financeira (fls. 38-40. Mov.
21-23), a realizagao da despesa no valor de R$ 2.048,62
(dois mil e quarenta e oito reais e sessenta e dois
centavos), referente a Indenizacdo de aluguel do imével
que abriga a Agéncia do Trabalhador de Pinhdo, pelo
periodo de 16 de setembro de 2022 a 15 de outubro de
2022.

I CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do
GAS/SEJUF, a certificacdo da regularidade formal do
expediente e dos documentos que o instruem. Além disso,
o GAS/SEJUF devera atestar que o recibo ndo tera
cobranga de juros e multas e verificar, na ocasido do
pagamento, se as habilitagdes fiscais e trabalhistas, bem
como as consultas aplicaveis a matéria (GMS, CADIN e
CEIS), estdo dentro de seu prazo de validade e sem
pendéncias.

ll. DETERMINO a Chefia do Escritério Regional de
Guarapuava, a tomada de providéncias imediatas para
nova locagéo, tratada no Protocolo n°® 18.792.167-8.

V. DETERMINO o envio do Protocolo n® 19.605.440-5 para a
Corregedoria para apuracao de possiveis irregularidades.

V. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.

Curitiba, 20 de outubro de 2022.
Rogério Carboni
Secretario de Estado da Justiga, Familia e Trabalho

115320/2022

RESOLUGAO N° 404/2022 — SEJUF
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO,
no uso da delegagdo de competéncia conferida pela Lei Estadual n°®
19.848 de 03 de maio de 2019, regulamentada pelo Decreto n° 1.416 de
23 de maio de 2019, nomeado pelo Decreto n° 10.679 de 04 de abril de
2022,
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que
dispde sobre o Estatuto da Crianca e do/da Adolescente e estabelece as
diretrizes para os operadores da politica de atendimento das criangas e
dos adolescentes;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012,
que institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo -
SINASE, prevendo que sejam criadas Comissdes Permanentes para
avaliagdo e acompanhamento do Sistema Socioeducativo;
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 119/2006, do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA, que dispde sobre as
Normas de Referéncia do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo - SINASE e estabelece a criagdo de Colegiado Gestor
por meio de ato administrativo;
CONSIDERANDO o Plano Estadual de Atendimento Socioeducativo -
PEAS para o decénio 2015/2024, aprovado pela Deliberagdo n°
117/2014, do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CEDCA/PR, e vigente como instrumento de construgdo da
Politica de Socioeducagao no Estado do Parana;
CONSIDERANDO a previsdo de avaliagao periédica do desempenho da
Politica de Atendimento Socioeducativo do Estado previsto no referido
Plano Estadual;
RESOLVE:
Art. 1° |Instituir o Colegiado Gestor Estadual das Unidades
Socioeducativas do Parana, junto ao Departamento de Atendimento
Socioeducativo — DEASE, da Secretaria de Estado da Justica, Familia e
Trabalho — SEJUF.
Art. 2° O Colegiado Gestor Estadual se constituira em um mecanismo
de integragdo entre os gestores das Unidades Socioeducativas e a
equipe diretiva do Departamento de Atendimento Socioeducativo —
DEASE, de modo a garantir uma gestdo participativa do Sistema
Socioeducativo de Privagéo e Restricdo de Liberdade do Estado do
Parana.
Art. 3° O Colegiado Gestor Estadual sera composto pelo Dirigente do
Sistema Socioeducativo de Privacdo e Restricdo de Liberdade (Chefia
do DEASE/SEJUF), Equipe Diretiva do Departamento e Diretores das
Unidades Socioeducativas, cujas respectivas atribuicdes séo:
§ 1° Dirigente do Sistema Socioeducativo de Privagdo e Restricdo de
Liberdade (Chefia do DEASE/SEJUF): é o principal articulador e gestor
da execucdo da Politica Estadual e tem por fungdo mediar as diretrizes
dos sistemas socioeducativos, nacional e estadual, e os projetos
politico-pedagdgicos das Unidades Socioeducativas, criando espagos
para que as atividades ocorram com a participagéo efetiva dos
diferentes segmentos institucionais.
§ 2° Equipe Diretiva do Sistema Socioeducativo (Chefes das Divisées do
DEASE): é constituida por profissionais das diferentes areas do

conhecimento que assessoram o dirigente do Sistema Socioeducativo
por meio de Divisdes. Tem por atribuicdo desenvolver o trabalho
integrado e interdisciplinar nos eixos estratégicos previstos no SINASE.
A ela cabe planejar, coordenar, monitorar e avaliar os programas,
projetos e agdes em desenvolvimento, realizar diagndsticos, estabelecer
metas gerenciais e pedagodgicas, orientar sobre os principios
metodoldgicos do atendimento e assessorar as Diregdes das Unidades.

§ 3° Diretores de Unidades Socioeducativas (dirigentes dos Centros de
Socioeducacdo e das Casas de Semiliberdade): responsaveis pela
gestdo democratica, participativa e humanizadora do projeto politico-
pedagégico das suas Unidades e pela articulagdo com os atores
municipais, de forma a viabilizar o efetivo atendimento multidimensional
a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de
privagéo e restricdo de liberdade.

Art. 4° Sao atribuigdes do Colegiado Gestor Estadual, em conformidade
ao disposto em Resolugdo CONANDA n° 119/2006 - Normas de
Referéncia do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE:

I. Coordenar, monitorar e avaliar os programas de atendimento
socioeducativo de privagdo e restricdo de liberdade, por meio de
elaboragdo de documentos, validagédo de diretrizes e acompanhamento
local das Unidades Socioeducativas.

Il. Articular estrategicamente com os Conselhos de Direitos afetos a
politica de socioeducagao, bem como promover a necessaria integragéo
com os atores municipais do Sistema de Garantia de Direitos — SGD.

lll. Garantir a discussdo coletiva das diretrizes do atendimento
socioeducativo e o consenso em prol da qualidade dos servigos
prestados.

IV. Assegurar e consolidar a gestdo democratica, participativa e
compartilhada do Sistema Socioeducativo de privagéo e restricdo de
liberdade em todas as instancias que o compdem, de acordo com as
normativas vigentes.

V. Propiciar a transparéncia de suas atuagdes, de modo a tornar publico
o funcionamento, os atos deliberativos e os resultados do atendimento a
sociedade.

VI. Favorecer as trocas de experiéncias e saberes entre as Unidades, de
modo a garantir o aprimoramento do Sistema.

VIl. Realizar o efetivo fluxo de informacdes entre as equipes das
Unidades e o Departamento de Atendimento Socioeducativo — DEASE.
VIIl. Fomentar e implementar o trabalho intersetorial e integrado das
politicas publicas responsaveis pelo atendimento a adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas.

IX. Conduzir e realizar reunides, encontros formativos e demais eventos
direcionados a pratica socioeducativa.

X. Criar grupos locais e regionais para discussdo, acompanhamento e
encaminhamento de assuntos pertinentes a esta Resolugéo.

Xl. Elaborar e pactuar as normas, regras, programas e agdes a serem
instituidas em conformidade aos regramentos juridicos da
socioeducagao.

XIl. Contribuir para a tomada de decisdes assertivas por parte dos
gestores das Unidades Socioeducativas e do Departamento de
Atendimento Socioeducativo.

Art. 5° O Colegiado Gestor Estadual sera presidido pela Chefia do
Departamento de Atendimento Socioeducativo, sendo sua eventual
auséncia suprida pelo(a) Secretario(a) Executivo(a) do Colegiado
Gestor, guardando as mesmas prerrogativas.

§ 1° A presidéncia deste Colegiado compete conduzir, organizar as
reunides periddicas e as demais atribuicdes contidas nesta Resolugao.

§ 2° O(A) Secretario(a) Executivo(a) sera definido(a) por votagdo, em
pleito que sera realizado na primeira reunido da Comissdo Permanente,
e podera ser alterado conforme conveniéncia e por meio de nova eleigéo
do Colegiado.

Art. 6°. Cabera a Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho -
SEJUF o suporte técnico-administrativo e financeiro necessario ao
funcionamento deste Colegiado Gestor Estadual.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 21 de outubro de 2022.
Rogério Carboni
Secretario de Estado da Justica, Familia e Trabalho
115357/2022

RESOLUGAO N° 411/2022 — SEJUF

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO,
no uso das atribuigbes que lhe sédo conferidas pelo art. 28 da Lei
Estadual n° 19.848 de 3 de maio de 2019, regulamentado pelo Decreto
n°® 1416 de 23 de maio de 2019, nomeado pelo Decreto n° 10.679/2022,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Tanise Defassi, CPF n° 004. ***. ***- 75,
como gestora do Termo de Fomento, com a OSC Associagcao Media-
neirense de Surdos e Fissurados - AMESFI, inscrita no CNPJ N°
00.883.367/0001-09, destinado a Transferéncia de Recursos financeiros,
no valor de R$ R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), para o projeto apro-
vado "A garantia do direito a educagdo e a saude de criangas e adoles-
centes através do atendimento do TPAC- Transtorno do Processamento
Auditivo Central".

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 24 de outubro de 2022.
Rogério Carboni
Secretario de Estado da Justica, Familia e Trabalho
115587/2022
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