E.F-’:.&chado ro 0.0.E. i."%@a_- i
oe_ o A 19, PARANA

e ene s s GOVERNO DO ESTADO

Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social

i o

Convénio n° 130/2015 — SEDS/CEDCA/FIA

sitd Y85 4

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DO PARANA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDS, COM RECURSOS DO FUNDO
ESTADUAL PARA A INFANCIA E A ADOLESCENCIA
- FIAIPR, E O MUNICIPIO DE PITANGA
OBJETIVANDO A EXECUGCAO DO PROGRAMA
CRESCER EM FAMILIA - MODALIDADE
“ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL” - APROVADO
PELAS DELIBERAGOES N° 022/2013 e 156/2013 —
CEDCA/PR.

CONVENIO N° 130/2015
PROTOCOLADO SOB N° 12.029.516-0

O Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.416.940/0001-28, por intermédio da Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social —
SEDS, inscrita no CNPJ/MF sob n° 09.088.839/0001-06, com recursos do Fundo Estadual para a
Infincia e a Adolescéncia — FIA/PR, inscrito no CNPJ/MF sob n° 10.632.896/0001-85, com sede a Rua
Jacy Loureiro de Campos, s/n° Palacio das Araucdrias, Centro Civico, Curitiba, Parana, neste ato
representada pela Secretaria de Estado, senhora Fernanda Bernardi Vieira Richa, portadora da Cl n°
954.242-6, inscrita no CPF/MF sob n° 604.858.099-15, residente e domiciliada em Curitiba/PR, doravante
denominada CONCEDENTE, e o Municipio de Pitanga, com sede a Praga Vinte e oito de Janeiro, Centro
Administrativo, n° 171, Centro, Pitanga/PR, CEP 85.200-000, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.172.907/0001-08, doravante denominado CONVENENTE, representado neste ato pelo Senhor Prefeito
Altair José Zampier, portador da Cl n° 3.081.112-7 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob n° 353.016.609-00,
com enderego residencial & Rua Santos Drumond de Andrade, n° 270, Pitanga/PR, CEP 85.200-000,
resolvem celebrar o presente Convénio, devidamente autorizado pelo Senhor Governador do Estado, no
Processo n° 13.337.728-0, em 10/11/2015, de acordo com as normas contidas na Constituigdo Federal, na
Lei Federal n°. 8.666/93 e alteragbes posteriores, na Lei Estadual n°. 15.608/2007, correspondente, no
Decreto Estadual n°® 6.191, de 15.10.2012, na Deliberagdo n° 022/2013 e 156/2013 — CEDCA/PR, na
Resolugao n° 028/2011, alterada pela Resolugdo n° 46/2014 e na Instrugdo Normativa n° 061/2011, ambas
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e o constante no Processo em epigrafe, mediante as
clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio a transferéncia de recursos da CONCEDENTE a
CONVENENTE para o financiamento na implementagdo de agbes para o “Programa Cresce
Familia”, modalidade “Acolhimento Institucional”, que tem por finalidade a preservagao/do d
fundamental de criangas e adolescentes & convivéncia familiar e comunitaria e ao atendimg
qualidade, conforme Plano de Trabalho e Plano de Aplicagdo, elaborados pelo CONVE
aprovados pela CONCEDENTE, que passam a fazer parte integrante do presente Ing
independentemente de sua transcriggo.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

| - DA CONCEDENTE

a) transferir os recursos financeiros para execugdo deste convénio, de acordo com o Plano de
Aplicagdo aprovado, observada a disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

b) a execugdo do presente convénio sera acompanhada por representante da CONCEDENTE
Registrado no SIT/TCE, que anotara em registro proprio toda a ocorréncia relacionada a
execugao do objeto, adotando as medidas necessarias a regularizagéo das fathas observadas;

c) providenciar a publicagéo deste instrumento no prazo e na forma da Lei, as suas expensas.

Il - DO CONVENENTE

a) na execugdo do Programa, observar, cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei
n° 8.069 de 13 de junho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), especialmente no
que tange ao objeto deste Convénio;

b) iniciar a execugéo do objeto do Convénio expresso no Plano de Trabalho em 30 (trinta) dias,
apos o recebimento dos recursos;

c) na&o utilizar os recursos recebidos da CONCEDENTE, inclusive os rendimentos de aplicagdo no
mercado financeiro, bem como os correspondentes a sua contrapartida, em finalidade diversa
da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

d) as despesas realizadas com recursos de transferéncia deverdo ser precedidas do regular
processo licitatério;

e) a comprovacdo das despesas efetuadas se dara por notas fiscais e demais documentos
comprobatorios, revestidos das formalidades legais, os quais deverdo conter, além da
descrigdo do bem ou do servigo adquirido, expressa mengéo ao nimero do convénio, seguido
do ano e da sigla SEDS/CEDCA/FIA;

f) o documento emitido deve ser legivel, sem rasuras, e constar certificagio do responsavel pelo
recebimento das mercadorias ou servigos prestados.

g) apresentar relatérios em instrumentos indicados pela SEDS de execugdo fisico-financeira
deste Convénio, compativel com a liberagdo dos recursos transferidos, assim como relatérios
técnicos quantitativos e qualificativos sobre a execugdo do objeto sempre que solicitado e na
forma exigida;

h) criar Unidade Gestora de Transferéncias - UGT, da entidade tomadora de recursos, para
atendimento ao previsto no Art. 23 e seus incisos, §1° e §2° da Resolugdo n° 028/11, alterada
pela Resolugado n° 46/2014 -TCE/PR;

i) responsabilizar-se por todos os Onus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
presente instrumento, bem como por todos os litigios de natureza trabalhista e previdenciaria
decorrentes dos recursos humanos utilizados no projeto pelo CONVENENTE;

j) observar a normatizagdo referente ao Programa emanada pela CONCEDENTE, bem como
participar das capacitagdes e eventos promovidos pela SEDS e CEDCA/PR que se referirem
ao Programa;

k) identificar os equipamentos/materiais permanentes adquiridos constantes no Plano de
Aplicagdo, com plaqueta contendo o seguinte texto: SEDS/CEDCA/FIA — DELIBERAGAO N°
022/2013.

) a fiscalizagdo sera de responsabilidade de um engenheiro ou arquiteto do Municipio_o-qua
devera recolher uma ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica ou RRT — Refistrg
Responsabilidade Técnica;

m) encaminhar mensalmente RVO — Relatério de Vistoria de Obra, modelo Parana Edific
SEDS;
a Ordem de Servigo devera ser emitida pela fiscalizagao e devera ser encaminhada ats
da assinatura da mesma a SEDS;
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n) Executar a Obra (Reforma) no Imdvel de sua propriedade, Registro Geral, CRI da Comarca de
Pitanga, com Matricula sob o n° 13.194.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O prazo para execugéo e para vigéncia do Convénio serd de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data da Publicagdo, podendo ser excepcionalmente prorrogado, desde que solicitado com 60
(sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Os recursos para a execugéo do objeto deste Convénio, no montante de R$ 121.000,00 (cento
e vinte e um mil reais), incluindo a contrapartida do CONVENENTE, serdo alocados conforme Plano de

Aplicagéo aprovado, obedecendo a seguinte distribuigao:

a) Recursos da CONCEDENTE:

R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), Fonte 131 (Fundo Estadual para a Infancia e
Adolescéncia - FIA),
5760.0000500312-1 e 5760.0000500313-1, ambos de 16/11/2015.

b) Recursos do CONVENENTE:

rubricas 33.40.41.00 e 44404200, e os empenhos, n°

R$ 11.000,00 (onze mil reais), a titulo de contrapartida, conforme cronograma de
desembolso:

RECURSOS REFERENTE A OBRA/REFORMA - CONTRAPARTIDA

PARCELAS VALOR LIBERAGAO PERCENTUAL Fisico
Primeira Parcela R$ 6.796,87 No Inicio da Vigéncia do Termo, 0,00%
atendida as exigéncias legais
Segunda Parcela R$ 4.203,13 Na Concluséo dos Servigos 100%
TOTAL R$ 11.000,00

PARAGRAFO PRIMEIRO: o CONVENENTE devera depositar e movimentar os recursos financeiros
liberados pela CONCEDENTE, inclusive a sua contrapartida, exclusivamente em conta especifica
vinculada ao Convénio e em instituicdes bancarias oficiais (Banco do Brasil e Caixa Econémica Federal),
devendo ser aplicados financeiramente;

eletronica ou outra modalidade que identifique a destinagdo dos recursos e, nos casos

credor.
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PARAGRAFO QUARTO: o valor do Convénio no podera ser aumentado, pela CONCEDENTE, salvo se
ocorrer ampliagdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de apresentagéo e aprovagdo prévia pela
Administragdo de projeto adicional detalhado e de comprovagdo da fiel execugdo das etapas anteriores e
com a devida prestagéo de contas, sendo sempre formalizado por aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

A CONCEDENTE transferira ao CONVENENTE os recursos mencionados na Clausula Quarta,
em conta corrente indicada no presente processo, de acordo com o seguinte cronograma de desembolso:

RECURSOS REFERENTE A INVESTIMENTO

' PARCELAS | VALOR LIBERAGAO | PERCENTUAL FISICO

Parcela Unica R$ 66.959,71 No Inicio da Vigéncia do Termo, 0,00%
atendido as exigéncias legais :

TOTAL R$ 66.959,71 o

RECURSOS REFERENTE A CUSTEIO

PARCELAS VALOR LIBERACAO PERCENTUAL FISICO

Parcela Unica R$ 43.040,29 No Inicio da Vigéncia do Termo, 0,00%
atendido as exigéncias legais

TOTAL R$ 43.040,29 ?

PARAGRAFO PRIMEIRO: a liberagdo dos recursos financeiros da parcela citada ficara condicionada a
apresentac&o das certiddes exigidas na legislagdo em vigor, quais sejam: Certiddo Liberatéria do Tribunal
de Contas do Estado do Parand; Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais, Certiddo Negativa
para Transferéncia Voluntaria, Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido e abrange inclusive as Contribuigdes Sociais; Certificado de Regularidade com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas exigivel, nos termos da
Lei 12.440/2011.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quaisquer documentos que venham a ser exigidos por legislagdo especifica
como condigbes para recebimento de recursos publicos passardo automaticamente a fazer parte do rol
desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA ~ DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituigio pelo CONVENENTE de eventual saldo de recursos, inclusive os rgndimerf
aplicaggo financeira a CONCEDENTE (Conta Recursos FIA) ao final da execugdo do objeto, exp
prazo de vigéncia, denlncia, rescisdo ou extingdo deste Convénio, devidamente
monetariamente no prazo de 30 (trinta) dias.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONVENENTE devera, ainda, restituir a CONCEDENTE o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da
legislagéo aplicavel, nas seguintes hipéteses:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida;
b) Quando nao for executado o objeto do ato da transferéncia voluntaria do Convénio;
¢) Quando ocorrer qualquer fato do qual resulte prejuizo ao Erario.

PARAGRAFO SEGUNDO: O CONVENENTE ficara obrigado a recolher & conta da CONCEDENTE (Conta
Recursos FIA) o valor corrigido dos recursos alocados (CONCEDENTE E CONVENENTE) quando néao
comprovar a sua aplicagdo na consecu¢éao do objeto do Convénio.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Para as atribuigdbes de acompanhamento e fiscalizagdo das agbes constantes no Plano de
Trabalho e /ou Projeto Basico do presente instrumento fica indicada a técnica Maria do Carmo Ribas de
Abreu inscrita no CPF/MF sob n° 486.103.309-82.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para o efetivo acompanhamento, controle e avaliagdo da execugdo do Plano
de Trabalho, a CONVENENTE obriga-se a respeitar as normas estabelecidas na Resolugdo n° 028/11,
alterada pela Resolugédo n°® 46/2014 e Instrugdo Normativa n°® 061/11, ambas do TC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todos os atos relativos a prestacdo de contas deverdo ser registrados no SIT -
Sistema Integrado de Transferéncia - TC.

CLAUSULA OITAVA - DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatérios das despesas realizadas deverdo ser arquivados pelo
CONVENENTE em ordem cronoldgica, pelo periodo de 10 (dez) anos, conforme as disposigdes do art. 20
e seu paragrafo unico, da Instrugdo Normativa n® 061/11-TC, em sua sede, onde ficardo a disposigéo da
Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDS, e do Conselho Estadual dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CEDCA.

CLAUSULA NONA - DAS VEDAGOES

Séo vedadas despesas a conta dos recursos do presente Convénio porventura realizadas com
finalidade diversa do estabelecido neste Instrumento, ainda que em carater de emergéncia, com posterior
cobertura, e especialmente:

a) cobrir despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;
b) pagamento,a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de servidor ou empregado
integrante de quadro de pessoal da administragédo publica, direta ou indireta, por quaisquer
servigos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica, ressalvadas as hipoteses previstas
em leij;

de emergéncia;

e) realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

f) pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, d
de agente do tomador dos recursos ou pelo descumprimento de deterk
conveniais.

6 de culpa
legais ou
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo, no caso de inadimplemento de quaisquer
de suas Clausulas, especialmente quando constatadas as seguintes situages:
a) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Convénio;
b) ando execucgdo do objeto conveniado;
c) ndo cumprimento de qualquer clausula do convénio.

PARAGRAFO UNICO: Ocorrendo a dentncia ou qualquer das hipoteses que implique em rescisdo deste
Convénio ficam os participes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes no prazo em que tenha vigido
este instrumento, creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

Este Convénio podera ser alterado, bem como o seu prazo de vigéncia prorrogado conforme as
disposi¢bes da Clausula Terceira do presente instrumento, mediante Termo Aditivo, de comum acordo
entre os participes, vedada porém a mudanga do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

A Prestagdo de contas da Transferéncia se dard mediante as informagdes constantes do Sistema
Integrado de Transferéncias — SIT, nos Termos da Resolugdo n°. 028/11, alterada pela Resolugdo n°
46/2014-TCE;

PARAGRAFO PRIMEIRO: os dados serdo informados bimestralmente no Sistema Integrado de
Transferéncias - SIT, independente da realizagdo de repasses ou despesas e, em todos os bimestres
deverdo haver envio de informagdes ao Tribunal pelo CONVENENTE e pela CONCEDENTE, por
intermédio do SIT;

PARAGRAFO SEGUNDO: o prazo final para o envio das informagdes no SIT sera de 30 (trinta) dias para
o CONVENENTE e de 60 (sessenta) dias para a CONCEDENTE, contados do encerramento do bimestre
a que se referem.

PARAGRAFO TERCEIRO: no caso de o encerramento do prazo mencionado no Paragrafo Segundo
recair em feriado ou final de semana, o mesmo ficara automaticamente prorrogado para o primeiro dia Util
subsequente.

PARAGRAFO QUARTO: sem prejuizo dos prazos finais para os fechamentos bimestrais, as demais
informagdes poderao ser langadas no Sistema Integrado de Transferéncia - SIT, a qualquer momento apos
a ocorréncia do fato a ser informado.

PARAGRAFO QUINTO: o prazo final para a prestagdo de contas de transferéncia sera o mdsm ’b ao
encerramento do bimestre em que houver a extingdo do ato, conforme definido no art.15/§ 4° da
Resolugdo n°® 028/2011, alterada pela Resolugdo n°® 46/2014-TCE.

PARAGRAFO SEXTO: a CONCEDENTE, ao final da transferéncia encaminhara a Prestagap de Contas
ao Tribunal de Contas.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS COMUNICAGOES E REGISTROS DE OCORRENCIAS

As solicitagdes, comunicagdes e registro de ocorréncias referentes ao presente Convénio deverao
ser feitas via oficio, fax, e-mail, carta protocolada ou telegrama e nestes casos, deverao ser entregues no
Escritorio Regional de Guarapuava.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Os participes, neste ato, elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba,
para dirimir qualquer davida ou litigio que porventura possa surgir da execugd@o deste Termo de Convénio,
com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e

forma, perante as testemunhas abaixo assinadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Curitiba, 02 de Dezembro de 2015.

Fernanda Bédrivardi Vieira Richa
Secretaria de Estado do Trabalho e
Desenvolvimento Social

TESTEMUNHAS:
&

Thats Fndioio

‘Assistente SEDS
Convénios
Centaaé?ﬂazas_slpa

Assistente
Central de Convénios SED

RG 13.568.734-0/PR
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