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As familias tém o
potencial necessario a
superacao de sua
situacao de pobreza e
vulnerabilidade, devendo
ser as protagonistas de
seu proprio processo de
desenvolvimento, desde
que:

Tenham acesso a
servicos referentes
a suas necessidades
especificas, como:
documentacéo,
acesso a justica e
atencdo a membros
mais vulneraveis e
qualificacao
profissional, dentre
outros.




MODELO OPERACIONAL BASICO

FAMILIAS POBRES E
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POSSIBILIDADES DE AVANCO

Programa Integrado
Crianga e
adolescente

Programa Integrado Programa Integrado
Primeira Infancia Jovem

FAMILIAS POBRES E

VULNERAVEIS

PLANO DE 2 “GRADUACAOQ”
DESENVOLVIMENTO ANOS PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

FAMILIAR FAMILIAR SUSTENTAVEL
ATENDIMENTO A NECESSIDADES

ESPECIFICAS
ACOMPANHAMENTO INDIVIDUAL

DIAGNOSTICO

Programa Integrado
Adulto Jovem

Programa Integrado
Idoso

Programa Integrado

Adulto
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RENDA FAMILIAR PER CAPTA ACIMA DE | proGRAMA DE

ENCAMINHAMENTO A SERVICOS

DIAGNOSTICO DA PLANO DE ACOMPANHAMENTO INDIVIDUALIZADO MEIO SALARIO MINIMO, MEMBROS | DESENVOLVI
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g PROMOCAO FAMILIAR: PROMOTOR FAMILIAR — GRUPOS DE FAMILIAS
\é DESENVOLVIMENTO OGS CONVIVENCIA SAUDE SEXUAL E
'-é-' N ALIMENTAR E TR REPRODUTIVA ENVELHECIMENTO
5' 2 NUTRICIONAL
= > HABILIDADES - ALCOOL E OUTRAS EDUCACAO
DOENCAS ENDEMICAS DIREITOS HUMANOQOS
> = SOCIOEMOCIONAIS ¢ DROGAS FINANCEIRA
Ll
o -
| ABUSO, EXPLORACAO GRAVIDEZ NA VIOLENCIA NA Encontros
p LORDAE L ~ . .
8 E TRAFICO VALOR DA ESCOLA ADOLESCENCIA FAMILIA mensais: CRAS
V)
<
|
\§ Programa Programa integrado Programa Programa Programa Programa
< integrado de de Crianca e integrado de Integrado de Integrado de Integrado de
t= Primeira Infancia Adolescente Juventude Adulto Jovem Adulto Idoso
SERVICOS COMPLEMENTARES
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(RCECC) EDUCACAO TRABALHO E RENDA  VITIMAS DE VIOLENCIA RESSOCIALIZAGAO VITIMAS DE ABUSO,
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PROGRAMAS INTEGRADOS POR CICLO DE VIDA: ESTRATEGIA DE SUPERAGAO SUSTENTAVEL DA POBREZA

PRIMEIRA INFANCIA
0 A4 ANOS

5A 14 ANOS

JUVENTUDES
15 A 19 ANOS

ADULTOS JOVENS
20 A 29 ANOS

[DJONION

A PARTIR DE 65

ANOS

CRIANCAS E
ADOLESCENTES

Criancas saudaveis, frequentando a escola, com habilidades cognitivas, motoras e
socioemocionais desenvolvidas, prontas para a alfabetizacao.

Criancas e adolescentes saudaveis, frequentando a escola, plenamente
alfabetizadas desde os 8 anos, desempenho escolar considerado adequado, com
habilidades l6gico-matematicas, com o Ensino Fundamental completo, habilidades
motoras e socioemocionais desenvolvidas.

Jovens saudaveis, plenamente alfabetizados, com o Ensino Médio completo e com
habilidades para prosseguir os estudos, para o mundo do trabalho, para a vida
sustentavel e para a participacao social.

Adultos jovens saudaveis, com o Ensino Médio completo, inseridos no Ensino
Superior ou no mercado de trabalho, com atitudes positivas em relacao a vida
sustentavel e a participagao social.

Idosos saudaveis com renda minima, garantia de medicamentos e cuidados,
seguranca alimentar, convivéncia familiar e comunitaria e acesso a cultura e lazer.

SUPERACAO
SUSTENTAVEL
DA POBREZA

FAMILIAS
POBRES E
VULNERAVEIS




CRAS/CREAS ESCOLA ABRIGOS E SISTEMA
BOLSA FAMILIA ADOLESCENTES EM SITUACAO SOCIOEDUCATIVO
E VULNERAVEIS GRAVIDAS DE RUA E PRISIONAL

POSTOS DE )
SAUDE HOSPITAIS CRAS/CREAS CRECHES PRE-ESCOLAS

a ~ ) ~ CRIANGAS SAUDAVEIS, FREQUENTANDO A ESCOLA, COM
PRE-NATAL / PROMOCAO  — PARTO vy ACOMPANHAMENTO: PROMOGAO FAMILIAR e ACESSO A CRECHE ... HABILIDADES COGNITIVAS, MOTORAS E SOCIOEMOCIONAIS

FAMILIAR REFERENCIADO (VACINAGAO) E PRE-ESCOLA DESENVOLVIDAS, PRONTAS PARA A ALFABETIZAGCAO.

PROMOGCAO FAMILIAR (POSTOS DE SAUDE OU CRAS)

X DESENVOLVIMENTO DOENCAS EDUCACAO HABILIDADES O VALOR DA SAUDE SEXUAL E SEGURANGA
AVHIIERTEC D INFANTIL ENDEMICAS FINANCEIRA SOCIOEMOCIONAIS EDUCACAO REPRODUTIVA ALIMERTAR &
¢ NUTRICIONAL
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LIEIUIHEACGAS HABILIDADES DE VIDA
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ESCOLAS

ABRIGOS E EM SISTEMA
REGULARES/EJA/ TRABALHO NEM-NEM >
SITUACAO DE RUA SOCIOEDUCATIVO
UNIVERSIDADES ¢
JOVENS JOVENS COM VIDA JOVENS COM JOVENS COM JOVENS COM O ENSINO MEDIO COMPLETO E COM HABILIDADES PARA
— FREQUENTANDO A = ’ - HABILIDADES PARA = PARTICIPACAO SOCIAL — PROSSEGUIR OS ESTUDOS, PARA O MUNDO DO TRABALHO, PARA A VIDA
ESCOLA SALIDRYEL O TRABALHO POSITIVA SUSTENTAVEL E PARA A PARTICIPACAO SOCIAL.
PROMOCAO FAMILIAR
< EXPAL%URS&'A o GRAVIDEZ NA ALCOOL E VALOR DA HABILIDADES EDU?’SF@?TEQREA DS. EDUCACAO PARAA  CONVIVENCIA
, ADOLESCENCIA A FAMILIAR
E TRAFICO OUTRAS DROGAS ESCOLA SOCIOEMOCIONAIS RESPONSABILIDADES) VIDA SAUDAVEL

ESCOLA: ACESSO, PERMANENCIA E BOM DESEMPENHO

- PRIORIDADES
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CAPACITACAO DE

AGENTE JOVEM ORGANIZACAO DE JOVENS VOLUNTARIADO LIDERANCAS
ACESSO A TRABALHO E RENDA
| VE— - ~

QUALIFICACAO EDUCACAO EMPREENDEDORISMO JOVEM ) ,

TECNICA PROFISSIONAL APRENDIZ SSRED MICROCREDITO SIS,

SERVICOS .
~ VITIMAS DE VIOLENCIA N ’ A A ARCIO A
DOCUMENTACAO ABUSO, EXPLORACAD RETORNO A DESINSTITUCIO SAUDE ACESSO A USUARIOS DE PERMANENCIA NA
] - JUSTICA

(RC, CPF E CTPS) S ESCOLA NALIZACAO ~ MENTAL - DROGA UNIVERSIDADE




Composta por
técnicos das
secretarias
estaduais afins, é
responsavel pelo
planejamento e
monitoramento das
acdes, bem como
pela articulacdao
junto ao Governo do
Estado para garantir
a efetividade do
programa.

Formados por
profissionais de
atuacdo municipal,
responsaveis por
mapear e articular
acdes com a rede
de atendimento do
municipio e
gerenciar a
execucdo do
programa.

UNIDADE GESTORA
ESTADUAL

COMITES
REGIONAIS

COMITES
MUNICIPAIS

COMITES
LOCAIS

4. GESTAO E GOVERNANCA COLABORATIVA E DESCENTRALIZADA

Técnicos das equipes
regionais das
secretarias estaduais
fazem o
acompanhamento,
monitoramento e
planejamento das
acdes nos municipios
de sua regido. E a
instancia de
interlocucdo direta
com © municipio.

Compostos por
técnicos das unida-
des de atuacdo do
territdrio sdo respon-
saveis por mapear e
articular acdes com
a rede de atendi-
mento local, bem
como desenvolver as
acdes diretamente
com as familias.



GESTAO E GOVERNANCA COLABORATIVA, DESCENTRALIZADA

E MULTISSETORIAL
PARCERIAS MULTISSETORIAIS - ODSs moblizackn e el

parceiros

Gestao

Reforgo da colaborativa para
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identidade grupal e
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Governang¢a
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Comités
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Acompanhamento
dos resultados
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ESTRUTURANTE




INTEGRACAO PROGRAMATICA NO TERRITORIO

DIAGNOSTICO
SISTEMICO:

 Contexto
« Demanda
« Ofertade

servicos

PLANO DE
DESENVOLVI
MENTO LOCAL

OrganizacOes Sociais
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Programa Programa Integrado
Integrado Agrfngai
Primeira Infancia olescente

FAMILIAS POBRES E
VULNERAVEIS

PLANO DE DESENVOLVIMENTO
FAMILIAR

PROGRAMA DE EDUCACAO
FAMILIAR E ATENDIMENTO A
NECESSIDADES ESPECIFICAS
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Programa
Integrado
Programa JOVEM
Integrado
ldoso

INFRAESTRUTURA

OJINONODOH
OLNININTOANESIA

METAS
PACTUADAS
ODS
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TENDENCIAS DOS PROGRAMAS DE SUPERACAO DA POBREZA

DISTRIBUICAO
DE BENS

TRANSFERENCIAS

MONETARIAS NAO
MATERIAIS

(ALIMENTOS)

CONDICIONADAS

Individuo Individuo
Sistema de Sistema de
distribuicdo informacgao do
(logistica) beneficiario

TRANSFERENCIAS
CONDICIONADAS

Familia
(mulher)

* Sistema
Integrado de
Informacao

de familias pobres
(Cadastro Unico)

* Gestao
Interdisciplinar
(assisténcia,
educacao e
saude)

PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO
FAMILIAR COM
TRANSFERENCIAS
CONDICIONADAS

Familia (membros
em diferentes
etapas do Ciclo de
Vida)

* Cadastro Unico

e Sistema Integrado
de Informacdes
sobre Programas e
Servicos

* Promotor social
(Plano de Des. e
Programa de
Promoc¢ao Familiar)

* “Graduacao”

* (Gestao e governanca
multissetorial

PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO FAMILIAR
E COMUNITARIO COM

TRANSFERENCIAS
CONDICIONADAS

Familia e Territorio

* Plano de Desenvolvimento
Local (ODS)

* Gestao e governanca
Multissetorial e Descentralizada

(PMS)



MUDANCAS SISTEMICAS CONFIANCA

GESTAO DE CONFLITOS
REQUISITOS LIDERANCA “PONTE”
USO CONSTRUTIVO
DO PODER
RESILIENCIA
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