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INTERSETORIALIDADE

“E a articulacdo de saberes e experiéncias
no planejamento, realizacao e avaliacao de
acoes, com o objetivo de alcancar resultados
integrados em situacoes complexas, visando
um efeito sinérgico no desenvolvimento

social.”
Inojosa e Junqueira (2008, p. 22)




“As acoes de protecao social
tem o carater de pacto politico
para o enfrentamento da gestao
social”

Kauchakje,2007




VULNERASILIDADE SOCJAL

Apresenta-se como uma baixa capacidade
material, simbodlica e comportamental, de familias
e pessoas, para enfrentar e superar os desafios
com os quais se defrontam, o que dificulta o
acesso a estrutura de oportunidades sociais,
econOmicas e culturais que provém do Estado, do
mercado e da sociedade.

Protocolo de Gestao Projeto Familia Curitibana
12 Ed.2011




VULNERASILIDADE SOCJAL

Categorias de necessidades sociais que levam

a vulnerabilidade:

 Fisicas ou Bioldgicas: Relacionadas a sobrevivéncia —
seguranca alimentar, saude, habitacao

e Convivéncia em sociedade — trabalho, educacao,

cultura, insercao politica
Pereira, 2008




BASES DO TRABALFO INTERSETORIAL EV] CURITIBA

1991 — Inicio da descentralizacao das Politicas de
Desenvolvimento Social.

1999 — Decidindo Curitiba - diagnodstico global/local da cidade.

1998 e 2002 “Aperfeicoamento da acao integrada nos territorios
priorizados” e o “Modelo Curitiba de Colaboracao”

2004 — Adequacao do Plano Diretor - Plano Setorial de
Desenvolvimento Social.

2005 a 2011 - Profunda transformacao da Assisténcia Social

2009 — Contrato de Gestao Municipal




PLANO DE GOVERNO
2009-2012

PROGRAMA PROMOCAO
E ASSISTENCIA SOCIAL - FAS

FAMILIA
URITIBANZA




Implantacio

2007 - Iniciativa Municipal: FAS, SMAB, SEPLAN, IMAP, SME, SMS e
IPPUC

Criacdo do IVSF- indice de Vulnerabilidade Social das Familias - Base
CadUnico

2008 — Benchmarking_

* A experiéncia do Projeto Puente — Chile Solidario
* Comunidade Escola — PMC

 Rede de Protecao a Crianca e ao Adolescente Vitima de Violéncia -
PMC
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Projeto Farnilia Curitinana
OBJETIVO GERAL
* Promover a melhoria das condicdes de vida das familias com maior
grau de vulnerabilidade social, visando sua autonomia

PREMIISSAS

* Trabalho intersetorial e integrado

* Integracao com as acoes desenvolvidas no municipio
* Protagonismo por parte das familias e do municipio

PUBLICO ALVO
* Familias em situacao de alta vulnerabilidade social e extrema
pobreza




Eixos de intervenc¢do do Projeto




Contrato de Gestio = Produtos intersetoriais

SECRETARIAS PRODUTOS METAS
ORGAOS

EDUCACAO Vagas nas escolas do 12 ao 52 ano do ensino fundamental 100%
Vagas prioritarias na educagao infantil 70%
COHAB Adequacao de moradias 50%
FAS Participagao em cursos de capacitagao profissional 50%
Familia com acompanhamento familiar 100%
Encaminhamento para documentacao civil 100%
Acdes socioeducativas 100%
Beneficios socioassistencias 100%
SAUDE Atendimento em saude 100%
ABASTECIMENTO Armazém da Familia 100%

Hortifruti 100%




Projeto Farilia Curitinana

METODOLOGIA

* Acompanhamento intersetorial durante dois anos. Apoio na
construcao de seus projetos de vida

* Comités em trés niveis: Municipal, Regional e Local

MIETA
7.000 familias em quatro anos:

2009 = 1.000 familias (Projeto Piloto)
2010 = 2.500 familias
2011 = 4.400 familias
2012 = 7.000 familias.
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Gestdo do Projeto:
Comité Municipal -1

Comités Regionais -9




FLUXO DO PROJETO FAMILIA CURITIBANA
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e Projeto Piloto

e Desafio do Ciclo
de 4 anos

2009

2012

2010

2011

e Construcaoda
linha
norteadorae
Material
Pedagogico

e Consolidacao do
Projetocom as
familias,
profissionais e
comunidade




2009

*Contrato de Gestao

*Elaboracao tedrica do projeto

*Planejamento Intersetorial para compatibilidade das areas
*Criacao dos Comités Intersetoriais — 14 Secretarias parceiras
*Projeto Piloto - 6 Nucleos Regionais — BN/ BQ/ CJ/ CIC/ PN/ PR
*Elaboracao do formulario do Plano de Acao Intersetorial Familiar
*Pactuacao com as primeiras 1049 familias

°| Encontro de Avaliacao e Planejamento




2010

*Expansao do Projeto para 9 Administracdes Regionais
*Subcomissdes intersetoriais para sistematizacao dos instrumentos
norteadores:
*Fluxos e Procedimentos — esboco do Protocolo de Gestao
*Materiais Pedagogicos
*Mapeamento da Rede Social Local
*Agenda Intersetorial de A¢des Socioeducativas
*Participacao de uma Familia Curitibana na celebracao de 5 anos do
Programa Bolsa Familia/Brasilia
*Pactuacao com mais 1500 familias, totalizando 2549 familias
°ll Encontro de Avaliacao e Planejamento




2011

*Reconhecimento publico com o 12 lugar no Concurso de
Praticas na categoria de Gestao do SUAS - CONGEMAS
*Definicao e operacionalizacao do processo de desligamento ou
monitoramento estendido das familias

*Avaliacao do Projeto Piloto — familias que completaram o ciclo
de 2 anos

*Participacao das familias na Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

*Apresentacao no Encontro de Universidades Federais da
América Latina - Mar Del Plata/Argentina

*Pactuacao com mais 1851 familias, totalizando 4400 familias
*Edicao do Protocolo de Gestao

°lll Encontro de Avaliacao e Planejamento




2012

* Inclusao do critério de extrema pobreza para insercao no
Projeto — Plano Brasil Sem Miséria

* Conclusao dos 4 anos de gestao

* Acompanhamento pods projeto pelas politicas especificas

PERSPECTIVA PARA A CONTINUIDADE

* Ampliacao da metodologia para outras situacoes de

vulnerabilidade e risco social.
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Qualificacao para o Trabalho: familias com baixo grau de
escolaridade

IVSF: necessidade de aprimoramento das variaveis
Questdes de seguranca em determinados territorios
Questoes de saude mental das familias

Flutuacoes de participacao nos comités




Principais Resultados co Projeto Piloto

*Do total das familias incluidas em 2009, aproximadamente 75%
melhoraram a vulnerabilidade, principalmente nas seguintes variaveis:

»Qualificacdo Profissional/ocupacdo

> Situacdo de domicilio

»Numero de cdmodos

»Qtde. de criancas de 0 a 03 anos que ndo frequentam creche
»Qtde . De criancas de 04 a 06 que n3o frequentam creche/escola
»Grau de instrucdo

»Renda média familiar per capita

1.3%
IGLIAL.

74,4%
MELHOROU

Elaboragdo: FAS - DPL/ DPSB



Resultados da Gestaio Intersetorial

Habitagao:
Mais de 50% da demanda das familias incluidas em programas habitacionais.
Estudo intersetorial subsidia a definicdo de novas areas de projetos habitacionais (regularizagdo fundiaria, por ex.)

Educagao:
Mais de 70% da demanda atendida com vagas de educacgdo infantil.
Vagas nas escolas do 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental — 2
Saude:
Cuidado especial com as gestantes e as criancgas @
Segurancga Alimentar e Nutricional:

BASICA

Orientagdo nutricional BE
Subsidio alimentar ToDOS

Meio Ambiente: 4
Educacao ambiental 5

Capacitagao Profissional:
2.790 participagbes em cursos até 2011

1 MORTALIDHOE INFANTIL
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Efetivacao do papel do poder publico na protecao
social

Adesao e corresponsabilidade das familias
Diagnostico compartilhado entre as Secretarias
Rompimento da fragmentacao do atendimento

Reducao da vulnerabilidade social
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“A complexidade dos problemas sociais exige
varios olhares, diversas maneiras de aborda-
los, aglutinando saberes e praticas para o
entendimento e a construcao integrada de
solucdes que garantam a populacao uma vida
com qualidade”

(Junqueira 2004, p.26)
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CURITIBA

Ana Luiza Suplicy Goncalves
Diretora da Protecao Social Basica
Fundacao de Acio Social — FAS
(41) 3350-3500
fas@fas.curitiba.pr.gov.br
www.fas.curitiba.pr.gov.br
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