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SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, CIDADANIA E DIREIT OS HUMANOS

EDITAL N°017/2013 — SEJU

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, CIDADANIA E DIRE ITOS HUMANOS - SEJU,

no uso das atribuicdes legais constantes no arixl5da Lei n°® 8485, de 03 de junho de 1987, e
considerando o contido na Resolucdo n° 043-SEJW4 dke abril de 2011, a necessidade de otimizar
0s Recursos Humanos existentes nos Estabelecinfeet@ds, a partir de parametros regulamentares
atinentes a capacidade de custédia ao nimero detesg@enitenciarios e 0os postos de servigo e
considerando o dimensionamento da Penitenciared&at de Ponta Grossa - PEPG e do Centro de
Regime Semiaberto de Ponta Grossa - CRAPG, edmasido o excedente de 20 e 04 Agentes
Penitenciarios respectivamente, Resolve:

TORNAR PUBLICO

| — que se encontram abertas, no periodo de 03 de unho de 2013, as inscrigbes para o Processo
Seletivo de Remocéo para os servidores efetivogp @&gente Penitenciario, sexo masculino, lotados
na Penitenciaria Estadual de Ponta Grossa — PERG @entro de Regime Semiaberto de Ponta
Grossa — CRAPG, para suprimento de 24 vagasemgeeenchidas nas seguintes regides: Regido 01
- Curitiba e Regido Metropolitana, Regido 04- Lomay Regido 06 —Cruzeiro do Oeste, Regido 07 -
Francisco Beltrdo, Regido 08 — Cascavel e Regi&dd~02 do Iguacu.

Il — Para concorrer ao Processo Seletivo de Remag&ervidor devera ter concluido o estagio
probatorio, ndo ter sido removido nos ultimos Gfsjsmeses, salvo nos casos de remocédo ex-oficio,
ndo estar respondendo processo administrativoptlisi ou ainda ter sofrido penalidades de
adverténcia, repreensao ou suspensao nos ultim@giitize) meses a data de inscri¢éo.

Il — o Setor de Recursos Humanos devera regiaganscricdes dos interessados impreterivelmente
até o dia 07 de junho de 2013.

IV — ap0s o registro da inscricdo no Sistema Hursamo responsavel pelo Setor de Recursos
Humanos deverd imprimir em 02 (duas) vias a fichangcricdo, coletar a assinatura do servidor
inscrito, entregar 01 (uma) via para o interesgadmutra devera ser arquivada na pasta funcional.

V — as informa¢des contidas na ficha de inscricdo de inteira responsabilidade do servidor
declarante.

VI — a classificacdo dos servidores inscritos $eita pelo critério de antiguidade no cargo e fanca
ocupados junto ao Departamento de Execucdo Peeal,aaso de empate, sera observado o disposto
no art. 9° da Resolucéo n° 043/2011-SEJU;

VIl — ap6s a divulgacdo da classificacdo final, sarvidores deverdo aguardar orientacdes
complementares sobre a efetivagdo da remocéo.

Curitiba, 15 de maio de 2013.

LEONILDO DE SOUZA GROTA,
Secretaria de Estado da Justica, Cidadania e Dirgis Humanos.
Em Exercicio
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SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, CIDADANIA E DIREIT OS HUMANOS

ANEXO | — EDITAL N° 017/2013-SEJU

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO
EDITAL N° 017/2013-SEJU

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

NOME
R.G. N° TEL( )
CARGO/FUNGCAO - AG PENITENCIARIO SEXO - MASCULINO

UNIDADE DE LOTAGCAO

MANIFESTACAO DO SERVIDOR

Manifesto interesse em participar do Processo i$elde Remocao por antiguidade para concorf
uma vaga no cargo/funcéo de Agente PenitenciarscMimo : REGIAO

Declaro, sob as penas da Lei, que tenho pleno conéeto e concordo com as condigdes previstas
no Edital n°® 017/2013-SEJU, e Resolucdo n° 043/8HJIU, especialmente quanto ao nao
pagamento da ajuda de custo prevista no art. B8Reich® 6.174/70.
, de de
Assinatura do Servidor
DECLARACAO DE RECEBIMENTO (SETOR DE RH)
Declaro ter recebido o presente formulario do éayidor (a) acima qualificado(a), protocolado [no
Sistema Humanos sob n°
: de de
Assinatura e Carimbo
COMPROVANTE DE ENTREGA (VIA DO SERVIDOR)
Eu, , do Setor de Recursos Humanos
do(a) (unidade) , recebi em / / _, o Formulario de Inscricdo ho
Processo  Seletivo de Remocdo - Edital n° 017/Z3HBJ, do servido
G, R , protocolado po

Sistema Humanos sob N°

Assinatura e Carimbo




