PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA

RESOLUCAO N° 043/SEJU

Estabelece critérios para a remogéo
dos servidores da SEJU lotados no
Departamento Penitenciario do
Estado do Parana.

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJU, no uso das
atribuigcdes legais constantes no art. 45, XIV da Lei n® 8485/87, com base no disposto
no art. 65 e seguintes da Lei n° 6174/70, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar de forma eficaz a remogéao dos
servidores da SEJU lotados nas unidades penais do Departamento Penitenciario do
Estado do Parand, a fim de manter a regularidade do quadro de servidores e em
respeito aos principios constitucionais regentes da atividade administrativa,

notadamente o da eficiéncia

Resolve:

Art. 1°. Regulamentar o instituto da remogao dos servidores no ambito
da Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania — SEJU lotados no Departamento
Penitenciario do Estado do Parana — DEPEN.

CAPITULO |
DAS FORMAS DE REMOCAO

Art. 2°. Remocdo é o deslocamento do servidor no a&mbito do
Departamento Penitenciario do Estado do Parana — DEPEN, de uma para outra
Unidade Penal.

Art. 3°. S&o0 requisitos para a remogao:

| — ser estavel nos termos da Constituicdo da Republica e da

Constituicdo Estadual,
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Il — a existéncia de vaga para o mesmo cargo e funcdo do
requerente, na localidade para onde estiver pleiteando sua remogao;

Il — ndo ter sido removido nos ultimos 02 (dois) anos anteriores
ao protocolo do requerimento de remocéo, salvo nos casos de remocéao ex-officio;

IV — n&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar,
ou ainda ter sofrido penalidades de adverténcia, repreensdo ou suspensdo nos
dltimos 15 (quinze) meses anteriores ao protocolo do requerimento de remocéao,
contados ininterruptamente.

Art. 4°. A remocao dar-se-4 nas seguintes formas:

| — a pedido;

Il — por permuta,

Il — de oficio; ou

IV — por processo seletivo.

DA REMOCAO A PEDIDO

Art. 5°. O servidor podera ser removido para outra Unidade Penal,
mediante pedido fundamentado ao Secretéario de Estado da Justica e da Cidadania,
ouvido o Coordenador Geral do DEPEN, quando casado com servidor publico e para
o lugar de residéncia do conjuge.

Paragrafo Unico. Autorizada pelo Secretario de Estado da Justica e da
Cidadania a remocdo a pedido, o Coordenador Geral do DEPEN expedira o
respectivo ato normativo, comunicando ao Grupo de Recursos Humanos Setorial

para as devidas anotacdes e as unidades penais envolvidas.

DA REMOCAO POR PERMUTA

Art. 6°. A remocgdo por permuta é o deslocamento reciproco de
servidores, de uma Unidade Penal para outra, ocupantes de cargos e funcdes
idénticos, com anuéncia da Administragéo, desde que ndo contem com menos de

trés anos para a aposentadoria.
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8§ 1°. A permuta sera requerida ao Secretario de Estado da Justica e da
Cidadania, com a manifestacdo do Coordenador Geral do DEPEN.

§ 2°. E condigdo para a efetivacdo da remocdo por permuta a
declaracéo de regularidade dos trabalhos de cada servidor em sua lotag&o.

§ 3°. Autorizada pelo Secretério de Estado da Justica e da Cidadania a
remogdo por permuta, o Coordenador Geral do DEPEN expedir4 o respectivo ato
normativo, comunicando ao Grupo de Recursos Humanos Setorial para as devidas

anotagfes e as unidades penais envolvidas.

DA REMOCAO DE OFICIO

Art. 7°. A remocéao de oficio, permitida pelo art. 65 da Lei n° 6174/70 é
a mudanca do servidor de Unidade Penal por necessidade e interesse publico,
devendo ser devidamente fundamentada pelo dirigente da SEJU.

Paragrafo Unico. Na remocdo de oficio, quando se tratar de
supremacia do interesse publico, a Administracdo poderé deixar de observar o inciso

lIl do art. 3° desta Resolugéo.

DA REMOCAO POR PROCESSO SELETIVO

Art. 8°. A realizacdo de Processo Seletivo pela SEJU dar-se-a por
interesse da Administracdo, observados os critérios de antiguidade no cargo e
funcéo.
Paragrafo Unico. Para efeitos deste artigo ndo serdo computados os
afastamentos que n&o estéo previstos no art. 128 da Lei n° 6174/70.
Art. 9°. Em caso de empate na classificagdo do processo de selegéo
serdo observados os critérios a seguir, recaindo a escolha sobre:
| — o servidor com mais tempo de servico no Poder Executivo
Estadual, independentemente da forma de ingresso;
Il — o servidor com mais tempo de servico publico estadual;

Il — o servidor mais idoso.
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Art. 10. A selegéo seré realizada pela Comisséo de Processo Seletivo
de Remocao, instituida por ato do Secretario de Estado da Justica e da Cidadania,
presidida pelo Diretor-Geral da SEJU e composta por cinco membros, sendo dois
deles servidores efetivos e dois, obrigatoriamente, integrantes do DEPEN.

Paragrafo Unico. Em caso de impedimento de algum membro da
Comisséo, fica autorizado o Diretor-Geral a designar, por ato formal, o substituto.

Art. 11. O Edital do Processo seletivo sera elaborado pela Comisséo de
Processo Seletivo de Remocéo, aprovado e expedido pelo Secretario de Estado da
Justica e da Cidadania e contera datas, prazos e procedimentos a serem cumpridos
no processo seletivo, ratificando os critérios ja estabelecidos por esta Resolucédo e
pela Lei n° 6174/70.

8 1°. Ser4 dada ampla publicidade ao processo seletivo, bem assim a
todas as suas fases, de modo a permitir a afericdo dos critérios objetivos de selegcdo
e classificagédo dos servidores inscritos para a remogao.

§ 2°. Constituem veiculos oficiais de publicidade do processo seletivo:

| — os sitios oficiais www.seju.pr.gov.br e www.depen.pr.gov.br; e

Il — os quadros de avisos das Unidades Penais, do DEPEN e da
SEJU.

Art. 12. A Comissédo de Processo Seletivo de Remocdo compete:
| — verificar a existéncia de vaga para remocao;

Il — elaborar o edital do processo seletivo;

[l — consultar lista de antiguidade nos termos de informac¢éo do
cadastro de servidores, considerando os inscritos;

IV — indicar o(s) nome(s) mais antigo(s), observando a lista de
inscritos e critérios classificatorios fixados nesta Resolugéo e demais procedimentos
definidos no Edital do Processo Seletivo;

V — submeter & apreciagdo do Secretério de Estado da Justica e
da Cidadania o resultado final de classificagcdo dos inscritos.

Art. 13. Aprovado o resultado final do processo seletivo pelo Secretario

de Estado da Justica e da Cidadania, os autos serdo encaminhados ao Coordenador
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Geral do DEPEN, que expedira os atos normativos necesséarios a efetivacdo da
remocdo, comunicando o Grupo de Recursos Humanos Setorial para as devidas
anotacgoes.

Art. 14. Uma vez iniciado o processo seletivo, os pedidos de remocé&o
em tramitagdo na SEJU ficardo prejudicados, devendo os servidores interessados se

inscreverem no processo seletivo, nos termos desta Resolugéo.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 15. A remocgdo do servidor respeitara a lista de antiguidade

publicada pela SEJU/GRHS nos sitios www.seju.pr.gov.br e www.depen.pr.gov.br,
antes de iniciado o processo seletivo.

Art. 16. As despesas decorrentes das remogdes a pedido, por permuta
ou por processo seletivo correrdo a conta dos servidores, ndo fazendo jus a ajuda de
custo, transporte e diarias.

Art. 17. O servidor aguardara a publicagdo do ato de remocédo na
Unidade Penal em que estiver lotado.

Paragrafo Unico. Caso o servidor removido ndo entre em exercicio no
prazo legal, sua remocéo ndo sera efetivada, tornando-se sem efeito ou cancelada.

Art. 18. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacao,

revogando-se as disposicfes em contrério.

Curitiba, 14 de abril de 2011.

Maria Tereza Uille Gomes,
Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania.



