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CONTRATO N.° 011/2012

Contrato de PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO
CORRETIVA E PREVENTIVA DE ELEVADORES para atender a
COORDENADORIA ESTADUAL DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON pelo prazo de 12 (doze} meses, podendo ser
renovado através de Termo Aditivo, por um ou mais periodos de 12 (doze)
meses, desde que o Contratado nfo possua pendéncias judiciais
trabalhistas junto ao Governo do Estado do Parand e safisfeitos os
requisitos do inciso li, Artigo 57 da Lei Federal n.° 8.666/1993, Artigos 103
e 104 da Lei Estadual n® 15.608/2007 e os Artigos 16, 17 ¢ 42 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que entre si fazem ¢ Estado do Parana através
da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS e a empresa ELEVADORES CONISTEL LTDA.

Pelo presente instrumento, tendo de um lado a SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS, inscrita ne CNPJ/MF sob o n.° 40.245,920/0001-24, com sede localizada na
Rua Jacy Loureiro de Campos s/n® nesta capital, neste ato representada pela Dra. MARIA TEREZA
UILLE GOMES, CPF/MF n.° 535.731.619-87 e RG n° 3.028.650-2, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, e de outro a empresa ELEVADORES CONISTEL LTDA.-ME ,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 78,708.625/0001-08, com sede na Rua TV, Teixeira de Freitas, 70,
Curitiba/PR, fone: (41) 3232-9944 ! 3224-7398 /| 9979-0955 e 8818-8105, e-mail:
elevadoresconistel@yahoo.com.br neste ato representada pela Sr(a) LUIZ ARNILDO JUNGBLUTH,
CPF/IMF n.*° 243.161.059-49 E RG n° 1,837.762, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, acordam em celebrar o presente contrato, cbedecidas as condigbes constantes da
Lei Estadual n.® 15.608/2007 € na Lei Federal 8.666/93 e suas alteragbes, e das propostas da
CONTRATADA, datadas de 09 de fevereiro de 2012, documentos estes que fazem parte integrante
do presente contrato em todos os seus contelidos mediante as clausulas e condigbes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO_

O presente contrato tem por objeto a prestagdic de servigos de manutengfio corretiva e preventiva,
reparos, assisténcia mecanica, elétrica e eletrbnica, com substituicdo de pegas danificadas por pecas
novas e originais, de 01 (um) elevador da marca Oftis, instalado no imével que abriga a
Coordenadoria Estadual de Protegdo e Defesa do Consumildor - PROCON/PR, na Rua
Presidente Faria, 431, Centro, Curitiba-PR.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO

A prestagdo de servico de manuten¢fo, conservacdo e assisténcia técnica, com reposicdo de pegas
novas e originais, obedecerdo ao estipulado neste contrato, bem como as disposicdes constantes na
Lei Estadual n.° 15.608/2007 e Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes, bem como na Proposta e
documentos que a acompanham, firmados pela CONTRATADA.,

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO PARA ASSINATURA E INICIO DE EXECUGAO DO
CONTRATO

3.1 O Contratado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagéo, para a
assinatura do contrato. Este prazo poderd ser prorrogadoc uma vez, por igual periodo, quando
solicitado desde que ocorra motivo justificado, aceito pela CONTRATANTE.
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4. CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 A vigéncia do contrato sera de 06 (seis) meses, contados a partir de 02/03/2012 até 01/08/2012,
podendo ser renovado por meio de Termo Aditivo, por um ou mais perlodos de 06 (seis} meses,
desde que o Contratado n&o possua pend&ncias judiciais trabalhistas junto ao Govemo do Estado do
Parana e satisfeitos os requisitos do Il, Arligo 57, da Lei n.° 8.666/1993, Art. 108 da Lei Estadual n®
15.608/2007 e o Art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

5. CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE DO GERENCIAMENTO

5.1 A CONTRATANTE gerenciara o presente Contrato, observando abscluta e integralmente os seus
termos.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1 O presente contrato tera o valor mensal de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais), perfazendo um @
total de R$ 2.280,00 (dois mil duzentos e oitenta reais) para atender o elevador localizado no imével

que abriga a Coordenadoria Estadual de Protegdo e Defesa do Consumidor — Procon-PR, para o

periodo de 06 (seis) meses.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento pela prestagdo dos servigos sera efetuado mensalmente, apés a apresentagéo da
fatura mensal, desde que devidamente atestada e aprovada, deduzidas glosas ou notas de débitos, e
até o 10° (décimo) dia util do més subseqtiente.

7.1.1 O pagamento dos servicos prestados somente serd efetuado apés a comprovagdo do
pagamento dos correspondentes salarics dos empregados da CONTRATADA, relativos aec més
referenciado na nota fiscaiffatura. Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-alimenta¢ao
obedecerdo ao estabelecido pela Convencgéo Coletiva de Trabalho da Categoria.

7.2 A Contratada devera apresentar como condigdo imprescindivel para o recebimento de cada

parcela contratual faturada os documentos a seguir arrolados, em copias devidamente autenticadas,
conforme Decreto Estadual N° 4862/1998. A comprovagdo dar-se-4 com a apresentacdo dos
documentos abaixo relacionados, em céplas devidamente autenticadas por cartério ou pelo @
funclonario gestor do contrato, desde que comprovado com os originais, os quais deverdo, nos

casos em que couber, estar devidamente quitados:

A - Lista, em papel timbrado da Contratada, do pessoal que efetivamente presta servigos junto a
contratante relativa a cada contrato individualizado, por posto de trabalho;

B - Copia da relagdo dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente ao pessoal que
efetivamente presta servigos junto & Contratante;

C - Certificado de regularidade com o FGTS; Certidées Negativas de Débito com o "INSS" com as
fazendas estadual e federal;

D - Guias de recolhimento e informagées 4 Previdéncia Social “GFIP".

E - Guias de Recolhimento do INSS e FGTS do més anterior, referente ao pessoal que efetivamente
presta servigos junto & contratante, todas devidamente quitadas pelo banco recebedor; |'I

F - Guia de Recolhimento GPS; "N
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G - Folha de pagamentos, em papel devidamente assinada e responsabilizada;
H - Cartdes-ponto de freqiiéncia para confrontag&o com a folha de pagamento;

| - Comprovantes de quitag&o de pagamentos efetuados ao pessoal que efetivamente presta servigos
junto @ CONTRATANTE, se dara através da prova de depdsito em conta bancaria dos respectivos
trabalhadores, e nos casos em que o funcionario nfo possua conta, através da assinatura no holerit:

J - Comprovantes de pagamento de "vale-transporte” e "vale-refeigfio” efetuados ao pessoal que
efetivamente presta servicos junto 4 Contratante. Observar que em alguns holerits_constam a
comprovacéo do beneficio em campo especifico, restando apenas a conferéncia,

7.3 Constatando-se irregularidades na documentagio apresentada pela Contratada, a Contratante
comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as devidas corregfes.

7.4 O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal deverd ser o mesmo constante do contrato, sob pena de
ndo ser efetuado o pagamento, bem como todos os campos preenchidos corretamente e sem
rasuras;

A - A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestagio de servigos, valor
unitaric e o valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servigos prestados, e
em situagdes de faturamento proporcional (pro rata), o mesmo devera ser destacado;

7.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidago qualquer obrigagio
financeira que lhe tenha sido imposta pelo 6rgdo contratante, em decorréncia de penalidade ou
inadimpléncia, nos termos da legislagio vigente e dos termos deste Edital,

7.8 No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentagso apresentada, a
contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolug&o dos documentos eivados
de erro a contratada, para as devidas corregdes.

7.6.1 Ocorrendo esta hipotese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado, consideran-
do-se novo prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a solugfio das respectivas pendéncias.

7.7 Os pagamentos dos saldrios mensais e de outras verbas remuneratorias deverso ser efetuados
pela CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se
persistido o atraso a Administragéio poderd, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente
aos funcionarios da Contratada e formalizard a rescis&o contratual, sem prejuizo das demais sangdes
legais, nos termos estabelecidos na Conveng&o Coletiva de Trabalho da categoria.

Paragrafo Primeiro

A CONTRATADA repassarda @ CONTRATANTE eventuais redugdes de pregos decorrentes de
mudanca de aliquotas de impostos ou contribuigbes, em fungéo de alteragbes na legislagao durante a
vigéncia deste contrato.

Paragrafo Segundo

No caso de ser constatada irregularidade na documentagdo apresentada, a CONTRATANTE
comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a Fatura 4 CONTRATADA para as
devidas corregdes. Ocorrendo esta hipotese, a documentagéio (fatura) sera considerada como n&o
apresentada para efeito de atendimento &s condigdes contratuais.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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As despesas decorrentes deste Instrumento correro por conta das seguintes dotactes
orgamentarias;

Unidade Gestora: SEJU

Dotagio Orgamentaria: 4902.14421414.180
Rubrica: 3390.3912

Fonte: 100

Valor: R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais) mensal
N° empenho inicial:

9. CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO, DA REPACTUAGAO E DA REVISAO CONTRATUAL

9.1 No interesse do 6rgéo Contratante podera haver a “alteragdo” do contrato “objeto contratado”,
especificamente em relagéio ao aumento ou supressao dos servigos prestados, até o limite de 25% do
valor inicial atualizado do pactuado, conforme previs&o do § 1°, art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/1993
e § 1°, art. 112 da Lei Estadual n® 15.608/2007.

9.1.1 E possivel supressio acima de 25% do valor inicial do “‘objeto contratado” contrato, por @
convengao entre as partes, nos termos do §2°, 1, art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/1993 e do § 2°, art. '
112, da Lei Estadual n° 15.608/2007.

8.1.2 Qualquer aiteragio que implique aumento ou supressdo dos servicos observard as normas
contidas no art. 112 da Lei Estadual n° 15.608/2007 e no art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/1993,
especialmente, a previséio do § 6° do referido artigo que trata do equillbrio econdmico-financeiro
inicial pela Administrag&o quando esta alterar unilateralmente o contrato.

8.2 Nos termos da Lei Federal n.° 9.069/1995 e da Lei Federal ° 10.192/2001, ap6s decorrido o prazo
de 12 (doze) meses — podera haver a “repactuacéo” de pregos, a qual dar-se-a em igual proporgéo 2
variaglo percentual dos valores previstos nos itens das clausulas especificadas em Dissidio, Acordo
ou Convencio Coletivas da classe a que o profissional pertenga ou, ainda, nos moldes do
determinado em Sentenga Normativa.

8.3 O reajustamento de precos ser4 efetuado na periodicidade prevista em lei nacional, considerando-
se a variagao ocomida desde a data da apresentago da proposta citado no item acima, até a data do
efetivo adimplemento da obrigag&o, nos termos do X, art. 40 da Lei Federal n.° 8.666/1993 e do art.
115, da Lei Estadual n® 15.608/2007.

8.3.1 Quando, antes da data do reajustamento, j4 tiver ocorrido a revisao do contrato para
manuten¢éo do seu equillbrio econdmico financeiro, sera a revisio considerada a ocasido do
reajuste, para evitar acumulag8o injustificada, conforme Paragrafo anico do Art 115, da Lei Estadual
n® 15.608/2007,

&

8.3.2 Essa repactuagao incidir-se-a tao-somente sobre a parcela dos custos ligados diretamente 2
mao-de-chra e no sobre todo o valor do contrato, devendo, para as hipdteses diversas, analisar-se o
disposto deste item e seguintes.

9.3.3 O esquecimento da Contratada quanto ao seu direito de propor a repactuagao, ndo sera aceito
como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a que iegalmente faria jus, se ndo a pedir
dentro do primeiro més do aniversario deste instrumento.

9.4 Havendo necessidade de “revis&o” por eventos imprevisiveis, caso fortuito ou forgca maior, com
vistas a restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, apos a devida comprovacgéo pelo
interessado - a revisdo poderd ser feita mediante aditamento contratual, obedacidos aos
procedimentos constantes do Art. 112 da Lei Estadual 15.608/2007, e, ainda, obedecehdo-se as
exigéncias contidas na Lei Federal n.° 8.666/1993.
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9.4.1 A revisac do prego contratual se efetivard de acordo como o previsto na Lei Estadual n®
15.608/2007 devendo retratar a variagdo efetiva do custo de produgéo dos itens n&o contemplados na

Convengdo Coletiva da Categoria, optando a Administrac&o pela adog3o do IGPM acumulado do pe-

riodo.

10. CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE GARANTIA

A CONTRATADA devera fazer, até o vigésimo dia, apds assinatura do contrato, prestagdo de
garantia no valor de 5% {cinco por cento) do valor maximo estimado para contratag&o no respectivo
lote, optando por uma das modalidades dispostas no § 1°, Art. 102 da Lei Estadual n® 15.608/2007 e
no § 1°, Art. 56, da Lei Federal n.® 8.666/1993.

Paragrafo Primeiro

Quando ocorrer alterag8o do valor contratual, a CONTRATADA devera obrigatoriamente, junto com o
pedido da alterag&o, apresentar Garantia Contratual no valor correspondente até 5% (cinco por cento)
do valor da Alteragdo, com a mesma validade do item acima, podendo optar peias modalidades
previstas no § 1°, Art. 102 da Lei Estadual n® 15.608/2007 e no § 1°, Art. 56 da Lei n.° 8.666/1993.

Paragrafo Segundo

Caso ocorra Renovagdo Contratual, a CONTRATADA se obrigard apresentar nova Garantia
Contratual, nas mesmas condigdes acima citadas, no valor correspondente & 5% (cinco por cento) do
valor que constara no Termo Aditivo, e assim sucessivamente, a cada altera¢ao do valor contratual.

Paragrafo Terceiro

A garantia oferecida respondera pela execugfio contratual, al compreendida a satisfaglo plena de
pagamento dos salarios e respectivos encargos referentes ao quadro de funcionarios e colaboradores
da CONTRATADA, como também pelo pagamento de eventuais multas impostas ou indenizagdes
devidas. Quando a garantla for “seguro-garantia” a apélice ndo podera conter Restri¢do.

Paragrafo Quarto

Tratando-se de caugdo em dinheiro, a mesma ficara retida em seu valor total e somente sera
devolvida apos consulta formal a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR para verificagio da
inexisténcia de pendéncias judiciais trabalhistas. A cau¢8o sera atualizada monetariamente, nos
termos do paragrafo 4° do Artigo 56 da Lei Federal 8666/1993 e do & 5°, Art. 102 da Lei Estadual n®
15.608/2007, apds a execugéo do contrato, até dois meses apés o vencimento do presente Contrato,
podendo entio ser levantada pela CONTRATADA mediante requerimento.

Paragrafo Quinto

A CONTRATANTE 60 (sessenta) dias antes do término contratual, obriga-se a consultar a
Procuradoria Trabalhista da Procuradoria Geral do Estado (PRT/PGE), visando assegurar a situagio
da empresa prestadora dos servigos no tocante & recuperagio de ativos por parte da Administrago;

Paragrafo Sexto
Apbs dois meses, ao término do contrato, a CONTRATADA medlante requerimento podera levantar a
garantia apresentada.

11. CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 Retirar o Empenho / Ordem de Servigo (ou documento equivalente) em até 05 (cinco) dias uteis
apos ser notificado pelo 6rg&o contratante, sob pena de decadéncia.

11.2 O Contratado é o Unico responsavel pelos custos, tributos, encargos sociais e contribuigbes que
incidam ou venham a incidir sobre resultantes da execugio do contrato, de acordo com os §§ 1° e 2°,
art. 121 da Lei Estadual n® 15.608/2007,

Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n - 2° Andar - Ala D -~ Centro Clvico SM3
CEP- 80.530-140 - Fone: 3221 7200 - Fax: 3252-4030 -
Curitiba- Parana !




Secretaria de Estado da Justiga, Cidadania e Direitos Humand

PARANA
CLrr S, Grupo Administrativo Setorial - GAS

11.3 Para fazer jus ao pagamento, o contratado devera apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminativa
do servigo prestado.

11.4 Informar & Administragdo sobre a ocorréncia de fatos que possam Iinterferir, direta ou\ s

indiretamente, na regularidade do contrato firmado.

11.5 Informar e manter atualizado(s} o(s) nimero(s) de fac-simile, telefone efou enderego eletrdnico
(e-mail), bem como nome da pessoa autorizada para contatos que se fizerem necessarios por parte
da Administragéo.

11.6 Responder pelos danos causados diretamente 4 Administragfio ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugio do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizag&o ou 0 acompanhamento pelo 6rg&o interessado, de acordo com o inciso 1, art. 120 da Lei
Estadual n® 15.608/2007.

11.7 Assumir integraimente e exclusivamente a responsabilidade das obrigagdes fiscais decorrentes
deste contrato.

11.8 Assumir danos e/ou prejuizos que ocorram em decorréncia dos servigos contratados.

11.9 Manter toda a equipe uniformizada - inclusive com o fornecimento dos necessarios itens de
protecdo ao trabalhador (equipamentos de protegfo “individual” e “coletiva”) —, treinada e habilitada
conforme a legislagéo vigente.

11.10 Substituir os funcionarics, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os gue estiverem
em gozo de férias e em eventuais faltas.

11.11 Apresentar relag&o nominal e qualificada de seus empregados que prestardo servicos nos
postos.

11.12 Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus empregados.
11.13 Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho dos empregados.

11.14 Fornecer vales transporte aos empregados, de acordo com as prescricdes da Convengao
Coletiva de Trabalho da categoria.

11.15 Apresentar todos os meses a comprovac¢io dos recolhimentos dos tributos e contribuigbes
sociais obrigatdrias por lei.

11.16 Enviar juntamente com a fatura, copias da folha de pagamento e recibos dos funciondrios, que
estejam prestando os servigos objeto deste contrato.

11.17 Fomecer o registro de frequéncia dos empregados.
11.18 Fornecer os uniformes necessarios 4 execugdo do servigo.
11.19 Apresentar certiddes negativas dos tributos e contribuigtes quando solicitado pela Contratants.

11.20 Aceitar, nas mesmas condigdes confratuais, os acréscimos e as supressdes que se fizerem
necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato.

11.21 Cumprir todas as condi¢des estabelecidas no Contrato e em seus documentos a veis.

/
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11.22. Na hipétese da Contratada descumprir quaisquer das obrigagSes supramencionadas, e,
oficialmente notificada pela Contratante n3o se manifestar e corrigir os problemas em 5 (cinco) dias
dteis, ou, ainda, nos casos de reincidéncia pela mesma falha motivadora da notificagio anterior, a
Conlratante podera rescindir o Contrato e seguir a ordem classificatéria da Ata de Registro de Pregos,
sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital.

11.23 De acordo com o Termo de Compromisso de Ajustamenio de Conduta n.° 292/07, enire a
Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia e o Ministério Ptblico do Trabalho -
Procuradoria Regional do Trabalho — 9° Regifio, a empresa contratada devera observar as normas de
satide e seguranga dos trabalhadores, em especial: a NR-01, ITEM 1.7.b, quanto as ordens de
servigos; a NR-05, quanto & CIPA: a NR-06, quanto ao fomecimento, treinamento e fiscalizago da
utilizagdo de EPI's; a NR-07, quanto ao PCMSO e exames médicos admissionais, peribdicos e
demissionais: a NR-09, quanto ao PPRA e a NR-15, anexo X1V, quanto aos agentes biolégicos.

11.24 Efetuar os servigos de manutengdo preventiva mensal, procedendo na mesma ocasifio, se
necessario, a inspecéo, regulagem, ajustagem e reparos no local, de acordo com a necessidade dos
equipamentos, afim de proporcionar um funcionamento eficiente, seguro e econémico.

11.25 Substituir ou reparar componentes mecanicos/eletrdnicos defeituosos ou com desgastes, por
pegas novas e originais especificas para marca/modelo dos elevadores, obedecendo rigorosamente
as normas de seguranga, de acordo com padrao intemacional de qualidade.

11.26 Manter no estabelecimento da ELEVADORES CONISTEL LTDA. um servigo de prontidso,
para atender com presteza a qualquer chamado para reparago dos aparelhos de transporte durante
as 24 (vinte e quatro) horas do dia assim distribuidas:

11.26.1 Atendimento normal: de 2.* 3 6.° feira, das 08:00 h as 18:00 h, para restabelecimento do
funcionamento normal dos aparelhos de transporte com ou sem aplicagio de material.

11.26.2 Atendimento de plantdo: Sabados, domingos e feriados das 08:00 h as 18:00 h para
restabelecimento do funcionamento normal dos aparelhos de transporte, desde que no necessite de
aplicacéo de pecas ou servigos de oficina, caso em que os servigos sero executados no primeiro dia
atil subseqaente.,

11.26.3 Atendimento de emergéncla: de Segunda-feira 4 Domingo, das 18:00 as 08:00, para os
casos em que houver passageiros retidos no interior da cabina ou ainda em caso de acidente, ficando
em ambos os casos, o aparelho de transporte paralisado para posterior corregfo da falha do dia
seguinte. Substituir ou reparar componentes mecanicos e elétricos/eletrénicos defeituosos ou com
desgastes, que afetem o bom funcionamento e seguranga dos aparelhos de transporte, por pegas
novas e originais. As substituicbes de componentes quando necessarios, correro por conta de
ELEVADORES CONISTEL LTDA..

11.27 As pegas que forem substituldas serfio sucateadas para evitar-se que sejam indevidamente
aplicadas em outros elevadores, colocando em risco a seguranga de pessoas e do seu proprio
patrim&nio. A sucatagem dos materiais substituldos serd de responsabilidade da CONTRATADA. Os
materiais retirados e substituidos por novos, passaro a ser propriedade de ELEVADORES
CONISTEL LTDA. ME, ndo cabendo & CONTRATANTE o direito de retengio dos mesmos além do
prazo estritamente necessario a comprovacsio da substituigio.

11.28 Vistoriar periodicamente todos os equipamentos dos aparelhos de transporte sempre que for
necessario, inclusive com a apresentagéio da RIT (relatério de Inspegao trimestral).

12. CLAUSULA DOZE - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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12.1 - Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, de acordo com as condigdes de prego e prazo
estabelecidos na proposta de pregos do CONTRATADO, que fazem parte integrante deste Contrato.

12.2 - Fazer executar fielmente o contrato pelas partes, de acordo com as clausulas alencadas e as
normas da Lei Estadual n® 15.608/2007.

12.3 - Fazer acompanhar o contrato por um gestor de contrato, representante da Administragio
Publica, de acordo com o Art. 118 da Lei Estadual n® 15.608/2007.

12.4 - Promover, por intermédio de servider designado na forma do Art. 118 da Lei Estadual n®
15.608/2007, o acompanhamento e fiscalizagio dos servigos contratados, sob todos os seus
aspectos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de
quaisquer fatos que, a seu critério, exiam medidas corretivas por parte da CONTRATADA,
encaminhando se necessario estes registros a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR; Fiscalizar a
execucdo dos contratos de terceirizagdo dos servigos de limpeza e conservagdo dos hospitais,
laboratérios e de Centros de Saude do Estado do Parand no que diz respeito a observancia das
normas de salde e seguranga dos trabalhadores, em especial: a NR-01, item 1.7.b, quanto as ordens
de servicos; a NR 05, quanto a CIPA: a NR-06, quanto ao fornecimento, treinamento e fiscalizagdo da
utilizacio de EPI's; a NR-07, quantc ao PCMSO e exames médicos admissionais, periddicos e
demissionais; a NR-09, quanto ao PPRA e a NR-15, anexo XIV, quanto acs agentes biol6gicos.

12.5 - Comunicar 4 CONTRATADA sempre que houver necessidade de substituicdo do funcienario,
12.6 - Notificar quando houver falta do funcionario.

12.7 - Proporcionar todas as facilidades necessarias 4 boa execuglo dos servigos e permitir livre
acesso dos técnicos as instalagbes dos aparelhos de transporte, quando solicitado, ou nas ocasides
das inspeg¢bes ou ainda, das manutengbes preventivas mensais.

12.8 — Conferirffiscalizar e assinar pelo funcionario do Setor Competente da Coordenadoria Estadual
de Protecfic de Defesa do Consumidor (PROCON-PR) todas as fichas de atendimentos técnicos a
cada visita/inspecéo realizadas pelos Técnicos da ELEVADORES CONISTEL LTDA, bem como
protocolos de correspondéncias/documentagdo quando necessarios.

12.9 — N&o permitir o ingresso de terceiros ou estranhos na casa de méaquinas ou equipamentos em
geral dos elevadores.

12.10 N&o permitir a infiltrago de agua quando das lavagens das escadarias, chuvas ou ainda
torneiras defeituosas, pois compromete seriamente o funcionamento e a seguranga dos
aparelhos de transporte.

12.11 Quando constatadas quaisquer irregularidades em seu funcionamento, assim como em caso
de ruidos anormais, desligar imediatamente o elevador e comunicar o fato a ELEVADORES
CONISTEL LTDA.

12.12 Manter a casa de maquinas bem fechada, e as chaves sob a responsabilidade do Grupo
Administrativo Setorial da SEJU.

12.13 Nao permitir a permanéncia de materiais estranhos aos aparelhos de transportes na casa de
magquinas, caixa ou pogo, devendo esses locais serem mantidos livres e desimpedidos, ndo
depositando ou instalando neles materiais ou equipamentos que desvirtuem os fins desses
recintos.

12.14 Executar/autorizar quaisquer servicos que a ELEVADORES CONISTEL LTDA xenha a julgar
necessario a seguranga e ao bom funcionamento dos equipamentos.
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13. CLAUSULA TREZE - DAS PENALIDADES

O n&o cumprimento das obrigagbes contratuais ensejara a aplicagao das seguintes sancdes,
independentemente de outras previstas em lei:

| — Adverténcia;

Il — Multa por inadimpléncia contratual na forma de 10% sobre o valor de cada respectivo pedido, e/ou
multa didria, relacionada ao n&o cumprimento do prazo estabelecido para a prestagao do(s) servigo(s)
deste Edital, na forma de 2% por dia de atraso, sobre o valor do respectivo pedido, enquanto perdurar
a mora.

Il — Suspensao temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragao e, se for o caso,
descredenciamento no CLE/SEAP, pelo prazo de até 02 (dois) anos ou enquanto perduram os
motivos determinantes da punig&o.

IV — Declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, apds regular
processo administrativo, onde fica garantido o direito a defesa e o exercicio do amplo contraditério,
conforme previsto nos Arts. 161 e 162 da Lei Estadual 15.608/2007.

V - As sanges previstas nos itens acima mencionados admitem defesa prévia do interessado no
respectivo processo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, com excecio da pena de declaragdo de
inidoneidade, hipdtese em que é facultada a defesa no prazo de 10 (dez) dias da abertura da vista.

VI - As penalidades acima previstas s&o independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente.

Vi - As multas aplicadas dever&o ser recolhidas & conta da CONTRATANTE no prazo de 5 (cinco)
dias corridos a contar da data da notificagiio, podendo o seu valor ser descontado do documento de
cobranga, na ocasi&o de seu pagamento.

VIIi - As multas, quando n#o recolhidas ou descontadas no prazo descrito no item anterior deste
contrato sofrerdo reajuste pelo menor indice alcangado entre o IGP-M, o INPC e 0 IPCA.

IX - Aiém das multas estabelecidas, a CONTRATANTE podera recusar os servigos contratados, se
sua prestagio néo estiver de acordo com o exigido na descrigdo do objetc deste contrato e demais
documentos que o compdem, e néo for corrigida imediatamente.

X - A ocorréncia ensejadora da recusa em aceitar os servigos prestados pela CONTRATADA pode
constituir motivo para aplicagao do disposto 1l e IV, Art. 150 da Lei Estadual n° 15.608/2007 e lil e IV,
Art. 87 da Lei Federal n.° 8.666/1993.

Xl — Nas hipdteses de descumprimento das obrigagdes por motivo de caso fortuito e de forga maior,
devidamente, justificado e comprovado, mediante processo administrativo, a CONTRATANTE podera
deixar de aplicar as penalidades previstas.

Xl - As penalidades previstas nos itens 1, Il e Ill, ser&o aplicadas mediante processo administrativo,
pela autoridade competente do 6rgdo. O item 1V, declaragao de inidoneidade, sera aplicada pela
autoridade maxima do Poder Executivo, apds atendidas as condigbes estabelecidas no Art. 150 a
162, garantindo-se o contraditorio e ampla defesa ao interessado.

Xl - Quaisquer penalidades aplicadas ser&o transcritas no Cadastro de Licitantes do Estado.

Paragrafo Primeiro

Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratérias devidas pelo
CONTRATADO aos seus trabalhadores serfio efetuados impreterivelmente na data limite
estabelecida em Lei, sob pena de adverténcia e, se persistido o atraso por um periode iguai a 30
(trinta) dias, de rescis&o contratual, sem prejulzo das demais sangdes legais.

14, CLAUSULA QUATORZE — DOS CASOS DE RESCISAO

O inadimplemento, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condighes estabelecidas neste
contrato assegurard 8 CONTRATANTE, nos termos da Segéo IV, do Capitulo Il, da Lei Estadual n°
15.608/2007 e da Sego V, do Capitulo Ill da Lei Federal n.° 8.666/1993, o direito de da-lo por
rescindido, mediante notificagio por escrito, através de oficio entregue diretamente ou por via postal,
com prova de recebimento.

Paragrafo Primeiro \
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Fica a critério do representante da CONTRATANTE declarar rescindido o contrato, nos termos do
“caput” desta Clausula ou aplicar as multas de que trata a Clausula — DAS PENALIDADES deste
Contrato.

Paragrafo Segundo

Fica este contrato rescindido de plenc direitc pela CONTRATANTE, independentemente de
interpelacio judicial ou extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos de inadimplemento por parte
da CONTRATADA.:

| - Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e prazos.

Il - O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagbes e prazos ou outra grave
irregularidade que prejudique o cumprimento deste contrato.

1l - Atraso injustificado no inicio do servigo ou a lentiddo no seu cumprimento.

IV - Paralisagéio da prestagio dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicagio a
CONTRATANTE.

V - Subcontratagdo total ou parcial dos servigos objeto deste contrato.

VI - Associag@o do contratado com terceiros, cess8o ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
fusdo, cisdo ou incorporagdo, que afetem a normal execugio do Contrato.

Vil - Desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugéo, assim como de seus superiores,

ViII - Cometimento reiterado de faltas na execugdo do objeto ora contratado, anotadas na forma do §
2°, Art. 118 da Lei Estadual n® 15.608/2007.

IX - Decretac8o de faléncia, instauragao de insolvéncia civil ou dissolugio da CONTRATADA.

X - Alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucdo deste Contrato.

Xl - Atraso, pela CONTRATADA, no pagamento de salarios ou outras verbas remuneratérias a seus
trabalhadores.

Xil — Sonegagdo pela CONTRATADA no pagamento dos encargos legais, sociais e tributarios
devidos.

Xl - O descumprimento da proibigio de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito} anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condiggo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

XIV - A falta de integralizagio da garantia nos prazos estipulados.

XV — A superveniéncia da declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao.

Paragrafo Terceiro

A rescis@o contratual também operar-se-a nos seguintes casos:

| - Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a CONTRATANTE,
devidamente deduzidas em processo administrativo regularmente instaurado.

Il - Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do
contrato.

lil - Supressaoc, unilateral por parte da Administrag@o, dos quantitativos dos servigos, acarretando
modificag8o do valor inicial do contrato, além do limite permitido no §1°, Il e lll, Art. 112 da Lei
Estadual 15.608/2007 e no §1°, Art. 65 da Lei Federal 8.666/1993.

IV - Suspenséo de sua execug&o, por ordem escrita da Administragso por prazo superior a 120 (cento
e vinte} dias, salvo caso de calamidade publica, grave perturbag&o da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repetidas suspensbes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento
obrigatorio de indenizagbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e
mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela
suspensé&o do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagio.

V - Atraso superior a 90 {noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragao, decorrentes de
servigos prestados, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade
pablica, grave perturbag8o da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar
pela suspensao do cumprimento de suas obrigagbes até que seja normalizada a situacso.
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contratuais.

Paragrafo Quarto

A rescisio deste Contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos
incisos | 2 Xil e XVIl a XX do Art. 129 da Lei Estadual n® 15.680/2007,

Il — Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagao, desde que
haja conveniéncia para a Administragéo;

Il - Judicial, nos termos da legislag&o processual, vigente & época da rescis&o contratual.

Paragrafo Quinto
Nos casos de rescis3o administrativa ou consensual serd precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto

No caso de rescisfo do contrato com fundamento em razdes descritas no Paragrafo Terceiro, e
desde que ndo haja culpa do CONTRATADO, sera este ressarcido dos prejulzos que
comprovadamente houver sofrido, tendo ainda o direito a:

1 - Devolugéio da garantia;

Il — Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da rescisao,

Il — Pagamento do custo da desmobilizagio.

Paragrafo Sétimo

A rescisfo administrativa de que trata o inciso |, Art. 130 da Lei Estadual 15.608/2007, acarreta as
seguintes conseqUéncias, sem prejulzo das demais sangdes legais:

| - Assungio imediata da prestagdo dos servicos objeto do contrato, por ato proprio da
CONTRATANTE.

Il — Ocupago e utilizagso do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal empregados na
execugio do contrato, necessarios & sua continuidade, na forma do inciso V, Art. 97 da Lei Estadual
n° 15.608/2007.

Il - Execugfo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE e dos valores das
multas e indenizagbes a ela devidos.

IV — Retengio dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

Paragrafo Oitavo

A aplicago das medidas previstas nos incisos | e Il, Ait. 131 da Lei Estadual 15.608/2007, fica a
critério do CONTRATANTE, que podera dar continuidade ao servigo por execugao direta ou indireta.

Paragrafo Nono
Os casos de rescisio contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,

assegurado ao CONTRATADO o contraditério e o direito de ampla defesa.

15. CLAUSULA QUINZE - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente contrato & regido pela Lei Federal n.° 8.666/1993, Lei Federal n.° 10.520/2001, Lei
Complementar Federal n.° 101/2000, Lei Estadual 15.608/2007, pelos Decretos Estaduais citados no

predmbulo do Edital da licitagao referente ao objeto deste contrato, bem como, pelo Edital e seus
anexos e demais normas aplicaveis.

16. CLAUSULA DEZESSEIS — DOS_ CASOS OMISSOS
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Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE, a luz da legislagdo, da jurisprudéncia e da 0\} / %
doutrina aplicavel 4 espécie. (%

17. CLAUSULA DEZESSETE — DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Curitiba, capital do Estado do Parana, para dirimir quaisquer
questdes relativas a este contrato, com expressa renincia de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem de acordo com o ajustado e contratado, as partes, através de seus representantes,
firmam o presente contrato, em duas vias de igual teor e forma na presenga de duas testemunhas.

Curitiba, 02 de margo de 2012/

1)

MARIA TEJEZA UILLE GOMES,
Secretaria de Estado da’Justica, Cidadania E
eDire:ga's/Humano }a

CONTRATANT ,-\

-,

I///l

O g o sl

// ’Illl

¢ 0O JUNGBLUTH
ISTEL LTDA- ME.
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Luci Mara Mesquita
Chefe do GAS/SEJU
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