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COMPONENTES   DEL PROGRAMA FAMILIAS



Definición de Programas de 
Acompañamiento

• Psicosocial:

• Promover el desarrollo 
de habilidades y 
capacidades necesarias 
que permitan a los 
usuarios su inclusión 
social y 
desenvolvimiento 
autónomo.

• Sociolaboral:

• Su objetivo es mejorar 
la capacidad de los 
usuarios para generar 
ingresos en forma 
autónoma, el 
mejoramiento de sus 
condiciones de 
empleabilidad y 
participación en el 
ámbito laboral.



Programa Eje (FOSIS)

PROGRAMAS FAMILIAS - RUTA DE LA FAMILIA 

Familias

(Entre
0 y 90
Días)
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Acompañamiento Integral Psicosocial y Sociolaboral (24 Meses ) 
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Evaluación  y Término 
de la participación

(Entre 0 y 60 Días)

Programa Eje (FOSIS)
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2.-
Transferencias 

Monetarias 
( 60 días de la
activación al
pago)

Distintos actores 
brindando beneficios

3.-Prestaciones y 
servicios sociales

1.-
Acompañamiento



Procesos Claves para la Intervención 

Diagnóstico

Mapeo

Planificación

▪ Plan Familiar de Desarrollo
▪ Plan Laboral
▪ Plan de Redes Institucionales y 

Comunitarias.



F F

La ruta que seguirán las familias como parte del acompañamiento integral 
considera la combinación  de distintos niveles de intervención y de periodicidad de 

contacto.

Estructura General de la Intervención:
Niveles de Intervención

Nivel de 
intervención 

individual 

Acompañamiento  
Sociolaboral

Nivel de 
intervención 

Familiar

Acompañamiento 
Psicosocial

Nivel de 
intervención 

Grupal

Acompañamiento  
Psicosocial y 
Sociolaboral

Nivel de 
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Acompañamiento 
Psicosocial



F F

La ruta que seguirán las familias como parte del acompañamiento integral 
considera la combinación  de distintos niveles de intervención y de periodicidad de 

contacto.

Estructura General de la Intervención



Etapa
Ingreso al 
Programa

Mes 1

Etapa 
Construcción 
de Planes de 

Desarrollo

Meses 2 y 3

Etapa 
Apoyo al 
Bienestar 
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Evaluación 
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Meses 26 y 
27
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Seguimiento a la Trayectoria Eje

Acompañamiento 
Trayectoria

Acompañamiento 
Trayectoria

Acompañamientos Psicosocial + Sociolaboral



Acciones de la Sesión Familiar:
“Nuestro Primer Encuentro” 

Contacto inicial.

Suscripción de Carta de Compromiso.

Elección del representante de la familia.

Aplicación de diagnóstico (caracterización 
familia e integrantes).

Definición de cobrador/a de transferencias 
monetarias.
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“Conociendo Nuestro Bienestar y Construyendo Nuestro Plan”
Acciones de las sesiones Familiares 

Entrega de materiales a la familia.

Comprensión de la situación familiar con relación a 
la Matriz de Bienestar.

Visibilización de recursos familiares, institucionales 
y comunitarios (en el territorio).

Construcción del Plan Familiar de Desarrollo.

Confirmación del o los integrantes de ASL.



PUEDEN PARTICIPAR DEL ACOMPAÑAMIENTO 
SOCIOLABORAL:

• 1 o 2 integrantes del grupo familiar que cumplan con las 

siguientes características:

• Mayores de edad, que esten en condiciones de 

trabajar.

• Que no se encuentren estudiando.

• En caso de estarlo, sus estudios sean compatibles 

con la participación en el programa.
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ETAPA
APOYO AL BIENESTAR FAMILIAR



Refuerzo de los compromisos adquiridos por las familias y el apoyo integral.

Fortalecimiento de condiciones de empleabilidad.

Incorporación de los recursos y oportunidades del territorio, en función de las redes
institucionales y comunales.

Estrategias de intervención diferenciadas por trayectoria APS y ASL o solo APS.

Diferentes niveles de (Individual, familiar, grupal y comunitario) intervención
complementarios

Resignificación de las experiencias, reconocimiento de capacidades y generación de
nuevos repertorios de acción.

Proyección a mediano y largo plazo.

Ideas fuerza de la Etapa

se inicia con la puesta en común del Plan Familiar de Desarrollo elaborado en conjunto, en 
función de reforzar las acciones comprometidas



Sesiones de Acompañamiento  
Sociolaboral

4 sesiones 
individuales 

4 sesiones 
grupales ASL



4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

S1 S3 S6 S8

S2 S4 S5 S7

Distribución  Sesiones Sociolaborales

Etapa Apoyo al Bienestar Familiar

Etapa Apoyo al Bienestar Familiar

Sesiones Individuales

Sesiones Grupales



Sesiones individuales: buscan generar la definición de objetivos,
recursos, y compromisos de acción por parte del o los participantes,
organizando estos elementos en una estrategia que tiene como
propósito alcanzar mejores condiciones de empleabilidad.

Realizar seguimiento a los compromisos del Plan Laboral.

Sesiones grupales: Implican la presentación y
fortalecimiento de los Planes Laborales, así como la
socialización y la proyección de los avances asociados a la
implementación. A través de encuentros entre los
participantes, se busca conocer y comprender las
trayectorias laborales, promoviendo la activación de
recursos y el despliegue de capacidades de los integrantes.

Sesiones Sociolaborales



Acciones de la Sesión
Individual  “Avanzando en mi Plan Laboral”

Analizar las acciones definidas y realizadas en el marco del 
Plan Laboral.

Identificar barreras y brechas y establecer nuevas 
acciones que favorezcan el Plan.

Entregar información sobre la estructura de 
oportunidades y favorecer vinculación

Seguimiento de acciones definidas en el Plan Laboral.



Tareas en las Sesiones Grupales Sociolaborales

➢ Contacto permanente con las redes institucionales y comunitarias.

➢ Definir los contenidos transversales que serán abordados en sesiones
grupales, sobre la información que arroja la Línea de Base de entrada de
un conjunto de familias pertenecientes a una comuna y/o territorio.

➢ Orientar el Plan de Redes Institucionales y Comunitarias para el Bienestar
laboral

➢ Actualizar el Plan de Redes Institucionales y Comunitarias de forma
permanente de acuerdo a las necesidades de los Planes Laborales.

➢ Realizar las sesiones grupales.

➢ Gestionar la participación las redes instituciones y comunitarias sesiones
grupales de entrega de información, acciones de formación y
socialización de experiencias.
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Objetivo: Reconocer los avances logrados en el proceso de 
Acompañamiento Integral.

Reconocimiento de logros.

Análisis de la situación actual.

Proyección de acciones.



1 sesión 
familiar

1 sesión 
grupal

1 sesión 
individual

2 mesesMes 24 Mes 25

APS

ASL

Sesiones Etapa de cierre



Evaluar estado de indicadores de Matriz.

Identificar logros, acciones y 
compromisos.

Reconocer cambios en la situación 
familiar.

Reconocer los recursos del entorno y 
nuevos vínculos.

Proyectar acciones que sostengan los 
cambios.

Sesión Familiar “Reconociendo Nuestro Bienestar”
Acciones de la Sesión



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social | FOSIS

Objetivo : mejorar las condiciones
de vida de las, mediante la
generación de ingresos autónomos
a través del financiamiento de un
plan de negocio.

Eje Emprendimiento 

COBERTURA
Yo Emprendo Semilla (YES REG.) 3.172

Yo Emprendo Semilla Seguridades y
Oportunidades 18.961



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social

PERFIL USUARIO : 
Personas mayores de 18 años, en situación
de pobreza y/o vulnerabilidad, que
participen del Subsistema.
40% más vulnerable de la población de
acuerdo a la (CSE) del (RSH).

COSTO :
Yo Emprendo Semilla ( REG.) 730.000
(USD 1.151)

Yo Emprendo Semilla Seguridades y
Oportunidades 670.00 ( USD 1.056)

Eje Emprendimiento 

COMPONENTES : Capacitación y elaboración 
de un Plan de Negocio, asistencia técnica y 
seguimiento.



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social | FOSIS

Objetivo mejorar la
empleabilidad, facilitar el
acceso al mercado laboral y la
generación de ingresos
autónomos de personas que
participan del
Acompañamiento Sociolaboral

Eje Trabajo 

COBERTURA: 6.121



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social

COSTO POR USUARIO: 560.000 (US 883) 

PERFIL USUARIO : 
Personas mayores de 18 años en
situación de pobreza y/o
vulnerabilidad, pertenecientes al
Programa Familia Seguridades y
oportunidades y con trayectoria y Plan
laboral.

Eje Trabajo 

COMPONENTES Financiamiento para la 
inserción laboral (compra de bienes y/o 
servicios)

Seguimiento



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social

Objetivo mejorar las condiciones de
empleabilidad de jóvenes del subsistema
Chile Seguridades y Oportunidades, y así
aumentar sus ingresos.

Eje Trabajo 

COBERTURA 
Yo Trabajo Jóvenes Regular 1.230 

Yo Trabajo Jóvenes SS y OO 1300



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social

Eje Trabajo 

PERFIL USUARIO :
Jóvenes entre 18 y 24 años de edad,

excepcionalmente entre 17 y 29 años de
edad, desocupados, (Cesantes y BTPV
que participen del SS y O (Familia, Calle y
Abriendo caminos) y CHISOL.

COSTO Yo Trabajo Jóvenes Regular 540.000
( USD 851)

Yo Trabajo jóvenes SS y O /CHISOL  580 .000 
(USD 914 )

COMPONENTES: formación, capacitación en
oficio , Asistencia técnica, financiamiento para
la inserción laboral



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social

Eje Inclusión financiera

Objetivo Enseña el manejo efectivo del dinero,
la importancia del ahorro e inversión y cómo
evitar el sobreendeudamiento, para no agravar
su situación de vulnerabilidad, posibilitando un
adecuado uso de los instrumentos financieros a
los que tienen acceso.

COBERTURA : 3500 PERSONAS



Gobierno de Chile | Ministerio de Desarrollo Social

Eje Inclusión financiera

PERFIL USUARIO :
Foco familia y Foco negocio
Acceso preferente a usuarios y usuarias del
subsistema de seguridad y oportunidades

COSTO $115.000 por persona (USD 181)

COSTO $3.000.000 por curso ( USD 4.731) 

PERFIL USUARIO
Niñas y niños de edades entre 10 y
14años, que cursen sexto y séptimo año
de establecimientos educacionales con
IVE mayor a 60%.

EDUCACION FINANCIERA PARA 
NIÑOS



Muchas gracias


