Programa Nacional de Capacitacdo do SUAS CapacitaSUAS
Co-financiamento 2012

Programa Nacional de Capacitacdo dos Trabalhadores do SUAS realizado atraves
de repasse de recursos para os Estados contratarem Instituicbes de Ensino Superior -
IES, credenciadas na Rede Nacional de Capacitacdo e Educacdo Permanente do SUAS.

Instituido pela Resolucdo CNAS n.° 08/2012 e pela Portaria Ministerial n.° 142/2012
(MDS);

Critérios de repasse de recursos e metas por Estado pactuados na CIT n.° 01/2012.

No estado do Parana foi firmado Termo de Cooperacdo Técnico-Financeira
n°018/2013, com 05 (cinco) universidades estaduais.

CURSOS:

| - Introduc@o ao Provimento dos Servicos e Beneficios Socioassistenciais do SUAS e a
Implementacao de Acdes do Plano Brasil Sem Miséria

Il - Atualizacdo em Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS

Objetivo dos Cursos:

Curso | — Realizar nivelamento do publico elegivel quanto aos conhecimentos,
habilidades e atitudes necessarios ao provimento dos servicos e beneficios
socioassistenciais e a implementacdo das a¢des do Plano Brasil Sem Miséria.

Carga horéaria: 40 horas

Pablico alvo: profissionais de nivel superior e que atuam na provisdo dos servicos
socioassistenciais no ambito dos CRAS, CREAS, Centros POP's, Servicos de
Acolhimento Institucional e Servigos Volantes, conforme resolugédo n° 17/12 CIB/PR e
deliberacdo n°® 74/12 CEAS;

Curso Il — Fornecer aos trabalhadores que atuam diretamente nas atividades de
gestdo dos Fundos de Assisténcia Social, subsidios conceituais e taticos-operativos
atualizados quanto aos processos e procedimentos relacionados ao sistema de
planejamento orcamentério brasileiro e a gestao financeira e orcamentaria do SUAS.

Carga horaria: 40 horas

Puablico alvo: técnicos que atuam diretamente nas atividades de Gestdo dos
Fundos de Assisténcia Social.

Nuamero de Vagas: 2.030 sendo 1.332 vagas pra o curso de introdugéo (Curso I) e 698
vagas para o curso de atualizacdo (Curso Il), sendo que até 5% dessas vagas sdo
destinadas para técnicos do Estado. Estas vagas estdo sendo executadas em 2014 com
término em 2015, atingindo os trabalhadores da assisténcia social dos 399 municipios
pertencentes ao estado.



