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TERMO DE QOOPERAQAO N° 031/2016_SEDS
CODIGO MTPS 41332210

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICO OPERACIONAL QUE ENTRE
S| CELEBRAM O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDS E O MUNICIPIO DE PEROBAL, OBJETIVANDO A
PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL, COM INCLUSAO
SOCIAL PELO TRABALHO, MEDIANTE APOIO DO SISTEMA
PUBLICO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA/SINE-PR.

0O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS, com sede a Palacio das Araucarias - Rua Jacy Loureiro de
Campos, s/n - Centro Civico - CEP: 80.530-915 - Curitba - PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
09.088.839/0001-06, doravante denominada SEDS, neste ato representada pelo sua Secretaria, FERNANDA
BERNARDI VIEIRA RICHA portadora da cédula de identidade N° 954.242-6 e CPF N° 604.858.099-15, e 0
MUNICIPIO DE PEROBAL, aqui representado por seu Prefeito Municipal, ~JEFFERSON CASSIO
PRADELLA portador da cédula de identidade n° 5392.418-2 e CPF n° 017.648.879-05 de agora em diante
si[nplesmente denominado MUNICIPIO, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICO OPERACIONAL, assim pactuado:

CLAUSULA 1° - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objetivo manter a estrutura operacional propria para as atividades dos
Postos de Atendimento do SINE e garantir a manutengo de equipe técnica e gerencial em quantidade e
qualidade adequadas, como forma de assegurar 0 bom desenvolvimento integrado de suas acgdes, nos
termos do Convénio MTE/SPPE/DPPES/CODEFAT N° 052/2012 - PR do qual a SEDS é convenente e
gestora das agoes integradas do Programa do Seguro-Desemprego em ambito estadual dentro da rede de
Agéncias do Trabalhador. Essa rede visa a promogao do desenvolvimento local, com inclusdo social pelo
trabalho, mediante a manutengéo e/ou a expans&o de servicos, progressivamente integrados, de:

1. Intermediag&o de m&o de obra e orientacéo profissional,

2. Atendimento da habilitaggo ao beneficio do seguro-desemprego;

3. Encaminhamento a cursos de capacitagao profissional e social;

4. Orientagao e encaminhamento para certificacao profissional

5. Acesso aos programas de geragao de trabalho, emprego € renda, no ambito do empreendedorismo
individual, empresarial e da economia solidaria;

6. Informagdes e orientagdes sobre acesso a linhas de crédito e microcrédito;

7. Orientagdes sobre o programa de artesanato paranaense.

CLAUSULA 22 - DO PLANO DE TRABALHO

O detalhamento dos objetivos, metas e etapas de execugao constam no Plano de Trabal
pelas partes e passara a fazer parte deste Termo de Cooperagéo, independentemente de transc iGao.

Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho devera contemplar as agdes para 0 todo o pe j
execugao do presente Termo de Cooperacao e podera ser alterado, mediante ajuste entre as part
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Paragrafo Segundo. A cada exercicio, o detalhamento das metas sera fixado mediante
apresentacéo de proposta anexa ao Plano de Trabalho.

CLAUSULA 32 - DAS ATRIBUIGOES
1. Séo atribuigoes da SEDS:

1.1. A SEDS, por intermédio da Superintendéncia do Trabalho, Emprego e Renda, é a responsavel pelo
funcionamento da Agéncia do Trabalhador, dentro das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego,
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador, da Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social - SEDS e do Conselho Estadual
do Trabalho.

1.2. Fornecer os impressos de consumo especifico do Sistema, bem como material de expediente.

1.3. Fornecer equipamentos de informatica e demais equipamentos e material permanente que se fagam
necessarios.

1.4. Realizar o treinamento do Agente Publico para executar as atividades relacionadas com o objeto deste
instrumento, a partir do qual o mesmo estard habilitado e credenciado junto ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, para atuagéo junto & unidade do Sistema Nacional de Emprego e recebendo senha de
acesso ao sistema operacional informatizado.

1.5. Prestar a orientagdo técnica necessaria, por meio das respectivas Coordenagdes responsaveis pelas
acdes da SEDS.

1.6. Monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servigos prestados no ambito da Agéncia do
Trabalhador, especialmente quanto a integragéo das agdes que constituem o objeto deste acordo, em estreita
consonancia com o que estabelece a Resolugdo n® 679/2011 do CODEFAT e da Resolugdo do CET- n°
303/2011 que Consolidam as Normas Operacionais Basicas do SPTER — CNOBS/2010.

1.7. Fiscalizar o desempenho dos setores e instituigdes de qualificagdo visando adequar a méo de obra s
reais necessidades do mercado de trabalho focal e regional.

1.8. Proceder a instalagdo/adequagdo do sistema informatizado e responsabilizar-se pela rede elétrica e
l6gica que interligara o mesmo.

1.9. Disponibilizar o mobiliario necessério as instalagdes funcionais de atendimento.

1.10. Zelar pelo uso exclusivo dos dados, em beneficio dos cidadaos cadastrados no ambito deste acordo,
tendo em vista os principios constitucionais do interesse plblico e da probidade administrativa.

1.11. Comunicar a Policia Federal e o Ministério Plblico quando houver dendncia e constatagdo de-quebra
sigilo e ou privacidade, bem como roubo ou fraude das informagdes relacionadas ao objeto{do pr
Termo.
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1.12. Implementar agdes complementares, correlatas ao objeto deste Acordo, bem como adotar as
providéncias administrativas necessarias a sua efetividade.

1.13. Fazer publicar no Diario Oficial, resumo deste acordo.

2. Das atribuigdes do Municipio:

2.1. Disponibilizar os servidores publicos compativeis e adequados ao funcionamento da Agéncia do
Trabalhador, tomando como parametro o porte do municipio descrito e especificado no Anexo |, mediante
disposigéo funcional, da relagéo constante no Anexo Il, assumindo todos os encargos decorrentes da cessao.

2.2. Colaborar permanentemente com a SEDS, inclusive em relagdo as condigdes de funcionamento da
Agéncia do Trabalhador.

2.3. Participar, com a SEDS, da divulgagéo efou execugéo dos programas e atividades que visem a redugéo
do desemprego e do subemprego.

2.4. Manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SEDS, especialmente, com o Escritorio
Regional.

2.5. Dar ciéncia a todos os funcionarios cedidos, no ambito deste acordo, mediante assinatura do termo de
responsabilidade constante do Anexo ll, visando prevenir responsabilidades pelo eventual desvio de conduta
dos agentes publicos cedidos.

2.6. A eventual substituicdo do servidor habilitado somente podera se efetivar, mediante qualificagdo e
habilitagéo do seu substituto e, nesta hipétese, as despesas de deslocamento e hospedagem, para fins do
indispensavel treinamento, correrdo por conta do Municipio.

CLAUSULA 4°- DO ESPAGO FiSICO

Disponibilizar espago fisico, locado ou cedido, para instalagdo da Agéncia do Trabalhador
identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido pelo MTPS), na qual podera constar
referéncia ao presente acordo, sera responsabilidade da Prefeitura .

CLAUSULA 5? - DO BANCO DE DADOS

O Banco de Dados, constituido por informag6es pertinentes e necessarias ao desenvolvimento dos
programas descritos no objeto deste acordo, é de uso exclusivo dos agentes publicos vinculados & rede do
Sistema Nacional de Emprego/SINE-PR/SEDS e devem subsidiar agdes que gerem beneficios publicos aos
cidadaos cadastrados, por isto estes dados s&o sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos
termos do artigo 5°, inciso XII, da Constituigao Federal.

Paragrafo Unico - O agente publico, cuja conduta se caracterize como lesiva a finalidade publica do
Banco de Dados, sob sua guarda e protecfio, esta sujeito a desligamento imediato da Agéncj
Trabalhador, por improbidade administrativa, sem prejuizo da responsabilizagao funcional, civil e cyi
ser apurada nas devidas esferas legais.
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CLAUSULA 6° - DO CONTROLE DE RESULTADOS

O controle dos resultados, responsabilidade da SEDS e previsto no presente acordo, devera, dentro
de seus objetivos gerais, aferir inclusive os resultados de produtividade da Agéncia do Trabalhador, nos
diversos programas e atividades da SEDS, aferibes estas mensalmente comunicadas, por meio de
relatorios, a Superintendéncia do Trabalho e aos Conselhos Municipal e Estadual do Trabalho;

Paragrafo Primeiro - Fica indicado o (a) Chefe do Escritorio Regional da SEDS, como o agente
publico que, por parte da SEDS, fara o acompanhamento e a fiscalizago do Termo de Cooperagdo, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatorios, inspegdes, visitas e atestagdo da satisfatoria
realizacao do objeto aqui avengado;

Paragrafo Segundo - A Prefeitura fara a indicagdo de um (a) representante, o (a) qual fard o
acompanhamento e a fiscalizagdo do Termo de Cooperagéo, bem como a forma do acompanhamento, dos
compromissos aqui avengados;

Paragrafo Terceiro — Na eventualidade de constatagéo de desconformidades, bem como resultados
€ metas atingidos, sera comunicado ao Escritorio Regional da SEDS e a Prefeitura Municipal, para registro e
providéncias.

CLAUSULA 7° - DA VIGENCIA
O presente Acordo tera vigéncia até 4 de Dezembro de 2017 com inicio na data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico - Eventual prorrogagédo apenas sera admitida, mantidas as demais clausulas do
Termo de Cooperagé&o, respeitando o prazo maximo de 60 meses, demais disposices da Lei n° 15.608/2007
e a vigéncia do Convénio n°052/12 entre o Estado do Parana e o MTPS ou sucedaneo de mesma natureza.

CLAUSULA 82 - DAS ALTERAGOES.
O presente instrumento podera sofrer alteracdes que n&o interfiram em seu objeto, por meio de
Termos Aditivos.

CLAUSULA 92 - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo podera ser rescindido ou denunciado por qualquer um dos participes, mediante
comunicagao escrita aos demais, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ou ainda, mediante acordo
entre os participes, sem prejuizo dos trabalhos em andamento.

Paragrafo Primeiro — O presente Acordo de Cooperagao Técnico Operacional também podera ser rescindido
em decorréncia de interesse publico da Administragéo Plblica, nos termos da lei.

Paragrafo Segundo - Imputar-se-ao, aos participes, as responsabilidades e beneficios decorrentes do prazo
em que tenha vigido o presente Acordo de Cooperagao Técnico Operacional.

Paragrafo Terceiro — O inadimplemento de uma das partes de quaisquer das clausulas previstas nest
instrumento podera acarretar a rescisdo do mesmo.
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CLAUSULA 102 - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba, para dirimir quaisquer dividas provenientes deste
instrumento, renunciando a outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, firmam o presente em trés vias de igual teor e forma, para que passe a
surtir os necessarios efeitos legais.

a, M de JAVEIRC de L0Ib

Secretaria de Estado

‘edro Lucas Pintjigiro
Chefe do E. R. Umuai
R.G.8.417.593-5

Chefe do Escritorio Regional PZZUMUARAMA
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SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO - SEAB

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

CONVENIO: Programa de Apoio 20 Manejo ¢ Fertilidade do Solo.
AUTORIZACAO GOVERNADOR: 01/09/2015 - SID 13.643.896-4.
ASSINATURAS: Secretirio de Estado da Agricultura e do Abastecimento ¢
respectivos Prefeitos.

Municipio / Aditivo | Assinado Objeto do aditamento

Protocolo n° em i
Corumbataij 2°TA ao | 26/01/2016 Readequagio do Plano de
do Sul cvVoon® . Trabalho com acréscimo de
13.842.402-2 56113 | 200 ton. de calcario e 20

| novos beneficiarios. 1

- 1
CONVENIO: Projeto de Pavimentagiio Poliédrica de Estradas Rurais com
Pedras Irregulures.
AUTORIZACAO: Art.2° Decreto n° 6515/2012.
ASSINATURAS: Secretario de Estado da Agricultura ¢ do Abastecimento ¢
respectivos Prefeitos.

Municipio / Aditivo Assinado Objeto do aditamento
Protocolo n°® em
‘Campo . 2° TA a0 22/01/2016 Prorrogagdo da vigéncia
Mourdo + CV n® para 15/02/2017, com a
13.706.710-2 634/13 readequa¢do do Plano de

! Trabalho.
8295/2016

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO - SEAB

EXTRATO TERMO ADITIVO

CONVENIO: Promover a recuperagio de trechos de estradas rurais em
consonfincia com as diretrizes do Projeto de Recuperago da Trafegabilidade
de Estradas Rurais.

AUTORIZACAO: Art2° Decreto n° 6515/2012.

ASSINATURAS: Secretirio de Estado da Agricultura e do Abastecimento e
respectivo Prefeito.

Municipio / Aditivo Assinado Objeto do aditamento
Protocolo n* em
Turvo 3° TA a0  22/01/2016 Prorrogagdo da vigéncia
13.842.004-3 cv e para 30/09/2016, com a
34313 readequagdo do Plano de
Trabalho.
8555/2016

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURAE DO
ABASTECIMENTO - SEAB

EXTRATO TERMO ADITIVO

CONVENIO: Promaver a recuperagdo de trechos de estradas rumis em
consondncia com as diretrizes do Projeto de Recuperagdo da Trafegabilidade
de Estradas Rurais.

AUTORIZAC AO: Art.2° Decreto n® 6515/2012.
ASSINATURAS: Secretario de Estado da Agricul
respectivo Prefeito.

e do Ab i 3

Aditivo Objeto do aditamento

o

Assinado
em

Municipio /
Protocolo n

! Prorrogagdo da vigéncia

' para 23/05/2016, com a

. readequagdo do Plano de
Trabalho e substituigdo
gestor municipal.

Campina do 2° TA ao  22/01/2016
Simio cv  n°
- 13.841.958-4 42113

8612/2016

CONTRATO 113/2016
PROTOCO0:13.839.791-2
OBJETO: Aquisigdo de 60 unidades da leitor de cédigo de barras

da marca Opticon.

VALOR:R$31.854,80

CONTRATADA: Pr Solugdes em T pia Ltda.
DOTACAO OR(;AMENTI{RIA: 5702.08122414.414 subrica 3390.3017
e fonte 100.

VIGENCIA: - 04/02/2016 a 03/02/2017.

Curitiba, 04/02/2016
Fernanda Bernardi Vieira Richa
Secretaria de Estado - SEDS

8292/2016

Participes: O Governo do Estado do Parand, por intermédio da Secretaria de
Estado do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social ¢ os Municiptos constantes do
Anexo I

Objeto: manter a estrutura operacional propria para a5 atividades dos postos de
atendimento do SINE e garantir a manutencéo de equipe técnica e gerencial em

idsde ¢ lidad d d como forma de assegurar o bom

desenvolvimento integrado de suas agdes.
Vigéncia: a partir da publicago at¢ 04 de Dezembro de 2017.
Autorizagio Governamental: 09.12.2015 — processo n° 13.636.372-7.

ANEXO I

1 i Municiplos Processo n® Termo n* | Data assinatura
i Umuarama 13.630.891-2 033@154“ 18012016
!Lz_ Laranjeiras do Sul 13.628.469-D 014/2016 18 01.2016

3 Aldnia 13.935.7574 02372016 28012016
14 Alto Piquiri 13.906.813:0 0242016 21 01.20t6
5. Ivaté i 13.906.905-6 02972016 2001.2016
Le Maritaz 13.906.945:5 03072016 21 01.2016
JJ ___ Perobal 13.507.227:8 0312016 19 01.2016
‘8 _Péroja  13.907.237:5 03272016 18 01.20t6
9]  Ampongas 1390586243 QIR2016_| _ 1R0I.2016

Curitiba, 04 de feverewro de 2016.
Femnanda Bernardi Vieira Richa
Secretiria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Sacial
8405/2016

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NUCLEQ REGIONAL DE EDUCACAO DE LONDRINA
COLEGIO ESTADUAL CAP. EUZEBIO BARBOSA DE MENEZES

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUC AGAO/
COLEGIO ESTADUAL CAP. EUZEBIO BARBOSA DE MENEZES
CONTRATADA: OHP Tavares Engenharia e Construgdes Civis - CNPJ
10.745.210/0001-62

OBJETO: Contrato n.” 001/2016 — NRE Londrina, para exccugio de reparos
no C.E. Cap. Euzébio Barbosa de Menezes, sito 2 Rua Vasco da Gama,
165 — Distrito de Séo Luiz, no municipio de Londrina, no valor total de RS
145.498,54 (cento e quarenta e cinco mil, quatrocentos ¢ noventa ¢ olto resis
e cing e quatro ¢ ), com recursos do Programa Fundo Rotativo,
originado do CONVITE N. © 023/2013 - NRE Londrina

PRAZO DE EXECUCAO: 90 (noventa) dias corridos

PRAZO DE VIGENCIA: 270 (duzentos ¢ setenta) dias corridos
HOMOLOGADO POR: Meire de Fétima Terrazon

DATA: 21/01/2016

822812016

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NUCLEO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LONDRINA
CEERJA DR. FRANCISCO BELTRAO GUTIERREZ

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAC;\O/
CEEBJA DR FRANCISCO GUTIERREZ BELTRAO

CONTRATADA: Gées & Gées Engenharia Lida — CNPJ: 07 781 442/0001-
61

OBJETO: Contrato n° 002/2016 - NRE LONDRINA, para execugio
de reparos no CEEBJA DR. Francisco Beltrio Guticrrez, sito 3 Avenida
Engenheiro Beltrdo, 65 — Centro, no municipio de Thipord, no valor total de
RS 146.888.29 (cento ¢ quarenta e seis mil, oitocentos & oitenta € LI reats €
vinte ¢ nove centavos), com recursos do Programa Fundo Rotativo, originado
do CONVITE N © 026/2013 - NRE Londrina.

PRAZO DE EXECUCAO: 90 (noventa) dias corndos

PRAZO DE VIGENCIA: 270 (duzentos e seienta) dias cormidos
HOMOLOGADO POR: Sandra Aparecida Machado Furihata

DATA: 15/01/2016

8229/2016




