ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

TERMO DE (;00PERAC7\0 N° 073/2016_SEDS
CODIGO MTPS 41331362

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICO OPERACIONAL QUE ENTRE
SI CELEBRAM O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDS E O MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA,
OBJETIVANDO A PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL,
COM INCLUSAO SOCIAL PELO TRABALHO, MEDIANTE APOIO DO
SISTEMA PUBLICO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA/SINE-PR.

O GOVERNQ DO ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS, com sede & Palacio das Araucarias - Rua Jacy Loureiro de
Campos, s/n - Centro Civico — CEP: 80.530-915 - Curitiba - PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
09.088.839/0001-06, doravante denominada SEDS, neste afo representada pelo sua Secretéria, FERNANDA
BERNARDI VIEIRA RICHA portadora da cédula de identidade N° 954.242-6 e CPF N° 604.858.099-15, e 0
MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, aqui representado por seu Prefeito Municipal, ELZA APARECIDA
DA SILVA portador da cédula de identidade n® 5.770.361-0 € CPF n° 804.135.609-53 de agora em diante
simplesmente denominado MUNICIPIO, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICO OPERACIONAL, assim pactuado:

CLAUSULA 12~ DO OBJETO

O presente Acordo tem por objetivo manter a estrutura operacional propria para as atividades dos
Postos de Atendimento do SINE e garantir a manutengdo de equipe técnica e gerencial em quantidade e
qualidade adequadas, como forma de assegurar o bom desenvolvimento integrado de suas agbes, nos
termos do Convénio MTE/SPPE/DPPES/CODEFAT N° 052/2012 - PR do qual a SEDS é convenente e
gestora das agdes integradas do Programa do Seguro-Desemprego em ambito estadual dentro da rede de
Agéncias do Trabalhador. Essa rede visa a promogéo do desenvolvimento local, com inclusdo social pelo
trabalho, mediante a manutengio e/ou a expans&o de servigos, progressivamente integrados, de:

1. Intermediacdo de m&o de obra e orientagéo profissional;

2. Atendimento da habilitagéo ao beneficio do seguro-desemprego;

3. Encaminhamento a cursos de capacitagdo profissional e social;

4. Orientagéo e encaminhamento para certificagéo profissional;

5. Acesso aos programas de gerag&o de trabalho, emprego e renda, no ambito do emppéendedoris
individual, empresarial e da economia solidaria;

6. Informagdes e orientagées sobre acesso a linhas de crédito e microcrédito;
7. OrientagBes sobre o programa de artesanato paranaense. /

\
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

CLAUSULA 2° - DO PLANO DE TRABALHO

O detalhamento dos objetivos, metas e etapas de execugdo constam no Plano de Trabalho assinado
pelas partes e passaréa a fazer parte deste Termo de Cooperagao, independentemente de transcri¢ao.

Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho devera contemplar as agbes para o todo o periodo de
execucdo do presente Termo de Cooperagdo e podera ser alterado, mediante ajuste entre as partes.

Paragrafo Segundo. A cada exercicio, o detalhamento das metas sera fixado mediante
apresentagéo de proposta anexa ao Plano de Trabalho.

CLAUSULA 32- DAS ATRIBUIGOES

1. Sao atribui¢des da SEDS:

1.1. A SEDS, por intermédio da Superintendéncia do Trabalho, Emprego e Renda, € a responsavel pelo
funcionamento da Agéncia do Trabathador, dentro das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego,
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador, da Secretaria de Estado do Trabatho & Desenvolvimento Social — SEDS e do Conselho Estadual
do Trabalho.

1.2. Fornecer os impressos de consumo especifico do Sistema, bem como material de expediente.

1.3. Fornecer equipamentos de informéatica e demais equipamentos e material permanente que se fagam
necessarios.

1.4. Realizar o treinamento do Agente Plblico para executar as atividades relacionadas com o objeto deste
instrumento, a partir do qual 0 mesmo estara habilitado e credenciado junto ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, para atuagdo junto & unidade do Sistema Nacional de Emprego e recebendo senha de
acesso ao sistema operacional informatizado.

1.5. Prestar a orientacdo técnica necesséria, por meio das respectivas CoordenagBes responsaveis pelas
acgdes da SEDS.

1.6. Monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servigos prestados no ambito da Agéncia do
Trabalhador, especialmente quanto & integracao das agdes que constituem o objeto deste acordo, em estreita
consonancia com o que estabelece a Resolugdo n® 679/2011 do CODEFAT e da Resolugdo do CET- n®
303/2011 que Consolidam as Normas Operacionais Basicas do SPTER — CNOBS/2010.

1.7. Fiscalizar o desempenho dos setores e instituicbes de qualificagdo visando adequar a méo de obra as
reais necessidades do mercado de trabalho local e regional.

1.8. Proceder a instalagdo/adequacéo do sistema informatizado e responsabilizar-se pela rede elétri
Ibgica que interligard o mesmo.

1.9. Disponibilizar o mobiliario necessario as instalagdes funcionais de atendimento.
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SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

1.10. Zelar pelo uso exclusivo dos dados, em beneficio dos cidadaos cadastrados no &mbito deste acordo,
tendo em vista os principios constitucionais do interesse publico e da probidade administrativa.

1.11. Comunicar a Policia Federal e o Ministério Publico quando houver denlincia e constatagao de quebra de
sigilo e ou privacidade, bem como roubo ou fraude das informag@es relacionadas ao objeto do presente
Termo.

1.12. Implementar agBes complementares, correlatas ao objeto deste Acordo, bem como adotar as
providéncias administrativas necessarias & sua efetividade.

1.13. Fazer publicar no Diério Oficial, resumo deste acordo.

2. Das atribuigbes do Municipio:

2.1. Disponibilizar os servidores plblicos compativeis e adequados ao funcionamento da Agéncia do
Trabalhador, tomando como parametro o porte do municipio descrito e especificado no Anexo |, mediante
disposicao funcional, da relagdo constante no Anexo I, assumindo todos os encargos decorrentes da cess&o.

2.2. Colaborar permanentemente com a SEDS, inclusive em relagdo as condigdes de funcionamento da
Agéncia do Trabalhador.

2.3. Participar, com a SEDS, da divulgagéo e/ou execucdo dos programas e atividades que visem a redugéo
do desemprego e do subemprego.

2.4. Manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SEDS, especialmente, com o Escritério
Regional.

2.5. Dar ciéncia a todos os funcionarios cedidos, no &mbito deste acordo, mediante assinatura do termo de
responsabilidade constante do Anexo lIl, visando prevenir responsabilidades pelo eventual desvio de conduta
dos agentes plblicos cedidos.

2.6. A eventual substituicio do servidor habilitado somente poderd se efetivar, mediante qualificacdo e
habilitagdo do seu substituto e, nesta hipotese, as despesas de deslocamento e hospedagem, para fins do
indispensavel treinamento, correrdo por conta do Municipio.

CLAUSULA 42- DO ESPAGO FISICO
Disponibilizar espaco fisico, locado ou cedido, para instalagdo da Agéncia do Trabalha

identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido pelo MTPS), na qual podera constary .

referéncia ao presente acordo, sera responsabilidade da Prefeitura . |
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SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

CLAUSULA 5°-DO BANCO DE DADOS

0O Banco de Dados, constituido por informagdes pertinentes e necessarias ao desenvolvimento dos
programas descritos no objeto deste acordo, é de uso exclusivo dos agentes publicos vinculados a rede do
Sistema Nacional de Emprego/SINE-PR/SEDS e devem subsidiar agdes que gerem beneficios publicos aos
cidadaos cadastrados, por isto estes dados s@o sigilosos e intransferiveis, a qualguer titulo, nos expressos
termos do artigo 5°, inciso XIi, da Constituigio Federal.

Paragrafo Unico — O agente publico, cuja conduta se caracterize como lesiva a finalidade publica do
Banco de Dados, sob sua guarda e protecéo, esta sujeito a desligamento imediato da Agéncia do
Trabalhador, por improbidade administrativa, sem prejuizo da responsabilizagao funcional, civil  criminal a
ser apurada nas devidas esferas legais.

CLAUSULA 6° - DO CONTROLE DE RESULTADOS

O controle dos resultados, responsabilidade da SEDS e previsto no presente acordo, devera, dentro
de seus objetivos gerais, aferir inclusive os resultados de produtividade da Agéncia do Trabalhador, nos
diversos programas e atividades da SEDS, aferigies estas mensalmente comunicadas, por meio de
relatérios, & Superintendéncia do Trabalho e aos Conselhos Municipal e Estadual do Trabalho;

Paragrafo Primeiro - Fica indicado o (a) Chefe do Escritério Regional da SEDS, como o agente
plblico que, por parte da SEDS, fara o acompanhamento e a fiscalizagéo do Termo de Cooperagao, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatrios, inspegdes, visitas e atestacéo da satisfatoria
realizac3o do objeto aqui avengado;

Paragrafo Segundo — A Prefeitura fara a indicagdo de um (a) representante, o (a) qual fara o
acompanhamento e a fiscalizagao do Termo de Cooperagao, bem como a forma do acompanhamento, dos
compromissos aqui avengados;

Paragrafo Terceiro - Na eventualidade de constatago de desconformidades, bem como resuttados
e metas atingidos, sera comunicado ao Escritorio Regional da SEDS e & Prefeitura Municipal, para registro e
providéncias.

CLAUSULA 7° - DA VIGENCIA
O presente Acordo tera vigéncia até 4 de Dezembro de 2017 com inicio na data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico — Eventual prorrogagao apenas sera admitida, mantidas as demais clausulas do
Termo de Cooperagao, respeitando o prazo maximo de 60 meses, demais disposicGes da Lei n°® 19 07
e a vigéncia do Convénio n°052/12 entre o Estado do Parana e o MTPS ou sucedaneo de mesmg natureza.

CLAUSULA 82 - DAS ALTERAGOES.

O presente instrumento podera sofrer alteragdes que ndo interfiram em seu objeto, /por meio de
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

Termos Aditivos.

CLAUSULA 97 - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo poder4 ser rescindido ou denunciado por qualquer um dos participes, mediante
comunicagdo escrita aos demais, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ou ainda, mediante acordo
entre os participes, sem prejuizo dos trabalhos em andamento.

Paragrafo Primeiro - O presente Acordo de Cooperagao Técnico Operacional também podera ser rescindido
em decorréncia de interesse publico da Administragao Publica, nos termos da lei.

Paragrafo Segundo - Imputar-se-do, aos participes, as responsabilidades e beneficios decorrentes do prazo
em que tenha vigido o presente Acordo de Cooperagdo Técnico Operacional.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento de uma das partes de quaisquer das clausulas previstas neste
instrumento podera acarretar a rescisdo do mesmo.

CLAUSULA 10? - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba, para dirimir quaisquer dividas provenientes deste
instrumento, renunciando a outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, firmam o presente em trés vias de igual teor e forma, para que passe a
surtir os necessarios efeitos legais.

Curitiba, 291 de _OHRAL  de A0\

e

FERNANDA BE
Secretaria de Estado Prefeitd de ALTAMIRA DO PARANA

do Traba

~ ph fe do Escritorio Reiiona de CAMPO MOUR;?/
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Secretaria de Estado- SEDS

38684/2016

EXTRATO DE TERMOS DE COOPERACAG

Participes: O Governo do Estado do Parana, por mtermedio da Secretana de
stado do Trabalho e Desenvolvimento Social ¢ os Municipios constantes do
Anexo |
Ohjeto: manter a estrutura operacional propna para as atividades dos postos de
atendrmento do SINE e garantir a manutengdo de equipe técnica e gerencial em
guantidade e qualidades adequadas. como forma de assegurar o bom
desenvolvimento integrado de suas agbes
Vigéncia: a partir da pubhcagdio ate (4 de Dezembro de 2017
suterizacio Governamental: 09 12 2015 — processo n” 13 636 372-7

ANEXO }

Municipios Processon”  Termon'  Data assinatura
Lastro 13627516-0 1052016 04042016
2. __felémacoBorba - 13627485-6 1162016 04042016
Yoo lprenga 139072138 1072006 04042006
B PaoBranca 139047636 0462016 01042016
Joaquim favora 136322400 1952016 05042016
kN _ Realeza 13900 730-0 1622016 01042016
7 QuerénciadoNome 139033515 0702016 01042016
5 bordolpuage 136683357 1702016 11042016
¢ Santa Helena 13005 603-3 176:2016 11042016
t Siquerra Campos 13007 244-8 1982016 06 04 2016
't) Sante Antdmio da Platina | 13 634857-4 1972016 06042016
12 _ ferraRoxa _13005851-8 0542016 13042016
kN Sarandr 13638 707-7_ 1022016 08042016
9. BelaVisadoParaso 139068432 1202016 11042006
i Carlopolts 139069374 1902016 06042016
‘s Marechal Cindido Rondon_ 139054687 1722016 11042006
jacareznho 13633684-3 1942016 06042016
O Cammber 139069234 1042016 04042006
19 Conselheiro Maininck 13 906.956-0 191 2016 05042016
20 Sengés 130072243 1152016 04.04.2016
25 Colombo 13663 483-6  139201¢ 14042016
2 FazendaRio Grande 139072456 1412016 15042016
2 SiologeD'Oeste 13900 744-1 1662016 18042016
24 Porio Amazonas  13007249-G 1122016 15042016
28 Wenceslau Braz 13628 333-3 1992016 07042016
% osamaFe 13633754 099201 19042016
27 Santa Terezinha de fapu 13 905 617-7 206 02052016
. PuadoSul 136200995 1112016 18042016
29 hapulanda 139034400 1712016 20042006
3 Almurante Tamandare 13906 791-6 1322016 10042016
31 Pinhao (13627467-8 1842016 1904 20106
32 SaoJerommo daSerra 13906 024-5 2052016 18042016
33 BalsaNova ~13655740-8 1342016 05052016
4 Gowoeré 13903074-5  0R0.2016 05052016
35 Pao Bragado C13639131-3 1752016 03052016
M lretama 13003086-9 0812016 (4052016
B} _ Puanga _i3634836-1  IBS 2006 20042016
i . Arapoli 137097559 1032016 13042016
3 Aauna13903.026-5 0742006 19042006
48 tngenherro Beltrdo 13003 070-2 0792010 1904 2016

Curitiba, 05 de maio de 2016
Fernanda Bemard: Vieira Richa

Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social
38642/2016

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato n* 00272015 ;
PROTOCOLO: 13.994.621-9 :
OBJETO: Fica alterado o representante legal da empresa contratada para '
Vivian Scheller, a partir da assinatura do termo presente. i
CONTRATADA: Casa de Maria i
DOTACAO:4760.10301194.202,rubrica 3390.3905 e fonte 100,
VIGENCIA: 27/04/2016 a 26/04/2017.

Curitiba, 26°042016
Fernanda Bernardi Viewra Richa
Secretiria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social

38514/2016

EXTRATO TERMO DE RESCISAO DO CONVENIO N" 20372014
Protocolo: 11.822.050-1
Participes: O Estado do Parana, por wmtermedio da Secretania de Fistado do
Trabatho e Desenvolvimento Social-SEDS e a APAE de Jundiai do Sul
Clausula Primeira: Por forga da Clausula Deécima Primerra, “paragrato unico
do Convénio n°® 2032014, a vinculagdo havida em 10 10 2014 fica rescindida a
partir da data da assinatura do presente mstrumento Assinado em 11 04 2010
Curitiba, 05 de Maio de 2016
Fernanda Bernard: Vieira Richa
Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Socisl — SEDS.
38495/2016

B Secretaria da Educacio

—

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
AVISO DE LICITACAO
CONVITE N° 005/2016 - SEED/SUDE
Licitacio exclusiva para ME ¢ EPP

PROTOCOLO N° 13 73] 785-0

OBJETO: methorias no Coleégio Estadual Indigena Segso Tahn Sa no

Municipio de Palmas

DATA DE ABERTURA E LOCAL: 17 de maio de 2016, as 14:30 (quatorze

horas e trinta minutes), no Auditono da SUPERINTENDENCTA DLk

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, situada a Rua dos Funcionarios

1323. esquina Rua Recife, Cabral - 80 035-050 - Cunitiba - Parana

VALOR MAXIMO: RS 36 805,03 (trinta e sets mul, 0l0Cenios € CIMco 1eal ¢

trés centavos)

RETIRADA DO EDITAL: solicitagdo por e-mail closeed.dseed pr goy br ou

entrega de midia eletronica para gravagao do Edital ¢ Elementos Tecnwos

Instrutores junto a Comussdo de Licitagio de Obras e Servigos de Engenharia ne

local acima 1ndicado, mediante apresentagio do Cadastro Umficado de

Fornecedores do Estado do Parana — CFPR/SEAP

Informagoes (41) 3250-8305 ou (41) 3250-8302

Curitiba, 04 de maio de 2016
Conussao de Licitagdo de Obras e Servigos de Engenharia

37889/2016

[SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ
IGRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL
EXTRATO DE CONTRATO
ICONTRATANTE: Secretaria de Estado da Educagdo
ICONTRATADA: Materpol Construcio Civil e Comércio Ltda - EPP
JOBIETO Contrato n° 063/16. de execugao de reparos e melhonas na EE do)
ICampo Jangada, municipio de Cafezal do Sul/PR, com o valor total de R
129.997,46 (cento e vinte € nove mul, novecentos € poventa ¢ sete reais ¢
uarenta e seis centavos), com recurso da Fonte 116/SEQE.
UTORIZADO POR: Edmundo Rodrigues da Veiga Neto
Diretor Geral
MODALIDADE: Concorréncia Publica n® 002/2016
IDATA: 01/04:2016 PROTOCOLO 13070 518-6

J
38464/2016




