ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

TERMO DE (}OOPERAQAO N° 095/2016_SEDS
CODIGO MTPS 41330340

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICO OPERACIONAL QUE ENTRE
S| CELEBRAM O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDS E O MUNICIPIO DE MANDAGUARI, OBJETIVANDO A
PROMOGAOQ DO DESENVOLVIMENTO LOCAL, COM INCLUSAO
SOCIAL PELO TRABALHO, MEDIANTE APOIO DO SISTEMA
PUBLICO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA/SINE-PR.

O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS, com sede & Palcio das Araucérias - Rua Jacy Loureiro de
Campos, s/n - Centro Civico - CEP: 80.530-915 - Curitiba - PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
09.088.839/0001-06, doravante denominada SEDS, neste ato representada pelo sua Secretaria, FERNANDA
BERNARDI VIEIRA RICHA portadora da cédula de identidade N° 954.242-6 e CPF N° 604.858.099-15, € 0
MUNICIPIO DE MANDAGUARI, aqui representado por seu Prefeito Municipal, ROMUALDO BATISTA
portador da cédula de identidade n° 3.489.662-3 e CPF n°® 652.718.409-30 de agora em diante simplesmente
denominado MUNICIPIO, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICO
OPERACIONAL, assim pactuado:

CLAUSULA 12—~ DO OBJETO

O presente Acordo tem por objetivo manter a estrutura operacional propria para as atividades dos
Postos de Atendimento do SINE e garantir a manutengao de equipe técnica e gerencial em quantidade e
qualidade adequadas, como forma de assegurar o bom desenvolvimento integrado de suas agdes, nos
termos do Convénio MTE/SPPE/DPPES/CODEFAT N° 052/2012 - PR do qual a SEDS é convenente e
gestora das agdes integradas do Programa do Seguro-Desemprego em ambito estadual dentro da rede de
Agéncias do Trabalhador. Essa rede visa a promogao do desenvolvimento local, com inclusao social pelo
trabalho, mediante a manutengéo e/ou a expansdo de servicos, progressivamente integrados, de:

1. Intermediag&o de méo de obra e orientagao profissional;

2 Atendimento da habilitagdo ao beneficio do seguro-desemprego;

3. Encaminhamento a cursos de capacitagao profissional e social;

4. Orientagéo e encaminhamento para certificagao profissional;

5. Acesso aos programas de geragéo de trabalho, emprego e renda, no ambito do empreendedorismo
individual, empresarial e da economia solidaria; .

6. Informagdes e orientagOes sobre acesso a linhas de crédito e micr
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

CLAUSULA 22 - DO PLANO DE TRABALHO

O detalhamento dos objetivos, metas e etapas de execugao constam no Plano de Trabalho assinado
pelas partes e passara a fazer parte deste Termo de Cooperagéo, independentemente de transcrigao.

Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho devera contemplar as agdes para o todo o periodo de
execugdo do presente Termo de Cooperagéo e podera ser alterado, mediante ajuste entre as partes.

Paragrafo Segundo. A cada exercicio, o detalhamento das metas sera fixado mediante
apresentagéo de proposta anexa ao Plano de Trabatho.

CLAUSULA 3°- DAS ATRIBUICOES
1. Séo atribuigoes da SEDS:

1.1. A SEDS, por intermédio da Superintendéncia do Trabalho, Emprego e Renda, & a responsave! pelo
funcionamento da Agéncia do Trabathador, dentro das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego,
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador, da Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social - SEDS e do Conselho Estadual
do Trabalho.

1.2. Fornecer os impressos de consumo especifico do Sistema, bem como material de expediente.

1.3. Fornecer equipamentos de informatica e demais equipamentos e material permanente que se fagcam
necessarios.

1.4. Realizar o treinamento do Agente Publico para executar as atividades relacionadas com o objeto deste
instrumento, a partir do qual o mesmo estara habilitado e credenciado junto ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, para atuagdo junto & unidade do Sistema Nacional de Emprego e recebendo senha de
acesso ao sistema operacional informatizado.

1.5. Prestar a orientag&o técnica necesséria, por meio das respectivas Coordenagdes responsaveis pelas
agoes da SEDS.

1.6. Monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servigos prestados no &mbito da Agéncia do
Trabalhador, especialmente quanto & integragéo das agdes que constituem o objeto deste acordo, em estreita
consonancia com o que estabelece a Resolugdo n° 679/2011 do CODEFAT e da Resolugso do CET- n°
303/2011 que Consolidam as Normas Operacionais Basicas do SPTER - CNOBS/2010.

1.7. Fiscalizar o desempenho dos setores e instituicdes de qualificagao visando adequar a méo de obra as
reais necessidades do mercado de trabalho local e regional.

1.8. Proceder a instalagdo/adequagdo do sistema informatizado e responsabilizar-se pela rede elétrica e
lbgica que interligara o mesmo.

1.9. Disponibilizar o mobiliario necessario as instalagdes funcionais de atendimento.
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

tendo em vista os principios constitucionais do interesse publico e da probidade administrativa.

1'.1.1. Comunicar a Policia Federal e o Ministério Publico quando houver dentincia e constatagao de quebra de
sigilo e ou privacidade, bem como roubo ou fraude das informagdes relacionadas ao objeto do presente
Termo.

1.12. Implementar agdes complementares, correlatas ao objeto deste Acordo, bem como adotar as
providéncias administrativas necessarias a sua efetividade.

1.13. Fazer publicar no Diario Oficial, resumo deste acordo.

2. Das atribuigdes do Municipio:

2.1. Disponibilizar os servidores publicos compativeis e adequados ao funcionamento da Agéncia do
Trabalhador, tomando como parametro o porte do municipio descrito e especificado no Anexo |, mediante
disposigao funcional, da relagéo constante no Anexo Il, assumindo todos os encargos decorrentes da cesséo.

2.2. Colaborar permanentemente com a SEDS, inclusive em relagdo as condigbes de funcionamento da
Agéncia do Trabalhador.

2.3. Participar, com a SEDS, da divulgagao e/ou execugao dos programas e atividades que visem a redugdo
do desemprego e do subemprego.

2 4. Manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SEDS, especialmente, com o Escritorio
Regional.

2 5. Dar ciéncia a todos os funcionarios cedidos, no ambito deste acordo, mediante assinatura do termo de
responsabilidade constante do Anexo Il visando prevenir responsabilidades pelo eventual desvio de conduta
dos agentes plblicos cedidos.

2.6. A eventual substituigdo do servidor habilitado somente podera se efetivar, mediante qualificagdo e
habilitaggo do seu substituto e, nesta hipotese, as despesas de deslocamento & hospedagem, para fins do
indispensavel treinamento, correrao por conta do Municipio.

CLAUSULA 42. DO ESPAGO FiSICO

Disponibilizar espago fisico, locado ou cedido, para instalagdo da Agéncia do Trabalhador
identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido pelo MTPS), na qual podera constar
referéncia ao presente acordo, sera responsabilidade da SEDS .

CLAUSULA 5°-DO BANCO DE DADOS
O Banco de Dados, constituido por informagdes pertinentes € necessarias ao desenvelvimep
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

programas descritos no objeto deste acordo, € de uso exclusivo dos agentes plblicos vinculados a rede do
Sistema Nacional de Emprego/SINE-PR/SEDS e devem subsidiar agdes que gerem beneficios plblicos aos
cidaddos cadastrados, por isto estes dados s&o sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos
termos do artigo 5°, inciso Xll, da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico — O agente piblico, cuja conduta se caracterize como lesiva 4 finalidade piblica do
Banco de Dados, sob sua guarda e protegéo, esta sujeito a desligamento imediato da Agéncia do
Trabalhador, por improbidade administrativa, sem prejuizo da responsabilizagao funcional, civil e criminal a
ser apurada nas devidas esferas legais.

CLAUSULA 62 - DO CONTROLE DE RESULTADOS

O controle dos resultados, responsabilidade da SEDS e previsto no presente acordo, deverd, dentro
de seus objetivos gerais, aferir inclusive os resultados de produtividade da Agéncia do Trabalhador, nos
diversos programas e atividades da SEDS, aferigbes estas mensalmente comunicadas, por meio de
relatorios, a Superintendéncia do Trabalho e aos Conselhos Municipal e Estadual do Trabalho;

Paragrafo Primeiro - Fica indicado o (a) Chefe do Escritério Regional da SEDS, como o agente
publico que, por parte da SEDS, fara o acompanhamento e a fiscalizagdo do Termo de Cooperagao, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatorios, inspegdes, visitas e atestagéo da satisfatoria
realizagdo do objeto aqui avengado;

Paragrafo Segundo — A Prefeitura fara a indicagao de um (a) representante, o (a) qual fara o
acompanhamento e a fiscalizagao do Termo de Cooperagao, bem como a forma do acompanhamento, dos
compromissos aqui avengados;

Paragrafo Terceiro - Na eventualidade de constatagdo de desconformidades, bem como resultados
e metas atingidos, sera comunicado ao Escritério Regional da SEDS e a Prefeitura Municipal, para registro e
providéncias.

CLAUSULA 72 - DA VIGENCIA
O presente Acordo terd vigéncia até 4 de Dezembro de 2017 com inicio na data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico — Eventual prorrogago apenas sera admitida, mantidas as demais clausulas do
Termo de Cooperagao, respeitando o prazo maximo de 60 meses, demais disposicdes da Lei n° 15.608/2007
e a vigéncia do Convénio n°052/12 entre o Estado do Parana e o MTPS ou sucedaneo de mesma natureza.

CLAUSULA 8° - DAS ALTERAGOES.
O presente instrumento podera sofrer alteragdes que ndo interfiram em seu objeto, po
Termos Aditivos.

_*
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

CLAUSULA 9? - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo podera ser rescindido ou denunciado por qualquer um dos participes, mediante
comunicagao escrita aos demais, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ou ainda, mediante acordo
entre os participes, sem prejuizo dos trabalhos em andamento.

Paragrafo Primeiro - O presente Acordo de Cooperagao Técnico Operacional também poderé ser rescindido
em decorréncia de interesse plblico da Administragdo Publica, nos termos da lei.

Paragrafo Segundo - Imputar-se-3o, aos participes, as responsabilidades e beneficios decorrentes do prazo
em que tenha vigido o presente Acordo de Cooperagéo Técnico Operacional.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento de uma das partes de quaisquer das clausulas previstas neste
instrumento podera acarretar a rescisdo do mesmo.

CLAUSULA 10 - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba, para dirimir quaisquer dividas provenientes deste
instrumento, renunciando a outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, firmam o presente em trés vias de igual teor e forma, para que passe a
surtir os necessarios efeitos legais.

BATISTA
Secretaria de Estado Prefeito de MANDAGUARI

Presidente do Cons

TN
Che;é djyéri@onal de MARINGA

nicipal do Trabalho
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Comercio, Industria e Servigos

5°feira | 07/Abr/2016 - Edigdo n°9672 J 3 l

B Procuradoria Geral do Estado

PROCURADORIA GERAL D{) ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL n” 01/2016
PROTOCOLO N.° 13.709.579-3
PARTES: PROCURADORIA GLERAL DO ESTADO DO PARANA,
CNPJ- 79 026 340/0001-41 e MICROSENS LTDA, CNPJ n*
78 126.950/0003-16
OBJETO: Aquisigdo de 30 (Trinta) scanners de produgdo colondos. para a
Procuradona Geral do Estado do Parand . de acordo com as especificagoes,
quantitauvos ¢ demais condigdes descritas no Edital PE 61,2015 PGE € cm
5CUS anexos.
PRAZO: O contrato tera vigéncia de 48 (quarenta ¢ 01to) meses para os
servigos de garantia, assisténcia & suporte tecnico, contados da data de sua
publicagdo
VALOR GLOBAL.: RS §1.080.00 (Scssenta ¢ um mil ¢ oilenta reais)
DESPACHO AUTORIZATORIO: Sr. Procurador-Geral do Cstado em
07/413/2016, homologa e adjudica o resultado do procedimento licitatério
na modalidadc PE n° 01/2015-PGE
EMPENHO n.° 19600000600156-1
Paulo Sérgio Rosso
Procurador-Geral do Estado do Parana
28051/2016

1 Secretaria da Agricultura e do
Abastecimento

SECRETARIA DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO - SEAB
GRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL — GAS
PROTOCOLO N° 13.981.780-0

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N’ 002/2016

Considerando a inviabilidade de competigdo, por ser a enndade que i3
promover o cvento intitulade 56° Exposicao Agrepecuiria e Industrial de Lond-
rina — EXPOLONDRINA 2016, no pericdo de 07 a 17 de abnil de 2016. reconhego
2 inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo da Sociedade Rural do Parand,
pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida Tiradentes, 6275, em Leon-
drina/PR, inscrita no CNPIMF sob o n® 78.609.989/0001-22, para o fim de locar
area com 10.000m?, para instalagdo da Via Rural - Fazendinha, siuada no Pargue
dc Exposicoes Governador Ney Braga, municipio de Londrina, durante a reahzagio
da 56* EXPOLONDRINA até a data de 24 de abni de 20186, ao preco total de RS
95.000.00 (noventa e cinco mil reais), com fundamento no an. 33, c'can. 35da Let
Estadual n® 15.608/2007 ¢ nos tenmos do conuido no protocolado em epigrafe

Em, 05 de abril de 2016
OTAMIR CESAR MARTINS
Drretor Geral

Considerando as informagdes retro, raufico a decisio do Sr. Diretor Geral
para efeito do disposto no an. 35 da Lei n® 15.608/2007. Empenhe-sc ¢ expega-s¢ o
contrato admimstrativo pertinente. Publique-sc.

Em. 05 de abril de 2016
NORBERTO ANACLETO ORTIGARA
Secretdrio de Estado

28481/2016

SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURAE DO
ABASTECIMENTO

EXTRATOS DE CONVENIOS
QOBJETO" Projsto Emergencial de Recuperagao da Trafegabilidade de
Estradas Rurais — 2016.
AUTORIZAGAO: art. 2° do Decreto n° 6515/2012.
VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de publicagdo do extrato
na imprensa oficial do estado.
EXECUGAO: 180{cento e oitenta) dias.
DATA ASSINATURA: 01/04/2016.
ASSINATURAS: Secretario de Estado da Agriculiura e Prefeitos dos
respectivos municipios, conforme relagdo a seguir:
|

Municipio/ | Empenho | Convénio |  Valor i Conlrapam; |
Protocolo ’ SEABn° | N° SEAB R$ ’ em servigos |
| + | R
R T R
Atalaia | 65.6.00560-1019/2016 | 28.690.00 i 33.000,00 |
13.984.030-5 ° | !
Nova . 65.6.0959-1 i 02012016 | 28.100,00| 64.800,00
Esperanga | ‘ 1
13.987.692-0 | 1 i
EXTRATOS TERMOS ADITIVOS

ESPECIE. Termo de Convénio com Clausula de Cesséo de Uso aos
municipios de tanques resfriadores em atendimento ao Programa de
Apoio a Bovinicultura Leiteira do Estado do Parana.

ASSINATURAS: Secretario de Estado da Agricultura e do Abastecimento
e respectivo Prefeito, conforme abaixo.

Autorizado pelo Senhor Governador em 1°_ de abril de 2016.

| Municipio / Aditivon® / E Objeto do aditamento
Protocolo Assinatura |
Céndido de ‘ -1°TAao Alteragao de meta com acréscimo
Abreu i TCCCU n° de equipamentos e prorrogagao
13.875.231-3. ' 63/15 /  wigéncia para 28/7/2018.
5/4/2016 :

28005/2016

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA I DO ABASTECIMINTO
- SFAB
EX TRATOS DE CONVENIOS
ORJETO Projeto Emergencial dec Recuperagio da Trafegabilidade de Fstradas
Ruraws - 2016.
AUTORIZAGCAO art. 2° do Decreto n® 6515 2012
VIGENCIA: 12 (doze) meses o contar da data de publicagio do extratn na
imprensa oficial do estado
EXLCUCAO 180(cento ¢ mienta) dias
DATA ASSINATURA 1° de abnl de 2016
ASSINATURAS Secretano de Estado da Agncultura ¢ Prefeno do municipio

Yalor Cuontrapartuda em

i Mumecipio © | Empenho SEAB  Convénio

i Protocalo [ ' N SLEAB RS servigus RS
! Tatnarana 65 6.00563-1 ‘!’2} 2016 661.000,00 75 300.00
I

131.981.658-8 H

28370/2016

1 Secretaria do Trabalho e Desen-
volvimente Social

EXTRATQ DE TERMOS DE COOPERACAO
Participes: O Governo do Estado do Parana. por intermedio da Secretara de
Estade do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social ¢ os Munwipios constanies do
Ancxo |
Objeto: manter a estrutura operacional p1opria pais as attvidades dos postos de
atendimento do SINE e garantir 3 manutengio de equipe técnica © gerenoial em
quantidade ¢ qualidades adequadas. como forma de asscgurar o bom
desenvolvimento integrado de suas a¢des
Vigéncia: a parur da pubt do até 04 de D bro de 2017,
Auforiza¢io Governamental: 09.12.2015 - processo n” 13 636.372 7

ANEXO1

Municipi T, Processo n° | Termo n* Data assinatura

1 Daots Vizinhos 13900 684-4f 168 2016 18032016

2 Cambé 13906877-7, 121:2016 23103 201

3 Guarac 13.507.260-0{ 124 2016 31032016
4]  Marmmclaro |13 900,708-5] 159.2016 . 14032016

5 __Planalio_ _ 13 900.728-0] 161.2016 11,03 2016

6 Nova Piata do [guagu 13900.716-6] 160-2016 1303 2016

7 trancisco Beltrdo 113900 693-3} 1582016 0203 20146

8 _ Mandintuba_ 13.905.808-9] 144 2016 3003 2016

9 Primeiro de Maio '13.906.991-9] 129.2016 1703 2016

10 Mandaguarn 13 635.376-21 0952016 a1 03 2016

1 Coloradu 113629020-71 0977016 0103 206

12 Paraiso do Norte 13 903.375-2°  067.7016 17032016 .
13 Prudentopolis 136322419, 1862016 01032016

15 Cambira 13.905 965-4{ 0192016 1703.2016
i Sév Jurge do Ivau 13.635.735-2; 1012016 01 03.2016 !
17 Chapinzinho 13 904.813-0] 040 2016 01032016
s, Pién 13.633 378-0] 1452016 07032016
hio Campo Magro 13.906.915-3| 138.2016 L0 2006
ol T Manlena_____ 11390245071 0652016 0R03 2016
21 Loanda 113634.885-0, 064:2016 10,03 2016
122] Paigandu 13.628.505-0] 0982016 01 03 2016
23 Santo lnicio 13,635 745-0] 10072016 9 03 2016
‘24 General Camciro 13 635 573-2f O06,2016 9 0% 2016

25 Tryucas do Su! 13908.912-3) 1532016 01032016
26] Peabiru 113.903.125-3] 0862016 01.03.2016

27 Nova Esperanga 113 635.917-7, 09712016 28032006
ij Marialva 13.623.822-1] 096/2016 28032016
29 Campo Largo 13.701.234-0] 137°2016 02.03.2016

30) Satto do Lontra 13 627 489-9) 163:2016 0103 2016

31 Tibagi 13.625 101-5] 1172016 0603 2016

32| Santo Antdnio do Sudoeste 113 900.755-7)  165:2016 02032016
33| Capanema 113900.676-3] 1572006 0103 2014

34 Barracdo 13.900 654-2] 156 2016 _ 0203 2016
E;P ___Ampere 113,900 602-0f _155.2016 01.03.2016

Sgl Veré 13 900 75!-]‘ 167 2016 01 04 2006 .
37| _ Fntre Rios do Oeste 13 905.435-0] 1692016 02032016

Cunuba, 06 de abn! de 2016,
Fernanda Bernardi Vicua Richa
Secretiria de Estado do Trabalho ¢ Descnvolvimento Social
28210/2016

Participes: O Governo do Estado do Parani. por intermedio da Secretariy de
Eslado do Trabalho & Descnvolvimenio Social ¢ as Munwipios constanics do
Ancxo |
Objeto: manier a cxlrutwia apeiacional prapoa paia as atividades dos postos de
atendimento do SINE ¢ garantir a manutengdo de squipe téenwa v gorenual om
quanndade ¢ qualidades adequadas. como  forma de assegurm o bom
desenvolvimento mitegrado de suas ngdes.

Vige a parur da publ ate 04 de Dezembro de 2017
Autorizacdo Governamental: 09 12 2015 — processo n” 13 636 172-7
ANEXO | —_—
O icipi P n* [ Termon® | Daca assinatura
' Reserva T13 6307584 (132016 | 02032016

Cuitiba, 06 dc abrl de 2046
Femanda Bernardi Viewra Richa
Secretdria de Fstado do Trabalho e Desenvolvimento Sacial

28467/2016




