ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

TERMO DE (}OOPERACAO N° 132/2016 SEDS
CODIGO MTPS 41330366

ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICO OPERACIONAL QUE ENTRE
S| CELEBRAM O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDS E O MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE,
OBJETIVANDO A PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL,
COM INCLUSAO SOCIAL PELO TRABALHO, MEDIANTE APOIO DO
SISTEMA PUBLICO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA/SINE-PR.

O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS, com sede a Palacio das Araucarias - Rua Jacy Loureiro de
Campos, s/n - Centro Civico - CEP: 80.530-915 - Curitiba - PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
09.088.839/0001-06, doravante denominada SEDS, neste ato representada pelo sua Secretaria, FERNANDA
BERNARDI VIEIRA RICHA portadora da cédula de identidade N° 954.242-6 e CPF N° 604.858.098-15, e 0
MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE, aqui representado por seu Prefeito Municipal, ALDNEI JOSE
SIQUEIRA portador da cédula de identidade n° 3.136.670-4 e CPF n° 530.587.209-04 de agora em diante
simplesmente denominado MUNICIPIO, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICO OPERACIONAL, assim pactuado:

CLAUSULA 1°~ DO OBJETO

O presente Acordo tem por objetivo manter a estrutura operacional propria para as atividades dos
Postos de Atendimento do SINE e garantir a manutengdo de equipe técnica e gerencial em quantidade e
qualidade adequadas, como forma de assegurar 0 bom desenvolvimento integrado de suas agoes, nos
termos do Convénio MTE/SPPE/DPPES/CODEFAT N° 052/2012 - PR do qual a SEDS € convenente e
gestora das agdes integradas do Programa do Seguro-Desemprego em ambito estadual dentro da rede de
Agéncias do Trabalhador. Essa rede visa a promogao do desenvolvimento local, com inclusdo social pelo
trabalho, mediante a manutengao e/ou a expansao de servigos, progressivamente integrados, de:

1. Intermediagao de mao de obra e orientagao profissional;

2. Atendimento da habilitacdo ao beneficio do seguro-desemprego;

3. Encaminhamento a cursos de capacitagao profissional e social;

4. Orientacdo e encaminhamento para certificagao profissional;

5. Acesso aos programas de geragao de trabalho, emprego e renda, no ambito do empreendedorismo
individual, empresarial e da economia solidaria;

6. Informagdes e orientagdes sobre acesso a linhas de crédito e microcrédito;

7. Orientagdes sobre o programa de artesanato paranaense.
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

CLAUSULA 2° - DO PLANO DE TRABALHO

O detalhamento dos objetivos, metas e etapas de execugdo constam no Plano de Trabalho assinado
pelas partes e passara a fazer parte deste Termo de Cooperagao, independentemente de transcrigao.

Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho devera contemplar as agdes para o todo o periodo de
execucdo do presente Termo de Cooperagdo e podera ser alterado, mediante ajuste entre as partes.

Paragrafo Segundo. A cada exercicio, o detalhamento das metas sera fixado mediante
apresentagao de proposta anexa ao Plano de Trabalho.

CLAUSULA 32- DAS ATRIBUIGOES
1. Sao atribuigdes da SEDS:

1.1. A SEDS, por intermédio da Superintendéncia do Trabalho, Emprego e Renda, é a responsavel pelo
funcionamento da Agéncia do Trabalhador, dentro das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego,
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador, da Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social ~ SEDS e do Conselho Estadual
do Trabalho.

1.2. Fornecer os impressos de consumo especifico do Sistema, bem como material de expediente.

1.3. Fornecer equipamentos de informéatica e demais equipamentos e material permanente que se fagam
necessarios.

1.4. Realizar o treinamento do Agente Publico para executar as atividades relacionadas com o objeto deste
instrumento, a partir do qual 0o mesmo estara habilitado e credenciado junto ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, para atuagao junto a unidade do Sistema Nacional de Emprego e recebendo senha de
acesso ao sistema operacional informatizado.

1.5. Prestar a orientagdo técnica necessaria, por meio das respectivas Coordenagfes responsaveis pelas
agdes da SEDS.

1.6. Monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servigos prestados no ambito da Agéncia do
Trabalhador, especialmente quanto & integracio das a¢Ges que constituem o objeto deste acordo, em estreita
consonancia com o que estabelece a Resolugdo n® 679/2011 do CODEFAT e da Resolugdo do CET- n®
303/2011 que Consolidam as Normas Operacionais Basicas do SPTER — CNOBS/2010.

1.7. Fiscalizar o desempenho dos setores e instituicdes de qualificagdo visando adequar a médo de obra as
reais necessidades do mercado de trabalho local e regional.

1.8. Proceder a instalagio/adequagao do sistema informatizado e responsabilizar-se pela rede elétrica e
lbgica que interligara 0 mesmo.

1.9. Disponibilizar o mobiliario necessério as instalagées funcionais de atendimento.

Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n” - Paldcio das Araucdrias - 37 andar { Centro Civico | 80530-915
Curitiba | Parand | Brasil 1 {41] 3210-2500 | www.desenvolvimentosocial.pr.gov.br

[\

D



ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

1.10. Zelar pelo uso exclusivo dos dados, em beneficio dos cidaddos cadastrados no dmbito deste acordo,
tendo em vista os principios constitucionais do interesse publico e da probidade administrativa.

1.11. Comunicar a Policia Federal e o Ministério Publico quando houver denuncia e constatacdo de quebra de
sigilo e ou privacidade, bem como roubo ou fraude das informagdes relacionadas ao objeto do presente
Termo.

1.12. Implementar agdes complementares, correlatas ao objeto deste Acordo, bem como adotar as
providéncias administrativas necessarias a sua efetividade.

1.13. Fazer publicar no Diario Oficial, resumo deste acordo.

2. Das atribuigoes do Municipio:

2.1. Disponibilizar os servidores publicos compativeis e adequados ao funcionamento da Agéncia do
Trabalhador, tomando como paradmetro o porte do municipio descrito e especificado no Anexo |, mediante
disposicao funcional, da relagdo constante no Anexo Il, assumindo todos os encargos decorrentes da cessao.

2.2. Colaborar permanentemente com a SEDS, inclusive em relagdo as condigdes de funcionamento da
Agéncia do Trabalhador.

2.3. Participar, com a SEDS, da divulgaco e/ou execugdo dos programas e atividades que visem a reducao
do desemprego e do subemprego.

2.4. Manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SEDS, especialmente, com o Escritério
Regional.

2.5. Dar ciéncia a todos os funcionarios cedidos, no ambito deste acordo, mediante assinatura do termo de
responsabilidade constante do Anexo IlI, visando prevenir responsabilidades pelo eventual desvio de conduta
dos agentes publicos cedidos.

2.6. A eventual substituicdo do servidor habilitado somente podera se efetivar, mediante qualificacdo e
habilitagdo do seu substituto e, nesta hipotese, as despesas de deslocamento e hospedagem, para fins do
indispenséavel treinamento, correrdo por conta do Municipio.

CLAUSULA4°- DO ESPAGO FISICO

Disponibilizar espago fisico, locado ou cedido, para instalagdo da Agéncia do Trabalhador
identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido pelo MTPS), na qual podera constar
referéncia ao presente acordo, sera responsabilidade da SEDS .
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

CLAUSULA 5% -DO BANCO DE DADOS

O Banco de Dados, constituido por informagdes pertinentes e necessarias ao desenvolvimento dos
programas descritos no objeto deste acordo, € de uso exclusivo dos agentes publicos vinculados & rede do
Sistema Nacional de Emprego/SINE-PR/SEDS e devem subsidiar agdes que gerem beneficios publicos aos
cidadaos cadastrados, por isto estes dados sdo sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos
termos do artigo 5°, inciso XlI, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — O agente publico, cuja conduta se caracterize como lesiva a finalidade publica do
Banco de Dados, sob sua guarda e protecao, esta sujeito a desligamento imediato da Agéncia do
Trabalhador, por improbidade administrativa, sem prejuizo da responsabilizagao funcional, civil e criminal a
ser apurada nas devidas esferas legais.

CLAUSULA 6° - DO CONTROLE DE RESULTADOS

0O controle dos resultados, responsabilidade da SEDS e previsto no presente acordo, devera, dentro
de seus objetivos gerais, aferir inclusive os resultados de produtividade da Agéncia do Trabalhador, nos
diversos programas e atividades da SEDS, aferigdes estas mensalmente comunicadas, por meio de
relatorios, a Superintendéncia do Trabalho e aos Conselhos Municipal e Estadual do Trabalho;

Paragrafo Primeiro - Fica indicado o (a) Chefe do Escritorio Regional da SEDS, como o agente
publico que, por parte da SEDS, fara o acompanhamento e a fiscalizagdo do Termo de Cooperagao, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatdrios, inspegdes, visitas e atestagac da satisfatoria
realizacéo do objeto aqui avengado;

Paragrafo Segundo - A Prefeitura fara a indicacdo de um (a) representante, o (a) qual fara o
acompanhamento e a fiscalizagao do Termo de Cooperagéo, bem como a forma do acompanhamento, dos
compromissos aqui avengados;

Paragrafo Terceiro - Na eventualidade de constatagdo de desconformidades, bem como resultados
e metas atingidos, serd comunicado ao Escritorio Regional da SEDS e a Prefeitura Municipal, para registro e
providéncias.

CLAUSULA 7% - DA VIGENCIA
O presente Acordo tera vigéncia até 4 de Dezembro de 2017 com inicio na data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico - Eventual prorrogacao apenas sera admitida, mantidas as demais clausulas do
Termo de Cooperagao, respeitando o prazo maximo de 60 meses, demais disposigdes da Lei n°® 15.608/2007
e a vigéncia do Convénio n°052/12 entre o Estado do Parana e o MTPS ou sucedéneo de mesma natureza.

CLAUSULA 82 - DAS ALTERAGOES.
O presente instrumento podera sofrer alteragdes que ndo interfiram em seu objeto, por meio de

Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n® - Paldcio das Araucdrias - 3" andar 1 Centro Civico 1 80330-915
Curitibal Parand | Brasil | [41] 3210-2500 [ www. desenvolvimentosocial.pr.gov.br

N~
J



ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

Termos Aditivos.

CLAUSULA 9° - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo podera ser rescindido ou denunciado por qualquer um dos participes, mediante
comunicacao escrita aos demais, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ou ainda, mediante acordo
entre os participes, sem prejuizo dos trabalhos em andamento.

Paragrafo Primeiro — O presente Acordo de Cooperagao Técnico Operacional também podera ser rescindido
em decorréncia de interesse publico da Administragdo Publica, nos termos da lei.

Paragrafo Segundo ~ Imputar-se-0, aos participes, as responsabilidades e beneficios decorrentes do prazo
em que tenha vigido o presente Acordo de Cooperagdo Técnico Operacional.

Paragrafo Terceiro — O inadimplemento de uma das partes de quaisquer das clausulas previstas neste
instrumento podera acarretar a rescisao do mesmo.

CLAUSULA 10° - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba, para dirimir quaisquer duvidas provenientes deste
instrumento, renunciando a outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, firmam o presente em trés vias de igual teor e forma, para que passe a
surtir os necessarios efeitos legais.
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FERNANDA BERNARD! VIEIRA RICHA 1 ALDNE] JOSE SIQUEIRA

Secretéaria de Estado Prefeito de ALMIRANTE TAMANDARE
Leticia Codagnone F. Raymundo
Secretdria de Estado do Trabalho
¢ Desenvolvimento Social
em exercicio

Curitba, 40 de_Olydl  de

&

Presidente do Conselho Municipal do Trabalho

/,

céumo J“ﬂ /m?f

Chefe do Escritorio Regional de CURITIBA

Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n” - Paldcio das Arascdrias - 3" andar | Centro Civico 1 80530-915
Curitiba) Parand | Brasil | {417 3230-2500 Fwww.desenvolvimentosocial.pr.gov.br

wh



Didria Oficial Certilicuds Digialurente

b4 6%icia | 06/Mai/2016 - Fdigion® 3692 Didrio(JFICIAL Paran s S R |
] Comércio, Inddstria ¢ Servicos " e miniaberrbathmciat st
_ i ‘ o el a1 Andira 13.006.003-2 0 20072016 | 14.04.2016
Secreta : ~ ok : 2016 1 14042
£ ra do Iig'aballlﬂ e Desen o 42 Bandeirantes 13.905,070-0| 201/2016 | 15042016
Uolvunento Social c 1431 _ Santa lzabel do Oeste_ 113.900.749-2 | 16412016 _ 20.042016
44 Jaguariaiva 13.906.921-8 | 108/2016 14.04.2016
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38684/2016

EXTRATO DE TERMOS DE COOPERACAQ
Participes: O Governo do Estado do Parana, por intermédio da Secretania de

stado do Trabalho e Desenvolvimenio Social e os Municipios constantes do
Anexo i

Obhjeto: manler a estriura operacional propna para as atividades dos posios de
atendimento do SINE e garantir a manuiencdo de equipe técnica e gerencial em

quantidade ¢ qualidades adequadas, como forma de assegurar o bom

descnvalvimenio ntegrado de suas agdes.
Vigéneia: a partir da publicagio at2 04 de Dezembro de 2017
Auforizacio Governamental: 09.12.2013 - processo n° 13.636.372-7.

ANEXO T

: ~ Municipios Processo v® - Termon®  Data assinatura |
G Caswo I3627SI60] 1050016 04042016 |

Telimaco Borba &1 11872018 04.04.2016

Ipiranga 2138 1077616 04.04.2016

Palo Branco 13.904.765-6 . 04672016 01,04.2016

Joaquim Tavora 113632 ”4(\-0E 18572016 05.04.2016

6 Realeza 13.900736-01 1622016 01.04.2016
7 Queréncia do Noste 1 13.903351-51 070/2016 01042016 |
S5 vordolguacy 33575 170R016 11042016 |
O SamaMelera 033, 1762016 11042016 __|

Sigueira Campos 19802016 06042016
Santo Antonio da Platina | 1972016 06042016
erra Roxa 905.851-8 . 0542016 13.04.2016
Sarandi 633 16212016 08.04.2016
Bela Visia do Paraiso 206, i20/2016 11.04 2016
Carlépolis 13,906 1902016 06.04.2016
14 Marechal Candido Rondon - 13.905 468-7f 1722016 (1042016
i Jacarezinho 13.633.684-3 19472016 06.04.2016
18 Carambei $13.006.923-41 10412016 04.04.2016
19, Conselheiro Mairinck | 13.906.936-01 1912016 05.04.2016
L Seneés 3 152015 04042016 |
1 Colombo 1392016 14.04 |
220 Fazenda Rio Grande 14172016 15.04.2016
23 SaoJorge I Oeste 166/2016 18.04.2016
' Porio Amazonas 112/2016 15042016
Wencesiau Braz ¢ 1992016 67042016
Sania Fé © 099/2016 19.04.2016
27 Santz Terczinha de lapu 13.905, 177/2016 02.05.2016
28 Piraj do Sul : 1112016 18042016 |

ttapuidndia 17172016 20042016

 Almirante”

_ Pinhdo

Sao Jeronimo da Serra ‘ 20572016 18.04.2016

1004208
_ 19042016

134/2016

Balsa Nova 10-5 . 05.05.2016
Goioeré 3 08072016 05052016
Paio Bragado 13.632.151-3 1 17520106 3.05.2016
leama 0812016 04052016
Pitanga 18572016 20042016

Curitiba, 05 de maio de 2016.
Fernanda Bernardi Vieira Richa

Secretaria de Estado do Trabaiho e Desenvolvimento Social
38642/2016

Exirato do Segundo Termo Aditivo so Contrato n® 0022013
PROTOCOLO: 13.994.621-9
OBJETO: Fica alterado o represenianie Jegal da empresa contratada para
Vivian Scheller, a partir da assinaiura do termo presente.
CONTRATADA: Casa de Maria
DOT:A(I;\O:J760.I0301194A202,rubrica 3390.3905 e fonte 100.
VIGENCIA: 27/04/2016 a 26/04/2017.
Curitiba, 26/04/2016
Fernanda Bemnardi Vieira Richa

Secretiria de Estado do Trabulho e Desenvolvimento Socinl

38514/2016

EXTRATO TERMO DE RESCISAQ DO CONVENIO N°203/2014
Protocolo: 11.822.050-1
Participes: O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado do
Trabalho e Desenvolvimento Social-SEDS ¢ a APAE de Jundiai do Sul
Clausula Primeira: Por forca da Clansnla Décima Primeira, “paragrafo unico”
do Convénio n® 20372014, a vinculagio havida em 10/10/2014, fica rescindida a
partir da data da assinatura do presenie insirumento. Assinado em | 1/04/2016.
Curitiba, 05 de Maio de 2016.
Fernanda Bernardi Vieira Richa.
Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Socisl—~ SEDS.
38495/2016

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

AVISO DE LICITACAO
CONVITE N° 005/2016 - SEED/SUDE
Licitagio exclusiva para ME ¢ EPP
PROTOCOLO N° 13.731.785-0
OBJETO: melhorias no Colégio Estadual Indigena Segso
Municipio de Palmas.
DATA DE ABERTURA E LOCAL: 17 de maio de 2016, is 14:30 (quatorze
horas ¢ ftrinta minutos), no Auditério da SUPERINTENDENCIA DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, situada & Rua dos Funcionarios,
1323, esquina Rua Recife, Cabral - 80.035-050 - Curitiba - Parana.
VALOR MAXIMO: RS 36.805,03 (minta & seis mil, oitocentos e cinco reais &
trés cenfavos). ;
RETIRADA DO EDITAL: solicitagio por e-mail: clogeeds
entrega de midia eletrdnica para gravagdo do Edital ¢ Elernentos Téenicos
Instrutores junto 3 Comisséo de Licitagdo de Obras 2 Servigos de Engenharia no
local acima indicado, mediante apresentagio do Cadasuo Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana — CFPR/SEAP.
Informagoes: (41) 3250-8305 ou (41) 3250-8302.
Curitiba, 04 de maio de 2016.
Comissio de Licitacdo de Obras e Servigos de Engenharia

37889/2016

Tahn Sa. no

seed.pr.pov.br ou

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
IGRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL
EXTRATO DE CONTRATO
ICONTRATANTE: Secretaria de Estado da Educagdo
[CONTRATADA: Materpol Construgio Civil e Comércio Ltda - EPP
OBJETO: Contrato #° 063/16, de execugdo de reparos € melhorias na EE do)
“ampo Jangada, municipio de Cafezal do Sul/PR, com o valor total de RS
129.997,46 {cento ¢ vinte e nove mil, novecentos e noventa & sete reais
uarenta ¢ seis centavos), COm recurso da Foniz 116/SEQE.
AUTORIZADO POR: Edmunde Rodrigues da Veiga Neto

Diretor Geral
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