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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

TERMO DE COOPERACAO N° 195/2016 SEDS

CODIGO MTPS 41331613

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICO OPERACIONAL QUE ENTRE
S| CELEBRAM O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDS E O MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA,
OBJETIVANDO A PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL,
COM INCLUSAO SOCIAL PELO TRABALHO, MEDIANTE APOIO DO
SISTEMA PUBLICO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA/SINE-PR.

O GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS, com sede a Palacio das Araucéarias - Rua Jacy Loureiro de
Campos, s/n - Centro Civico — CEP: 80.530-915 - Curitiba - PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
09.088.839/0001-06, doravante denominada SEDS, neste ato representada pelo sua Secretaria, FERNANDA
BERNARDI VIEIRA RICHA portadora da cédula de identidade N° 954.242-6 e CPF N° 604.858.099-15,e 0
MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA, aqui representado por seu Prefeito Municipal, GELSON MANSUR
NASSAR portador da cédula de identidade n° 3.418.835-1 e CPF n® 474.915.589-68 de agora em diante
simplesmente denominado MUNICIPIO, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICO OPERACIONAL, assim pactuado:

CLAUSULA 12~ DO OBJETO

O presente Acordo tem por objetivo manter a estrutura operacional propria para as atividades dos
Postos de Atendimento do SINE e garantir a manutencéo de equipe técnica e gerencial em quantidade e
qualidade adequadas, como forma de assegurar o bom desenvolvimento integrado de suas agdes, nos
termos do Convénio MTE/SPPE/DPPES/CODEFAT N° 052/2012 - PR do qual a SEDS é convenente e
gestora das agbes integradas do Programa do Seguro-Desemprego em ambito estadual dentro da rede de
Agéncias do Trabalhador. Essa rede visa a promogao do desenvolvimento local, com inclusio social pelo
trabalho, mediante a manutengao e/ou a expansio de servicos, progressivamente integrados, de:

1. Intermediag&o de mao de obra e orientagao profissional;

2. Atendimento da habilitagdo ao beneficio do seguro-desemprego;

3. Encaminhamento a cursos de capacitaggo profissional e sacial;

4. Orientag&o e encaminhamento para certificagdo profissional;

5. Acesso aos programas de geragdo de trabalho, emprego e renda, no ambito do empreendedorismo
individual, empresarial e da economia solidaria:

6. Informagdes e orientagdes sobre acesso a linhas de crédito e microcrédito;

7. OrientagGes sobre o programa de artesanato paranaense.

-
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

CLAUSULA 22 - DO PLANO DE TRABALHO '

O detalhamento dos objetivos, metas e etapas de execugdo constam no Plano de Trabalho assinado
pelas partes e passara a fazer parte deste Termo de Cooperagéo, independentemente de transcrigo. ’

Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho devera contemplar as agdes para o todo o periodo de
execucdo do presente Termo de Cooperagéo e podera ser alterado, mediante ajuste entre as partes. _

Paragrafo Segundo. A cada exercicio, o detalhamento das metas sera fixado mediante
apresentagao de proposta anexa ao Plano de Trabalho.

CLAUSULA 3*. DAS ATRIBUIGOES

1. Sé&o atribuigoes da SEDS:

1.1. A SEDS, por intermédio da Superintendéncia do Trabalho, Emprego e Renda, & a responsavel pelo
funcionamento da Agéncia do Trabalhador, dentro das normas operativas do Sistema Nacional de Emprego,
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador, da Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDS e do Conselho Estadual
do Trabalho.

1.2. Fomecer os impressos de consumo especifico do Sistema, bem como material de expediente.

1.3. Fornecer equipamentos de informatica e demais equipamentos e material permanente que se fagam
necessarios.

1.4. Realizar o treinamento do Agente Piblico para executar as atividades relacionadas com o objeto deste
instrumento, a partir do qual 0 mesmo estara habilitado e credenciado junto ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, para atuaggo junto & unidade do Sistema Nacional de Emprego e recebendo senha de
acesso ao sistema operacional informatizado.

1.5. Prestar a orientagdo técnica necessaria, por meio das respectivas Coordenagdes responsaveis pelas
agdes da SEDS.

1.6. Monitorar, de forma permanente, a qualidade dos servigos prestados no ambito da Agéncia do
Trabalhador, especialmente quanto a integracdo das agdes que constituem o cbjeto deste acordo, em estreita
consonancia com o que estabelece a Resolugdo n® 679/2011 do CODEFAT e da Resolugdo do CET- n°
303/2011 que Consolidam as Normas Operacionais Basicas do SPTER — CNOBS/2010.

1.7. Fiscalizar o desempenho dos setores e instituicdes de qualificacao visando adequar a mao de obra &s
reais necessidades do mercado de trabalho local e regional.

1.8. Proceder a instalagao/adequacio do sistema informatizado e responsabilizar-se pela rede elétrica e
l6gica que interligara o mesmo.

1.9. Disponibilizar o mobiliario necessario as instalacdes funcionais de atendimento.
1.10. Zelar pelo uso exclusivo dos dados, em beneficio dos cidadZos cadastrados no ambito deste acordo,
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SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS
tendo em vista os principios constitucionais do interesse publico e da probidade administrativa.

1.11. Comunicar a Policia Federal e o Ministério Pablico quando houver dentincia e congatagéo de quebra de
sigilo e ou privacidade, bem como roubo ou fraude das informagées relacionadas ao objeto do presente
Termo.

1.12. Implementar ages complementares, correlatas ao objeto deste Acordo, bem como adotar as
providéncias administrativas necessarias 3 sua efetividade.

1.13. Fazer publicar no Diario Oficial, resumo deste acordo.

2. Das atribuigoes do Municipio:

2.1. Disponibilizar os servidores pblicos compativeis e adequados ao funcionamento da Agéncia do
Trabalhador, tomando como parametro o porte do municipio descrito e especificado no Anexo |, mediante
disposicéo funcional, da relago constante no Anexo Il, assumindo todos os encargos decorrentes da cessao.

2.2. Colaborar permanentemente com a SEDS, inclusive em relagdo as condicbes de funcionamento da
Agéncia do Trabalhador.

2.3. Participar, com a SEDS, da divulgagéo e/ou execugdo dos programas e atividades que visem a redugdo
do desemprego e do subemprego.

2.4, Manter estreito relacionamento operacional com as unidades da SEDS, especialmente, com o Escritério
Regional,

2.5. Dar ciéncia a todos os funcionarios cedidos, no &mbito deste acordo, mediante assinatura do termo de
responsabilidade constante do Anexo Ill, visando prevenir responsabilidades pelo eventual desvio de conduta
dos agentes plblicos cedidos.

2.6. A eventual substituicio do servidor habilitado somente poderad se efetivar, mediante qualificacdo e
habilitagdo do seu substituto e, nesta hipitese, as despesas de deslocamento e hospedagem, para fins do
indispensavel treinamento, correrdo por conta do Municipio.

CLAUSULA4- DO ESPAGO FisIcO

Disponibilizar espago fisico, locado ou cedido, para instalagdo da Agéncia do Trabalhador
identificando o local com placa indicativa (modelo do sistema definido pelo MTPS), na qual podera constar
referéncia ao presente acordo, sera responsabilidade da Prefeitura .

CLAUSULA 5%-DO BANCO DE DADOS
O Banco de Dados, constituido por informagdes pertinentes e necessarias ao desenvolvimento dos

C
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SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

programas descritos no objeto deste acordo, é de uso exclusivo dos agentes plblicos vinculados' é.rede do
Sistema Nacional de Emprego/SINE-PR/SEDS e devem subsidiar agdes que gerem beneficios publicos aos
cidadaos cadastrados, por isto estes dados sdo sigilosos e intransferiveis, a qualquer titulo, nos expressos
termos do artigo 5°, inciso XII, da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico - O agente piiblico, cuja conduta se caracterize como lesiva a finalidade publica do
Banco de Dados, sob sua guarda e protegao, esta sujeito a desligamento imediato da Agéncia do
Trabalhador, por improbidade administrativa, sem prejuizo da responsabilizagéo funcional, civil e criminal a
ser apurada nas devidas esferas legais.

CLAUSULA 6° - DO CONTROLE DE RESULTADOS

O controle dos resultados, responsabilidade da SEDS e previsto no presente acordo, devera, dentro
de seus objetivos gerais, aferir inclusive os resultados de produtividade da Agéncia do Trabalhador, nos
diversos programas e atividades da SEDS, afericBes estas mensalmente comunicadas, por meio de
relatorios, & Superintendéncia do Trabalho e aos Conselhos Municipal e Estadual do Trabalho;

Paréagrafo Primeiro — Fica indicado o (a) Chefe do Escritorio Regional da SEDS, como o agente
plblico que, por parte da SEDS, fard o acompanhamento e a fiscalizagdo do Termo de Cooperagao, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatérios, inspegdes, visitas e atestagdo da satisfatoria
realizagéo do objeto aqui avengado;

Paréagrafo Segundo - A Prefeitura fara a indicacao de um (a) representante, o (a) qual fara o
acompanhamento e a fiscalizagdo do Termo de Cooperagéo, bem como a forma do acompanhamento, dos
compromissos aqui avencados:

Paragrafo Terceiro - Na eventualidade de constatacao de desconformidades, bem como resultados
€ metas atingidos, seré comunicado ao Escritério Regional da SEDS e  Prefeitura Municipal, para registro e
providéncias.

CLAUSULA 72 - DA VIGENCIA
O presente Acordo tera vigéncia até 4 de Dezembro de 2017 com inicio na data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico - Eventual prorrogacao apenas sera admitida, mantidas as demais clausulas do
Termo de Cooperagéo, respeitando o prazo maximo de 60 meses, demais disposicdes da Lei n® 15.608/2007
e a vigéncia do Convénio n°052/12 entre o Estado do Parana e o0 MTPS ou sucedaneo de mesma natureza.

CLAUSULA 82 - DAS ALTERAGOES.
O presente instrumento podera sofrer alteragdes que nao interfiram em seu objeto, por meio de
Termos Aditivos.
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CLAUSULA 9° - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo poderéa ser rescindido ou denunciado por qualquer um dos participes, mediante
comunicagéo escrita aos demais, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ou ainda, mediante acordo
entre os participes, sem prejuizo dos trabalhos em andamento.

Paragrafo Primeiro — O presente Acordo de Cooperago Técnico Operacional também podera ser rescindido
em decorréncia de interesse plblico da Administragao Plblica, nos termos da lei.

Paréagrafo Segundo - Imputar-se-do, aos participes, as responsabilidades e beneficios decorrentes do prazo
em que tenha vigido o presente Acordo de Cooperagéo Técnico Operacional.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento de uma das partes de quaisquer das clausulas previstas neste
instrumento podera acarretar a rescisdo do mesmo.

CLAUSULA 10° - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba, para dirimir quaisquer dividas provenientes deste
instrumento, renunciando a outro, por mais privilegiado que seja.

_ E por estarem de acordo, firmam o presente em trés vias de igual teor e forma, para que passe a
surtir os necessarios efeitos legais.

Curitiba, _QS de ﬁhd_ﬂ LL de _JCAE

j@@lﬁ\/\
Q\ FERNANDA BERNARDI VIEIRA RICHA
Secretéaria de Estado
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1ATT, £ Didrio Oficial Certificado Digitatmente L
f . . - Didrio Parana s ~ .
K i 6fia | 06/Mai/2016 - EdgaorP9692 io(JFICIALP- { Femeememotnorn
- 141, Andird ©13.906 003-2 . 200/2016 14.04.2016
B Secretaria do Trabalho e Desen- 42 Bandewantes |13.905.970-0 2012016 15042016
volvimento Social 43| _ Santa lzabel do Oeste _ | 13.900.749-2 | 16412016 20042016
44 Jaguariaiva '13.906.921-8 °_108/2016 14.042016
Extrato — Contrato de Locacac —AGT Cisvaiandi 145! Medaneira 113905 481-4__ 173/2016 2904 2016
; xtrato — Contrato de Locacgao - evelandia . ‘ PP ARy o
PROTOCOLO: 13.824.813-5 146) Tbaiti _ _ 13.635681-0. 19372016 07.04 2016
Locador: Valdir Arruda 47, Boa Ventura de Sao Roque ! 13904 680-3  179/2016 20 04 2016
OBJETO: Locagdc do imdvel que abrigara a Agéncia do 48] _  Riberso Claro __ 13.630818-1 19672016 18 04.2016
Trabalhador de Clevelandia. 49 3 109/2016 15 04 2016
Dotagdo Orcamentaria:5702.11333204.403 e 5702.08122414.414— e 0777
Elemento de Despesa: 3390.3615 — Fonte 100,107 ou 102, 0 , 136290266 0772016 29042016,
Valor Mensal: R$ 2.000,00. Sl Cambara _ ___-13648338-2 18972016 . 13.042016
Vigéncia: 04/05/2016 a 03/05/2019. 52 Santa Cecilia do Pavio _ 13.906.074-1, 2042016 18.04.2016
. 4 gum'b:_' \;?4105/R2‘C’;5 53 Quinta do Sol '13.903.133-4 _ 088/2016 29.04.2016
emanda Bernard: Viewra Richa . : H. ~ =
Secretaria de Estado— SEDS 3. Altamim do Parand . . 13.803.012:3,. 0,75 'Em@ 20042016
38684/2016 Curnhba,OSdemmo(?e- 16,
Fernanda Bernardi Vieira Richa
! . Secretiria de Estado do Trabalho e D lvimento Social
EXTRATO DE TERMOS DE. COOPERACAQ 38642/2016

Participes: O Governo do Estado do Parana, por intermédio da Secretana de

Estado do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social e os Municipios constantes do

Anexo |

Objeto: manter a estrutura operacional propria para as atividades dos postos de

atendimento do SINE e garantir a manutengdo de equipe técnica e gerencral em

quantidade e qualidades adequadas, como forma de assegurar o bom

desenvolvimento integrado de suas agdes

Vigéneia: a parur da publicagdo até 04 de Dezembro de 2017

Autoriza¢io Governamental: 09.12.2015 - processo n® 13.636.372-7
ANEXO'}

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato n° 002/2015

PROTOCOLO: 13.994.621-9

OBJETO: Fica alterado o representante legal da empresa contratada para !

Vivian Scheller, a partir da assinatura do termo presente.

CONTRATADA: Casa de Maria

DOTACA0:4760.10301194.202,rubrica 3390.3905 ¢ fonte 100.

VIGENCIA: 27/04/2016 a 26/04/2017.

Curitiba, 26/04/2016 l

j
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Fernanda Bernardi Vieira Richa
Secretiria de Estado do Trabalho ¢ D Ivi to Social
38514/201

EXTRATO TERMO DE RESCISAO DO CONVENIO N° 203/2014

Municipi o n .
[ unicipios } Processo n Y Termon®  Data assinatura Profocolo: 11.822.050-1
b Castro 113627516-0; 105/2016 04 042016 Participes: O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estade do
s P N Trabatho e Desenvolvimento Social-SEDS e a APAE de Jundiai do Sul
7 - 7
2 Telémaco Borba 13627485-6 _ 116:2016 04.04 2016 Cliusula Primeira: Por forga da Clausula Décima Primeira, “paragrafo Gmco”
3 Ipiranga 13907213-8 1072016 04042016 do Convémo n® 203/2014, a vinculago havida em 10/10/2014, fica rescindida a
4 Pato Branco 13904 765-6  046/2016 01042016 partir da data da assinatura do presente instrumento. Assinado em 11/04/2016
< T N ~ Curitiba, 05 de Maio de 2016
3 Joaqum Tavora 13.632.246-0 1952016 05 04 2016 Fernanda Bernardi Vieira Richa
o Realeza -13.900.736-0  162/2016 0] 04.2016 Secretaria de Estado do Trabalho ¢ Desen Social - SEDS.
7 QuerénciadoNorte 139033515 070/2016 01,042016 38485/2016
8 Foz do Iguagu 13668.335-7  170/2016 11.04.2016
9 Santa Helena 13905 603-5  176/2016 11042016 )
10 Siquerra Campos 13907244-8 19812016 06 04 2016 ; _ 3 ~
11| Santo Anténio da Platina | 13634857-4| 1972016 06042016 B Secretaria da Educagio
12 Terra Roxa 13905851-8 0542016 13042016 . . >
13 Sarands 13.635707-7 1022016 08.04 2016 ‘ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
14 Beia Vista do Paraiso 13 906 843-2  120/2016 11042016 SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
15 Carlépolis 113906 937-4 1902016 06 04.2016 CON v?;’gg f]’oEs Ezfyg&gsum
16 Marechal Candido Rondon 13 905 468-7 172,206 11 04 2016 Licitagdo exclusiva pal:ﬂ ME e EPP
47 Jacarezinho _ 13633 684-3  194/2016 06 042016 PROTOCOLO N° 13.731.785-0
8 Carambei 139069254 1042016 04042016 O revorias no. Coléglo Fstadual Indigena Scgso Tan 52 ne
19 Consclheiro Mairinck _ _13.906.956-0  191/2016 05.04.2016 DATA DE ABERTURA E LOCAL: 17 de maio de 2016, as 14:30 (quatorze
20 Sengés 13.907.224-3  115/2016 04.04.2016 horas e trinta minutes), no Auditorio da SUF"ERINTENDENCIA’ DE
| ) TR AR o B DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, situada 4 Rua dos Funciondrios.
21 Colombo [13.663483-6; 1392016 14042016 1323, esquina Rua Recife, Cabral - 80.035-050 - Curttiba - Parana.
22 Fazenda Rio Grande 13907245-6 1412016 15.04.2016 VALOR MAXIMO: R$ 36.805,03 (trinta e seis mil, oitocentos e CInco reais €
o ~ K ) trés centavos).
.2" 320 Jorge D' Oeste 13900.744-1 _ 16612016 18042016 RETIRADA DO EDITAL: solicitagdo por e-mail: closeedi@seed.pr.gov.br ou
24 Porto Amazonas 13907245-6 11272016 15042016 entrega de midia eletronica para gravagdo do Edital ¢ Elementos Técnicos
25 Wenceslau Braz 13628533-5 19972016 07042016 Instrutores junto & Comissdo de Licitagdo de OPras e Servigos de Engenharia no
T A local acima indicado, mediante apresentagdo do Cadaswo Unificado de
26 Santa Fé 136357654 09972016 19042016 Fomecedores do Estado do Parana — CFPR/SEAP
27 Santa Terezmnha de ltaipu 13 905 617-5 1772016 02052016 Informagdes: (41) 3250-8305 ou (41) 3250-8302.
. - - - Curitiba, 04 de maio de 2016
28 Piraj do Sul 13626 099-5 11172016 18.04 2016 Comissio de Licitagdo de Obras e Servicos de Engenharia
29, ftaipulandia 139054466 171/2016 20.04 2016 37889/2016
3 i i 3 - 3272 201 =
ioi Almlrantfe Tamandaré | 13 506.791-6 | 13272016 10.04.2016 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
31 Pinhdo [13.627467-8 | 18472016 19042016 IGRUPO ADMINISTRATIVO SETORIAL
32 SéoJerdnimo daSerra  13.906.024-5  205/2016 18 04.2016 EXTRATO DE CONTRATO
N R 1 o ~ ICONTRATANTE: Secretarta de Estado da Educagéo
3 Balsa Nova 113.635740-8 1342016 05052016 ICONTRATADA: Materpol Construgio Civil e Coméreio Ltda - EPP
34 Goioeré 113903 074-5  080/2016 05 052016 JOBJETO- Contrato n° 063/16. de execugéo de reparos e me]h(;nas na] l‘EiE :;
PN , - ICampo Jangada, municipio de Cafezal do Sul/PR, com o valor total de
Pato Bragado [13.639131-3 1752016 03.05.2016 129.997,46 (cento e vinte e nove mil, novecentos e noventa ¢ sete reais e
Iretama 13.003 086-9 0812016 04052016 lquarenta e seis centavos), com recurso da Fonte 116/SEQE.
° Pitanga 13634 836-1 1852016 20 04 2016 IAUTORIZADO POR:Dl?dutlungo Rc;dngum da Veiga Neto
N - - iretor Geral
38 Arapoti 13.709755-9 10372016 13042016 . MODALIDADE: Concorréncia Piblica n° 002/2016
39 Araruna 13903 026-5 0742016 19 04 2016 IDATA: 01/04/2016 PROTOCOLO: 13.070.318-6
40 Engenhewro Belirdo - 13903.670-2  079/2616 19042016 3846412016




