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Convénio ne 039/2015 - SEDS/CEDCA/FIA

ADOLESCEF\[TE APRENDIZ”, APROVADO PELAS
DELIBERAGOES Ne 065/2014 e 009/2015 - DO CEDCA/PR.

CONVENIO Ne, 039/2015
PROCESSO Ne° 13.310.841-6

O Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n° 76.416.940/0001-28, por
intermeédi i i

alteracées posteriores, na Lej Estadual ne, 15.608/2007, correspondente, no Decreto Estadual n° 6.191/12,
nas Deliberagées n° 065/2014 ¢ neo 009/2015 - CEDCA/PR, na Resolucao ne° 28/2011 alterada pela
Resolugao ne 46/2014 e na Instrucdo Normativa n°® 061/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, e o constante no Processo em epigrafe, mediante as Clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
I - DA CONCEDENTE
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c) A €xecucao do presente convénio serj acompanhada por representante da CONCEDENTE

d)

Registrado no SIT-TCE, que anotara em registro préprio toda 3 ocorrencia relacionada 3
€Xxecucao do objeto, adotando as medidas necessarias a regularizacao das falhas observadas:
providenciar g publicacdo deste instrumento no Prazo e na forma da Lei, as suas expensas.

-DO CONVENENTE

a)

b)

na execucdo do Programa, observar, cumprir e fazer cumprir as determinagoes contidas na Lej
n° 8.069 de 13 de junho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), especialmente no que
tange ao objeto deste Convénio;

inerentes a utilizagdo de valores e bens publicos, entre og quais o da moralidade, da
impessoalidade, da économicidade, da isonomia, da eficiéncia e da eficacia, de acordo com o
ar.18, §1°e § 2° da Resolugzo n° 28/2011 alterada pela Resolugao no 46/2014-TCE:

0 atendimento ao principio da €conomicidade devers ser Comprovado mediante prévia pesquisa
de precos junto a, no minimo, 3 (trés) fornecedores do ramo do bem Ou do servico a ser
adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestio antiecondémica;

0S orcamentos deverao estar datados e discriminados de maneira que permitam comprovar que
foi assegurada a isonomia aos interessados para fornecer o bem oy 0 servigo cotado;

a comprovagcao das despesas efetuadas se dara por notas fiscais e demais documentos
comprobatoérios, revestidos das formalidades legais, os quais deverao conter, além da descrigio
do bem ou do Servico adquirido, €Xpressa menc&o ao ndmero do convénio, seguido do ano e da
sigla SEDS/CEDCA/FIA;

0 documento emitido deve ser legivel, sem rasuras, e constar certificacdo do responsavel pelo
recebimento das mercadorias ou servicos prestados.

apresentar relatérios em instrumentos indicados pela SEDS de execucao fisico-financeirg deste
Convénio, compativel com a liberagdo dos recursos transferidos, assim como relatdrios técnicos

criar Unidade Gestora de Transferéncias - UGT, da entidade tomadora de recursos, parg
atendimento ao previsto no Art. 23 e Seus incisos, §1° e §2° da Resolugao ne° 28/2011 alterada
pela resolugao n° 46/2014 -TCE/PR;
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0) observar g normatizagao referente ap Programa emanada pela CONCEDENTE, bem como

participar das Capacitacbes e eventos promovidos pela SEDS e CEDCA/PR que se referirem ag
Programa;

P) zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcancar efetividade

d) promover as medidas necessarias para insercdo no mundo do trabalho de 100% dos
adolescentes na condigcdo de aprendizes, conforme a Lein® 10.097/2000;

) encaminhar ao Escritério Regional de referéncia os relatérios indispensaveis ag

acompanhamento e 3 avaliagcdo das acdes, bem como da aplicacdo dos recursos do Plano de

Aplicagao;

u) garantir g manutencio da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom

desempenho das atividades;

V) arcar com quaisquer 6nus de hatureza trabalhista, previdenciaria oy social, decorrentes dos
rsos hu

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
O prazo da vigéncia deste Convénio sera de 24 (vinte e quatro) meses, 3 contar da data da

Publicagao, podendo ser excepcionalmente prorrogado, desde que solicitado com 60 (sessenta) dias de
antecedéncia,

Os recursos para a execucao do objeto deste Convénio, no montante de R$ 505.040,00
(quinhentos e cinco mil e quarenta reais), incluindo 3 contrapartida do CONVENENTE, serdo alocados
conforme Plano de Aplicacao aprovado, obedecendo & seguinte distribuiczo:

a) Recurso da CONCEDENTE

b) Recurso do CONVENENTE

R$ 5.040,00 (cinco mil e Quarenta reais), a titulo de contrapartida.
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PARAGRAFO SEGUNDO: o CONVENENTE promovera o crédito do recurso financeiro referente a
Contrapartida, de acordo com o Plano de Aplicagio aprovado, no inicio da vigéncia do presente Convénio;

PARAGRAFQ TERCEIRO: 3 movimentacdo dos recursos pelo CONVENENTE, Somente podera correr
mediante emissag de cheque Nominativo, cruzado € néo endossavel: ordem bancaria, transferéncia
eletronica oy outra modalidade que identifique g destinagso dos recursos e, nos casos de Pagamento, o
credor,

PARAGRAFO QUARTO: o valor do recurso da CONCEDENTE ndo podera ser aumentado, salvo se
ocorrer ampliacdo do objeto capaz de Justifica-lo, dependendo de apresentacgéo e aprovagao prévia pelg
Administragéo de projeto adicional detalhado e de Comprovacao da fig| €Xecucdo das etapas anteriores e
Ccom a devida Prestacdo de contas, sendo Sempre formalizado por aditivo,

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

Os recursos financeiros mencionados ng Clausula Quarta, serao liberados conforme cronograma
€m parcela tnica.

INVESTIMENTO: R$ 474.800,00
CUSTEIO: R$ 25.200,00

PARAGRAFO SEGUNDO: Quaisquer documentos que venham gz ser exigidos por legislagao especifica
Como condigcdes para recebimento de recursos publicos passarao automaticamente g fazer parte do rol
desta Clausula,

CLAUSULA SEXTA - DA DESTINAGAO DOS BENS ADQUIRIDOS

Os Materiais Permanentes e Equipamentos adquiridos com recursos financeiros transferidos pela
CONCEDENTE Passaréo a incorporar ao patriménio do CONVENENTE, apos a emissao do Termo de
Objetivos Atingidos, Termo de Instalagio e Funcionamento € @ aprovagido de contas final do Convénio,
desde que assegurada g continuidade do Projeto de atendimento proposto inicialmente.

PARAGRAFO UNICO: Sendo o Convénio rescindido por quaisquer dos motivos previstos na clausulg
Décima Primeira, bem €omo o Projeto ora apoiado deixar de ter o seu curso regular, os bens patrimoniais
(equipamentos e Mmateriais pPermanentes) acima referidos serao redirecionados a Uma entidade congénere
¢om programa similar na area da infancia & adolescéncia, indicado pelo Conselho Municipal dos Direitos dX
Crianca e do Adolescente — CMDCA, da sede do CONVENENTE, apés a aprovacao da CONCEDEN
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Para as atribuicées de acompanhamento e fiscalizacao das agdes constantes no Plano de Trabalho
€ /ou Projeto Basico do presente instrumento fica indicada a Técnica Eliane Lepre Milano inscrita no
CPF/MF sob ne 568.145.779-63.

Trabalho, a CONVENENTE obriga-se g respeitar as normas estabelecidas na Resolugao no 028/11, alterada
pela Resoluggo ne 46/2014 e Instrugdo Normativa ne 061/11, ambas do TC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todos 0s atos relativos 3 prestacéo de contas deverdo ser registrados no SIT -
Sistema Integrado de Transferéncia - TC.

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida;
b) Quando nao for executado o objeto do atg da transferéncia voluntaria do Convénio;
¢) Quando ocorrer qualquer fato do qual resulte pPrejuizo ao Erario,

PARAGRAFO SEGUNDO: 0 CONVENENTE ficara obrigado a recolher a conta da CONCEDENTE (Conta
Recursos FIA) o valor corrigido dos recursos alocados (CONCEDENTE E CONVENENTE) quando nao
comprovar a sua aplicac&o na consecucdo do objeto do Convénio.

CLAUSULA NONA - Dos DOCUMENTOS.

Os documentos comprobatérios das despesas realizadas deverso Ser arquivados pela
CONVENENTE em ordem cronologica, pelo periodo de 10 (dez) anos, conforme as disposicées do art, 20e

Seu paragrafo Unico, da Instrucao Normativa ne 061/11-TC em sua sede, onde ficardo a disposicao da
Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento Social - SEDS e do Conselho Estadual dos Direitos
A

CLAUSULA DECIMA - DAS VEDAGOES

S&0 vedadas despesas 3 conta dos recursos do presente Convénio porventura realizadas com
finalidade diversa do estabelecido neste Instrumento, ainda que em carater de emergéncia, com posterior
cobertura, e especialmente:

a) cobrir despesas a titulo de taxa de administragao, geréncia ou similar;

b) pagamento,a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de servidor oy €mpregado integrant
de quadro de pessoal da administragio publica, direta oy indireta, por quaisquer servicos, inclusj
de consultoria oy de assisténcia técnica, ressalvadas as hipoteses previstas em lej;

€) pagamento de profissionais nao vinculados a execugao do objeto do termo de transferéncia;
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d) aplicagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em carater de
emergéncia;

PARAGRAFO UNICO: Ocorrendo a denuncia oy qualquer das hipéteses que impligue em rescisdo deste
Convénio ficam os participes responsaveis pelas obrigacées decorrentes no pPrazo em que tenha vigido este
instrumento, creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS.

A Prestacio de contas da Transferéncia se dara mediante as informagoes constantes do Sistema
Integrado de Transferéncias - SIT, nos Termos da Resolugao neo. 028/11, alterada pela Resolucao ne
46/2014-TCE:

PARAGRAFO PRIMEIRO: os dados serzo informados bimestralmente no Sistema Integrado de
Transferéncias - SIT, independente da realizacao de epasses ou despesas €, em todos os bimestres
deverao haver envio de informagées ao Tribunal pela CONVENENTE e pela CONCEDENTE, por intermédio

do SIT;

Rua Jacy Loureiro de Campos, s/me. Palacio das Araucdrias | Centro Civico
80.530-915 | Curitiba | Parani | Brasil | Www.desenvolvimentosocial.pr.gov.br
6/7




PARANA

GOVERNO Do Estapo

Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social

PARAGRAFO QUINTO: o prazo final parg g Prestacio de contas de transferéncia Sera o mesmo para o
encerramento do bimestre em que houver 3 extingdo do ato, conforme definido no art.15,§ 4° g Resolucao
ne. 028/2011, alterada pela Resolugao ne 46/2014 -TCE.

PARAGRAFO SEXTO: 3 CONCEDENTE, ao final da transferéncia encaminharg a Prestag:éo de Contas ao
Tribunal de Contas.

As solicitagées, Comunicacgoes e registro de Ocorréncias referentes ap presente Convénio deverso
ser feitas vig oficio, fax, e-mail, cartg protocolada oy telegrama e nestes casos, deverao ser entregues no
seguinte no Escritério Regional de: Apucarana.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

s

Leticia Codagnone F Raymundo
Dirstora Gerat
\ﬂ Fernanda Bernardi Vieijra Richa
Secretaria de Estado do Trabalho e
Desenvolvimento Social.

TESTEMUNHAS:

| de Convénios SEDS
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